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Onsoz

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun amaclarindan biri; kalkinma
planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamlig1 saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisini ve igleyisini diizenlemektir.

Bu amac¢ dogrultusunda kamu idarelerinin; stratejik planlar vasitasiyla kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmasi, stratejik amaglar ve olgiilebilir hedefler saptamasi,
performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmesi ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmalar1 gerekmektedir.

Bu siirecte, ideal bir degerlendirmenin yapilmasi i¢in harcama birimi ve diger
birimlerden sorumlu olduklari hedefler bazinda degerlendirme raporlarin1 hazirlamalar
istenmis, birimler bu raporlar1 belirtilen siire igerisinde géondermis ve harcama birimi ve diger
birimlerinden gelen raporlart  Strateji  Geligtirme Miidirligii tarafindan  kendi
degerlendirmelerini de ekleyerek konsolide etmis ve nihai hale getirilmistir.

Stratejik Plana bagli olarak hazirlanan Degerlendirme Raporu, st yonetici
bagkanliginda, bagkan yardimcist ve birimlerinde katilimi ile yapilan degerlendirme
toplantisinda programin kalan siiresi i¢in hedeflere nasil ulasilacagina iliskin alinmas1 gereken
onlemleri de belirterek nihai hale getirilmis ve Bagkanlik Makamina sunmustur.

Degerlendirme, hedef, faaliyet ve performans gostergelerine iliskin birikimli degerleri
bilinyesinde barindiran, faaliyet raporu igin giiclii bir temel olusturan, 2025-2029 yil1 1.
doénemini kapsayan Stratejik Plan degerlendirme raporunda, devam eden ya da tamamlanmig
faaliyetlerin amag ve hedeflere ulagmayi ne 6l¢iide sagladigi ve karar alma siirecine ne 6l¢iide
katkida bulundugunu belirlemek amaciyla ayrintili bir inceleme yapilmistir. Bu ¢ergevede,
degerlendirme raporu ile stratejik planda yer alan amag, hedef ve performans gostergelerinin
Mgililik, etkililik, etkinlik ve siirdiiriilebilirligi de incelenmistir.



1. Giris

2025 — 2029 yil1 Stratejik Plan1 ¢alismalar1 kapsaminda, Degerlendirme Raporu Strateji
Gelistirme Miidiirliigli tarafindan hazirlanmistir. Bu kapsamda gergeklestirilen ¢aligmalarin
izlenebilirligi 6l¢iilmiis olup, Cigli Belediyesi Belediye Baskanina sunulmustur.

izleme; proje, program ve/ya da kurum ydnetimlerine ve temel paydaslara, kullanilan
kaynaklarin istenilen hedef, sonu¢ ve amaclara ulasmada ne kadar ilerleme saglandigina dair
fikir veren, belirlenmis gostergeler ¢ergevesinde sistematik veri toplamay1 saglayan stirekli bir
faaliyettir.

Degerlendirme ise; uygulanmakta ya da tamamlanmis olan proje, program ya da
politikanin tasarim, uygulama ve sonuglarinin sistematik ve objektif olarak tahlil edilmesidir.
Degerlendirme de amag; tanimlanan amaglarin ne kadar gergeklestirildigi ve gecerli oldugunu,
kalkinma perspektifinden ne kadar etkin, etkili ve siirdiiriilebilir oldugunun tespit edilmesidir.

Hizmetlerin katilimer siireglere dayanilarak hazirlanmasi otesinde fonksiyonel bir
sekilde yOnetim aract olmast da katiimer uygulama, izleme ve degerlendirmeyi
gerektirmektedir.

Sonug-odakli 1&D Kurumlarin iist ydnetimlerinin sadece basarili uygulamalarda
bulunup bulunmadiklarina degil; uygulamalarla tanimlanan amaglarin  gerceklesip
gerceklesmedigine ve farkli paydaslarin beklentilerini karsilayip karsilamadiklarina da egilen
bir pratik olmasina neden olmustur.

Sonug-odakli i&D; belli bir projenin, programin ya da politikanin nasil ilerledigi ve ne
tiir etkiler yarattigini izlemeyi miimkiin kilmasi nedeniyle kurumlarin iist diizey yoneticileri ve
karar vericileri i¢in gii¢lii bir yonetim aract olmustur.

izleme ve degerlendirmenin etkin yapilabilmesi igin;
e Hedeflere iliskin sorumluluklarin netlestirilmesi,
e Hedeflerin nesnel ve olgiilebilir gostergelerle iliskilendirilmesi,
e Performans gostergesi degerlerinin belirlenmesi,
e Uygun, dogru ve tutarli veri ve istatistiklerin temin edilmesi,

e Ihtiyac duyulan verilerin nasil, hangi siklikta ve kim tarafindan temin edileceginin
tespit edilmesi ve bu kapsamdaki kisitlarin belirlenmesi gerekir.

Hazirlanmis olan degerlendirme raporunda Stratejik Planda yer alan amag, hedef,
performans gostergesi ve faaliyetlerin miidiirliik ve hedef kartlarina gore degerlendirilmesi
yapilmis olup, bu kapsamda hedef kartlarinda belirtilen doneme ait ger¢eklesme rakamlar1 yer
almistir. Aym1 zamanda gerceklesen rakamlarin yaninda performans gostergelerinin
gercgeklestirilme oranlari ve buna bagl olarak agiklamalari da Stratejik Plan Degerlendirme
Tablolarinda yer verilmistir.

Raporda yer alan tablolar Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanligi tarafindan
yayinlanan rehber dogrultusunda hazirlanmistir.

Planda belirlenen stratejik hedefler ile gergeklesme verileri ayrintili olarak incelenerek tiim
performans gostergelerine ait veriler; ilgililik, etkililik, etkinlik ve siirdiirebilirlik agilarindan
ele alinmustir.

Stratejik Plan Degerlendirme raporunda, planimizda yer alan yillik hedeflerimizin
gerceklesen gosterge rakamlart ile karsilastirilmast yapilmis ve gerceklesme yiizdeleri
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asagidaki tablolarda goOsterilmistir. Belediyemiz; Stratejik planin gelecek donem
uygulamalarinda tiim i¢ ve dis paydaslara ve uygulayicilara yon vermesi dilegiyle 2025-2029
Stratejik Plan 2025 Yili Degerlendirme Raporunu kamuoyunun bilgisine saygiyla sunmaktadir.

Izleme ve degerlendirme siirecinde {ist yonetici baskanliginda, Izleme Degerlendirme
Kurulu iiyelerinin katilimlariyla alt1 aylik donemlerde izleme toplantilari, bir yillik donemlerde
ise degerlendirme toplantilar1 yapilabilir. Degerlendirme toplantilarinda asagida yer alan
degerlendirme kriterleri kapsamindaki sorulara yanit aranir. Bu toplantilarin yapilmasi
durumunda Baskan ayrica, stratejik planin kalan siiresi i¢in hedeflere nasil ulagilacagina iliskin
gerekli onlemleri ortaya koyar ve ilgili birimleri gérevlendirir. Izleme ile degerlendirme
toplantilari, ihtiyaca gore idarenin belirleyecegi daha kisa donemlerde de gerceklestirilebilir.
Ust yoneticinin baskanhiginda yapilacak izleme ile degerlendirme toplantilarindan &nce
toplantiya temel teskil etmek iizere izleme ve degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi ve kurula
sunulmus olmasi1 6nemlidir.

Degerlendirme Kriterleri ve Sorulari

Degerle_:ndyme Degerlendirme Sorulari
Kriteri
*Planin baslangi¢ doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana geldi mi?
Tgililik *Bu degisiklikler tespitler ve ihtiyaclari ne 6l¢iide degistirdi?
*Tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans
gostergelerinde bir degisiklik ihtiyact dogurdu mu?
*Performans gostergesi degerlerine ulasildi mi1?
*Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilandi mi1?

Kililik *Performans gostergelerinde istenilen diizeye ulasilmadiysa hedeflenen
Etkilili degere ulagabilmek icin yillar itibariyla gerceklesmesi ongoriilen hedef
ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci var m1?

*Performans gostergesi ger¢eklesmelerinin kalkinma planinda yer alan
ilgili amag, hedef ve politikalara katkisi ne oldu?
*Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler
ortaya ciktr m1?

Etkinlik *Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact var mi1?
*Yiiksek maliyetlerin ortaya ¢ikmasi durumunda hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci olugtu mu?
*Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel vb. unsurlar agisindan riskler nelerdir?

Siirdiiriilebilirlik

*Bu riskleri ortadan kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak i¢in hangi
tedbirlerin alinmasi gerekir?



2. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

2025 YIL SONU DEGERLENDIRME RAPORU

Amag (Al) Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimcr Ve Seffaf Bir Kurumsal Yapiya Ulagmak
Nitelikli Personel Yonetimini Saglayan Ve Calisan Memnuniyetini Artiracak Uygulamalart
Hedef (H1) Giiclendirerek Kurumsal Kapasiteyi Daha Etkin Ve Verimli Hale Getirmek, Ihtiyag Duyulan
Konularda Egitim Programlar1 Hazirlamak
Hedef
Performansi 24,25
Hedefe fliskin Hizmet I¢i Egitimlerin Bir Kismi Katilim Yetersizligi Ve Planlama Sorunlar1 Nedeniyle
18 Gergeklestirilememis, Bu Durum Egitim Sayisinin Hedefin Altinda Kalmasina Neden Olmustur.
Sapmanin 1 M Vet Anketinin Uveul Ve P | Perf Yénetimi Sistemini
Nedeni Calisan Memnuniyet Anketinin ygulanmamasi Ve Personel Performans Yonetimi Sisteminin
Heniiz Tamamlanamamasi Nedeniyle Ilgili Gostergelerde Ol¢iim Yapilamamuistir.
o] Egitimlerin Planlanmasinda Katilimi1 Artirmaya Y6nelik Diizenlemeler Yapilacak Ve Calisan
Hedefe Iliskin s . .. . ; o«
Memnuniyetinin Ol¢tilmesi Amaciyla Diizenli Anket Uygulamalar1 Baslatilacaktir. Is Sagligi Ve
Almnacak N AU : 9 e e >
Onlemler Giivenligi Egitimlerinde Tam Katilim Saglanacak, Personel Performans Yonetimi Sistemi Ise

Altyap1 Ve Siire¢ Caligmalari Tamamlanarak Uygulamaya Alinacaktir.

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Izleme fzleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | ... . .
Sira | Gosterge .. Ao Doénemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . = Gerceklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
1 PG1 DI L e ot 30,00 45,00 65,00 49,00 20,00
egitim (say1)
fleililik Egitimlerimize Katilim Oraninin Yeterli Olmamasi Nedeniyle Egitimin Gergeklestirilmesi
gt Konusunda Giigliik Yasanmis, Bu Durum Egitim Planimizda Degisiklige Neden Olmustur.
Etkililik Belirlenen Ihtiyaclar Karsilannms Olup Hedef ve Géstergelere Iliskin Herhangi Bir Giincelleme
Thtiyact Dogmamustir.
Gergeklestirilen Egitimlerde Ongériilmeyen Bir Maliyet Olusmamistir. Ancak Tahmini Maliyet
Etkinlik Tablosunda Egitim I¢in Ongoriilen Biitge Yeterli Olmadigindan, Biitce Aktarin Yapilarak
Egitim Maliyeti Karsilanmustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Siirdiiriilmesi Agisindan Kurumsal, Yasal ve Cevresel Unsurlar
urdaruie Kapsaminda Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.
2 |pc2 Galisan memnuniyet 3000 | 50,00 60,00 50,00 0,00
orant (%)
fleililik Calisan Personele Yonelik Memnuniyet Anketi Diizenlenmesi Planlanmig Olmasina Ragmen,
gttt Anketin Uygulanmas1 Asamasinda Kurum Igerisinde Gerekli Calismalar Yapilamamustir.
- Calisanlara Yo6nelik Memnuniyet Anketi Gergeklestirilemediginden Dolay1 Performans
Etkililik .. )
Gostergesine Ulagilamamustir.
Etkinlik Calisanlara Yo6nelik Memnuniyet Anketi Gergeklestirilmediginden Herhangi Bir Maliyet
Olugmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Calisanlara Yo6nelik Memnuniyet Anketinin Diizenlenmemis Olmasi, Herhangi Bir Risk
Olusturmamaktadir.
Is Saglig1 ve Giivenligi
3 PG3 egitimi verilen personel 20,00 100,00 100,00 91,25 91,25
orant (%)
On-Line Olarak Verilen I Saglig1 ve Giivenligi Egitimleri Siirecinde I¢ ve Dis Cevrede Herhangi
Tlgililik Bir Ciddi Degisiklik Meydana Gelmemis, Yeni Goreve Baglayan Personele Bu Egitimlerin
Verilmesine Devam Edilmistir.
Etkililik Beklenen Performans Degerlerine Ulagilmustir.
Etkinlik Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimlerinin On-Line Olarak Gergeklestirilmesi Nedeniyle Herhangi Bir

Egitim Maliyeti Olugsmamustir.




Siirdiiriilebilirlik

Is Saghg1 ve Giivenligi Egitiminin Siirdiiriilmesi A¢isindan Kurumsal, Yasal ve Cevresel
Unsurlar Kapsaminda Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

Personel Performans

4 PG4 Yonetimi Sisteminin 20,00 0,00 40,00 0,00 0,00
tamamlanma orani (%)
Tlgililik Personel Performans Yénetim Sistemi {le flgili Herhangi Bir Calisma Yapilmamustir.
Etkililik Personel Performans Yénetim Sistemi {le Ilgili Herhangi Bir Calisma Yapilmamustir.
Etkinlik Personel Performans Yénetim Sistemi {le Ilgili Herhangi Bir Calisma Yapilmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Personel Performans Yonetim Sistemi le Ilgili Herhangi Bir Caligma Yapilmamustir.
Amacg¢ (Al) Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimer Ve Seffaf Bir Kurumsal Yapiya Ulagmak
Hedef (H2) Demokratik Ve Seffaf Bir Yonetim Anlayistyla Halkin Karar Alma Ve Uygulama
Mekanizmalarina Katilimmin Saglanmasi I¢in Iletisim Kaynaklarini Etkin Bir Sekilde Yonetmek
Hedef
Performansi 77:54
Hedefe iliskin Bazi G6§tergelerde Hedeflenen Degerler§ Ulasﬂamamasmm Sebebi, Plaplama Asamasinda
Serpirommmm Ger.gek.gl Olmayan Hedefler Belirlenmesidir. Ayrica, Vatandas Taleple;_rmd.e Ye SosyaliMedya
Nedeni Etkilesimlerinde Beklenenden Diisiik Gergeklesmeler Olmustur. Veri Uretimine Yonelik
Uygulamalarda Eksiklikler Ve Oncelik Degisiklikleri De Sapmalara Yol A¢mustir.
Hedefe iliskin
Ahnacak Performans Gostergeleri, Fiili Uygulamalar Dogrultusunda Yeniden Gozden Gegirilecektir.
Onlemler
Sorumlu Birim | Basm Yaymn Ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
izleme TR
. Hedefe [ Plan Dénemi | Donemindeki | . .. . .
Sira | Gosterge .. Kisi Basl vil Doénemindeki BT
No Kodu Gosterge Et0 isl aslangi¢ 1lsonu R —
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Vatandas Iliskileri
1 PG1 Yonetim Sistemine 15,00 50.000,00 90.000,00 80.947,00 77,37
eklenen kayit (say1)
Plani Etkileyecek I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Meydana Gelmemistir. Ongériimiiz
Dogrultusunda Yeniden Degerlendirme Gerektirecek Bir Degisim Bulunmamaktadir. Ongdriilen
Tgililik Sayinin Altinda Gergeklesme Olmasi, Talep Ve Sikayetlerin Azaldigin1 Gosterdiginden,
Belediyemizin Basarisinin Arttig1 Seklinde Yorumlanabilir. Mevcut Gergeklesmeler, Performans
Gostergesinde Revizyon Thtiyacim Gostermektedir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerinin Gerisinde Kalmak, Belediyemizin Vatandasla Iliskilerinde
Olumlu Bir Gelisme Oldugunun Gostergesidir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilamamasi, Ongdriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik SR
Degisikligine Yol Agmamstir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Gerisinde Kalmak, Belediyemizin Vatandasa Hizmet Ve
Caligsmalarindan Duydugu Memnuniyetin Artisina Isaret Etmektedir.
Diizenlenen ve
2 PG2 gorevlendirilen etkinlik 5,00 25,00 50,00 54,00 100,00
(say1)
Plani Etkileyecek I¢ Ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Ongdriimiiz
Tgililik Dogrultusunda Yeniden Degerlendirme Gerektirecek Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan
Performans Gostergesinde Degisiklik Thtiyact Olugsmamustir.
Etkililik Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmustir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmasi Safhasinda Ongoriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik Lo o
Degisikligi Meydana Gelmemistir.
Performans Gostergelerinin Devam Ettirilememesi Belediyemizin Vatandaglara Hizmet Ve
Siirdiiriilebilirlik | Calismalarint Duyurma Ve Tanitma Konusunda Onemli Riskler Olusturabilir. Ancak
Gergeklesen Performans Degerleri Siirdiiriilebilir Bir Konumdadir.
3 |PG3 Cagnlarin cevaplanma |y o 90,00 95,00 98,97 100,00
orant (%)




Cagrilarin Cevaplanma Oram Ongoriilenden Daha Yiiksek Bir Basar1 Oraninda Gergeklesmistir.

ilgililik Planin Baslangi¢ Déneminden itibaren I¢ Ve Dis Cevrede Ciddi Degisiklikler Meydana
Gelmemistir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir. Hedef Degerlerin Ustiinde Bir Performans
Olusmas! Belediyemizin Vatandasla Iliskilerini Olumlu Yonde Etkilemistir.
Etkinlik Performans Gosterge Degerlerine Ulasilirken Ongériilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilememesi Belediye Vatandas letisiminde Onemli
Riskler Olusturabilir. Ancak Gergeklesen Performans Degerleri Siirdiiriilebilir Bir Konumdadir.
Vatandasa yapilan
4 PG4 anketin memnuniyet 5,00 69,00 70,00 0,00 0,00
orani (%)
lgililik Vatandasa yonelik memnuniyet anketi yapilmadigindan, hizmetlerin vatandag ihtiyaclariyla
uyumu degerlendirilememistir.
- Memnuniyet orani dl¢iilemediginden, sunulan hizmetlerin vatandaga sagladig: fayda
Etkililik g - o
degerlendirilememistir.
Etkinlik Anket uygulanmadigi i¢in hizmetlerin iyilestirilmesine yonelik veri iiretilememistir.
Siirdiiriilebilirlik Gostergenin uygulanmamasi nedeniyle hizmet kalitesinin uzun vadeli izlenmesi miimkiin
olmamustir.
TV ve radyo kanallarinda
5 PG5 gerceklestirilen canl 5,00 80,00 130,00 148,00 100,00
yayin (say1)
Performans Degerleri Ongoriilenden Daha Yiiksek Bir Oraninda Gergeklesmistir. Bu Durum
Tlgililik Ciglide Yasanan Sorunlar1 Ve Céziim Onerilerinin Kamuoyu Giindemine Tasinmas1 Ve Destek
Gormesi A¢isindan Basarili Bir Ortam Olusmasina Katki Saglamistir.
Performans Gostergesi Degerlerinin Ongoriilenin Oldukca Ustiinde Gergeklesmesi,
Etkililik Belediyemizin Tanitim1 Ve Vatandas Desteginin Saglanmasi Y6niinde Olumlu Katkilar
Saglamistir.
- Performans Gosterge Degerlerin Ustiinde Olusan Gergeklesmeler, Ongériilemeyen Maliyetler
Etkinlik
Ortaya Cikarmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilememesi Belediye Vatandas Etkilesiminde Onemli
Riskler Olusturabilir. Ancak Gergeklesen Performans Degerleri Siirdiiriilebilir Bir Konumdadir.
Sosyal medya
6 PG6 platformlar1 {izerinden 15,00 5.000,00 10.000,00 7.973,00 59,46
yapilan paylasim (say1)
flgililik Plani Etkileyecek I¢ Ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Ancak Ongdriilen
Saymin Gerisinde Kalmak, Yeniden Degerlendirme Thtiyaci Dogurmustur.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilamamistir. Hedef Degerlere Ulagilamamast,
Belediyemizin Vatandasla lliskilerini Olumsuz Ydnde Etkilememistir.
- Performans Gosterge Degerlerine Ulasilamamasi, Ongoriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik Lo . o
Degisikligi Meydana Getirmemistir.
Performans Gostergelerine Ulagilamamasi, Belediyemizin Vatandasa Hizmet Ve Calismalarin
Siirdiiriilebilirlik | Duyurma Ve Tanitma Konusunda Onemli Riskler Tasimamaktadir. Planlama Yeniden Gzden
Gegirilmesi Gerekmekle Birlikte, Ger¢eklesme Gergekgi Ve Siirdiiriilebilirdir.
7 PG7 Yapilan tasarim (say1) 10,00 1.100,00 2.600,00 2.563,00 97,53
Planlamay1 Etkileyecek i¢ Ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Ongdriimiizdii
Tlgililik Yeniden Degerlendirecek Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Gostergesinde
Degisiklik fhtiyac1t Olugsmamustir.
Etkililik Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmustir.
- Performans Gosterge Degerlerine Ulasiimast Safhasinda Ongériilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik U -
Degisikligi Meydana Gelmemistir.
Performans Gostergelerine Ulagilamamasi, Belediyemizin Vatandasa Hizmet Ve Caligmalarii
Siirdiiriilebilirlik | Duyurma Ve Tanitma Konusunda Onemli Riskler Olusturabilir. Ancak Gergeklesen Performans
Degerleri Siirdiiriilebilir Bir Konumdadir.
8 |PG8 Duyuru amagl: 10,00 |39.400.000,00 | 74.400.000,00 | 65.089.772,00| 73,40
gonderilen SMS (say1)




Planlamayi Etkileyecek I¢ Ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Ongériimiiz

ilgililik Dogrultusunda Yeniden Degerlendirme Gerektirecek Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan,
Performans Gostergesinde Degisiklik Thtiyact Olugsmamustir.
Etkililik Planlanan Performans Gostergesi Degerlerinin Altinda Kalinmasina Ragmen, Hedef Degerlerdeki
Sapma Kabul Edilebilir Diizeydedir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmasi Sathasinda Ongériilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik C e o
Degisikligi Meydana Gelmemistir.
Performans Gostergelerine Ulagilamamasi, Belediyemizin Vatandasa Hizmet Ve Caligmalarini
Siirdiiriilebilirlik | Duyurma Ve Tanitma Konusunda Onemli Riskler Olusturabilir. Ancak Gerg¢eklesen Performans
Degerleri Siirdiiriilebilir Bir Konumdadir.
Yazili, gorsel ve internet
9 PG9 medyasinda iletilen 10,00 4.000,00 4.500,00 4.246,00 49,20
biilten (say1)
fleililik Plani Etkileyecek I¢ Ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Ancak Ongoriilen
st Sayimin Gerisinde Kalmak, Yeniden Degerlendirme Thtiyaci Dogurmustur.
Etkililik Performans Géstergesi Degerlerine Ulasilamamustir. Hedef Degerlere Ulasilamamast,
Belediyemizin Vatandasla lliskilerini Olumsuz Yonde Etkilememistir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilamamasi, Ongériilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik s
Degisikligine Yol Agmamuistir.
Performans Gostergelerine Ulasilamamasi, Belediyemizin Vatandasa Hizmet Ve Calismalarini
Siirdiiriilebilirlik | Duyurma Ve Tanitma Konusunda Onemli Riskler Tasimamaktadir. Planlama Yeniden G6zden
Gegirilmesi Gerekmekle Birlikte, Ger¢eklesme Gergek¢i Ve Siirdiiriilebilirdir.
Yazili, gorsel ve internet
10 |PG10 medyasinda yaymnlanan | 1¢ 55 | 6500000 | 115.00000 | 201.93400 | 100,00
kdse yazist ve 6zel haber
(sayn)
Performans Degerleri Ongdriilenden Daha Yiiksek Bir Oraninda Gergeklesmistir. Bu Durum,
Tlgililik Belediyemizin Hizmet Ve Caligsmalari Ile Etkinliklerini Vatandaglara Ulagtirma, Duyurma Ve
Tanitma Ac¢isindan Basarili Bir Ortam Olugmasina Katki Saglamistir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerinin Ongoriilenin Ustiinde Gergeklesmesi, Belediyemizin
Etkinlikleri Ve Calismalarin1 Tanitma Ve Duyurma A¢isindan Olumlu Katkilar Saglamistir.
- Performans Gostergesi Degerlerinin Ustiinde Olusan Gergeklesmeler, Ongoriilemeyen Maliyetler
Etkinlik
Ortaya Cikarmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilememesi, Belediye Vatandas Etkilesiminde Onemli
urduruie Riskler Olusturabilir. Ancak Gergeklesen Performans Degerleri Siirdiiriilebilir Bir Konumdadir.
Amac¢ (Al) Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimer Ve Seffaf Bir Kurumsal Yapiya Ulagmak
Halka Kentlilik Bilincini Asilamak, Kurum/Kuruluslarla Isbirligi Yapmak Ve Kurumsal
Hedef (H3) e e
Gorlinlirligii Artirmak
Hedef
Performansi 65,00
Hedefe iliskin L . . .
Performans Degerlerine Ulasilamamig Olmasi, Hedeflerin Karsilanmasini Etkilemis Ancak Tespit
Sapmanin e
. Edilen Ihtiyaglar Karsilanmistir.
Nedeni
Sl LT Performans Gostergelerinin Daha Etkin Takibi Yapilarak Hedeflere Ulasim Saglanacak,
Almmacak . - < <
- Siireglerin Mevcut Planlama ve Kaynaklar Dogrultusunda Devanmu Saglanacaktir.
Onlemler
Sorumlu Birim [ Ozel Kalem Miidiirliigii
Lzleme izleme
Sira | Gésterse Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
No Ko dug Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme Performans
% Degeri Hedeflenen gexes
- Degeri
Deger
1 PG1 el imrlimslc ety | g g 3,00 5,00 4,00 50,00
sehir protokolleri (say1)
lgililik Tespitler Ve ihtiyaclar Degismemistir. Hedef Ve Performans Gostergelerinde Bir Degisiklik

Ihtiyact Dogmamustir.




Etkililik

Performans Degerlerine Ulasilamamustir Ancak Thtiyaclar Karsilanngtir

Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir. Tahmini Maliyet Tablosunda Degisiklik Thtiyaci

Etkinlik Yoktur. Hedefte Ve Performans Gostergesi Degerlerinde Degisiklik Thtiyaci Olusmamustir
e o .. oo | Performans Gostergelerini Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Vb. Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
Kardes sehirlerle
2 PG2 yapilacak ortak etkinlik 20,00 2,00 4,00 2,00 0,00
(sayn)
P Tespitler Ve ihtiyaglar Degismemistir. Hedef Ve Performans Gostergelerinde Bir Degisiklik
Hgililik o <
Ihtiyac1t Dogmamustir.
Etkililik Performans Degerlerine Ulagilamamustir.
Etkinlik Ongériilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir. Tahmini Maliyet Tablosunda Degisiklik Ihtiyaci
Yoktur. Hedefte Ve Performans Gostergesi Degerlerinde Degisiklik Thtiyact Olusmamistir
. ..o oo | Performans Gostergelerini Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Vb. Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
3 |pG3 Ziyaret edilenkardes | 1509 | 7,00 9,00 9,00 100,00
sehir (say1)
P Tespitler Ve Ihtiyaclar Degismemistir. Hedef Ve Performans Gostergelerinde Bir Degisiklik
Ilgililik o <
Ihtiyac1 Dogmamustir.
Etkililik Performans Degerlerine Ulasilmustir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Ctkmamstir. Tahmini Maliyet Tqblosunda Degisiklik Thtiyaci
Yoktur. Hedefte Ve Performans Gostergesi Degerlerinde Degisiklik Thtiyact Olusmamistir
Siirdiiriilebilirlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir. Tahmini Maliyet Tablosunda Degisiklik Ihtiyaci
ur@urdiebtirlic 1 voktur. Hedefte Ve Performans Gostergesi Degerlerinde Degisiklik Thtiyaci Olusmamuistir.
4 |Pca Diizenlenen etkinlikler | 55 05 | 309 7,00 7,00 100,00
(sayn)
Tlgililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmadigi [zlenmistir. Tahmini Maliyet Tablosunda
Degisiklik ihtiyacinin Olmadig1 Tespit Edilmistir.
1w w1 e 1o | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Vb. Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik . ; e
Acisindan Riskler Izlenmemistir
Yapilan vatandas
5 PG5 memnuniyeti anketi 15,00 2,00 4,00 3,00 50,00
(sayn)
Planin Baslangi¢ Déneminden Itibaren I¢c Ve Dis Cevrede Onemli Degisiklikler Yasanmamustir.
Tgililik Dolayistyla Baslangic Tespit Ve Thtiyaglarda Hedef Ve Performans Gostergeleri Etkileyecek
Degisikliklerle Karsilasilmamaistir.
C)ngérﬁlemqyen Maliyetler Ortaya Cikmus, Ancak Ihtiyaglar Biitce Kalemleri Arasinda
Etkililik Aktarmalar Ile Coziilmiistiir. Bu Durum Hedefte Ve Performans Gdostergesi Degerlerinde
Degisiklik Yaratmamustir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Vb. Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik | Agisindan, Dogal Afet Gibi Olagan Ustii Kosullar Riski Bulunmaktadir. Ancak Hedefte Ve
Performansta Risk Unsurlar1 G6z Oniinde Bulundurulmustur.
Amag¢ (Al) Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayistyla Katilimer Ve Seffaf Bir Kurumsal Yapiya Ulagmak
Hedef (H4) Stratejik Plan Ve Projeler Gelistirerek Yonetimsel Hedeflere Ulagmak, Ulusal Ve Uluslararasi
Alanda Kurumsal Gelisime Katki Saglayacak Is Birliklerini Gelistirmek Ve Yiiriitmek
Hedef
Performansi 0
Hedefe iliskin . . . - . .
Tasarruf Genelgesi Kapsaminda Kurum Genelinde Alinan Tedbirler Ve Onceliklendirme
Sapmanin . . . . .
Nedeni Caligmalar1 Nedeniyle Faaliyetlerin Gergeklestirilememesi.




Hedefe iliskin
éhnacak
Onlemler

Ertelenen Faaliyetler, Genelge Hiikiimleri Ve Ust Yonetim Oncelikleri Dogrultusunda Yeniden
Planlanarak Uygun Kaynak Ve Takvim Cergevesinde Kademeli Olarak Hayata Gegirilecektir.

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Miidiirliigii

izleme fzleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | .. . .
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangic Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Y1l igerisinde yapilmasi
1 PG1 talep edilen anketlerin 10,00 100,00 100,00 100,00 100,00
kargilanma orani (%)
. Belirtilen Dénem Igerisinde Tespitler Ve Thtiyaglar Degismemistir. Performans Gostergesi
Ilgililik eee
Gegerliligini Korumaktadir.
- Performans Géstergesi Degerlerine Ulagilmustir. Herhangi Bir Giincelleme Thtiyaci
Etkililik
Bulunmamaktadir.
- Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir. Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine
Etkinlik
Gerek Yoktur.
Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirligin Saglanmas1 Amaciyla Anket Calismalarina Devam Edilecektir.
Entegre Yonetim Sistemi
2 PG2 R LGl i 15,00 100,00 100,00 100,00 100,00
caligmalarin gerceklesme
orani (%)
Lo Planin Baslangi¢ Déneminden tibaren I¢ ve Dis Cevrede Kalite Calismalarina Yoénelik Herhangi
Hgililik . ST
Bir Degisiklik Olmamustir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir. Herhangi Bir Giincelleme Thtiyaci
Etkililik
Bulunmamaktadir.
- Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir. Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine
Etkinlik
Gerek Yoktur.
Siirdiiriilebilirlik Sur_durule_blhrhgln Saglanmas1 Amaciyla Entegre Yonetim Sistemi Caligsmalarina Devam
Edilecektir.
3 |PG3 llp Reiiiw] Ui EER | 5 6y 80,00 80,00 93,00 100,00
Planina uyum oran1 (%)
R Belirtilen Dénem Igerisinde Tespitler Ve Ihtiyaclar Degismemistir. Performans Gostergesi
Hgililik e
Gegerliligini Korumaktadir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir. Herhangi Bir Giincelleme Ihtiyaci
Etkililik
Bulunmamaktadir.
- Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir. Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine
Etkinlik
Gerek Yoktur.
Siirdiiriilebilirlik Sur_durule_blhrhgln Saglanmas1 Amaciyla I¢ Kontrol Uyum Eylem Plani Calismalarina Devam
Edilecektir.
Kurumsal Risk Aksiyon
4 PG4 Planinin ger¢eklesme 5,00 0,00 50,00 70,00 100,00
orani (%)
Belirtilen Dénem Igerisinde Tespitler Ve Ihtiyaclar Degismemistir. Performans Gostergesi
Tlgililik Gegerliligini Korumaktadir. Kurum Genelinde Alinan Tedbirler Ve Cok Sayida Birimin
Katilimini1 Gerektirmesi Nedeniyle Planlanan Siirede Tamamlanamamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulasilamamustir. Kurumsal Risk Aksiyon Plania iliskin
Caligmalar Planlama Ve Hazirlik Asamasindadir.
- Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmamistir. Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine
Etkinlik
Gerek Yoktur.
e et v ere o | Stirdiiriilebilirligin Saglanmasi Amaciyla Kurumlar Arasi iletisimler Gergeklestirilecek ve
Sirdirilebilirlik Toplantilar Gerekirse Online Olarak Yapilacaktir.
Y1l igerisinde
5 |PGs gergeklestirilen 30,00 | 100,00 100,00 100,00 100,00

caligmalarin raporlama
orani (%)




Belirtilen Dénem Igerisinde Tespitler Ve Ihtiyaclar Degismemistir. Performans Gostergesi

llgililik Gegerliligini Korumaktadir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir. Herhangi Bir Giincelleme Ihtiyaci
Etkililik
Bulunmamaktadir.
- Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir. Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine
Etkinlik
Gerek Yoktur.
Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirligin Saglanmas1 Amaciyla Raporlama Calismalarina Devam Edilecektir.
6 |PG6 Zz%‘rula“ Hibe /Proje | 1000 | 20,00 30,00 23,00 30,00
. Belirtilen Dénem Igerisinde Tespitler Ve Ihtiyaclar Degismemistir. Performans Gostergesi
Hgililik e
Gegerliligini Korumaktadir.
- Performans Gostergesi Degerine Ulasilamamustir. Hibe Ve Proje Calismalarinda s Birligi
Etkililik L X
Gelistirilecektir.
- Ongoériilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir. Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine
Etkinlik
Gerek Yoktur.
Siirdiiriilebilirlik Surdurulebill'lrhglp Saglanmam Amaciyla Kurum Ve Kuruluglarla Is Birligi Protokolleri
Gergeklestirilmelidir.
Planlanan Entegre
7 PG7 Yonetim Sistemlerinin 20,00 30,00 60,00 30,00 0,00
tamamlanma orani (%)
A, Belirtilen Dénem Igerisinde Tespitler Ve Ihtiyaglar Degismemistir. Performans Gostergesi
Hgililik e
Gegerliligini Korumaktadir.
- Performans Gostergesi Degerlerine, Diger Entegre Yonetim Sistemlerinin Alinmasinin
Etkililik . ;
Ertelenmesi Sebebiyle Ulasilamamuistir.
Etkinlik Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Ciktigindan Entegre Yonetim Sistemi tamamlanmamustir.
Tahmini Maliyet Tablosunun Degistirilmesine Gerek Yoktur.
e e e | Strdiiriilebilirligin Saglanmas: Amaciyla Planlanan Entegre Yonetim Sistemlerinin Tamamlanma
Siirdiiriilebilirlik . .
Caligmalarina Devam Edilecektir.
Amag (Al) Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimer Ve Seffaf Bir Kurumsal Yapiya Ulasmak
Hedef (H5) Kurum Kaynaklarinin Etkin Ve Verimli Kullanilmasiyla Giiglii Bir Mali Yap1 Olusturmak, Tiim
Giderlerde Tasarrufa Gitmek
Hedef
Performansi e
Gosterge Bazinda Yapilan Degerlendirmelerde; Ekonomik Kosullar, Kaynak Kisitlari,
Hedefe iliskin Onceliklendirme Gereksinimle.ri Ve Bazi Faaliyetlerin Dénem Igerisinde Hayata Gegirilememesi
Sapmanin Nedeniyle Planlanan Hedefler Ile Gergeklesmeler Arasinda Kismi Sapmalar Olusmustur.
Nedeni Bununla Birlikte, Mali Disiplinin Saglandig1 Ve Siireglerin Biiyiik Olgiide Planlamaya Uygun
Yiriitildiigi Gortilmiistiir.
Hedefe iliskin Mali Yénetim Ve Kontrol Siireclerinin Giiglendirilmesi, Planlama Ve izleme Faaliyetlerinin
18 Etkinlestirilmesi, Gelir Artiric1 Ve Kaynak Koruyucu Tedbirlerin Hayata Gegirilmesi ile Egitim
Almmacak . -y . LT S = . . .
Onlemler Ve Kapasite Gelistirme Faaliyetlerine Oniimiizdeki Dénemde Oncelik Verilmesi

Planlanmaktadir.

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Midiirligii

izleme fzleme
. Hedefe [ Plan Dénemi | Dénemindeki | ... o\ .
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge EtKisi Baslangig Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen o .
- Degeri
Deger
1 PG1 Biitge sapma orant (%) 25,00 0,00 35,00 20,00 100,00
ileililik Hedeflenen Biitge Planlamasi Ile Gergeklesen Harcama Diizeyi Arasinda Tam Uyum Saglanmus
g Olup, Gésterge Kurumun Mali Yénetim Hedefleri ile Dogrudan Tliskilidir.
Etkililik Biitce Sapma Oranmin Olumlu Gergeklesmesi, Mali Planlamanin Ongdriilen Sonuglar1 Basariyla
Elde Ettigini Ve Kaynak Kullaniminda Hedeflenen Etkiyi Sagladigin1 Gostermektedir.
Etkinlik Kaynaklarin Verimli Ve Planlandig1 Sekilde Kullanildig1, Higbir Kaynak Israfina Yol A¢ilmadig

Ve Harcama Siireclerinin Etkin Bi¢imde Yiriitiildiigi Goriilmektedir.
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Mali Disiplin Ve Biitge Planlamasina Uyum Saglanmasi, Oniimiizdeki Y1llarda Da Kaynak

Strdirilebilirlik Kullaniminin Kontrollii Ve Siirdiiriilebilir Olabilecegini Gostermektedir.
Incelenen ihale
2 PG2 dosyalarmin sonuca 10,00 100,00 100,00 100,00 100,00
baglanma orani (%)
fleililik Incelenen Thale Dosyalarimin Tamaminin Sonuca Baglanmasi, Kurumun Ihale Siireclerini Etkin
grt Bir Sekilde Yénetme Hedefleri fle Dogrudan iliskilidir.
Etkililik %100 Gergeklesme Orani, Thale Siireclerinin Planlanan Amaglar Dogrultusunda Basarili Bir
Sekilde Tamamlandigini Ve Hedeflenen Sonuglarin Elde Edildigini Gostermektedir.
Etkinlik Kaynaklarin Ve Personel Zamaninin Verimli Kullanildig, Thale Siireglerinin Diizenli Ve Hizli
Bi¢imde Yiiriitiildigii Anlasilmaktadir.
Siirdiiriilebilirlik 1hale Siireclerinin Tam Ve Zamaninda Sonuglandirilmas, flerleyen Dénemlerde De Kurumun
Ur@urtiebtirii ! fhale Yonetiminin Diizenli Ve Siirdiiriilebilir Bir Sekilde Yiiriitiilebilecegini Gostermektedir.
Belediye mali
3 |pG3 B EESTE | oaeg || gnes 30,00 0,00 0,00
kayiplarin tespit orani
(%)
. Mali Kaynaklarda Kagak Ve Kayiplarin Tespit Edilemediginden, Kurumun Mali Y&netim Ve
Hgililik . . Do e
Kontrol Siiregleri Gelistirilememistir.
Etkililik Tespit Siireclerinin Planlanan Sonuglar1 Heniiz Saglayamamustir.
- Mevecut Siirecler Kaynak Kullanimin1 Tam Anlamiyla Kontrol Edememekte Olup, lyilestirme
Etkinlik < N .
Firsatlarinin Bulundugunu Gostermektedir.
Siirdiiriilebilirlik K"?lgallf Ye I.(a.lygv)@arm Tespit Ijldllmem I¢in Atilacak Adimlar, Mali Disiplinin Uzun Vadede
Siirdiiriilebilirligine Katki Saglayacaktir.
4 PG4 (Cj/j;‘““ YAREITE OEE | o o 75,00 80,00 57,00 71,25
ileililik Gelir Gergeklesme Orani, Kurumun Mali Planlama Ve Hedefleri A¢isindan Dogrudan Onem
gt Tasimakta Ve Mali Yonetim Siireglerinin Izlenmesine Katki Saglamaktadir.
Etkililik Gergeklesme, Planlanan Gelir Hedeflerine Biiyiik Olgiide Ulasildigim Gosterirken, Belirli
Farklarin lyilestirme Ihtiyacina Isaret Ettigini Gostermektedir.
Etkinlik Kaynaklarin Planlanan Gelir Hedeflerine Yonelik Kullanim1 Cogunlukla Etkin Olmus, Bazi
Alanlarda Performans Artirilabilecek Firsatlar Bulunmaktadir.
Siirdiiriilebilirlik Gelir Gergeklesme Oraninin Yiiksek Seviyede Olmasi, Oniimiizdeki Donemlerde Mali Planlama
Ur@urtiebiiriie | e Kaynak Yonetiminin Siirdiiriilebilirligine Katki Saglayacaktir.
5 PG5 Giliteni it i 25,00 85,00 90,00 80,00 88,89
orani (%)
ileililik Gider Gergeklesme Orani, Kurumun Mali Planlama Ve Harcama Politikalar1 A¢isindan Dogrudan
gt Onem Tasimakta Ve Mali Yonetim Siireclerinin izlenmesine Katk1 Saglamaktadir.
Etkililik Gergeklesme, Planlanan Gider Hedeflerine Biiyiik Olgiide Ulasildigim Gosterirken, Harcama
Siireclerinde Bazi lyilestirme Alanlarmin Bulundugunu Ortaya Koymaktadir.
- Kaynaklarin Planlanan Gider Hedefleri Dogrultusunda Kullanmimi Yiiksek Olgiide Etkin Olmus,
Etkinlik . e
Harcamalarin Kontrolii Ve Verimliligi Saglanmistir.
Siirdiiriilebilirlik Gider Gergeklesme Oraninin Yiiksek Seviyede Olmasi, Oniimiizdeki Dénemlerde Mali Disiplinin
urdaruie Ve Kaynak Yonetiminin Siirdiiriilebilirligine Katki Saglayacaktir.
6 |PG6 Mali konularda alman / 5 5 3,00 4,00 0,00 0,00
diizenlenen egitim (say1)
ileililik Mali Konularda Alinan / Diizenlenen Egitimler, Kurumun Mali Y6netim, Kontrol Ve Mevzuata
g Uyum Kapasitesinin Gelistirilmesi A¢isindan Dogrudan Tlgilidir.
Etkililik %0 Gergeklesme, Planlanan Egitim Faaliyetlerinin Dénem Igerisinde Hayata Gegirilemedigini Ve
Hedeflenen Bilgi Ve Yetkinlik Artisinin Saglanamadigini Gostermektedir.
Etkinlik Egitim Faaliyetlerinin Gergeklestirilememesi Nedeniyle, Insan Kaynaginin Mali Siireglerde Daha
Etkin Kullanimina Yo6nelik Beklenen Katki Saglanamamustir.
Mali Konularda Egitim Faaliyetlerinin lerleyen Donemlerde Planlanarak Uygulanmast,
Siirdiiriilebilirlik | Kurumsal Kapasitenin Giiglendirilmesine Ve Mali Yonetim Siire¢lerinin Uzun Vadede

Siirdiiriilebilirligine Katki Saglayacaktir.
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Amac¢ (A1) Stirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimcr Ve Seffaf Bir Kurumsal Yapiya Ulagmak
Hedef (H6) Bilgi Teknolojileri Altyapisin1 Giiglendirerek, Degisen Ve Gelisen Teknolojiye Uyum Saglayan
Caligmalarla Hizmet Cesitliliginin Kalitesini Artirmak
Hedef
Performansi 71,53
et G U E-Belediye Kullanim Sayilarinin Niifusa Gére Kullanim Orani, Miidiirligiimiiz Performansini
Sapmanin
- Yansitmamasindan Dolay1 Hedefte Sapma Yasanmigtir.
Nedeni
Ak E-Belediye Sistemlerimizin Aktif Calisir Durumda Olmasi Ve E-Belediye Sistemlerimizin
Almmacak . .. N LT . R
- Kesintisiz Erisimlerinin Saglanmasi Ile Ilgili Hedef Belirlenmesine Thtiyag Duyulmaktadir.
Onlemler
Sorumlu Birim | Bilgi Islem Miidiirliigii
Izleme izleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | .. . .
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
1 |PGL Yazilim ihtiyaglarinin 20,00 80,00 85,00 100,00 100,00
karsilanmasi orant (%)
P Tespitler Ve ihtiyaglardaki Degisim Nedeniyle Hedef Ve Performans Gostergelerinde Herhangi
Ilgililik . e gt T -
Bir Degisiklik Ihtiyaci Dogmamustir.
Etkililik Tahmini Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyact Bulunmamaktadir.
Etkinlik Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesi Siirecinde Ongoriilmeyen Herhangi Bir Durum Ile
Karsilagilmamugtir.
2 |pc2 Donanim ihtiyalarinin | 5 g6 | gg og 85,00 99,00 100,00
karsilanmasi orani (%)
Tlgililik Belirlenen Hedef Degerlere Ulasilmustir.
Etkililik Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Dogrultusunda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmstir.
Performans Gosterge Degerlerine Ulasma Siirecinde Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmus,
Etkinlik Bu Kapsamda Yedek Odenekten Kullanim Zorunlulugu Dogmustur. Bu Nedenle Tahmini
Maliyet Tablosunda Degisiklik Yapilmasina Ihtiyag Duyulmaktadir.
Siirdiiriilebilirlik | Tahmini Maliyet Tablosunda Degisiklik Yapilmasina Thtiyag Duyulmaktadir.
E-Devlet, E-Belediye, E-
Imar ve benzeri
elektronik ortamda
3 PG3 sunulan hizmeti kullanan 20,00 10,00 20,00 10,00 0,00
kisi sayisindaki artis
orani (%)
R Tespitler Ve Ihtiyaclardaki Degisim Nedeniyle Hedef Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik
Hgililik o
Yapilmasina Thtiya¢ Duyulmustur.
Etkililik E-Belediye Kullanim Sayilarinin Niifusa Oranla Belirlenen Kullanim Diizeyinin, Miidiirligiimiiz
Performansimi Yeterince Yansitmamasi Nedeniyle Tlgili Hedefe Ulasilamamustir.
Etkinlik Tahmini Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyact Bulunmamaktadir.
Siirdiiriilebilirlik E-Belediye Sistemlerimizin Aktif Ve Kesintisiz Sekilde Calisir Durumda Olmasinin
urdaruie Saglanmasina Y&nelik Hedef Belirlenmesine Ihtiyag Duyulmaktadir.
4 |PG4 ggazf)‘ giderme siresi 5,00 15,00 3,00 3,15 95,24
L Tespitler Ve Thtiyaglardaki Degisim Hedef Ve Performans Gostergelerinde Bir Degisiklik
Tlgililik . <
Ihtiyac1t Dogmamustir.
Etkililik Hedef Degerlere Ulasilmugtir.
Etkinlik Tahmini Maliyet Tablosunda Degisiklik Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
Siirdiiriilebilirlik Yeni Olusturulan Glpi, Sifre Destek Sistemi Gibi Uygulamalarla Daha Etkin Ve Verimli Sekilde

Siirdiiriilebilirlik Saglanmaktadir.
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Vatandasa sunulan
5 PG5 ucretsiz internet hizmet 15,00 0,00 3,00 3,00 100,00
alani1 (say1)
P Tespitler Ve ihtiyaglardaki Degisim Nedeniyle Hedef Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik
Hgililik o
Yapilmasina Thtiya¢c Duyulmustur.
Etkililik Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmustir.
Etkinlik Tahmini Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyact Bulunmamaktadir.
Siirdiiriilebilirlik | Herhangi Bir Risk Tespit Edilmemistir.
Kent otomasyon
6 PG6 sistemlerinin niifusa gore | 20,00 60,00 90,00 52,96 58,84
kullanim orani (%)
P Tespitler Ve Ihtiyaclardaki Degisim Hedef Ve Performans Gostergelerinde Bir Degisiklik
Ilgililik I <
Ihtiyac1 Dogdu.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilamamugtr.
Kent Otomasyon Sistemlerinin Niifusa Oranla Kullanim Diizeyinin Vatandas Tercihlerine Bagl
Etkinlik Olmasi Nedeniyle, Midirligiimiz Performansinm Dogrudan Ol¢medigi Degerlendirilmistir. Bu
Kapsamda Tahmini Maliyet Tablosunda Degisiklik Yapilmasina Thtiyagc Duyulmaktadir.
e e e | TUM Sistemlerin Tek Bir Mobil Uygulama Altinda Toplanmasinin, Kullanim Oranlarini
Siirdiiriilebilirlik . o~ . :
Artirabilecegi Degerlendirilmektedir.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Amacg (A2) . e
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Hedef (H1) Dogal Miras1 Ve Dokuyu Koruyarak, ilgemizin Estetik, Islevsellik Ve Siirdiiriilebilirlik
Alanlarinda Gelisimini Saglamak Ve Insan Odakli Mekanlar Olusturmak
Hedef
Performansi 80,00
Hedefe Iligkin .
Sapmanin 08.01.2026 Tarih ve 2026/06 Sayili Meclis Karari Ile Kentsel Tasarim Miidiirligii Kapatilmigtir.
Nedeni
Hedefe iliskin Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin Kapatilmasina liskin Meclis Karar1 Dogrultusunda, Ilgili
Alnacak Performans Hedefleri Kurumsal Yap1 Degisikligi Cer¢evesinde Yeniden Degerlendirilecek Ve
Onlemler Gerekli Glincellemeler Yapilacaktir.
Sorumlu Birim | Kentsel Tasarim Midiirliigii
zleme fzleme
Sira | Gosterge Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
No Ko dug Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme Performans
% Degeri Hedeflenen ¢ < ?
- Degeri
Deger
Kres ve gilindiiz bakim
1 PG1 evi projelerinin 10,00 0,00 3,00 0,00 0,00
hazirlanmasi (say1)
ileililik 08.01.2026 Tarihli Ve 2026/06 Sayili Meclis Karari Ile Kentsel Tasarim Miidiirliigii Kapatilmis
g Olup, Bu Durum flgili Performans Hedefleri Ile Olan iliskiyi Ortadan Kaldirnustir.
Etkililik S6z Konusu Meclis Karar1 Nedeniyle Kentsel Tasarim Midiirliigii Tarafindan Yiiriitiilen
Faaliyetler Sonlandirilmis, Bu Kapsamda Planlanan Performans Hedeflerine Ulasilamamustir.
Etkinlik Kaynaklarin Planlanan Sekilde Kullanimi Saglanamamustir.
Siirdiiriilebilirlik Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin Kapatilmasi, lgili Faaliyetlerin Kurumsal Olarak Siirdiiriilmesini
uraurwiebriri ] ortadan Kaldirmis Olup Performans Hedeflerinin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamisgtr.
Kentsel tasarim
alani/meydan/park/restore
2 PG2 edilen yapilarin 30,00 5,00 8,00 9,00 100,00
projelerinin hazirlanmasi
(say1)
flgililik 08.01.2026 Tarihli Ve 2026/06 Sayili Meclis Karari Ile Kentsel Tasarim Miidiirliigii Kapatilmis

Olup, Bu Durum Tlgili Performans Hedefleri ile Olan iliskiyi Ortadan Kaldirmustir.
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S6z Konusu Meclis Karar1 Nedeniyle Kentsel Tasarim Miidiirliigii Tarafindan Yiriitiilen

Etkililik Faaliyetler Sonlandirilmigtir.
Etkinlik Kaynaklarin Planlanan Sekilde Kullanimi Saglanmustir.
Siirdiiriilebilirlik Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin Kapatilmas, {lgili Faaliyetlerin Kurumsal Olarak Siirdiiriilmesini
urduruie Ortadan Kaldirmis Olup Performans Hedeflerinin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamaistir.
Yapilan/Diizenlenen
3 PG3 pazar yeri projelerinin 10,00 0,00 1,00 0,00 0,00
hazirlanmas (say1)
ileililik 08.01.2026 Tarihli Ve 2026/06 Sayili Meclis Karari ile Kentsel Tasarim Miidiirliigii Kapatilmis
g Olup, Bu Durum ilgili Performans Hedefleri Ile Olan iliskiyi Ortadan Kaldirnustur.
Etkililik S6z Konusu Meclis Karar1 Nedeniyle Kentsel Tasarim Miidiirliigii Tarafindan Yiiriitiilen
Faaliyetler Sonlandirilmis, Bu Kapsamda Planlanan Performans Hedeflerine Ulasilamamustir.
Etkinlik Kaynaklarin Planlanan Sekilde Kullanimi Saglanamamustir.
Siirdiiriilebilirlik Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin Kapatilmas, {lgili Faaliyetlerin Kurumsal Olarak Siirdiiriilmesini
urdurute Ortadan Kaldirmig Olup Performans Hedeflerinin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamustir.
4 |pca Spor merkezi projelerinin | 5, 0,00 1,00 1,00 100,00
hazirlanmas (say1)
fleililik 08.01.2026 Tarihli Ve 2026/06 Sayili Meclis Karari Ile Kentsel Tasarim Miidiirliigii Kapatilmis
g Olup, Bu Durum ilgili Performans Hedefleri Ile Olan iliskiyi Ortadan Kaldirnustur.
- S6z Konusu Meclis Karar1 Nedeniyle Kentsel Tasarim Miidiirliigii Tarafindan Yiiriitilen
Etkililik .
Faaliyetler Sonlandirilmustir.
Etkinlik Kaynaklarin Planlanan Sekilde Kullanimi Saglanamamustir.
Siirdiiriilebilirlik Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin Kapatilmasi, lgili Faaliyetlerin Kurumsal Olarak Siirdiiriilmesini
Ortadan Kaldirmig Olup Performans Hedeflerinin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamuistir.
5 |PG5 Sosyal/Kaltdrel Hizmet | 55 5 | g g 2,00 2,00 100,00
Tesisi projeleri (say1)
fleililik 08.01.2026 Tarihli Ve 2026/06 Sayili Meclis Karari fle Kentsel Tasarim Miidiirliigii Kapatilmis
g Olup, Bu Durum lgili Performans Hedefleri ile Olan iliskiyi Ortadan Kaldirmustir.
- S6z Konusu Meclis Karar1 Nedeniyle Kentsel Tasarim Miidiirliigii Tarafindan Yiiriitiilen
Etkililik .
Faaliyetler Sonlandirilmisg
Etkinlik Kaynaklarin Planlanan Sekilde Kullanimi Saglanmustir.
Siirdiiriilebilirlik Kentsel Tasarim Miidiirliigiiniin Kapatilmasi, {lgili Faaliyetlerin Kurumsal Olarak Siirdiiriilmesini
we Ortadan Kaldirmig Olup Performans Hedeflerinin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamustir.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Amac¢ (A2) e
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Ilge Gelisimini Saglamak I¢in Sehir Planlama Siireglerini Yéneterek, Yapilan Imar Plan
Hedef (H2) Revizyonlari Ile Siirdiiriilebilir Kentlesmeyi Saglamak, Kentsel Déniisiimii Destekleyen Projeler
Uretmek
Hedef 100,00
Performansi
SERE O Imar Uygulamalarinin Tamamlanmamis Olmas1, Projenin Fiili Olarak Gergeklesmesini
Sapmanin L 0
. Etkilemistir.
Nedeni
Hedefe iliskin Imar Uygulamasmin Tamamlanabilmesi I¢in Siirecin Hizlandirilmas1 Gerekmektedir. Yargi
Almmacak Kararlar1 Nedeniyle Yasanan iptallerle {lgili Hizli Karar Alimmalidir. Ayrica Projelerin Fiili
Onlemler Olarak Uygulanabilmesi igin Yetkili Kurum Olan izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile Koordineli

Calisma Yiriitiilmelidir.

Sorumlu Birim

Plan Ve Proje Miidiirligii
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Sira
No

Gosterge
Kodu

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Donemindeki
Gerceklesme

Degeri

Hedefe
Etkisi
%

Plan Donemi
Baslangic
Degeri

Gosterge Performans

1 PG1

Yapilacak ulagim

projeleri (say1) 10,00

0,00 1,00 2,00 100,00

Tigililik

Kentin Gelisimine Bagli Olarak 1htjyag:lar1n Artmasi, Ulagim Baglantis1 A¢isindan Etkileyici
Unsur Olan Cevre Yapilagmasinin I¢ Ve Dis Cevrede Degisiklige Neden Olmasina Yol
Acg¢maktadir.

Etkililik

Istenilen Diizeye Ulasilamstir Ancak Giincelleme Gerekmektedir.

Etkinlik

Maliyet Tablosunda Onemli Bir Sapma Meydana Gelmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Imar Planinda Yer Alan Ulagim Baglantisina Iliskin Ongériilemeyen Mahkeme Kararlar1 Ve
Itirazlar, Projenin Siirdiiriilebilirligi A¢isindan Risk Olusturmaktadir. S6z Konusu Risklerin
Ortadan Kaldirilabilmesi Amaciyla, Projenin Hayata Gegirilmesini Gerektiren Unsurlarin
Belirleyici Kararlar Dogrultusunda Revize Edilmesi Gerekmektedir.

2 PG2

Imar planlarina esas imar 20,00 0,00 2,00

uygulamalari (say1) 2,00

100,00

Tlgililik

Tespitler Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Bulunmamaktadir. Ancak Plan Onama
Siireclerinin Uzamasi, imar Planlarina Gore Yapilacak Imar Uygulamalarinin Gecikmesine
Neden Olmustur. Ayrica Mahkeme Kararlar1 Dogrultusunda Daha Once Yapilan Uygulamalarin
Iptal Edilmesi, Siirecin Uzamasina Yol A¢maktadir.

Etkililik

Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmis Olup, Ihtiyag Siireci Devam Etmektedir. Siirecin
Devam Etmesi Nedeniyle Giincelleme Yapilmasi1 Gerekmekte; Belediye Biitcesi Ve
Onceliklerinin Yeniden Degerlendirilmesi Dogrultusunda Hedef Ve Performans Gostergelerine
Iliskin Giincelleme Yapilabilecegi Degerlendirilmektedir.

Etkinlik

Ongoriilmeyen Herhangi Bir Maliyet Ortaya Cikmamistir.

Siirdiiriilebilirlik

Siireg Igerisinde Ust Kurumlarin Onay Vermemesi Ve Mahkeme Kararlart Nedeniyle iptaller
Yasanabilmektedir. Iptal Gerekgeleri Dikkate Alinarak Siire¢ Devam Ettirilmektedir.

3 PG3

Afete direngli,
stirdiirtilebilir bir
kentlesme i¢in hazirlanan
kentsel doniisiim projeleri

(say1)

20,00 0,00 1,00 1,00 100,00

Tlgililik

I¢ Ve Dis Cevrede Cesitli Degisiklikler Meydana Gelmistir. i¢ Cevrede Binalarin Yipranmasi,
Di1s Cevrede Ulasim Baglantilarinin Giiglenmesi Gibi Unsurlar, Tespit Ve Thtiyac Siirecinin
Hizlanmasina Katki Saglamistir.

Etkililik

Siirec Kapsaminda Karsilanmas1 Gereken Ihtiya¢ Karsilanmis Olup, Projenin Kisa Siireli Bir
Caligma Olmamasi Ve Yillara Sari Bir Proje Niteligi Tasimas1 Nedeniyle, Tlgili Y1l i¢in
Belirlenen Hedef Gergeklestirilmistir.

Etkinlik

Plan Ve Proje Calismalari i¢in Ongériilen Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Sapma
Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Projeyi Onaylayacak Ust Kurumun Bulunmasi, Kurumsal Risk Olarak Siirece Iliskin Bir Risk
Olusturmaktadir. Ayrica Yasal Yollardan Onaylanan Projelerin iptal Edilebilmesi, Siirecin
Uzamasina Neden Olmaktadir.

4 PG4

Afete direngli,
stirdiirtilebilir bir
kentlesme i¢in hazirlanan
imar planlari (say1)

25,00 0,00 2,00 2,00 100,00

Tlgililik

Proje Alanmin Bos Arsalardan Olusmas1 Nedeniyle I¢ Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Meydana
Gelmemigtir. D1s Cevrede Ulagim Baglantilarinin Giiclenmesi Ve Kentsel Yerlesik Alanin
Gelisimi, Imar Plam Calismalarimin Hizlanmasina Katki Saglanustir.

Etkililik

Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmis Olup, Ust Olgekli Planlara Uygun Sekilde
Belirlenen Hedefler Gergeklestirilmistir.

Etkinlik

Tahmini Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Bulunmamaktadir.
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Siirdiiriilebilirlik A¢isindan Onaylanan Planlara liskin Olas1 Mahkeme Siireclerinde Risklerin

Siirdiiriilebilirlik [ Ortadan Kaldirilmasina Yonelik Tedbirlerin Alinmasi Kurumumuzun Yetkisi Diginda
Kalmaktadir.
Koruma amagl imar
5 PG5 planlarinin yapilmasi 25,00 1,00 2,00 3,00 100,00
(say1)
I¢c Cevrede Imar Planina Bagli Olarak Devam Eden Sirecler, Tespit Ve Ihtiyaclarin Degismesine
Tigililik Yol A¢gmustir. Daha Onceden Uygulanan Projenin Eksiklikleri Dikkate Alinarak Hedef
Gostergelerinde Siireg Icerisinde Degisiklikler Gozlemlenmistir.
Siirec Kapsaminda Karsilanmas1 Gereken Ihtiyaglar Karsilanmis Olup, Projenin Kisa Streli
Etkililik Olmamasi1 Ve Yillara Sari Niteligi Nedeniyle, Amaclanan Hedefler Dogrultusunda Y1l I¢indeki
Hedefler Gergeklestirilmistir.
Etkinlik Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilirken Ongérillemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir,
g1 ..o | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesi Siirecinde Kurumsal Ve Yasal Unsurlar Agisindan
Siirdiiriilebilirlik | .
Riskler Bulunmaktadir.
[lgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Amac (A2) . s
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Hedef (H3) ngmizip Fiziksel Gelisimini Saglayacak Erisilebilir Ve Kapsayict Planlar Dogrultusunda Temel
Hizmet [htiyaclarin1 Karsilamak Ve Yasam Kalitesini Artirmak
Hedef
Performansi 47,22
Hedefe iliskin
Sapmanin Artan Maliyetler, Sapmaya Neden Olmustur.
Nedeni
Sl T ain Belediye Gelirlerinin Arttirilmasina Yo6nelik Calismalar Yapilabilir. Ayrica Yapilagsmanin
Alinacak < o
.. Tamamlandig1 Alanlarda Calismalar Planlanabilir.
Onlemler
Sorumlu Birim | Fen Isleri Miidiirliigii
izleme TR
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | ... . .
Sira | Gosterge .. Ao Doénemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . = Gerceklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Yol ve tretuvar
1 PG1 diizenlemesi yapilan alan | 15,00 60.000,00 100.000,00 79.259,00 48,15
(m?)
Tlgililik Tespit Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyact Bulunmamaktadir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamustir.
Etkinlik Yiiksek Maliyetler Nedeniyle Belirlenen Hedefler Gergeklestirilememistir.
Siirdiiriilebilirlik Yiiksek Mallyet Artiglar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenebilir Ve Sonraki Yillar I¢in Planlamalar
Yapuilabilir.
2 PG2 Bakim ve onarimi yapilan | -5 15,00 25,00 32,00 100,00
kamusal binalar (say1)
ileililik Belediye Gelirlerinin Arttirtlmasina Yonelik Calismalar Yapilabilir. Ayrica Yapilasmanin
gt Tamamlandig1 Alanlarda Caligmalar Planlanabilir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilmustir.
Etkinlik On Gériilemeyen Maliyetler ortaya Cikmustir.
Siirdiiriilebilirlik Yiiksek Mallyet Artiglar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenip, Sonraki Yillar I¢in Planlamalar
Yapilabilir.
3 |pG3 Yapilan kres ve glindliz | 1509 | 000 3,00 0,00 0,00
bakim evi (say1)
Tlgililik Tespit Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyact Bulunmamaktadir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamuistir.
Etkinlik Yiiksek Maliyetler Nedeniyle Belirlenen Hedefler Gergeklestirilememistir.
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Siirdiiriilebilirlik

Yiiksek Maliyet Artislar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenebilir Ve Sonraki Yillar i¢in Planlamalar
Yapilabilir.

Yapilan kentsel tasarim

4 PG4 alani/ Meydan /Restore 25,00 2,00 3,00 3,00 100,00
edilen yapi (say1)

Tlgililik Tespit Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyact Bulunmamaktadir.

Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilmustir.

Etkinlik On Gérillemeyen Maliyetler ortaya Cikmustir.

Siirdiiriilebilirlik Yiiksek Mahyet Artislar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenebilir Ve Sonraki Yillar I¢in Planlamalar
Yapilabilir.

5 |PGs Yapilan/dizenlenen pazar | 559 | 509 3,00 3,00 100,00
yerleri (say1)

Tigililik Tespit Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyact Bulunmamaktadir.

Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilmustir.

Etkinlik On Gériilemeyen Maliyetler ortaya Cikmustir.

Siirdiiriilebilirlik Yiiksek Mallyet Artislar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenebilir Ve Sonraki Yillar I¢in Planlamalar
Yapilabilir.

6 |pcs Yapilan Sosyal/Kiiltirel | 55 55 | 509 4,00 0,00 0,00
hizmet tesisleri (say1)

Tlgililik Tespit Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyact Bulunmamaktadir.

Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamustir.

Etkinlik Yiiksek Maliyetler Nedeniyle Hedefler Gergeklestirilememistir.

Siirdiiriilebilirlik Yiiksek Mallyet Artiglar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenebilir Ve Sonraki Yillar I¢in Planlamalar
Yapuilabilir.

7 |PG7 Yeni yapilan spor 10,00 6,00 6,00 0,00 0,00
merkezi (say1)

Tlgililik Tespit Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyact Bulunmamaktadur.

Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulasilamamuistir.

Etkinlik Yiiksek Maliyetler Nedeniyle Hedefler Gergeklestirilememistir.

Siirdiiriilebilirlik Yiiksek Mallyet Artiglar1 Ongoriilerek Hedefler Belirlenebilir Ve Sonraki Yillar I¢in Planlamalar
Yapulabilir.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini

Amacg (A2) . iens
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak

Hedef (H4) Denetimlerle Desteklenen Etkin Ruhsat Verme Siireglerini Yoneterek Yapilarin Giivenligi,
Mevzuata Uygunlugu Ve Cevre Diizenlemelerini Denetlemek

Hedef 100,00

Performansi

Hedefe iliskin

Sapmanin Performans Degerlerine Ulasmada Herhangi Bir Sapma Olusmamustir.

Nedeni

Hedefe iliskin

Alinacak Arag Ve Personel Ihtiyac1 Karsilanmalidir.

Onlemler

Sorumlu Birim

Ruhsat Ve Denetim Midirligi

Lzleme izleme
Sira | Gésterse Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
No Ko dug Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme Performans
% Degeri Hedeflenen gexes
- Degeri
Deger
1 PG1 Basvuru sonucunda 50,00 250,00 600,00 655,00 100,00
verilen ruhsat (say1)
Tgililik Planin Baslangi¢ Déneminde I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olusmamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmustir.
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Etkinlik

Tahmin Edilen Maliyetin Uzerine Cikilmanustir.

Performans Degerlerine Ulasilmasi I¢in Ortaya Cikan Personel Eksikligi Riski Nedeniyle Gerekli

Strdirilebilirlik | 5 10100 Alnmalidir.
Verilen Ulusal Bayram

2 PG2 Tatillerinde Calisma 50,00 500,00 850,00 1.309,00 100,00
Ruhsati (say1)

Tlgililik Planin Baslangi¢ Déneminde i¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olusmamustir.

Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmustir.

Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans Degerlerine Ulasilmasi Igin Ortaya Cikan Personel Eksikligi Riski Nedeniyle Gerekli
Onlemler Alinmalidir.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini

Amacg (A2) . iens
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak

Hedef (H5) Planl Ve Diizenli Kentlesmeyi Desteklemek I¢in Kullanim Alanlarim Etkin Bir Sekilde
Diizenlemek, Bu Kapsamda Yapilan Caligmalarin Siirdiiriilebilirligini Saglamak

Hedef

Performansi s

Hedefe iliskin Yonetmeliklere Uygun Olmayan Miiracaatlar, Miiracaat Eden Firmalarda Yeterli Kalifiye Teknik

Sapmanin Eleman Bulunmayisi Ve Evraklarin Tam Teslim Edilmemesi Nedeniyle Hedefte Sapma

Nedeni Olusmustur. Ayrica Bina Envanterinin Tamamlanabilmesi i¢gin Teknik Personele ihtiyag
Duyulmaktadir.

Hedefe iliskin

Almacak Teknik Personel Istihdam Edilmesi Gerekmektedir.

Onlemler

Sorumlu Birim

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii

izleme fzlem
.. Hedefe | Plan Dénemi | Donemindeki | ., ~ome€
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge EtKisi Baslangig Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen o .
- Degeri
Deger
1 |pe1 DS | enag | OapRED 2.200,00 1.837,00 69,75
iskan (say1)
Siireg Igerisinde I¢ Ve Dis Cevrede, 6 Ekim 2020 Depreminden Sonra Mevzuat Kapsaminda
Tgililik Degisiklikler Meydana Gelmistir. Diizenlenen Yap1 Kullanma Ve Yap1 Ruhsat Belgeleri Bagvuru
Sayisina Gore Degiskenlik Gostermektedir.
. I1lgili Faaliyete iliskin Performans Gostergesi Degeri Asilmistir. Performans Gostergesi
Etkililik > . R L
Degerinde Giincelleme Ihtiyacit Mevcuttur.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirligin Saglanmas1 Amaciyla Diizenlenen Yapi Belgeleri, Hizmet Standartlari
urdurtlebrirliic | o blosuna Gére Yasal Siiresi Igerisinde Verilmeye Devam Edecektir.
2 PG2 e R 20,00 35,00 85,00 429,00 100,00
iizere istenen dosya (say1)
Tgililik Arsivden Incelenmek Uzere Istenen Dosyalar, Siirekliligi Dolayistyla Devam Etmektedir.
Etkililik Calismalar Devam Etmektedir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirligin Saglanmas1 Amaciyla Arsivden Incelenmek Uzere Istenen Dosyalar, Hizmet
ur@urulebiiriic | g ndartlari Tablosuna Gére Devam Etmektedir.
Gergeklestirilen
3 PG3 bilinglendirme 10,00 10,00 13,00 12,00 66,67
caligmalari (say1)
ileililik Siireg Igerisinde Gergeklesen Depremler Sonucunda Halkin Bilinglendirilmesi Zorunlulugu
g Dogmustur.
- Hedeflenen Performans Géstergesine Ulasilamanustir. Ilerleyen Dénemlerde Bilinglendirme
Etkililik .. . .
Caligmalarinin Glincellenmesi Gerekmektedir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir.
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Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirligin Saglanmasi Amaciyla Diizenlenen Bilinglendirme Caligmalari, Hizmet
Standartlar1 Tablosuna Gére Ilge Sakinleri, Meslek Odalari, Yap: Denetim Kuruluslari,
Miiteahhitler Ve Firmalara Yonelik Durum Degerlendirme Toplantilar1 Ve Bilgilendirme
Calismalarim Igerecek Sekilde Planlanmalidir.

4 |pca Binaenvanteri 10,00 | 100,00 100,00 0,00 0,00
tamamlanma orani (%)
ileililik Siireg Igerisinde 6 Ekim 2020 Ve Ulkemizde Gergeklesen Diger Depremler Meydana Gelmistir.
g Diizenlenen Bina Envanteri Tamamlanma Oran1 Degiskenlik Gostermektedir.
Etkililik Hedeflenen Performans Gostergesine Ulagilamamustir. Bina Envanteri Tamamlama Islemleri
Devam Etmektedir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir.
o oo | Siirdiiriilebilirligin Saglanmasi Amaciyla Bina Envanterinin Cikartilmasi Igin Gerekli Kaynaklar
Siirdiriilebilirlik | orin Egiimelidir,
5 |PG5 Dijital arsiv tamamlanma | 34 3 | g5 g 85,00 90,00 100,00
orani (%)
Diizenlenen Dijital Arsiv Tamamlanmas1 Ve Proje Tarama Islemlerinin Elektronik Ortama
Tlgililik Aktarilmas1 Caligmalariyla Birlikte, Yeni Yapilacak Yapilara Ait Tiim Islemlerin Elektronik
Ortamda Yiiriitiilmesi Devam Etmektedir.
Etkililik Hedeflenen Performans Gostergesine Ulasilmistir. Calismalar Devam Ettirilecektir. Belirtilen
Performans Gostergesinde Herhangi Bir Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadur.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir.
Stirdiiriilebilirligin Saglanmas1 Amaciyla Diizenlenen Dijital Arsiv Tamamlanmasi Ve Proje
Siirdiiriilebilirlik | Tarama Calismalari, Hizmet Standartlar1 Tablosuna Gére Yasal Siiresi Icerisinde Devam
Ettirilecektir.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Amac¢ (A2) . eene
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Hedef (H6) Ilgenin Giivenli Ve Saglam Yapilasma Icinde Olmasi i¢in Takip Ve Denetim Mekanizmalarim
Artirarak Imar Kanunlarina Gére Uygulanmasini Saglamak
Hedef
Performansi S
Hedefe iliskin 07.03.2025 Tarihli Ve 84516765-105.04/33 Sayili Meclis Karar1 Ile Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin
Sapmanin Kapatilarak imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde Birim Olarak Yapilandirilmasi Nedeniyle
Nedeni Performans Hedeflerinde Sapma Meydana Gelmistir.
Hedefe iliskin Yeni Kurumsal Yap1 Dogrultusunda Performans Hedefleri Ve Gostergeleri Imar Ve Sehircilik
Ahlnacak Miidiirliigii Biinyesinde Yeniden Degerlendirilecek, Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar
Onlemler Giincellenerek Faaliyetlerin Etkin Bir Sekilde Siirdiiriilmesi Saglanacaktir.
Sorumlu Birim | Yap1 Kontrol Midiirliigi
Izleme izleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | .. . .
Sira | Gosterge " . Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen o .
- Degeri
Deger
Tespiti yapilan kagak
1 PG1 yapilara iligkin tutulan 20,00 54,00 214,00 90,00 22,50
yapi tatil zapt1 (Say1)
07.03.2025 Tarihli Ve 84516765-105.04/33 Sayili Meclis Karari {le Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Tgililik Kapatilarak imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde Birim Olarak Yapilandirilmistir. Bu
Durum, Tlgili Performans Hedeflerinin Kapsamini Etkilemistir.
Etkililik S6z Konusu Meclis Karar1 Dogrultusunda Kurumsal Yapida Meydana Gelen Degisiklik
Nedeniyle Planlanan Performans Hedefleri Mevcut Yap1 Altinda Yeniden Degerlendirilmistir.
Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Kapatilarak Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Altinda Birim Olarak
Etkinlik Faaliyet Gostermesi, Kaynaklarin Daha Etkin Kullanilmasini Amaglamis Olup Faaliyetlerin Bu
Yapi Icerisinde Yiiriitiilmesi Saglanmistir.
Siirdiiriilebilirlik Yeni Kurumsal Yap1 Kapsaminda Faaliyetlerin Imar Ve Sehircilik Miidiirliigli Biinyesinde

Siirdiiriilmesi Planlanmakta Olup, Ilgili Hizmetlerin Siirekliligi Saglanmistir.

19




2 PG2

Diizenlenen yikim ruhsati
ve yanan yikilan yapilar
formu (say1)

20,00 34,00 144,00 103,00 62,73

Tigililik

07.03.2025 Tarihli Ve 84516765-105.04/33 Sayili Meclis Karar1 ile Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Kapatilarak imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde Birim Olarak Yapilandirilmistir. Bu
Durum, {lgili Performans Hedeflerinin Kapsamini Etkilemistir.

Etkililik

S6z Konusu Meclis Karar1 Dogrultusunda Kurumsal Yapida Meydana Gelen Degisiklik
Nedeniyle Planlanan Performans Hedefleri Mevcut Yapi Altinda Yeniden Degerlendirilmistir.

Etkinlik

Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Kapatilarak Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Altinda Birim Olarak
Faaliyet Gostermesi, Kaynaklarin Daha Etkin Kullanilmasini Amaglamis Olup Faaliyetlerin Bu
Yapi Icerisinde Yiiriitilmesi Saglanmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Yeni Kurumsal Yap1 Kapsaminda Faaliyetlerin Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde
Siirdiiriilmesi Planlanmakta Olup, ilgili Hizmetlerin Siirekliligi Saglanmistir.

3 PG3

Tespitinin ardindan
gerekli islemleri yapilan
metruk bina (say1)

20,00 10,00 35,00 14,00 16,00

Tlgililik

07.03.2025 Tarihli Ve 84516765-105.04/33 Sayili Meclis Karar1 Ile Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Kapatilarak imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde Birim Olarak Yapilandirilmistir. Bu
Durum, {lgili Performans Hedeflerinin Kapsamini Etkilemistir.

Etkililik

S6z Konusu Meclis Karar1 Dogrultusunda Kurumsal Yapida Meydana Gelen Degisiklik
Nedeniyle Planlanan Performans Hedefleri Mevcut Yapi Altinda Yeniden Degerlendirilmistir.

Etkinlik

Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Kapatilarak Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Altinda Birim Olarak
Faaliyet Gostermesi, Kaynaklarin Daha Etkin Kullanilmasini Amaglamis Olup Faaliyetlerin Bu
Yapi Icerisinde Yiiriitilmesi Saglanmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Yeni Kurumsal Yap1 Kapsanminda Faaliyetlerin Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde
Siirdiiriilmesi Planlanmakta Olup, Ilgili Hizmetlerin Siirekliligi Saglanmistir.

4 PG4

6306 say1l afet riski
altindaki alanlarin
doniistiirilmesi kanunu
kapsaminda yikilacak
riskli yap1 (say1)

20,00 50,00 110,00 74,00 40,00

Tgililik

07.03.2025 Tarihli Ve 84516765-105.04/33 Sayil1 Meclis Karar1 Ile Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Kapatilarak imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde Birim Olarak Yapilandirilmistir. Bu
Durum, flgili Performans Hedeflerinin Kapsamini Etkilemistir.

Etkililik

S6z Konusu Meclis Karar1 Dogrultusunda Kurumsal Yapida Meydana Gelen Degisiklik
Nedeniyle Planlanan Performans Hedefleri Mevcut Yapi Altinda Yeniden Degerlendirilmistir.

Etkinlik

Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Kapatilarak Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Altinda Birim Olarak
Faaliyet Gostermesi, Kaynaklarin Daha Etkin Kullanilmasini Amaglamis Olup Faaliyetlerin Bu
Yapi Icerisinde Yiiriitiilmesi Saglanmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Yeni Kurumsal Yap1 Kapsanminda Faaliyetlerin Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde
Siirdiiriilmesi Planlanmakta Olup, {lgili Hizmetlerin Siirekliligi Saglanmistir.

5 PG5

Kacak yapilarin imar
kanunu gore uygun hale
getirilmesi (say1)

20,00 0,00 15,00 3,00 20,00

Tlgililik

07.03.2025 Tarihli Ve 84516765-105.04/33 Sayili Meclis Karari ile Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Kapatilarak imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde Birim Olarak Yapilandirilmistir. Bu
Durum, {lgili Performans Hedeflerinin Kapsamini Etkilemistir.

Etkililik

S6z Konusu Meclis Karar1 Dogrultusunda Kurumsal Yapida Meydana Gelen Degisiklik
Nedeniyle Planlanan Performans Hedefleri Mevcut Yapi Altinda Yeniden Degerlendirilmistir.

Etkinlik

Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Kapatilarak Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Altinda Birim Olarak
Faaliyet Gostermesi, Kaynaklarin Daha Etkin Kullanilmasint Amaglamis Olup Faaliyetlerin Bu
Yapi Igerisinde Yiiriitiilmesi Saglanmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Yeni Kurumsal Yap1 Kapsaminda Faaliyetlerin imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Biinyesinde
Siirdiiriilmesi Planlanmakta Olup, flgili Hizmetlerin Siirekliligi Saglanmugtir.

Amac (A2)

[lgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
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Kamu Diizenini Saglamak, Vatandaslarin Giivenligini Artirmak I¢in Etkin Denetim Ve Hizli

AT (A Miidahale Saglamak
Hedef 100,00
Performansi
Hedefe iliskin . o , . ,
Sapm Vatandaslardan Ve Diger Kurumlardan Tarafimiza Iletilen Evrak Ve Sikayetlerin Fazlaligi
pmanin Ongoriilememistir.
Nedeni
Hedefe iliskin ]
Almacak Son Y1ilin Verileri Goz Oniine Alinarak Gerekli Giincellemeler Yapilacaktir.
Onlemler
Sorumlu Birim | Zabita Mudirliigi
izleme talem
. Hedefe | Plan Dénemi | Dénemindeki | ...~ e
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
: Deger
Isgal, seyyar, anonsla
1 |po1 satis dilencilik ve benzerl | 55 0 | 3 200,00 6.700,00 7.925,00 100,00
gibi yapilan genel
denetimler (say1)
Tlgililik Siireg Igerisinde I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olmamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degeri Asilmistir. Gostergenin Gilincellenmesi Gerekmektedir.
Etkinlik Ongériilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir.
Denetimlerin Gergeklestirilmesi Esnasinda Goérevi Yapmay1 Engelleyici Davranislarla
Siirdiiriilebilirlik | Karsilasildiginda, Tedbir Amach Olarak Emniyet Miidiirliigii veya Ilge Jandarma
Komutanligindan Destek Talep Edilmektedir.
Ruhsatsiz oldugu tespit
2 PG2 edilen ve cezai islem 35,00 110,00 230,00 373,00 100,00
uygulanan igyeri (say1)
fleililik Siireg Igerisinde I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olmamustir. Denetimlerin
g Siklastirilarak Devam Ettirilmesi I¢in Personel Thtiyact Bulunmaktadir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerleri Asilmistir. Performans Gostergesi Degerinin Giincellenmesi
Gerekmektedir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir.
Siirdiiriilebilirligin Saglanmasi Sirasinda Denetimlerde Karsilagilabilecek Olumsuz Davranig
Siirdiiriilebilirlik | Riski Mevcuttur. Gorevi Yapmaya Engelleyici Davranislarla Karsilagildiginda, Tedbir Amagh
Olarak Emniyet Miidiirliigii veya ilce Jandarma Komutanligindan Destek Talep Edilmektedir.
Ilgemizdeki tiim ilkokul,
ortaokul ve liselerde
3 PG3 bulunan kantinlerin 30,00 74,00 148,00 148,00 100,00
denetimi (say1)
Tlgililik Siirec Icerisinde I¢c Ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olmamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmustir.
Etkinlik Ongoriilemeyen Maliyetler Ortaya Cikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirligin Saglanmas1 Amaciyla Ilkégretim Okullar: fle Iletisim Kurulmaktadar.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Amacg (A2) . ies
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Acil Durumlarda Etkin Miidahale Planlar1 Olusturarak Afet Risklerini Azaltmak, Toplumun
Hedef (H8) Afetlere Kars1 Hazirliklt Olmasini Saglamak, Egitim Programlar1 Diizenleyerek Afet Bilincini
Artirmak Ve Afet Sonrasi Iyilesme Siireclerini Koordine Etmek
Hedef
Performansi A0
Hedefe iliskin Bazi Faaliyetler Planlanan Takvim Ve Kaynak Dogrultusunda Kismen Uygulanabilmis, Egitim,
Sapmanin Tatbikat Ve Bilgilendirme Caligmalari Ile Ekip Katilim Ve Malzeme Temininde Gecikmeler
Nedeni Yasanmustir.
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Hedefe iliskin
éhnacak
Onlemler

Ertelenen Faaliyetler Onceliklendirilerek Uygulanacak, Malzeme Temini Ve Ekip Katilimi Takip
Edilecek, Kurumsal Koordinasyon Giiglendirilerek Performans Gdostergelerinin Gergeklesme
Oranlar1 Artirilacaktir.

Sorumlu Birim

Afet Isleri Ve Risk Yonetimi Miidiirliigii

Izleme izleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | .. . .
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangic Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
1 PG1 Yapilan protokol (say1) 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00
ileililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Planlanan Is Birligi Projeleri
g ile Uyumlu Olmasina Karsin, Gerceklesme Saglanamamistir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamistir. Planlanan [s Birligi Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi I¢in Ilave Calismalar Gerekmektedir.
Etkinlik Ongoriilen Faaliyetler Planlanan Kaynak Ve Siire Cergevesinde Yiiriitilememistir. Tahmini
Maliyetler A¢isindan Ek Bir Olumsuzluk Ortaya Cikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik S6z Konusu Is Birligi Faaliyetlerinin Siirdiiriilebilirliginin Saglanabilmesi i¢in Kurumlar Arasi
uruie Koordinasyon Artirilmali, Kaynak Ve Planlama Onlemleri Alinmalidir.
Okullarda ve kamu
> |pG2 T A || s gy 0,00 20,00 0,00 0,00
arttirmak igin verilecek
egitim (say1)
fleililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Planlanan Egitim Faaliyetleri
8 Ile Uyumlu Olmasina Karsin, Gergeklesme Saglanamamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulasilamamistir. Farkindalik Artirma Hedeflerine Ulasabilmek
I¢in Ilave Egitim Ve Katilim Calismalar1 Gerekmektedir.
- Planlanan Egitim Faaliyetleri Yiiriitilememistir. Tahmini Maliyetler Agisindan Ek Bir
Etkinlik
Olumsuzluk Ortaya Cikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik S6z Konusu Egitimlerin Siirdiiriilebilirliginin Saglanabilmesi i¢in Kurumlar Arasi is Birligi
urduruiebiiiri Giiglendirilmeli Ve Egitimlerin Planli Bir Takvim Cerc¢evesinde Devami Saglanmalidir.
Mahalllelerde kurulan
3 PG3 Mahalle Arama Kurtarma | 10,00 0,00 4,00 0,00 0,00
ekipleri (say1)
ileililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Acil Durum Hazirlik Planlar
g Ile Uyumlu Olmasina Karsin, Mahalle Arama Kurtarma Ekipleri Kurulamamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamustir. Acil Durum Miidahale Kapasitesinin
Artirilmasi I¢in Mahalle Bazli Ekiplerin Kurulmasima Yénelik Calismalar Gerekmektedir.
- Planlanan Ekip Kurulum Faaliyetleri Yiirtitiilememistir. Tahmini Maliyetler A¢isindan Ek Bir
Etkinlik
Olumsuzluk Ortaya Cikmamigtir.
e ey vere 1oy | Mahalle Arama Kurtarma Ekiplerinin Siirdiiriilebilirliginin Saglanabilmesi I¢in Egitim,
Strdiirilebilirlik Koordinasyon Ve Kaynak Planlamasina Devam Edilmelidir.
4 |PG4 Kurulan MAK Ekiplerine | -, 4, 0,00 100,00 0,00 0,00
katilan vatandasg (kisgi)
ileililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Toplum Temelli Afet Hazirlik
g Planlari Ile Uyumlu Olmasina Karsin, Vatandas Katilimi Saglanamamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerine Ulagtlamamustir. Katilimei Sayisinin Artirilmast igin
Bilgilendirme Ve Tesvik Calismalarina Thtiyag Bulunmaktadir.
- Planlanan Katilim Faaliyetleri Gergeklestirilememistir. Tahmini Maliyetler A¢isindan Ek Bir
Etkinlik
Olumsuzluk Ortaya Cikmamistir.
e ot v ere 1oy | Kurulan MAK Ekiplerine Vatandas Katiliminin Siirdiiriilebilirligini Saglamak I¢in Egitim,
Sirdirilebilirlik iletisim Ve Koordinasyon Faaliyetleri Siirekli Olarak Yiiriitiilmelidir.
5 |pGs Hazirlanan, dagitilan 10,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
brostir, afis (say1)
flgililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Bilinglendirme Calismalar le

Uyumlu Olmasina Karsin, Brosiir Ve Afis Dagitimi1 Gergeklestirilememistir.
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Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamistir. Hedeflenen Bilinglendirme Etkisi

Etkililik Olusturulamadigindan Ilave Dagitim Ve Tanitim Calismalar1 Gerekmektedir.
- Planlanan Hazirlik Ve Dagitim Faaliyetleri Yiiriitilememistir. Tahmini Maliyetler A¢isindan Ek
Etkinlik :
Bir Olumsuzluk Ortaya Cikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Blhggzlend{rm? Call.smalarlmnnSgrfiurulgbﬂlrhgl I¢in Brosiir Ve Afig Hazirlik, Dagitim Ve Izleme
Faaliyetleri Diizenli Olarak Yiiriitilmelidir.
CAK personelinin almasi
6 PG6 gereken egitimlerin 15,00 70,00 80,00 50,00 62,50
tamamlanma orani (%)
fleililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Personel Kapasitesinin
grit Gelistirilmesi Hedefleri Ile Uyumlu Olmasina Karsin Egitimler Tamamlanmustir.
- Performans Gostergesi Hedefine Ulasilamamustir. Personel Yeterliliginin Artirilmasi Igin Eksik
Etkililik . . .
Egitimlerin Tamamlanmasi1 Gerekmektedir.
- Planlanan Egitim Faaliyetleri Kismen Yiiriitiilmiis, Tahmini Maliyetler A¢isindan Ek Bir
Etkinlik
Olumsuzluk Ortaya Cikmamustir.
o v wr v evsrer | Personel Egitimlerinin Tamamlanmasi Ve Diizenli Giincellenmesi ile Kurumsal Kapasite Ve
Siirdiiriilebilirlik o i Qe qe e 1 ols 1
Caligma Siirekliliginin Siirdiiriilebilirligi Saglanacaktir.
CAK Ekibinin
7 |Pe7 malzemelerinin 1500 | 80,00 90,00 80,00 88,89
yenilenme ve
tamamlanma orani (%)
fleililik Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Acil Miidahale Kapasitesinin
8 Artirllmas1 Hedefleri {le Uyumlu Olmustur.
- Performans Gostergesi Hedefine Yiiksek Oranda Ulasilmstir. Eksik Kalan Malzeme Temini Ile
Etkililik N 1
Hedef Tamamen Saglanabilir.
Etkinlik Malzemelerin Yenilenmesi Ve Tamamlanmasi Calismalari Planlanan Siire Ve Biit¢e
Cercevesinde Biiyiik Ol¢iide Gergeklestirilmistir.
o e et v ers ey, | CAK Ekibi Malzemelerinin Siirekli Takibi, Yenilenmesi Ve Giincellenmesi Ile Operasyonel
Siirdiiriilebilirlik Qo et Tt ol
Kapasitenin Siirdiiriilebilirligi Saglanacaktir.
Riskli durumlara
s |pcs hazirlikliolunmast | 9550 | 009 5,00 2,00 40,00
amaciyla gergeklestirilen
tatbikat (say1)
Belirlenen Hedef Ve Performans Gostergesi Kurum Stratejileri Ve Acil Durum Hazirlik Planlar
Tlgililik Ile Uyumlu Olmasina Karsin Tatbikatlarin Yalnizca Diisiik Oranda Gergeklestirildigi Tespit
Edilmistir.
Etkililik Performans Gostergesi Hedefine Kismen Ulasilmistir. Tatbikat Sayisimin Artirilmasi ile Acil
Durum Hazirlik Kapasitesi Tam Olarak Saglanabilir.
- Planlanan Tatbikat Faaliyetlerinin Bir Béliimii Gergeklestirilmis, Ongoriilmeyen Maliyetler
Etkinlik
Ortaya Cikmamuistir.
o ve_weyvere1er | Tatbikatlarm Diizenli Olarak Planlanmasi Ve Yiiriitiilmesi {le Kurumsal Hazirlik Kapasitesi Ve
Siirdiiriilebilirlik - <
Operasyonel Siireklilik Saglanacaktir.
Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek Tiim Toplum Kesimlerini
Amacg (A2) . iens
Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Hedef (HO) Tarimsal Kalkinmay1 Tesvik Ederek Yerel Tarimin Gelisimini Desteklemek, Tarim Arazilerini
Korumak Ve Ciftcilere Yonelik Egitim Programlar1 Diizenlemek
Hedef
Performansi 33,50
AEEBOLIEAT Ciftgilerin Egitim Ve Tamtim Faaliyetlerine Katilimi Diisiik Olmus, Mevcut Iklim Kosullart
Sapmanin . A .
. Tarimsal Faaliyetler I¢in Elverisli Olmamustir.
Nedeni
ECG DL Tarimsal Uretimin iklim Kosullarindan Daha Az Etkilenmesi I¢in Uygun Uriinler Belirlenecek;
Almmacak o oy . .
Onlemler Ciftciler Su Tasarrufu ve Modern Tarim Uygulamalar1 Konusunda Bilinglendirilecektir.

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi

23




Lzleme izleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | ... . .
Sira | Gosterge .. Ao Doénemindeki
Gosterge Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . = Gerceklesme
% Degeri Hedeflenen ..
- Degeri
Deger
1 |pPG1 Apiterapi merkezinden | o 0,00 10,00 1,00 10,00
hizmet alan kisi (say1)
Apiterapi Merkezinden Hizmet Alimi 2025 Y1l Icerisinde Gergeklestirilmemistir. Bu Gelismeler,
Tigililik Tespit Edilen Ihtiyaglarin Nicelik Ve Nitelik Olarak Artmasina Yol Agmus; Ozellikle Kronik
Rahatsizliklar1 Bulunan Vatandaglarin Hizmet Talebi Yiikselmistir.
- Belirlenen Dénem Icerisinde Apiterapi Merkezinde Hizmet Alan Kisi Sayisina Iliskin Performans
Etkililik « L :
Gostergesi Degerlerine Ulagilamamustir.
Etkinlik Maliyetlerin Ongériilen Sinirlar Icerisinde Kalmasi Nedeniyle, Hedef Ve Performans Gostergesi
Degerlerinde Degisiklik Yapilmasina Gerek Duyulmustur.
Siirdiiriilebilirlik Aplvterapl Umn!er}nln Gtivenilir Ve Siirdiiriilebilir Kaynaklardan Temin Edilmesi Gerektigi
Degerlendirilmistir.
2 |PG2 byl tarim uygulamalari | g o, 6,00 12,00 18,00 100,00
etkinligi (adet)
S Iyi Tarim Uygulamalarinin, Cevreye Duyarl Ve Insan Saghigimi Oncelik Alan Tarim
Hgililik
Uygulamalarinin Yayginlastirtlmasi Amaglanmaktadir.
Etkililik Gergeklestirilen Etkinlikler Sayesinde Biling Diizeyi Artirilmistir.
Etkinlik Gergeklestirilen Etkinlikler Sayesinde Biling Diizeyi Artirilmustir.
Siirdiiriilebilirlik | Egitim, Bilgilendirme Ve Uretici Destekleri Uzun Vadede Devam Ettirilecektir.
3 |pe3 Verilen mesleki egitim | 1550 | 400 9,00 4,00 0,00
(say1)
Tlgililik Is Giicii Piyasasinda Mesleki Egitimlere Olan Thtiyacin Artis Gosterdigi Degerlendirilmistir.
Etkililik Performans Hedefi Gergeklestirilememistir.
Etkinlik Mesleki Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Sirasinda Ongériilemeyen Yiiksek Maliyetler Ortaya
Cikmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Mesleki Egitim Faaliyetlerinin Siirdiiriilebilirligi A¢isindan Egitmen Temini, Fiziki Mekan
urauruiebriri Yeterliligi Ve Katilimc1 Devamliligi Risk Unsurlar1 Olarak Degerlendirilmistir.
Cigli genelinde iiretilen
4 PG4 trtinler igin yapilan 10,00 3,00 7,00 4,00 25,00
tanitim (say1)
S Uriinlerin Bilinirliginin Artirilmas1 Ve Yerel Ekonominin Giiglendirilmesi Amaciyla Tarimmsal
Hgililik R .
Uriinlerin Tanitiminin Yapilmasi Planlanmustir.
- Uretici Ve Tiiketici Etkilesiminin Artirilmas1 Saglanmis Olup, Uriinlerin Pazarlanabilirligi
Etkililik . . .
Olumlu Yonde Etkilenmistir.
- Gergeklestirilen Tamitim Faaliyetleri Kapsaminda, Yerel Uriinlerin Hedef Kitleye Ulastirilmasina
Etkinlik o . N -
Yonelik Etkinlikler Diizenlenmistir.
Siirdiiriilebilirlik | Tanitim Faaliyetleriyle Yerel Uretim Kapasitesinin Devamliligina Katki Saglanmustir.
5 |pcs alz‘:)ﬂdlklm yaptlanalan | 9550 | 400 9,00 104,00 100,00
ileililik Ekim Ve Dikim Yapilan Alanlarin Artirilmasi, Tarimsal Uretimin Gelistirilmesi Ve Ilgenin
gHilt Tarimsal Potansiyelinin Etkin Kullanilmas1 A¢isindan Stratejik Plan Amaglariyla Iliskilidir.
Etkililik Tarim Arazilerinin Verimli Kullanilmas1 Saglanmustir.
Etkinlik Uretim Kapasitesi Artirilmistir.
Siirdiiriilebilirlik Eklm Ve Dikim Faallyetle.:rmm Uygun Arazi Yapisina Gore Planlanmasi Ve Devamliliginin
Saglanmasi1 Gerekmektedir.
6 |PG6 ézlgltl)an mahalle bostant | 1599 | 100 2,00 1,00 0,00
Planlanan Mahalle Bostanlar1 Hayata Geg¢irilememis Ve Hedeflenen Kullanic1 Sayisina
Tlgililik Ulagilamamustir. Ancak Mahalle Bostanlarindan Faydalanan Vatandaslar, Kendi Sebze Ve

Meyvelerini Uretme Imkan1 Bulmustur.
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Mahalle Bostanlarinin Kurulumu Ve Isletilmesi Siirecinde Ongériilemeyen Yiiksek Maliyetler

Etkililik
Olugmamustir.
Etkinlik Mahalle Bostanlarmin Kurulumu Ve Isletilmesi Siirecinde Ongériilemeyen Yiiksek Maliyetler
Olugmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Mabhalle Bostanlarinin Siirdiiriilebilirligi A¢isindan Sulama Altyapisi, Kullanicilarin Diizenli
Urauriebririe | gakim Sorumlulugu Ve Mevsimsel Kosullar Risk Unsurlar1 Olarak Degerlendirilmistir.
Bagvurulan ulusal ve
7 PG7 uluslararasi hibe projesi 10,00 0,00 2,00 0,00 0,00
(sayn)
Tlgililik Proje Konularmin Belirlenmesi Ve Giincellenmesi Thtiyact Dogmustur.
Etkililik Kurumsal ihtiyaglarin Karsilanmasina Ve Dis Kaynak Teminine Katki Saglanamamustir.
Etkinlik Kurumsal ihtiyaglarin Karsilanmasina Ve Dis Kaynak Teminine Katki Saglanamamustir.
Siirdiiriilebilirlik Nitelikli Personel Ihtiyact Ve Yogun Bagvuru Rekabeti Bulunan Projelere Yonelik Arastirma
Yapilmasi Planlanmaktadir.
Cografi isaretlenecek
8 PG8 tirtinlerin yerinde gézlemi | 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(sayn)
Belirlenen Dénemde Cografi Isaretlenmesi Planlanan Uriinlere Yénelik Yerinde Gozlem
Tlgililik Faaliyetleri Biiyiik Olgiide Gergeklestirilmistir. Hedeflenen Faaliyet Sayisina Ulagilamayan
Durumlarda, Ureticilerin Uygunluk Durumu Ve Saha Planlamasi Etkili Olmusgtur.
Etkililik Faaliyetler, Mevcut Biitce Ve Kurumsal hr_l_kénlar Kullanilarak Etkin Sekilde Yirutiilmistiir. Bu
Kapsamda Tahmini Maliyet Tablolarinda Onemli Bir Degisiklik Ihtiyaci Dogmustur.
Etkinlik Faaliyetler, Mevcut Biitce Ve Kurumsal Imkanlar Kullamlarak Etkin Sekilde Yiiriitiilmiistiir.
Siirdiiriilebilirlik Cografi Isaret Siirelerinin Siirdiiriilebilirligi Agisindan Uretici I Birligi, Belge Ve Veri Temini
urduruie fle Bagvuru Siireglerinin Uzunlugu Risk Unsurlar1 Olarak Degerlendirilmistir.
9 |PGo Tanim egitim merkezinde |y o 0,00 0,00 0,00 0,00
verilen egitim (adet)
S Mesleki Egitim Faaliyetlerinin, Bireylerin Istihdam Edilebilirliginin Artirilmas1 Amaciyla Thtiyag
Hgililik N Lo A
Gosterdigi Degerlendirilmistir.
Etkililik Egitim Faaliyetleri igin Gerekli Katilim Saglanamamustir.
Etkinlik Egitim Faaliyetleri igin Gerekli Katilim Saglanamamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Egitmen Temini Ve Katilimc1 Devamliligi, Risk Unsurlar1 Olarak Degerlendirilmistir.
A A3 Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Y 6nelik
TG (&3)) ExisilehilitE tkinlikler Diizenlemek
Hedef (H1) Dezavantajli Gruplarin Yasam Kosullarini Iyilestirmek igin Sosyal Yardim Programlari
Yiiriitmek Ve Desteklemek
Hedef
Performansi 31,98
Hedefe liskin Mali yetersizlikler, temin ve dagitim siirecindeki aksakliklar ile bazi hizmetlerin ilgili kurumlarca
Sapmanin . .. I
NECET devralinmasi nedeniyle hedeflenen performansa ulagilamamistir. Ayrica yil igindeki miiracaat
sayilar1 6nceden bilinememistir.
Hedefe iliskin
Almacak Mali planlama ve tedarik siirecleri giiclendirilecek, hizmet koordinasyonu artirilacak ve
Onlemler performans gostergeleri karsilanma orani ve siiresi odakli giincellenecektir.

Sorumlu Birim

Sosyal Hizmetler Miidiirligi

Izleme izleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | ... . .
Sira | Gosterge .. R Doénemindeki
Gosterge Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen . .
- Degeri
Deger
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1 PG1

Verilen hizmetlerin
sonunda yapilan anket
¢aligmalar1 neticesinde

vatandag memnuniyeti
(%)

5,00 87,00 85,00 92,00 100,00

Tigililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaclar ile I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir

Degisiklik Meydana Gelmemistir.

Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Uzerine Cikilmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaglar Karsilanmistir. Hedeflenen Degerlerin Uzerine Cikildig igin
Gosterge Degerlerinde Giincelleme ihtiyaci Bulunmaktadir. Belediyemiz Stratejik Planda
Belirlenen Hedeflere Ulastig1 I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina
Olumlu Ydnde Katki Saglamistir.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmanustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Olmadigindan Degerlerde
Herhangi Bir Giincelleme Gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

[lgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi I¢in Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Agilardan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

2 PG2

Anne bebek bakim
¢antasi seti verilen aile

(sayn)

10,00 700,00 1.550,00 907,00 24,35

Tlgililik

Belediyemizin Mali Yetersizliklerinden Dolay1 Temin Siirecinde Aksakliklar Meydana Gelmistir.
Bu Durum, Hedeflenen Kisi Sayisina Ulagsmay1 Olumsuz Etkilemistir. Y1l Igerisinde Dogum
Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in, Hedef Ve Performans Géstergelerinde Say1 Odakli Degil,
Kargilanma Orani ve Karsilanma Siiresi Odakli Glincelleme Yapilmas: Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Gosterge Degerlerine Ulagilamamis ve Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanamamstir. Y1l Icerisinde
Dogum Sayilari Onceden Bilinemediginden, Hedef ve Performans Gostergelerinde Say1 Odakli
Degil, Karsilanma Orani1 Odakli Giincelleme Yapilmasi: Gerekmektedir. Belediyemiz Stratejik
Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamadig I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi ve Belediye
Politikalarina Olumsuz Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamuistir. Maliyet Tablosunda Degisiklik
Gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat ve Yonetmeliklere Uygun Hareket Edildigi Icin Kurumsal, Yasal ve
Cevresel Agilardan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

3 PG3

Asker Cantasi Seti 10,00 200,00 400,00

verilen vatandas (say1) 200,00

0,00

Tlgililik

Askerlik Cagina Gelen Vatandaslarimizin Tiim Ihtiyaclarinin Baglh Bulunduklar1 Bakanlik
Tarafindan Karsilandig1 Gerekgesiyle S6z Konusu Hizmet Sonlandirilmistir. Ancak, Askerlik
Cagia Gelen Vatandaslarimizin Thtiyaclar1 Degerlendirilmekte Ve Gerek Gériildiigii Takdirde
Ayrica Bir Hizmet Sunulmasi I¢in Calismalar Devam Etmektedir. Oniimiizdeki Yillarda Séz
Konusu Faaliyet, Hedef Gostergelerden Cikartilacaktir.

Etkililik

Hizmet Sonlandirildig: I¢in Performans Gostergesi Hedeflerine Ulasilamamistir. Bu Durum,
Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamamasina Neden Olmus Ve Kurumsal
Yap1, Hizmet Yeterliligi Ile Belediye Politikalarina Sinirli Olumsuz Etki Yapmistir. Oniimiizdeki
Yillarda S6z Konusu Faaliyet, Hedef Gostergelerden Cikartilacaktir.

Etkinlik

Hizmet Sonlandirildig i¢in Ayrilan Biite Kullanilmamis Ve Ongériilemeyen Maliyet
Olusmamustir. Dolayisiyla, Oniimiizdeki Yillarda Bu Hizmet I¢in Biitge Ayrilmasina Gerek
Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Hizmetin Sona Ermesi Nedeniyle Kurumsal, Yasal Ve Cevresel A¢indan Herhangi Bir Riskle
Karsilagilmamstir.

4 PG4

65 yas tizeri
vatandaslarimiza verilen
Evde Temizlik hizmeti

(say1)

10,00 400,00 900,00 643,00 48,60

Tlgililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaglar Ile I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Y1l Igerisinde Miiracaat Sayilari Onceden Bilinemedigi I¢in,
Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1r Odakli Degil; Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma
Siiresi (Giin) Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.
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Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Altinda Kalinmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanamamustir. Hedeflenen Degerlerin Altinda Kalindig:
Icin Gosterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadir. Belediyemiz Stratejik Planda
Belirlenen Hedeflere Ulasilamadig1 Icin Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumsuz Yonde Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyac Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Degisiklik ihtiyact Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Y&netmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi i¢in Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

5 PG5

Gida yardimi yapilan 10,00 4.000,00

vatandas (say1) 6.500,00

5.218,00 48,72

Tigililik

Belediyemizin i¢inde Bulundugu Mali Yetersizliklerden Dolay1 Dagitim Malzemesi Temin
Siirecinde Aksakliklar Meydana Gelmistir. Bu Durum, Gida Kolisi Destegi Hizmetinin Geg
Baglamasina Sebep Olmus Ve Hedeflenen Kisi Sayisina Ulasmay1 Olumsuz Etkilemistir. Y1l
Icerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi i¢in, Hedef Ve Performans Gostergelerinde
Say1 Odakli Degil; Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma Siiresi (Giin) Odakli Giincelleme
Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Altinda Kalinmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanamanustir. Hedeflenen Degerlerin Altinda Kalindig1
Ve Y1l Icerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi i¢in, Hedef Ve Performans
Gostergelerinde Sayr Odakli Degil; Karsilanma Orani Ve Kargilanma Siiresi Odakli Giincelleme
Yapilmast Daha Uygun Olacaktir. Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen Hedeflere
Ulasilamadig: I¢in, Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina Olumsuz
Yonde Etkisi Olmugtur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmanustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Ihtiya¢ Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Degisiklik Ihtiyaci Yoktur.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi i¢in Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

6 PG6

Colyak Gida Yardimi 5,00 0,00

yapilan vatandas (say1) 20,00

0,00 0,00

Tlgililik

Biiyiiksehir Belediyesi Tarafindan Tiim Izmir Genelindeki C6lyak Hastas1 Vatandaslarimiza
“Colyak Gida Paketi” Dagitim1 Yapildigt Gerekgesiyle, S6z Konusu Hizmet Belediyemizce
Sonlandirilmistir.

Etkililik

Hizmet Sonlandirildig: I¢in Performans Gostergesi Hedeflerine Ulasilamamistir. Oniimiizdeki
Yillarda S6z Konusu Faaliyet Hedef Gostergelerinden Cikarilacaktir. Belediyemiz Stratejik
Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamadig I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumsuz Yonde Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Hizmet Sonlandirildig: I¢in Ayrilan Biitge Kullamlmamis Ve Dolayisiyla Ongériilemeyen Bir
Maliyetle Karsilasilmanustir. Oniimiizdeki Yillarda Bu Hizmet I¢in Biitce Ayrilmasina Gerek
Duyulmayacaktir.

Siirdiiriilebilirlik

Hizmet Sonlandirildig i¢in Kurumsal, Yasal Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Ile
Karsilagilmamistir.

7 PG7

Giyim Yardim
hizmetinden faydalanan
vatandas (say1)

10,00 800,00 1.100,00 827,00 9,00

Tgililik

Belediyemizin iginde Bulundugu Mali Yetersizliklerden Dolay1 Temin Siirecinde Aksakliklar
Meydana Gelmis Ve Hizmet Verilememistir. Oniimiizdeki Yillarda Mevcut Mali Durum Goz
Oniinde Bulundurularak Hizmetin Devam Etmesi I¢in Gerekli Calismalar Yapilacaktir.

Etkililik

Belediyemizin Mali Yetersizliklerinden Dolay1 Temin Siirecinde Aksakliklar Olusmus Ve
Hizmet Verilememistir. Bu Nedeniyle Planin Baglangicinda Belirlenen Performans Gostergesi
Degerlerine Ulasilamanugtir. Tespit Edilen Thtiyaglar Karsilanamanustir. Y1l igerisinde Miiracaat
Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in, Hedef Ve Performans Géstergelerinde Say1 Odakli Degil,
Karsilanma Oran1 Ve Kargilanma Siiresi Odakli Giincelleme Yapilmas: Daha Uygun Olacaktir.
Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamadigi I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet
Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina Olumsuz Yo6nde Etkisi Olmustur.
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Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Ihtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Degisiklik Ihtiyac1t Da Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

[lgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi I¢in Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

8 PG8

Kirtasiye Seti ve Okul
Uniformasi hizmetinden
faydalanan 6grenci (say1)

10,00 922,00 1.222,00 922,00 0,00

Tigililik

Belediyemizin I¢inde Bulundugu Mali Yetersizliklerden Dolayi Temin Siirecinde Aksakliklar
Meydana Gelmis Ve Hizmet Verilememistir. Oniimiizdeki Yillarda Mevcut Mali Durum Go6z
Oniinde Bulundurularak Hizmetin Devam Etmesi I¢in Gerekli Calismalar Yapilacaktir.

Etkililik

Mali Yetersizlikler Nedeniyle Temin Siirecinde Aksakliklar Olusmus Ve Hizmet Verilememistir.
Bu Nedeniyle Planin Baglangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerine
Ulasilamamistir Ve Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanamamstir. Y1l igerisinde Miiracaat Sayilari
Onceden Bilinemedigi i¢in, Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil,
Kargilanma Oran1 Ve Karsilanma Siiresi Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.
Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamadig: i¢in Kurumsal Yapi, Hizmet
Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina Olumsuz Yo6nde Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamistir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Degisiklik ihtiyact Da Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

flgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi Igin Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

9 PG9

Universite Valizi
hizmetinden faydalanan
ogrenci (say1)

10,00 78,00 198,00 78,00 0,00

Tlgililik

Belediyemizin iginde Bulundugu Mali Yetersizliklerden Dolay1 Temin Siirecinde Aksakliklar
Meydana Gelmis Ve Hizmet Verilememistir. Oniimiizdeki Yillarda Mevcut Mali Durum Géz
Oniinde Bulundurularak Hizmetin Devam Etmesi I¢in Gerekli Calismalar Yapilacaktir.

Etkililik

Mali Yetersizlikler Nedeniyle Temin Siirecinde Aksakliklar Olusmus Ve Hizmet Verilememistir.
Bu Nedeniyle Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gdostergesi Degerlerine
Ulasilamamistir Ve Tespit Edilen Thtiyaglar Karsilanamamustir. Y1l Icerisinde Miiracaat Sayilart
Onceden Bilinemedigi i¢in, Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil,
Karsilanma Oran1 Ve Karsilanma Siiresi Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.
Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamadig: i¢in Kurumsal Yap1, Hizmet
Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina Olumsuz Yo6nde Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamistir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyac Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Degisiklik ihtiyact Da Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi Icin Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

10 PG10

Taziye yardim kolisi
destegi verilen hane

(sayn)

5,00 700,00 1.250,00 1.189,00 88,91

Tgililik

Belediyemizin iginde Bulundugu Mali Yetersizliklerden Dolay1 Temin Siirecinde Aksakliklar
Meydana Gelmis Ve Taziye Paketi Dagitimina Geg¢ Baslanmustir. Y1l Igerisinde Miiracaat
Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in, Hedef Ve Performans Géstergelerinde Say1 Odakli Degil,
Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma Siiresi (Giin) Odakli Giincelleme Yapilmas: Daha Uygun
Olacaktir.

Etkililik

Mali Yetersizlikler Nedeniyle Temin Siirecinde Aksakliklar Meydana Gelmis Ve Taziye Paketi
Dagitimina Ge¢ Baglanmistir. Bu Durum, Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi
Degerlerinin Altinda Kalinmasina Sebep Olmustur. Tespit Edilen ihtiyaglar Karsilanamamustir.
Hedeflenen Degerlerin Altinda Kalindig1 Igin Gosterge Degerlerinde Giincelleme Ihtiyact
Bulunmaktadir Ve Y1l igerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in Hedef Ve
Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil, Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma Siiresi
(Gtin) Odakl1 Giincelleme Yapilmast Daha Uygun Olacaktir. Belediyemiz Stratejik Planda
Belirlenen Hedeflere Ulagilamadigi igin Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumsuz Yo6nde Etkisi Olmustur.
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Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmanustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Ihtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Degisiklik Ihtiyac1t Da Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

[lgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi I¢in Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Vb. Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

11 PG11

Cigli Kent Konseyine 5,00 0,00

verilen destek (say1) 20,00

0,00 0,00

Tigililik

Kent Konseyi, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Sorumluluguna Verildigi igin Herhangi Bir Destek
Saglanmamustir. Oniimiizdeki Yillarin Performans Gostergelerinden Cikartilmstir.

Etkililik

Kent Konseyi, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Sorumluluguna Verildigi i¢in Herhangi Bir Destek
Saglanmamugtir. Oniimiizdeki Yillarin Performans Gostergelerinden Cikartilmigtir.

Etkinlik

Kent Konseyi, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Sorumluluguna Verildigi i¢in Herhangi Bir Destek
Saglanmamustir. Oniimiizdeki Yillarin Performans Gostergelerinden Cikartilmustir.

Siirdiiriilebilirlik

Kent Konseyi, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Sorumluluguna Verildigi igin Herhangi Bir Destek
Saglanmamustir. Oniimiizdeki Yillarin Performans Gostergelerinden Cikartilmistir.

12 PG12

Yapilan Sicak Yemek ve
Mutfak Tiipii Yardimi

(sayn)

5,00 0,00 100,00 16.935,00 100,00

Tlgililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaclar Ile I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Y1l Igerisinde Miiracaat Sayilari Onceden Bilinemedigi I¢in,
Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1r Odakli Degil; Karsilanma Orani (%) Ve Kargilanma
Siiresi (Giin) Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Uzerine Cikilmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmistir. Hedeflenen Degerlerin Uzerine Cikilmasi
Nedeniyle Gosterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadir. Belediyemiz Stratejik
Planda Belirlenen Hedeflere Ulasildig1 I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumlu Katki Saglamistir.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamistir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Giincelleme Thtiyaci Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

flgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi Igin Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Agilardan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

13 PG13

Evde bakim (kuafor vb.)
taleplerinin karsilanma
orani (%)

5,00 0,00 85,00 76,00 89,41

Tgililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaglar Ile I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Y1l Icerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi i¢in
Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil; Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma
Siiresi (Glin) Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Uzerine Cikilmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmstir. Hedeflenen Degerlerin Uzerine Cikilmasi
Nedeniyle Gosterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadir. Belediyemiz Stratejik
Planda Belirlenen Hedeflere Ulasildig1 I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumlu Katki Saglamistir.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongdriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Degerlerde
Giincelleme Thtiyaci Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi Icin Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel A¢ilardan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

Amac¢ (A3)

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Y 6nelik
Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek

Hedef (H2)

Ciglimizde Mevcut Olan Ve Yapilacak Yeni Spor Tesisleriyle, Her Kesime Ve ilgi Alanina Yanit
Veren, flge Halkinin Spor Kiiltiiriinii Gelistirerek Fiziksel Ve Zihinsel Gelisimini Desteklemek

Hedef
Performansi

74,53

29




SC G DU Spor Kurslarina Katilan Kisilerin Mali Durumlari, Hedefte Belirlenen Sapmanin Ortaya

z:l()jglnainm Cikmasina Neden Olmustur.

Hedefe iliskin i _

Almacak Kurs Ucretleri, 2025 Y1li I¢erisinde Diisiirtilmiistiir.
Onlemler

Sorumlu Birim | Genglik Ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi

izleme talem
. Hedefe | Plan Dénemi | Dénemindeki | ...~ e
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
1 |PG1 Spor kurslarina katilan | o5 55 | 9000,00 | 2000000 | 1390100 | 4455
kursiyer (kisi)
Tlgililik Ekonomik Kosullar, Spor Kurslarina Katilimi Onemli Olgiide Etkilemistir.
Etkililik Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilamamuistir.
Etkinlik Ekonomik Kosullar, Maliyetleri Onemli Olciide Etkilemistir.
Siirdiiriilebilirlik Benzer Mali Kosullarin Devam Etmesi, Performans Gostergeleri Agisindan Onemli Olgiide Risk
Olusturmaktadir.
2 |PG2 Sporetkinliklerine | 4550 | 50000 | 1250000 | 17.321,00 | 10000
katilan vatandas (kisi)
Tlgililik Vatandaslarimizin Mali Kosullar1 Spor Etkinliklerine Katilim I¢in Yeterli Olmamustir.
Etkililik Hedef Ve Géstergeler Igin Giincellemelere Ihtiyag Duyulmaktadir.
Etkinlik flerleyen Yillarda Uygulamada Degisiklik Yapilmasina fhtiyag Duyulmaktadir.
o e . oo | Yeni Donemde Vatandaslara Daha Etkin Sekilde Ulasabilmek Amaciyla Sosyal Medya
Strdiirilebilirlik Kanallarinin Daha Aktif Kullanilmasi Faydali Olacaktir.
3 |PG3 Spor tesislerini kullanan | 1595 | 750000 | 2550000 | 23.117,00 86,76
vatandas (kisi)
Tlgililik Vatandaglarimizin Mali Kosullari, Spor Etkinliklerine Katilim A¢isindan Yeterli Olmamustir.
Etkililik Hedefler Ve Gostergeler I¢in Giincelleme Yapilmasina Thtiyag Duyulmaktadir.
Etkinlik Iilerleyen Yillarda Uygulamada Degisiklik Yapilacaktir.
Siirdiiriilebilirlik Yeni Donemde Vatandaglara Daha Fazla Ulasmak Amaciyla Sosyal Medya Kullaniminin
Artirilmasi Planlanmaktadir.
4 PG4 Aktif kurs / brang (say1) 15,00 33,00 35,00 18,00 51,43
Tgililik Antrendr Sayisi, Brang Sayilar1 Uzerinde Etkili Olmustur.
Etkililik Antrendr Istihdami, Performans Gostergelerinde Degisikliklere Neden Olmustur.
Etkinlik Antrendr Maliyetleri Ongoriilememistir.

Siirdiiriilebilirlik | Antrendr Istihdaminin Yapilmasi Gerekmektedir.

5 |PG5 Ie)t‘lilzrfl‘l‘llfnf:;‘v‘;?‘g:w) 15,00 20,00 45,00 52,00 100,00
Tgililik Ekonomik Kosullar, Onemli Olgiide Degisiklige Neden Olmustur.

Etkililik Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmustir.

Etkinlik Mali Zorluklarin Yaratt1g1 Olumsuzluklar Ortaya Cikmistir.

Siirdiiriilebilirlik | Tasarruf Tedbirleri Genelgesi, Gergeklestirilecek Etkinlikler A¢isindan Risk Olusturmustur.

Dezavantajli bireylere
6 PG6 yonelik diizenlenen 10,00 8,00 18,00 15,00 70,00
etkinlik / faaliyet (say1)

Tlgililik Mali Kosullar, Onemli Olgiide Degisiklige Neden Olmustur.

Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen htiyaglar Karsilanmus

Etkililik Olmasia Ragmen, ilgili Degerlere Ulasilamamustir.

Etkinlik Mali Kosullar, Ongériilemeyen Sonuglarin Ortaya Cikmasina Neden Olmustur.
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Siirdiiriilebilirlik

Tasarruf Tedbirleri Genelgesi, Gergeklestirilecek Etkinlikler A¢isindan Risk Olusturmustur.

Talep tizerine sporcularin

7 PG7 ve takimlarin 5,00 100,00 100,00 100,00 100,00
desteklenme orani (%)

Tlgililik Planda Herhangi Bir Degisiklik Meydana Gelmemistir.

Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmustir.

Etkinlik Maliyetler, Planda Belirlendigi Sekilde Ger¢eklesmistir.

e e pere e | 5393 Sayili Belediye Kanununun 14’{incii Maddesinin (B) Fikrasinda Belirtilen Yasal Kosullar

Siirdiiriilebilirlik . N L
Cergevesinde Sporcular Ve Spor Kuliipleri Desteklenmistir.
Yapilan spor

8 PG8 ¢aligmalarina ait 5,00 100,00 100,00 100,00 100,00
memnuniyet orani (%)

Tlgililik Herhangi Bir I¢ veya Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir.

Etkililik Performans Gostergesinde Belirlenen Degerlere Ulasilmistir.

Etkinlik Maliyetlerle ilgili Ongériilemeyen Kosullar Ortaya Cikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Yasal veya Cevresel Bir Risk Meydana Gelmemistir.

A A3 Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Yonelik

G () Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek

Tlgenin Kiiltiirel Zenginligini Koruyarak Ve Gelistirerek; Sanat, Edebiyat, Miizik Ve Diger

Hedef (H3) Kiiltiirel Etkinlikler Araciligiyla Kiiltiirel Hayat1 Desteklemek Ve Toplumsal Birligi
Giiglendirmek

Hedef

Performansi ol

Hedefe iliskin L ) . o .
Belediyemizin Kamu Yarar1 Gozeterek Biitceyi Daha Verimli Kullanma Stratejisi Sonucu

Sapmanin -

" Sapmalar Meydana Gelmistir.

Nedeni

Hedefe iliskin Hedef Kitle Analizlerinin Giincellenmesi, Faaliyetlerin Y1l Geneline Dengeli Sekilde Yayilmasi,

Almnacak Erisilebilirligin Arttirilmasi, Okul ve Paydaglarla Koordinasyonun Gii¢lendirilmesi ve Katilimi

Onlemler Tesvik Edici Uygulamalarin Gelistirilmesi Yoluyla Performans Gostergelerinde Artig

Saglanabilir. Ayrica, Belediye Biitgesinin Planlanmasi Asamasinda ve Midiirligimizee
Gergeklestirilecek Etkinliklerin, Ekonomik Sartlarin Azami Derecede Ongoriilerek Planlanmast
Sonucu Sapmalarin Olusmayacagi Degerlendirilmektedir.

Sorumlu Birim

Kiiltiir, Sanat Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Sira
No

Gosterge
Kodu

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger

izleme
Donemindeki
Gergceklesme

Degeri

Hedefe
Etkisi
%

Plan Donemi
Baslangic
Degeri

Gosterge Performans

1 PG1

Diizenlenen kiiltiirel ve

sanatsal etkinlikler (say1) 20

50,00 100,00 96,00 92,00

Tlgililik

Plani Etkileyecek Onemli I¢ ve Dis Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Meydana Gelmemistir.
Performans Gostergesinde Bir Degisiklik Ihtiyaci Bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanmis ve
Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmistir. Etkinliklerle Elde Edilen Vatandag
Memnuniyeti Verileri Dogrultusunda Kurum Amag, Hedef ve Politikalarina Olumlu Katki
Saglanmistir.

Etkinlik

Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmasi Siirecinde Ongériilemeyen Bir Maliyet Degisikligi
Meydana Gelmemistir. Tahmini Maliyet Tablosu, ihtiyaclarla Dogru Orantili Olarak Yeterli
Miktarda Maliyet Artis1 Icerecek Sekilde Planlanmis ve Biitge Diizenlemesi Bu Dogrultuda
Yapilmistir. Bu Cercevede Gostergelerde Kismi Degisiklikler Yapilmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirligin Devamim Saglamak I¢in Birimler Aras1 Iletisim ve Destek Ust Seviyede
Tutulmalidir. Vatandas Thtiyaglar1 3 Aylik Periyotlarla Yeniden Degerlendirilmeli, Gerekli
Giincellemeler Yapilmali ve Etkin Duyuru Mekanizmalar1 Saglanmalidir.

2 PG2

Kurslara kayith katihmer | 45 55 | 1 500 00 1.950,00 1.978,00

ey 100,00
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ilgililik

Plam1 Etkileyecek Onemli i¢ ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Tespitler ve
Ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Gostergesinde Bir Degisiklik
Ihtiyaci Bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen Thtiyaglar Karsilanmis ve
Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmistir. Gergeklestirilen Etkinliklerle Elde
Edilen Vatandags Memnuniyeti Verileri Dogrultusunda Kurum Amagc, Hedef ve Politikalarina
Olumlu Katki Saglanmistir.

Etkinlik

Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmasi Siirecinde Ongériilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Degisikligi Meydana Gelmemistir. Tahmini Maliyet Tablosu, Ihtiyaclara Dogru Orantili Olarak
Yeterli Miktarda Maliyet Artis1 igerecek Sekilde Planlanmis ve Biitce Diizenlemesi Bu
Dogrultuda Yapilmistir. Bu Cergevede Gostergelerde Kismi Degigiklikler Yapilmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirligin Devamini Saglamak I¢in Birimler Arasi Iletisim ve Destek Ust Seviyede
Tutulmali, Kursiyer Ihtiyaglar1 3 Aylik Periyotlarla Yeniden Degerlendirilmeli, Gerekli
Giincellemeler Yapilmali ve Etkin Duyuru Mekanizmalar1 Saglanmalidir.

3 PG3

Ihtiyac sahibi kurum,
kurulus ve belediyemize
ait alanlarda Biist ve
Heykel ihtiyaci
kargilanma orani1 (%)

15,00 10,00 20,00 85,00 100,00

Tlgililik

Plani C Etkileyecek Onemli I¢ ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Tespitler ve
Ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan Performans Gostergesinde Bir Degisiklik
Ihtiyaci Bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmis ve
Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmistir. Bununla Birlikte, Gergeklestirilen
Etkinliklerle Elde Edilen Vatandas Memnuniyeti Verileri Dogrultusunda Kurum Amag, Hedef ve
Politikalarina Olumlu Katki Saglanmstir.

Etkinlik

Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmasi Siirecinde Ongoriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Degisikligi Meydana Gelmemistir. Tahmini Maliyet Tablosu, ihtiyaglarla Dogru Orantili Olarak
Yeterli Miktarda Maliyet Artis1 Icerecek Sekilde Planlanmus ve Biitce Diizenlemesi Bu
Dogrultuda Yapilmistir. Bu Cergevede Gostergelerde Kismi Degisiklikler Yapilmustir.

Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirligin Devamini Saglamak Igin Birimler Arasi Iletisim ve Destek Ust Seviyede
Tutulmali; Vatandas, Kamu ve Ozel Kurumlarin Ihtiyaglar1 3 Aylik Periyotlarla Yeniden
Degerlendirilmeli, Gerekli Giincellemeler Yapilmali ve Etkin Duyuru Mekanizmalari
Saglanmalidir.

4 PG4

Cigli Belediyesi Egitim
Merkezine (CIBEM)
kayitl 6grenci (say1)

15,00 570,00 1.020,00 1.296,00 100,00

Tlgililik

Plam1 Etkileyecek Onemli i¢ ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Tespitler ve
Ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan Performans Gostergesinde Bir Degisiklik
Ihtiyaci Bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanmis ve
Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmistir. Bununla Birlikte, Gergeklestirilen
Etkinliklerle Elde Edilen Kayith Ogrencilerin Memnuniyet Verileri Dogrultusunda Kurum Amacg,
Hedef ve Politikalarina Olumlu Katki Saglanmigtir.

Etkinlik

Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmasi Siirecinde Ongdriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Degisikligi Meydana Gelmemistir. Tahmini Maliyet Tablosu, ihtiyaclarla Dogru Orantili Olarak
Yeterli Miktarda Maliyet Artisi Icerecek Sekilde Planlanmuis ve Biitce Diizenlemesi Bu
Dogrultuda Yapilmistir. Bu Cergevede Gostergelerde Kismi Degisiklikler Yapilmustir.

Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirligin Devamim Saglamak I¢in Birimler Aras1 Iletisim ve Destek Ust Seviyede
Tutulmali; Kayitl Ogrenciler 3 Aylik Periyotlarla Yeniden Degerlendirilmeli, Gerekli
Giincellemeler Yapilmali ve Etkin Duyuru Mekanizmalar1 Saglanmalidir.

5 PG5

Kiitliphane hizmeti alan
O0grenci ve vatandas

(sayn)

10,00 2.500,00 5.150,00 3.551,00 39,66

Tlgililik

Plam Etkileyecek Onemli I¢ ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Tespitler ve
Ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Géstergesinde Bir Degisiklik
Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
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Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilannis
Ancak Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilamamistir. Bununla Birlikte,

Etkililik Gergeklestirilen Etkinliklerle Elde Edilen Kursiyer Memnuniyeti Verileri Dogrultusunda Kurum
Amag, Hedef ve Politikalarina Olumlu Katki Saglanmistir.
Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmasi Siirecinde Ongdriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik Degisi_klig_i Meydana _Gelmemist.ir. Tahmini Maliyet Tablosu, Ihtiyaclarla Dogru Orantili Olarak
Yeterli Miktarda Maliyet Artis1 Igerecek Sekilde Planlanmis ve Biitge Diizenlemesi Bu
Dogrultuda Yapilmistir. Bu Cergevede Gostergelerde Kismi Degisiklikler Yapilmustir.
Siirdiiriilebilirligin Devamini Saglamak Icin Birimler Arasi Iletisim ve Destek Ust Seviyede
Siirdiiriilebilirlik | Tutulmali; Kursiyer Ihtiyaglar1 3 Aylik Periyotlarla Yeniden Degerlendirilmeli, Gerekli
Giincellemeler Yapilmali ve Etkin Duyuru Mekanizmalar1 Saglanmalidir.
6 PG6 Egitim bursu saglanan 20,00 43,00 193,00 318,00 100,00
Ogrenci (say1)
Plam1 Etkileyecek Onemli i¢ ve Dis Cevrede Degisiklik Meydana Gelmemistir. Tespitler ve
Tigililik [htiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Géstergesinde Bir Degisiklik
Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
Performans Gostergesine Ulasma Diizeyi Kapsaminda Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmis ve
Etkililik Planlanan Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmistir. Bununla Birlikte, Gergeklestirilen
Etkinliklerle Elde Edilen Kursiyer Memnuniyeti Verileri Dogrultusunda Kurum Amag, Hedef ve
Politikalarina Olumlu Katki1 Saglanmistir.
Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmasi Siirecinde Ongoriilemeyen Herhangi Bir Maliyet
Etkinlik Degisikligi Meydana Gelmemi§t'ir. Tahmini Maliyet Tablosu, Ihtiyaglarla Dogru Orantili Olarak
Yeterli Miktarda Maliyet Artis1 Igerecek Sekilde Planlanmis ve Biitge Diizenlemesi Bu
Dogrultuda Yapilmistir. Bu Cergevede Gostergelerde Kismi Degisiklikler Yapilmustir.
Siirdiiriilebilirligin Devamini Saglamak Igin Birimler Arasi Iletisim ve Destek Ust Seviyede
Siirdiiriilebilirlik | Tutulmali; Kursiyer ihtiyaglar1 3 Aylik Periyotlarla Yeniden Degerlendirilmeli, Gerekli
Giincellemeler Yapilmali ve Etkin Duyuru Mekanizmalart Saglanmalidir.
Amac (A3) Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Y 6nelik
Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Ilgemizde Yasayan Tiim Kadmlarin Sosyal Hayatta Yasadig1 Fiziksel/Ekonomik Siddet, Egitim
Hedef (H4) Esitsizligi Ve Cinsiyet Ay_rlmcﬂlgl G_ibi Gigliiklerin Tespit Edilerek; Bu Dogrultuda 1h.tiya<;
Duyulan Sosyal, Ekonomik Ve Siyasi Hayatta Giiclenmelerini Destekleyici Egitim Ve Istihdam
Firsatlarina Erigimlerini Artirmak Ve Cinsiyet Esitligini Saglamak
Hedef
Performansi 80,25
Hedefe iliskin Donanim ve Malzeme Eksikligi, Binanin Uygun Olmayan Fiziki Kosullari, Mahallelerde Yeterli
Sapmanin Kadin Dayanisma Merkezlerinin Bulunmay1s1 ve Meslek Personel Sayisinin Yetersiz Olmasi
Nedeni Sebebiyle Sapmalar Meydana Gelmistir.
S EOIIEAL Personel Thtiyacimizi ve Fiziki Kosullarimizi Iyilestirerek, Gosterge Degerlerimizdeki
Almmacak A .
Onlemler Sapmalarin Oniine Gegmek Hedeflenmektedir.

Sorumlu Birim

Kadin Ve Aile Hizmetleri Mudirligi

Lzleme izleme
S| e ) Hed_ef_e Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
No Kodu Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu - Performans
% Degeri Hedeflenen o .
- Degeri
Deger
1 PG1 Ditzsilsnen elsirlls, 15,00 35,00 55,00 54,00 95,00
calistay (say1)
flgililik Tespitler ve Thtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Gostergesinde Bir
Degisiklik Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
Gosterge Degerine Ulasiimistir. Bununla Birlikte, Is Akis Siirecleri Belirlenmis ve Is Tanimlart
Etkililik Yapilmistir. Gosterge Degerlerine [liskin Gelecek Yillara Dair Herhangi Bir Giincelleme [htiyact
Bulunmamaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulasiimasini Teminen, Harcama
Birim Yoneticileriyle Birlikte Yeni Bir Caligma Programi Hazirlanacaktir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
v ae o . | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal ve Cevresel Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik

Acisindan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.
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Kadinlara yonelik

2 PG2 egitimlere katilan kisi 15,00 700,00 1.500,00 2.226,00 100,00
(say1)

lgililik Tespitler ve Ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Gostergesinde Bir
Degisiklik Ihtiyac1t Bulunmamaktadir.
Gosterge Degerinin Uzerine Cikilmistir. Bununla Birlikte, Is Akis Siirecleri Belirlenmis olup,

Etkililik Gosterge Degerlerine Iliskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadar.
Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulasilmasini Teminen, Harcama Birim Y6neticileriyle
Birlikte Yeni Bir Caligma Programi Hazirlanacaktir.

Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal ve Cevresel Unsurlar
Acisindan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.
Kadinlarin

3 |Pc3 giiclendirilmesine yonelik | ;5 55 | g9 g 65,00 122,00 100,00
gelistirilen ve uygulanan
egitimler (say1)

flgililik Tespitler ve Thtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Gostergesinde Bir
Degisiklik Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
Gosterge Degerinin Cok Uzerine Cikilmistir. Gosterge Degerlerine iliskin Gelecek Yillara Dair

Etkililik Bir Giincelleme Ihtiyac1 Bulunmaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulagilmasim
Teminen, Harcama Birim Yo6neticileriyle Birlikte Yeni Bir Calisma Programi1 Hazirlanacaktir.

Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal ve Cevresel Unsurlar
Acisindan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.
Verilen danigsmanlik

4 PG4 hizmetlerinin oraninin 15,00 65,00 55,00 0,00 0,00
artirilmasi (%)

. Mesleki Personel Sayimizin Yetersizligi Sebebiyle, Performans Gostergesinde Bir Degisiklik

Ilgililik o <
Ihtiyac1 Dogmustur.
Gosterge Degerine Ulasilamamustir. Bununla Birlikte, Is Akis Siirecleri Belirlenmis ve Is

Etkililik Tanimlari Yapilmus olup, Gosterge Degerlerine [liskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme
Ihtiyact Bulunmaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulagilmasini Teminen,
Harcama Birim Yoneticileriyle Birlikte Yeni Bir Calisma Programi Hazirlanacaktir.

Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal ve Cevresel Unsurlar
Acisindan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.
Ulusal ve Uluslararast

5 PG5 yapilan 10,00 5,00 10,00 20,00 100,00
prtokoller/anlagmalar
(say1)

flgililik Tespitler ve Ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Géstergesinde Bir
Degisiklik Ihtiyact Bulunmamaktadir.

- Performans Gostergesi Dgerlerine Ulasilmistir. Performans Gostergesine Ulagsma Diizeyiyle

Etkililik T s
Tespit Edilen Ihtiyaglar Karsilanmistir.

Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.

v e oo oo | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Vb. Unsurlar

Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.

6 |PG6 Mudiirlik personelinin | -y o 3,00 8,00 6,00 60,00
aldig1 egitimler (say1)

flgililik Personel Egitimleri Cogu Zaman Midirligumiiz Tarafindan Gergeklestirilen Bir Hizmet
Olmadig1 I¢in, Performans Gostergesinde Bir Degisiklik Thtiyacit Bulunmaktadir.
Gosterge Degerine Ulasilamamustir. Bununla Birlikte, Is Akis Siirecleri Belirlenmis Ve Is

Etkililik Tanimlar1 Yapilmig Olup, Gosterge Degerlerine [liskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme
Ihtiyact Bulunmaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulagilmasini Teminen,
Harcama Birim Yoneticileriyle Birlikte Yeni Bir Calisma Programi Hazirlanacaktir.

Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
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Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal Ve Cevresel Unsurlar

Strdirilebilirlik Agcisindan Risk Bulunmamaktadir.
7 |po7 Semt merkezlerinde 1000 | 3,00 8,00 8,00 100,00
verilen hizmetler (say1)
ileililik Tespitler Ve Ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Géstergesinde Bir
st Degisiklik Thtiyaci Bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge Degerine Ulasilmustir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
1w .o | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal Ve Cevresel Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik )
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
Toplumsal cinsiyet
8 PG8 esitligi ilkesine yonelik 15,00 35,00 50,00 50,00 100,00
yapilan calismalar (say1)
fleililik Tespitler Ve Ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Gostergesinde Bir
st Degisiklik Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge Degerine Ulagilmugtir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
o e w1 e e | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal Ve Cevresel Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
A A3 Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Y6nelik
G () Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Cocuklarin Saglikli Biiyiimelerini Desteklemek, Giivenli Ve Kapsayict Oyun Alanlar1 Saglamak,
Hedef (H5) Egitim Ve Kiiltiirel Etkinliklere Erisimlerini Artirmak Ve Cocuk Haklarini Korumak I¢in Cesitli
Programlar Ve Hizmetler Sunmak
Hedef
Performansi e
Hedefe iliskin o e w . o e
Sapmammn Donanim Ve Malzeme Eksikligi, Cocuklar Ozelinde Caligma Yapabilecek Personel Eksikligi Ve
Ne%eni ! Binanin Uygun Olmayan Fiziki Kosullar1 Sebebiyle Sapmalar Meydana Gelmistir.
gle SGC Elskm Acilabilecek Yeni Oyun Odasi I¢in Fiziki Kosul Saglamak Ve Meclis Toplantilar1 i¢in Gerekli
(")liileancliller Birimlerle Koordinasyon Saglamak.

Sorumlu Birim

Kadin Ve Aile Hizmetleri Midiirliigi

Izleme fzlem
. Hedefe | Plan Dénemi | Dénemindeki | .. - cine
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge EtKisi Baslangig Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen . .
- Degeri
Deger
Cocugun etkin yarari
gozetilerek diizenlenen
1 PG1 giiclendirme ve 25,00 30,00 60,00 52,00 73,33
farkindalik egitimleri
(say1)
ileililik Tespitler Ve Ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Géstergesinde Bir
gHit Degisiklik ihtiyact Bulunmamaktadir.
Gosterge Degerine Ulasilamanustir. Bununla Birlikte, Is Akis Siirecleri Belirlenmis Ve Is
Etkililik Tammlar1 Yapilmis Olup, Gosterge Degerlerine Iliskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme
Ihtiyac1 Bulunmaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulasiimasim Teminen,
Harcama Birim Yoneticileriyle Birlikte Yeni Bir Calisma Programi Hazirlanacaktir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
1wy 1 ers ey | PETfOrmans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal Ve Cevresel Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
2 |PG2 FEAEAETEEN JEEENE | S0 6y | g0 1.600,00 2.914,00 100,00
gocuk (sayi1)
flgililik Tespitler Ve ihtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan, Performans Géstergesinde Bir

Degisiklik ihtiyact Bulunmamaktadir.
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Gosterge Degerinin Uzerine Cikilmistir. Bununla Birlikte, Is Akis Siirecleri Belirlenmis Ve Is
Tamimlar1 Yapilmis Olup, Gosterge Degerlerine iliskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme

Etkililik Ihtiyaci Bulunmamaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulasilmasini Teminen,
Harcama Birim Yoneticileriyle Birlikte Yeni Bir Calisma Programi Hazirlanacaktir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
w1 1. 2o | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal Ve Cevresel Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik )
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
3 |PG3 8;’;3 ve yasamalanlar 1 44 2,00 4,00 2,00 0,00
fleililik Yeni Oyun Ve Yasam Alanlari I¢in Fiziki Kosullarimiz Yetersizdir. Bu Sebeple Performans
st Gostergesinde Bir Degisiklik Ihtiyact Bulunmaktadir.
Etkililik Gosterge Degerine Ulasilamamistir. Gostergede Degisiklik Gerekmektedir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Y.(.amuouyun.\./e Yavs.arr} Alanlar1 I¢in Fiziki Kosullarimiz Yetersizdir. Bu Sebeple Gosterge
Siirdiiriilebilir Degildir.
Cocuk haklar1 konusunda
4 PG4 dahil olunan projeler 10,00 3,00 6,00 3,00 0,00
(say1)
fleililik Cocuklar Ve Cocuk Haklari ile ilgili Calisabilecek Mesleki Personelimiz Ve Uygun Sartlarimiz
gHitt Olmadigindan Dolay1 Performans Gostergesinde Bir Degisiklik Ihtiyact Bulunmaktadir.
Gosterge Degerine Ulasilamamustir. Bununla Birlikte, Is Akis Siiregleri Belirlenmis Ve Is
Etkililik Tanimlar1 Yapilmig Olup, Gésterge Degerlerine iliskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme
Thtiyact Bulunmaktadir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
e wr e s | Cocuklar Ve Cocuk Haklari Ile Tlgili Calisabilecek Mesleki Personelimiz Ve Uygun Sartlarimiz
Sirdiirilebilirlik Olmadigindan Dolay1 Performans Gostergesi Stirdiiriilebilir Degildir.
Cocuk ve ebeveynleri
5 |PG5 igin psiko sosyal 1500 | 220,00 440,00 438,00 99,09
danigmanlik goriisme
(say1)
fleililik Tespitler Ve Ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan Performans Gostergesinde Bir
gHit Degisiklik Ihtiyac1t Bulunmamaktadir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir. Performans Gostergesine Ulasma Diizeyiyle
Etkililik T s
Tespit Edilen Ihtiyaglar Karsilanmigtir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
o 4w w1 | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Ve Diger Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
6 |PG6 Cocuklart eglendirmeye |y o 20,00 40,00 40,00 100,00
yonelik etkinlikler (say1)
ileililik Tespitler Ve Ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan Performans Gostergesinde Bir
gHit Degisiklik ihtiyact Bulunmamaktadir.
- Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmistir. Performans Gostergesine Ulasma Diizeyiyle
Etkililik T s
Tespit Edilen Ihtiyaglar Karsilanmistir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
o 4w . 1o | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Ve Diger Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Bulunmamaktadir.
Cocuk Haklar1 Temelinde
Cocugun Etkin Yarari
7 PG7 Gozetilmek Uzere Cocuk | 10,00 0,00 12,00 0,00 0,00
Meclisi Toplantilarinin
Diizenlenmesi (Say1)
flgililik Tespitler Ve Thtiyaglarda Herhangi Bir Degisim Bulunmadigindan Performans Géstergesinde Bir

Degisiklik ihtiyact Bulunmamaktadir.
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Gosterge Degerine Ulasilamanustir. Bununla Birlikte Is Akis Siiregleri Belirlenmis Ve Is
Tamimlar1 Yapilmis Olup Gésterge Degerlerine Iliskin Gelecek Yillara Dair Bir Giincelleme

Etkililik Ihtiyaci Bulunmamaktadir. Sonraki Yillara Ait Hedeflenen Degerlere Ulasilmasini Teminen
Harcama Birim Yoneticileriyle Birlikte Yeni Bir Calisma Programi Hazirlanacaktir.
Etkinlik Tahmin Edilen Maliyetin Otesine Gegilmemistir.
e .o | Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Kurumsal, Yasal, Cevresel Ve Diger Unsurlar
Siirdiiriilebilirlik .
Acisindan Risk Yoktur.
Amac (A3) Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Y 6nelik
Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Toplum Saghg: Ve Giivenligini Destekleyen Denetimler ile ilcemizin Halk Saghigim Korumak,
Hedef (H6) Gelistirmek, Saglikli Yag Alma Merkezi Ile Saglik Hizmetlerine Erisimini Artirmak, Saglik
Egitimi Ve Bilinglendirme Programlar1 Diizenlemek
Hedef
Performansi AT,
Hedefe iliskin Dezava.tnt'aj.h B'ir'e}.llere Yonelik Sggh.k Hizmetleri Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetlgrde; Personel
Serpiromrm Yeters1z}1g1, Fiziki Mekan Kapasitesinin Sinirli Olma51,. Artan Talep Yogunlugu, lemet Sun}lm
Nedeni Stire¢lerinde Yaganan Aksamalar Ve Ol¢gme-Degerlendirme Mekanizmalarinin Yeterince Etkin
Isletilememesi Nedenleriyle Planlanan Performans Gostergelerinde Sapmalar Meydana Gelmistir.
Hedefe iliskin Personel Kapasitesinin Giiglendirilmesi, Fiziki Altyapinin Iyilestirilmesi, Hizmet Planlamasinin
Alinacak Gozden Gegirilmesi Ve Olgme-Degerlendirme Siireglerinin Etkinlestirilmesi Yoluyla Performans
Onlemler Gostergelerinin lyilestirilmesi Hedeflenmektedir.

Sorumlu Birim

Saglik Isleri Miidiirliigii

izleme fzlem
. Hedefe | Plan Dénemi | Dénemindeki | . —cm¢
Sira | Gosterge .. Ao Doénemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . = Gerceklesme
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
1 PG1 Tasinan hasta (say1) 10,00 4.500,00 6.500,00 7.420,00 100,00
- 2025 Y1l I¢in 2000 Kisi Sayis1 Hedeflenmis Olup, Hedef Ve Performans Gostergelerine
Ilgililik
Ulasilmistir.
Etkililik Performans Gostergeleri Degerlerine Ulasilmistir.
Etkinlik Ambulans Araci Sayisinin Azalmasina Ragmen Performans Hedefine Ulasilmustir.
Siirdiiriilebilirlik | Birer Ambulans Arac1 Ya Da Engelli Tagima Arag¢ Sayisinin Arttirilmast Gerekmektedir.
Dezavantajli bireylerin
2 |PG2 saghgmu gelistime | 49 | 550,00 3.750,00 2.729,00 31,93
kapsaminda verilen terapi
seansi (saat)
. 2025 Nisan Ay Itibariyle Bu Faaliyetler Sonlandirildigindan Performans Hedeflerine
Tlgililik
Ulagilamamstir.
Etkililik 2025 Nisan Ay Itibariyle Bu Faaliyetler Sonlandirildigindan Performans Hedeflerine
Ulagilamamstir.
- 2025 Nisan Ay Itibariyle Bu Faaliyetler Sonlandirildigindan Performans Hedeflerine
Etkinlik
Ulagilamamstir.
Siirdiiriilebilirlik 2025 Nisan Ayi Itibariyle Bu Faaliyetler Sonlandirildigindan Performans Hedeflerine
Ulagilamamstir.
Periyodlar halinde
3 PG3 yapilan saglik taramalari 10,00 4,00 6,00 4,00 0,00
(say1)
P 2025 Yilinda Bu Faaliyet ile ilgili Herhangi Bir Calisma Alt Yapist Olusturulmadigindan
Tlgililik .
Performans Hedeflerine Ulagilamamustir.
Etkililik Performans Hedeflerine Ulagilamamustir.
Etkinlik Mali Ag¢idan Planlama Yapilamamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Belediyenin Mali Agidan Odenek Ayirmasi Durumunda Saglik Taramalar1 Gergeklestirilecektir.
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Fizik tedavi hizmetleri
4 PG4 kapsaminda yapilan seans | 10,00 3.300,00 4.800,00 4.646,00 89,73
(Saat)
- 2025 Yili Igin 1500 Seans Hedeflenmis Olup, 1346 Seans ile Hedef Ve Performans
Hgililik . . -
Gostergelerine Cogunlukla Ulasilmistir.
_— Hedeflenen Performans Degerine Ulasilmasi Ve Daha Fazla Talebin Karsilanmasi I¢in Personel
Etkililik . S . .
Ihtiyacinin Giderilmesi Gerekmektedir.
Faaliyetteki Sarf Malzemelerin Ya Da Diger Medikal Malzemelerin 6 Aylik Ve Yillik Olarak
Etkinlik Stoklanmasi, Olas1 Maliyetleri Diisiirecek Ve Taleplerin Hizl1 Ve Etkili Karsilanmasini
Saglayacaktir.
. 1. .t ..o | Faaliyette Siirekli Artan Taleplerin Kargilanmasi Igin Tecriibeli Ve Uyumlu Personel Thtiyacinin
Sirdirrilebilirlik Giderilmesi Gerekmektedir.
Verilen saglik
5 PG5 hizmetlerinin 15,00 90,00 90,00 0,00 0,00
memnuniyet orani (%)
Saglik hizmetlerine iliskin memnuniyet 6l¢limii i¢in herhangi bir calisma veya anket
Tigililik gerceklestirilmemistir. Bu nedenle performans gostergesi tamamen 6lgiilememis ve planlanan
hedefe ulagilamamistir.
Gosterge degerine ulagilmamisg olup, saglik hizmetlerinin vatandag memnuniyetine etkisi
Etkililik hakkinda degerlendirme yapilamamustir. Hizmetlerin etkinligini 6l¢mek ve gelecek planlamalari
icin memnuniyet 6l¢iim mekanizmalarinin kurulmasi gerekmektedir.
Faaliyet kapsaminda 6ngoriilen maliyetler kullanilmamis veya kaynaklarin etkinligi
Etkinlik Olciilememistir. Kaynaklarin planlanmasi ve anket/6l¢iim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,
performans gostergesinin etkinligini saglamaya yardimci olacaktir.
Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligi saglanamamigtir. Memnuniyet dlgiimleri diizenli
Siirdiiriilebilirlik | olarak yapilmadig: siirece, saglik hizmetlerinin kalitesi ve etkisi hakkinda giivenilir veri elde
edilemeyecek ve hizmet iyilestirme siirecleri siirdiiriilemez olacaktir.
7 PG7 Verilen egitim (say1) 5,00 8,00 10,00 12,00 100,00
Lo 2025 Y1l I¢in 2 Egitim Hedeflenmis Olup, 4 Egitim Gergeklestirilmis Ve Boylece Hedef
Hgililik . .
Performans Gostergesi Asilmistir.
Etkililik Hedeflenen Performans Géstergesi Gergeklestirilmis Ve Planlanan Diizeyin Uzerine Cikilmistir.
Etkinlik Kamu Kurum Ve Kuruluslari Ile Yiiriitiilen Isbirlikleri Dogrultusunda Planlamalarin
Siirdiiriilebilir Bir Sekilde Devam Ettirilmesi Gerekmektedir.
Siirdiiriilebilirlik Kamu Kurum Ve Kuruluslar1 Tle Gergeklestirilen Isbirlikleri Araciligryla Planlamalar Devam
urduruie Edecek Olup, Ilge Genelindeki Tiim Vatandaslara Ulasilmas1 Hedeflenmektedir.
Evde saglik gozetimi
8 PG8 taleplerinin gergeklesme 20,00 0,00 80,00 100,00 100,00
orani (%)
leililik 2025 Y1l I¢in 900 Kisi Hedeflenmis Olup, 536 Kisi Ile Hedef Ve Performans Gostergelerine
g Kismen Ulagilmig, Bagvuran Tiim Vatandaglara Talepleri Dogrultusunda Hizmet Verilmistir.
Etkililik Tim Bagvurulara Hizmet Verilmis Olup, Hedefin Gergeklesme Oranina Ulasilmistir.
Etkinlik Faaliyetteki Personel Sayisinin Ve Medikal Malzemelerin Artirilmasiyla Talep Sayisinin Gelecek
Yillarda Artacagi Ongoriilmektedir.
Siirdiiriilebilirlik Mevcut Personel Sayis1 Ve Faaliyetin Ruhsatlandirilmamis Olmasi, Faaliyet Kapsamini
Kisitlamaktadir.
Cigli Saglikli Yag Alma
9 PG9 Merkezinde destek 10,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
verilen vatandas (kisi)
ileililik Faaliyet Planlama Siirecinde Herhangi Bir Sorun Bulunmamakla Birlikte, Uygulamaya Gegis
g Asamalarinda Yasanan Aksakliklar Nedeniyle Faaliyetler Fiilen Hayata Gegirilememistir.
Etkililik Hedef Gergeklestirilememistir.
Etkinlik Performans Hedeflerinde Dogrudan Planlama Gecikmistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans Hedeflerine Ulagilmasi I¢in Planlanan Hizmetlere Uygun Personellerin

Gorevlendirilmesi Gerekmektedir.
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10 |pgro [Pl Terapisi taleplerinin | 4 4, 0,00 80,00 0,00 0,00
karsilanma orani (%)
flgililik 2025 Nisan Ay1 Itibartyla Faaliyetin Sonlandirilmas1 Nedeniyle Performans Hedefleri {le Olan
Iliski Ortadan Kalkmig, Bu Kapsamda Hedeflere Ulagilamamustir.
Etkililik Faaliyetlerin 2025 Nisan Ay Itibartyla Sonlandirilmasi Sebebiyle Planlanan Ciktilar
Gergeklestirilememis Ve Performans Hedeflerine Ulasilamamugtir.
Etkinlik Faaliyetlerin Erken Donemde Sonlandirilmasi Nedeniyle Kaynaklarin Planlanan Sekilde
Kullanimi Saglanamamig, Bu Kapsamda Performans Hedeflerine Ulagilamamustir.
Siirdiiriilebilirlik Faaliyetlerin 2025 Nisan Ay Itibartyla Sonlandirilmasi, Faaliyetin Siirekliligini Ortadan
Kaldirmig Olup Performans Hedeflerinin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamigtir.
Amac (A3) Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Y dnelik
Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Hedef (H7) Engelli Bireylerin Sosyal Ve Ekonomik Hayatta Karsilastiklar1 Zorluklar1 Asmalari igin Yapilan
Hizmetlerin Siirdiiriilebilir Ve Kapsayici Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Ve Desteklenmesini Saglamak
Hedef
Performansi 32,84
Hedefe iliskin Belediyemizin Engelli Erisimini Kolaylastirict Orille.m.leri ngamnda Ve Etkin Sekilde
Serpirmmm Uygglgyamamash Alaninda Uzman Personel Eksikligi, Mah Kisitlar Nedenlylg Mal YG Malzeme
Nedeni Temininde Yasanan Aksamalar Ve Buna Bagli Olarak Hizmet Sunum Siireclerindeki
Gecikmeler, Performans Gosterge Degerlerine Ulagilamamasinda Etkili Olmusgtur.
Hedefe iliskin Erisilebilirlik Imkanlarimin Gelistirilmesi, Uzman Personel Istihdaminin Saglanmasi Ve Biit¢enin
Alinacak Etkin Ve Verimli Kullanilmas1 Yoluyla Performans Gosterge Degerlerine Ulagilmasi
Onlemler Hedeflenmektedir.
Sorumlu Birim [ Sosyal Hizmetler Miuidiirligii
Lzleme izleme
. Hedefe [ Plan Dénemi | Donemindeki | . .. . .
Sira | Gosterge .. Kisi Basl vil Donemindeki BT
No Kodu Gosterge Et0 isl aslangi¢ 1lsonu R —
% Degeri Hedeflenen .
- Degeri
Deger
Engelli vatandaglara
yapilan tiim hizmetlerin
1 PG1 sonunda yapilan anketler 5,00 0,00 85,00 75,00 88,24
neticesinde vatandag
memnuniyeti (%)
Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaglar Ile I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Tgililik Degisiklik Meydana Gelmemistir. Hedef Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik Thtiyaci
Bulunmamaktadir.
Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Altinda Kalinmistir. Bu
Durumda Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanmamustir. Hedeflenen Degerlerin Altinda Kalinmasi
Etkililik Nedeniyle Gosterge Degerlerinde Giincelleme Ihtiyact Mevcuttur. Belediyemiz Stratejik Planinda
Belirlenen Hedeflere Ulasilamadigi I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumsuz Etki Olusmustur.
Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamistir. Maliyet Tablosunda Degisiklige
Etkinlik Ihtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Olmadigindan Gosterge Degerlerinde
Degisiklik Gerekmemektedir.
Siirdiiriilebilirlik Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Hareket Edildigi I¢in Kurumsal, Yasal Ve
Cevresel Unsurlar A¢isindan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.
Isitme engelli
vatandaslarimizin kamu
2 |PG2 kurumlarindaki 5,00 90,00 340,00 134,00 17,60
islemlerinde verilen
danigmanlik hizmeti
(say1)
Uzman Personel Bulunmadigindan Hizmet Verilememektedir. Bu Durum Performans Gosterge
flgililik Degerlerine Ulasilamamasina Yol A¢gnistir. Oniimiizdeki Yillarda Uzman Personel Istihdami

Saglanmas1 Halinde Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet Verilmeye Baslanmasi
Ongoriilmektedir.
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Etkililik

Uzman Personel Eksikligi Nedeniyle Hizmet Sunumu Gergeklestirilememistir. Bu Durum
Performans Gosterge Degerlerinin Gergeklesmemesinde Etkili Olmustur. Oniimiizdeki Yillarda
Uzman Personel Istihdami Saglanmas1 Halinde Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet
Verilmeye Baslanmas1 Ongoriilmektedir.

Etkinlik

Uzman Personel Bulunmamasi Nedeniyle Hizmetler Gergeklestirilememistir. Oniimiizdeki
Yillarda Uzman Personel Istihdami Saglanmasi Durumunda Gosterge Degerleri Giincellenerek
Hizmet Sunumu Baglatilacaktir.

Siirdiiriilebilirlik

Uzman Personel Eksikligi Nedeniyle Performans Gosterge Degerlerine Ulagilamamistir.
Oniimiizdeki Yillarda Personel Istihdami ile Hizmetin Siirekliligi ve Gosterge Degerlerinin
Giincellenmesi Saglanacaktir.

3 PG3

Isitme engelli
vatandaslarimiza 6zel
islemlerinde verilen
danigmanlik hizmeti

(say1)

5,00 180,00 430,00 210,00 12,00

Tlgililik

Uzman Personel Bulunmadigindan Hizmet Sunulamamis Ve Bu Durum Performans Gosterge
Degerlerine Ulasilmasii Engellemistir. Oniimiizdeki Yillarda Uzman Personel Istihdami
Saglanmasi Durumunda Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet Verilmesine Baslanmasi
Ongoriilmektedir.

Etkililik

Uzman Personel Bulunmadigindan Hizmet Sunulamamis Ve Bu Durum Performans Gosterge
Degerlerine Ulasilmasi Engellemistir. Oniimiizdeki Yillarda Uzman Personel Istihdami
Saglanmasi Durumunda Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet Verilmesine Baslanmasi
Ongoriilmektedir.

Etkinlik

Uzman Personel Bulunmadigindan Hizmet Sunulamamis Ve Bu Durum Performans Gosterge
Degerlerine Ulasilmasim Engellemistir. Oniimiizdeki Yillarda Uzman Personel Istihdami
Saglanmas1 Durumunda Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet Verilmesine Baslanmasi
Ongoriilmektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Uzman Personel Bulunmadigindan Hizmet Sunulamamis Ve Bu Durum Performans Gdosterge
Degerlerine Ulagilmasini Engellemistir. Oniimiizdeki Yillarda Uzman Personel Istihdami
Saglanmas1 Durumunda Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet Verilmesine Baglanmasi
Ongoriilmektedir.

4 PG4

Engelli vatandaslarimizin
evlerinde temizlik
hizmeti yapilmasi (say1)

10,00 250,00 500,00 339,00 35,60

Tlgililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaclarda, i¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Y1l igerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in,
Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil, Karsilanma Orani (%) Ve Karsgilanma
Siiresi (Glin) Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Altinda Kalinmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaglar Karsilanmamstir. Hedeflenen Degerlerin Altinda Kalindig1
Igin Gosterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadir. Belediyemiz Stratejik Planda
Belirlenen Hedeflerin Altinda Kaldig1 I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumsuz Etki Olusmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamistir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Olmadig1 icin Degerlerde
Degisiklik ihtiyact Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi Igin Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Unsurlar A¢isindan Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

5 PG5

Hasta bezi verilen kisi 15,00 610,00 1.560,00

i) 1.306,00

73,26

Tlgililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaglarda, i¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Miiracaat Sayilart Onceden Bilinemedigi I¢in, Hedef Ve
Performans Gostergelerinde Sayr Odakli Degil, Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma Siiresi
(Giin) Odakli Giincelleme Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Performans Gostergesi Degerleri Hedeflenen Diizeyin Altinda Kalmistir. Bu Durum, Tespit
Edilen Ihtiyaglarin Karsilanamamasina Yol A¢mis, Gosterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyacini
Dogurmustur. Stratejik Planda Belirlenen Hedeflere Ulasilamamasi, Kurumsal Yapi, Hizmet
Yeterliligi Ve Belediye Politikalar1 Uzerinde Olumsuz Etki Olusturmustur.
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Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamustir. Maliyet Tablosunda Degisiklik
Gerekmemekte, Yiiksek Maliyet Riski Bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Hareket Edildigi Igin Kurumsal, Yasal Ve
Cevresel Risk Bulunmamaktadir.

6 PG6

Tekerlekli sandalye 15,00

verilen kisi (say1) 20,00

70,00 22,00 4,00

Tigililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaclarda, i¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in, Hedef Ve
Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil, Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma Siiresi
(Giin) Odakl1 Giincelleme Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Miiracaat Sayilar1 Diisiik Olmasina Ragmen Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmistir. Hedef
Performans Degerleri Altinda Kalns Olup, Gosterge Degerlerinde Giincelleme Ihtiyaci
Bulunmaktadir. Bu Durum, Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina
Olumlu Katki Saglamistir.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamustir. Maliyet Tablosunda Degisiklik
Gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Hareket Edildigi Icin Kurumsal, Yasal Ve
Cevresel Risk Bulunmamaktadir.

7 PG7

Engelli farkindalik
merkezinde yapilan
caligmalar (say1)

5,00 0,00 10,00 0,00 0,00

Tlgililik

Engelli Farkindalik Merkezimiz Bulunmamaktadir. Bu Durum, Performans Gosterge Ve
Degerlerinde Giincelleme Gerektirmektedir.

Etkililik

Engelli Farkindalik Merkezinin Bulunmamasi Nedeniyle Planin Baslangicinda Belirlenen
Performans Gostergelerine Ulagilamamustir. Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanmamis, Hedeflenen
Degerlere Ulasilamadigi I¢in Gésterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadir. Bu
Durum, Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina Olumsuz Etki Etmistir.

Etkinlik

Engelli Farkindalik Merkezimiz Bulunmamaktadir. Mali Kaynaklar Gézden Gegirilerek Uygun
Bir Farkindalik Merkezi Olusturulmasi Calismalar1 Devam Etmektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Engelli Farkindalik Merkezinin Bulunmamasi Nedeniyle Hizmetin Stirdiiriilebilirligi
Saglanamamaktadir.

8 PG8

Engelli farkindalik
merkezinde yapilan
¢alismalara katilan
memnuniyeti (%)

5,00 0,00 85,00 0,00 0,00

Tgililik

Engelli Farkindalik Merkezimiz Bulunmamaktadir. Bu Durum, Performans Gosterge Ve
Degerlerinde Giincelleme Gerektirmektedir.

Etkililik

Engelli Farkindalik Merkezinin Bulunmamasi Nedeniyle Planin Baslangicinda Belirlenen
Performans Gostergelerine Ulasilamamustir. Tespit Edilen Thtiyaclar Karsilanmanus, Hedeflenen
Degerlere Ulasilamadigi I¢in Gésterge Degerlerinde Giincelleme Thtiyact Bulunmaktadir. Bu
Durum, Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye Politikalarina Olumsuz Etki Etmistir.

Etkinlik

Engelli Farkindalik Merkezimiz Bulunmamaktadir. Mali Kaynaklar G6zden Gegirilerek Uygun
Bir Farkindalik Merkezi Olusturulmasi Calismalar1 Devam Etmektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Engelli Farkindalik Merkezinin Bulunmamasi1 Nedeniyle Hizmetin Stirdiiriilebilirligi
Saglanamamaktadir.

9 PG9

Rehabilitasyon,
danigmanlik ve
farkindalik hizmeti
verilmesi (kisi)

5,00 0,00 250,00 0,00 0,00

Tlgililik

Uzman Personel Bulunmadigindan Hizmet Verilememekte ve Performans Gosterge Degerlerine
Ulagilamamaktadir. Oniimiizdeki Y1llarda Uzman Personel Istihdani Saglanmasi Durumunda
Gosterge Degerleri Giincellenerek Hizmet Verilmeye Baslanmasi Ongoriilmektedir.

Etkililik

Uzman Personel Eksikligi Nedeniyle Performans Gosterge Degerlerine Ulasilamamus,
Hedeflenen Ihtiyaclar Karsilanamamistir. Personel Istihdami Saglandiginda Gosterge
Degerlerinin Giincellenerek Hizmet Verilmeye Baglanmasi Planlanmaktadir.

Etkinlik

Hizmetin Sunulamamasi Nedeniyle Performans Gosterge Degerleri Gergeklesmemistir. Uzman
Personel Istihdami ile Hizmetin Etkinligi Saglanacaktir.

41




Siirdiiriilebilirlik

Uzman Personel Eksikligi Nedeniyle Hizmetin Siirdiiriilebilirligi Saglanamamaktadir. Personel
Istihdan ile Hizmetin Siirekliligi Temin Edilecektir.

10 PG10

Sicak Yemek ve Mutfak
Tiipii yardimindan
faydalanan engelli
vatandasg (say1)

10,00 0,00 100,00 696,00 100,00

Tigililik

Planin Baslangicindan Itibaren Tespit Ve Ihtiyaclar Ile I¢ Ve Dis Cevrede Herhangi Bir
Degisiklik Meydana Gelmemistir. Y1l Igerisinde Miiracaat Sayilari Onceden Bilinemedigi I¢in,
Hedef Ve Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil, Karsilanma Orani (%) Ve Karsilanma
Siiresi (Giin) Odakli Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir.

Etkililik

Planin Baslangicinda Belirlenen Performans Gostergesi Degerlerinin Uzerine Cikilmistir. Bu
Dogrultuda Tespit Edilen ihtiyaglar Karsilanmistir. Hedeflenen Degerlerin Uzerine Cikildig1 I¢cin
Gosterge Degerlerinde Giincelleme Ihtiyaci Bulunmamaktadir. Belediyemiz Stratejik Planda
Belirlenen Hedeflere Ulasildig1 I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi Ve Belediye
Politikalarina Olumlu Katki Saglamistir.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriillmeyen Maliyet Ortaya Ctkmamustir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyag Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Gésterge
Degerlerinde Degisiklik Gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

flgili Kanun, Mevzuat Ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi Igin Kurumsal, Yasal
Ve Cevresel Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

11 PG11

Engelli gocuklara yonelik
verilen okul ¢antasi,
kirtasiye seti ve okul
tiniformasi destegi (say1)

10,00 40,00 90,00 44,00 8,00

Tlgililik

Belediyemizin I¢inde Bulundugu Mali Yetersizlikler Nedeniyle Mal Ve Malzeme Temin
Siirecinde Aksakliklar Meydana Gelmis ve Hizmet Verilememistir. Oniimiizdeki Yillarda Mevcut
Mali Durum Géz Oniinde Bulundurularak Hizmetin Devam Etmesi I¢in Gerekli Calismalar
Yapilacaktir.

Etkililik

Belediyemizin Mali Yetersizlikleri Nedeniyle Mal Ve Malzeme Temin Siirecinde Aksakliklar
Meydana Gelmis ve Hizmet Verilememistir. Dolayistyla Planin Baslangicinda Belirlenen
Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilamamistir. Bu Dogrultuda Tespit Edilen Ihtiyaclar
Karsilanamanustir. Y1l Igerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi I¢in, Hedef Ve
Performans Gostergelerinde Say1 Odakli Degil, Karsilanma Oran1 ve Kargilanma Siiresi Odakli
Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir. Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen
Hedeflere Ulasilamadig I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi ve Belediye Politikalarina
Olumsuz Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongériilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamistir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Thtiyac Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Gosterge
Degerlerinde Degisiklik Gerekmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Ilgili Kanun, Mevzuat ve Yonetmeliklere Uygun Sekilde Hareket Edildigi I¢in Kurumsal, Yasal
ve Cevresel Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

12 PG12

Engelli vatandaslarimiza
yonelik verilen giyim
yardimi destegi (say1)

10,00 50,00 110,00 56,00 10,00

Tgililik

Belediyemizin I¢inde Bulundugu Mali Yetersizlikler Nedeniyle Mal ve Malzeme Temin
Siirecinde Aksakliklar Meydana Gelmis ve Hizmet Verilememistir. Oniimiizdeki Yillarda Mevcut
Mali Durum Géz Oniinde Bulundurularak Hizmetin Devam Etmesi I¢in Gerekli Caligmalar
Yapilacaktir.

Etkililik

Belediyemizin Mali Yetersizlikleri Nedeniyle Mal ve Malzeme Temin Stirecinde Aksakliklar
Meydana Gelmis ve Hizmet Verilememistir. Dolayisiyla Planin Baglangicinda Belirlenen
Performans Gostergesi Degerlerine Ulagtlamamistir. Bu Durum, Tespit Edilen Thtiyaglarin
Karsilanamamasma Yol A¢mistir. Y1l Icerisinde Miiracaat Sayilar1 Onceden Bilinemedigi i¢cin
Hedef ve Performans Gdostergelerinde Say1 Odakli Degil, Karsilanma Orani ve Karsilanma Siiresi
Odakl1 Giincelleme Yapilmasi Daha Uygun Olacaktir. Belediyemiz Stratejik Planda Belirlenen
Hedeflere Ulasilamadigi I¢in Kurumsal Yapi, Hizmet Yeterliligi ve Belediye Politikalarina
Olumsuz Etkisi Olmustur.

Etkinlik

Herhangi Bir Ongoriilmeyen Maliyet Ortaya Cikmamugtir. Maliyet Tablosunda Herhangi Bir
Degisiklige Ihtiya¢c Bulunmamaktadir. Yiiksek Maliyet Degisikligi Bulunmadigindan Gosterge
Degerlerinde Degisiklik Gerekmemektedir.
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[lgili Kanun, Mevzuat ve Yonetmeliklere Uygun Hareket Edildigi Igin Kurumsal, Yasal ve

Sirdiirilebilirlik Cevresel Herhangi Bir Risk Bulunmamaktadir.

Amac (A3) Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla Toplumun Her Kesimine Yonelik
Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek

Hedef (H8) Sivil Toplum Iﬁuruluslanyla Is Birligini Gii¢lendirerek Toplumsal Sorunlarin Coziimiine Katki
Saglamak Ve llge Halkinin Katilimin1 Tegvik Etmek

Hedef

Performansi SUE

Hedefe iliskin Planlanan STK Gériismeleri Ile Panel, Sempozyum Ve Calistay Faaliyetleri Takvim, Katilim Ve

Sapmanin Kurumsal Koordinasyon Kaynakli Nedenlerle Kismen Gergeklestirilebilmis, Bu Durum

Nedeni Performans Gostergelerinde Hedeflenen Degerlere Ulagilamamasina Neden Olmustur.

Hedefe iliskin Eksik Kalan Faaliyetler Onceliklendirilerek Yeniden Planlanacak, STK Is Birlikleri

Alinacak Giiglendirilecek Ve Etkinliklerin Gergeklestirilmesine Y6nelik Kurumsal Koordinasyon

Onlemler Artirilarak Performans Gostergelerine Ulagiimas: Saglanacaktir.

Sorumlu Birim

Sosyal Hizmetler Midiirliigi

izleme talem
. Hedefe | Plan Dénemi | Donemindeki | ...~ e
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge EtkKisi Baslangig Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen o .
= Degeri
Deger
1 |re1 ?Szi)le“e yapilan toplantt | 55 56 | 009 2,00 0,00 0,00
R Tlgili Gésterge Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Tarafindan Takip Edilecek Ve Uygulama Siireci
Hgililik e .
Yiiriitillecektir.
Etkililik Performans Gostergesinin Gergeklesmesi Muhtarlik isleri Miidiirliigii Tarafindan Saglanacaktir.
- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Tarafindan Belirlenen is Akislar1 Dogrultusunda Faaliyetlerin
Etkinlik ST .
Etkinligi [zlenecektir.
Siirdiiriilebilirlik Muhtarhk Iisl.erilvl.\/[ud}lrlugu Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetlerin Devamliligi Ve
Siirdiiriilebilirligi Saglanacaktir.
2 |PG2 Diizenlenen farkindalik | g o 0,00 2,00 2,00 100,00
ve proje egitimleri (say1)
S Diizenlenen Farkindalik Ve Proje Egitimleri Planlanan Hedeflere Tam Uygun Sekilde
Hgililik TSR
Gergeklestirilmistir.
Etkililik Egitimler Basarryla Tamamlanmis, Hedeflenen Katilim Ve Kazanimlar Saglanmustir.
Etkinlik Egitimler Planlanan Siire Ve Kaynaklar Dogrultusunda Etkili Bir Sekilde Gergeklestirilmistir.
. vt ..o | Farkindalik Ve Proje Egitimlerinin Devamliligi Saglanarak Benzer Faaliyetlerin Siirdiiriilmesi
Sirdirilebilirlik Hedeflenmektedir.
Engelli, yasli, hasta ve
bakima muhtag bireylerin
3 PG3 ihtiyaglarinin 25,00 0,00 24,00 2,00 8,33
karsilanmasi igin
goriisiilen STK (say1)
ileililik Engelli, Yash, Hasta Ve Bakima Muhtag Bireylerin Ihtiyaclarinin Karsilanmas1 Amaciyla
g Gortigiilen STK Sayisi Planlanan Hedefin Altinda Kalmustir.
Etkililik STK Gériismeleri Yetersiz Kalmis, Hedeflenen Katki Ve Is Birligi Saglanamamustir.
Etkinlik Planlanan Goriisme Sayisina Ulasilamamig Olup Faaliyetlerin Etkinligi Tam Saglanamamustir.
Siirdiiriilebilirlik Is Birliklerinin Devamliligim Saglamak Amaciyla Eksik Gériismelerin Tamamlanmasi Ve
uraurlebIirlic | gy rumsal Takip Mekanizmalarinin Gii¢lendirilmesi Gerekmektedir.
Diizenlene Panel,
4 PG4 Sempozyum, Calistay 25,00 0,00 2,00 1,00 50,00
(say1)
Tlgililik Diizenlenen Panel, Sempozyum Ve Calistay Sayis1 Planlanan Hedefin Yarisina Ulasmistir
Etkililik Gergeklestirilen Faaliyetler Kismen Hedeflenen Katilim Ve Etkiyi Saglamistir.
Etkinlik Faaliyetler Kismen Planlanan Siireglere Uygun Olarak Gergeklestirilmis, Etkinlik Performansi

Tam Saglanamamistir.
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Etkinliklerin Siirekliliginin Saglanabilmesi Amaciyla Eksik Faaliyetlerin Tamamlanmasi Ve

Sirdiirilebilirlik Gelecek Planlamalarinda Onceliklendirme Yapilmasi1 Gerekmektedir.
Amacg (A4) Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir Uygulamalar Gelistirmek
Sera Gazi Salinim1 Ve Su Ayak Izini Azaltarak Cevresel Siirdiiriilebilirligi Artirmak, Sifir Atik
Hedef (H1) Politikalarin1 Uygulamak, Dogal Kaynaklar1 Koruyarak Ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini
Tesvik Ederek Iklim Degisikliginin Etkilerini Azaltmak
Hedef
Performansi Sy
Hedefe iliskin ) . o j e
Sapmanm Bazi Gostergeler I¢in Hedeflerin Yiiksek Tutulmasi, Bazi Gostergelerin Miidiirlik Caligmalariyla
Neléieni Uyumlu Olmamast Ve Mevcut Biitgenin Yetersizligi Nedeniyle Sapma Meydana Gelmistir.
Hedefe iliskin Yiiksek Tutulan Hedeflerin Giincellenmesi, Miidiirliik Caligsmalariyla Uyumlu Olmayan
Almmacak Gostergelerin Diizeltilmesi Ve Biitcenin Artirilmasi Suretiyle Sapmalarin Giderilmesi
Onlemler Hedeflenmektedir.
Sorumlu Birim | Iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidiirliigii
Izleme izleme
. Hedefe [ Plan Dénemi | Donemindeki | . .. . .
Sira | Gosterge .. e Donemindeki
Gosterge EtKisi Baslangig Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen o .
- Degeri
Deger
1 |pG1 Gergeklestirilen risk 20,00 1,00 3,00 2,00 50,00
analiz uygulamasi (say1)
Tlgililik Hedef Ve Performans Géstergelerinde Degisiklik Thtiyaci Gerekmektedir.
Etkililik Hedeflere Tliskin Giincelleme Gerekmektedir.
Etkinlik Hedeflere Ulasilmasi Siirecinde Biitgenin Yetersiz Oldugu Tespit Edilmistir.
Siirdiiriilebilirlik | Gostergenin Siirdiiriilebilirliginin Saglanabilmesi I¢in Biitce Tahsis Edilmesi Gerekmektedir.
Egitim ve bilgilendirme
kampanyalar1 ve
2 |Pe2 gergeklestirilecek etkintik [ 1200 | 000 4,00 8,00 100,00
(say1)
fleililik Hedeflenenden Daha Yiiksek Diizeyde Gergeklesen Gostergelerin Bulunmasi Nedeniyle
g Performans Gostergesinin Yiikseltilmesi Degerlendirilebilir.
Etkililik Performans Gostergesi, Hedeflenen Degerin Cok Uzerinde Gergeklesmistir. Bu Kapsamda
Hedeflerde Giincelleme Yapilmasi Gerekmektedir.
Etkinlik Ongoriilmeyen Herhangi Bir Maliyetin Ortaya Cikmadigi Tespit Edilmistir.
Siirdiiriilebilirlik Egitim Ve Bllgllendlrme_ Caligmalarina Iligkin Duyurularin Siireklilik Arz Edecek Sekilde
Yapilmasi Gerekmektedir.
SECAP kapsaminda 4.
3 PG3 eylem uygulamalarinin 5,00 0,00 9,09 0,00 0,00
tamamlanma orani (%)
Tgililik Hedef Ve Performans Géstergelerinde Degisiklik ihtiyact Gerekmektedir.
Etkililik Hedef Ve Géstergelere Iliskin Giincelleme Gerekmektedir.
Etkinlik Hedeflere Ulasmak I¢in Biitce Yetersizdi.
Siirdiiriilebilirlik | Hedef Degerinin Giincellenmesi Ve Biitcenin Attirilmasi.
SECAP kapsaminda 5.
4 PG4 eylem uygulamalarinin 5,00 11,11 22,22 11,11 0,00
tamamlanma orani (%)
Tlgililik Hedef Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik Thtiyaci Gerekmektedir.
Etkililik Gosterge Ve Hedeflere Iliskin Giincellenme Gerekmektedir.
Etkinlik Hedeflere Ulasilmasi Siirecinde Biitcenin Yetersiz Oldugu Tespit Edilmistir.
Siirdiiriilebilirlik | Hedef Degerinin Giincellenmesi Ve Biit¢enin Artirilmasi Gerekmektedir.
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Enerji yoksullugu ¢ektigi
tespit edilen
vatandaglarin, yeterli

5 PG5 enerjiye ulasiminin 10,00 0,00 9,09 0,00 0,00
saglanmast
uygulamasinin
tamamlanma orani (%)

Tigililik Hedefler Ve Performans Géstergelerinde Degisiklik Yapilmasina Thtiyag Duyulmaktadir.

Etkililik Hedeflere iliskin Giincelleme Yapilmasi Gerekmektedir.

Etkinlik Hedeflere Ulasilabilmesi I¢cin Mevcut Biitgenin Yetersiz Oldugu Tespit Edilmistir.

Siirdiiriilebilirlik | Hedeflerin Giincellenmesi Ve Biit¢enin Artirilmasi Gerekmektedir.
Yenilenebilir enerji

6 |PG6 potansiyeli 10,00 0,00 1,00 0,00 0,00
aragtirma/uygulama
calismasi (say1)

Tigililik Hedefler Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik Yapilmasina ihtiyag Duyulmaktadir.

Etkililik Hedeflere iliskin Giincelleme Yapilmasi Gerekmektedir.

Etkinlik Hedeflere Ulasilabilmesi igin Mevcut Biitgenin Yetersiz Oldugu Tespit Edilmistir.

Siirdiiriilebilirlik Gostergenin [_,Tygulanabllmem Ve Siirekliliginin Saglanabilmesi I¢in Biit¢e Tahsis Edilmesi
Gerekmektedir.
Yiiriitiilen veya ortak

7 PG7 olunan hibe proje 5,00 1,00 2,00 1,00 0,00
caligmalari (say1)

Tlgililik Performans Gostergesinde Degisiklik Yapilmasina {htiyag Duyulmaktadir.

Etkililik Performans Gostergesi, Miidiirliigiimiiz Tarafindan Uygulanabilir Nitelikte Olmay1p, Teklif
Sunulan Proje Sayist Seklinde Giincellenmesi Gerekmektedir.

- Performans Gostergesinin Mudiirliigiin Yiiriittiigli Calismalarla Uyumlu Olmadig Tespit

Etkinlik L
Edilmistir.

Siirdiiriilebilirlik | Gosterge Igeriginin Giincellenmesi Gerekmektedir.
Su kaynaklarinin

8 |PG8 korunmast iin 10,00 0,00 1,00 1,00 100,00
gergeklestirilecek ¢aligma
(say1)

ileililik Tespitler Ve Thtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Olmadigindan Performans Gostergesinde

g Degisiklik Yapilmasina Gerek Duyulmamaktadir.

Etkililik Hedeflenen Degere Ulasilmistir.

Etkinlik Ongoriilmeyen Herhangi Bir Maliyet Ortaya Cikmamistir.

Siirdiiriilebilirlik | Gostergeyi Daha Etkili Hale Getirebilmek I¢in Biitge Tahsis Edilmesi Gerekmektedir.
Siirdiiriilebilir Ulasim

9 PG9 Master Plan1 (SUMP) 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00
tamamlanma orani (%)

Tlgililik Hedefler Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik Yapilmasina Thtiyag Duyulmaktadir.

Etkililik Gosterge Ve Hedeflere iliskin Giincelleme Yapilmas: Gerekmektedir.

Etkinlik Mevcut Biitgenin Yetersiz Kaldigi Tespit Edilmistir.

Siirdiiriilebilirlik | Hedeflerin Giincellenmesi Ve Biit¢enin Artirilmasit Gerekmektedir.

10 |PG10 Auk toplama taleplerinin | ) 5 75,00 78,00 95,00 100,00
kargilanma orani (%)

ileililik Tespitler Ve ihtiyaclarda Herhangi Bir Degisim Olmadigindan Performans Gostergesinde

g Degisiklik Yapilmasina Gerek Duyulmamaktadir.

Etkililik Hedeflenen Degere Ulasilmustir.

Etkinlik Ongoriilmeyen Maliyetlerin Ortaya Cikmadig Tespit Edilmistir.

Siirdiiriilebilirlik Ilgili Yonetmeliklerin Takibinin Yapilmasi1 Ve Bilgilendirme Caligsmalarinin Arttirilmasi

Gerekmektedir.
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Amac (A4) Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir Uygulamalar Gelistirmek
Hedef (H2) Enerji Tiiketimini Azaltarak Cevresel Etkileri Minimize Etmek, Maliyetleri Diisiirmek Ve
Siirdiiriilebilir Enerji Kullanimini Tegvik Etmek
Hedef
Performansi L
Hedefe Tliskin Plan dénemi igerisinde enerji tasarrufuna yonelik uygulamalarin 6ncelikle dirilememesi ve
Sapmanin uygulamaya gecilememesi nedeniyle performans gostergesinde hedeflenen gergeklesme
Nedeni saglanamamugtir.
Hedefe iliskin . . . . 1 . . .
Alnacak lemet bu}alan.r-lda enerji verimliligini artirmaya yonelik tedbirlerin belirlenmesi ve uygulamaya
Onlemler gegirilmesine yonelik ¢aligmalar baglatilacaktir.
Sorumlu Birim [ Destek Hizmetleri Miidiirligii
izleme TR
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | ... . .
Sira | Gosterge .. Kisi Basl vil Donemindeki EOT T
No Kodu Gosterge EE;/ISI aslangic 1lsonu R —
o Degeri Hedeflenen . .
- Degeri
Deger
Ilgili hizmet binalarinda
1 PG1 tasarruf edilen enerji 20,00 10,00 10,00 0,00 0,00
miktar1 (%)
flgililik Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Enerji Verimliligi Ve Siirdiiriilebilir Olmasina Iliskin
I¢ Ve Dis Cevre Kosullarinda Bir Degisiklik Olmamustir.
Belirtilen Performans Géstergesine Iliskin Maliyet Giincelleme Ihtiyaci Su Anda
Etkililik Bulunmamaktadir. ilgili Alimin Yapilacagi Zaman Doviz Kurlarina Gére Yaklasik Maliyet
Gozden Gegirilecektir.
Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Degerlere Ulasilamamis Olup, Giincellenme Thtiyaci
Etkinlik Olmamustir. 2026 Yilinda Tasarruf Edilen Miktarin Artirilmasi Amaciyla Caligmalar
Gergeklestirilecektir.
Olgiim Ve Izleme Altyapis1 Bulunmadan Siirdiiriilen Gostergeler, Performans Ydnetimi Ve
Siirdiiriilebilirlik | Denetlenebilirlik Agisindan Risk Olusturmakta Olup, Veri Uretim Siireclerinin
Gii¢lendirilmesiyle Bu Risklerin Azaltilmas1 Miimkiindiir.
Enerji verimliligi
2 PG2 hakkinda egitim alan 10,00 0,00 20,00 0,00 0,00
personel (say1)
R Plan Dénemi Icerisinde Enerji Verimliligi Konusunda Personele Yonelik Herhangi Bir Egitim
Hgililik Faaliveti Gereeklestiril ot
aaliyeti Gergeklestirilememistir.
Etkililik Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Herhangi Bir Maliyet Artis1t Meydana Gelmemistir.
Performans Gostergesi Hedef Degerine Ulasilamamis Olmakla Birlikte, Yillara iliskin Hedef Ve
Etkinlik Giincellemelere Yonelik ilave Bir Giincelleme Ihtiyact Bulunmamaktadir. 2026 Yilinda Insan
Kaynaklar1 Ve Egitim Midiirligii Ile Koordineli Bir Sekilde Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi
Ongoriilmektedir.
Performans Gostergesinin Siirdiiriilmesi Siirecinde Ortaya Cikabilecek Riskler, Biiyiik Olciide
Siirdiiriilebilirlik | Degisen Ihtiyaclar Ve Uygulama Kosullariyla iliskili Olup; Izleme, Koordinasyon Ve Farkindalik
Caligsmalariin Gii¢lendirilmesi Suretiyle Yonetilebilir Niteliktedir.
Enerji verimliligi
3 |pe3 uygulamalaniyla tasarruf | g gq | g9 g 10,00 0,00 0,00
edilen kamu kaynagi
orani (%)
flgililik Belirtilen Performans Gostergesine iliskin Enerji Verimliligi Ve Siirdiiriilebilirlik Kapsaninda ig
Ve Dis Cevre Kosullarinda Herhangi Bir Degisiklik Meydana Gelmemistir.
Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Olarak Mevcut Durumda Maliyet Giincelleme Thtiyaci
Etkililik Bulunmamakta Olup, {lgili Déniisiimiin Gergeklestirilecegi Asamada Déviz Kurlar1 Dikkate
Alinarak Yaklagik Maliyet Yeniden Degerlendirilecektir.
Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Hedeflenen Degerlere Ulasilamanmus Olmakla Birlikte,
Etkinlik Mevcut Gostergeler Agisindan Giincelleme Ihtiyact Bulunmamaktadir. 2026 Yilinda Tasarruf

Edilen Miktarin Artirilmasina Yonelik Calismalarin Gergeklestirilmesi Planlanmaktadir.
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Enerji Verimliligine liskin Olarak Personelin Bilinglendirilmesine Yonelik Calismalar Ilgili

Sirdiirilebilirlik Birimler ile Koordinasyon Saglanarak Yiiriitiilecektir.
Belediyenin yillik enerji
4 |PG4 tiiketiminin yenilenebilir | 5 o 20,00 25,00 10,60 42,40
enerji kaynagindan
karsilanmast oran1 (%)
fleililik Gosterge, belediyenin iklim degisikligiyle miicadele ve enerji politikalariyla dogrudan
st uyumludur.
- Yenilenebilir enerji kullaniminin artmasryla enerji maliyetlerinin ve karbon saliminin
Etkililik <
azaltilmasina katki saglanmistir.
Etkinlik Mevcut kaynaklarin yenilenebilir enerjiye yonlendirilmesinde belirli bir bagar1 saglanmistir.
. 1. .1 1. 2.0 | Yenilenebilir enerji yatirimlar: uzun vadede ¢evresel ve ekonomik siirdiiriilebilirligi
Siirdiiriilebilirlik desteklemektedir.
5 |PG5 Yenilenebilir enerji 25,00 2,00 1,00 0,00 0,00
iiretim kapasitesi (mw)
fleililik Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Enerji Verimliligi Ve Siirdiriilebilir Olmasina Iliskin
gt I¢ Ve Dis Cevre Kosullarinda Bir Degisiklik Olmamustir.
Belirtilen Performans Gostergesine Iliskin Maliyet Giincelleme Ihtiyac1 Su Anda
Etkililik Bulunmamaktadir. Ilgili Alimin Yapilacagi Zaman Déviz Kurlarina Gore Yaklasik Maliyet
Gozden Gegirilecektir.
Belirtilen Performans Géstergesine Iliskin Degerlere Ulasilamamis Olup, Giincellenme Ihtiyaci
Etkinlik Olmanmustir. 2026 Yilinda Tasarruf Edilen Miktarin Artirilmasi Amaciyla Caligmalar
Gergeklestirilecektir.
Siirdiiriilebilirlik | Veri Uretim Siireglerinin Giiglendirilmesiyle Miimkiindiir.
Amac (A4) Cevre Duyarliligi Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir Uygulamalar Gelistirmek
Hedef (H3) Sokakta Yasayan Canlarin Ekosistemin Parcasi Oldugunu Benimseyen Ve Yasam Hakkini
Giivence Altina Alan Hizmetler Sunmak
Hedef
Performansi 70,80
ISIedefe Tiskin Mevzuat Degisiklikleri, Kaynak Yetersizlikleri Ve Bakimevi Kapasite Eksikligi Nedeniyle
apmanin Hedefler Tam Olarak Gergeklestirilememistir.
Nedeni
S EOIIEAL Bakimevi Kapasitesinin Artirtlmasi, Personel Ve Ekipman Eksikliklerinin Giderilmesi, Biitge Ve
Almmacak .. .. - N o .
Onlemler Kaynak Planlamasinin Giiglendirilmesi Ile Performans Gostergelerinin Giincellenmesi.

Sorumlu Birim

Veteriner Isleri Miidiirliigii

zleme fzlem
Sira | Gésterse Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki D('inenelinfieki
No Ko dug Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme Performans
% Degeri Hedeflenen gexes
- Degeri
Deger

1 |pG1 (Sszr;l‘;'e”d"”e“ hayvan | 5 g 10,00 60,00 138,00 100,00
R 2024 Yilinda Gergeklesen Mevzuat Degisikligi Nedeniyle 2025 Yilinda Sahiplenme Taleplerinde
Hgililik e

Artis Meydana Gelmistir.
Etkililik Talep Artisina Bagli Olarak Hedef Asilmistir.

- Ongériilmeyen Bir Maliyet Olusmanmis Ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyaci

Etkinlik .

Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Ongoriilebilen Herhangi Bir Risk Ve Tedbir Thtiyaci Bulunmamaktadir.

Saldirgan hayvan
2 PG2 sikayetlerinin karsilanma | 15,00 47,00 50,00 55,10 100,00

orani (%)

Sikayetlerin Degerlendirilmesine Y&nelik Thtiyaglar Degismemistir. Bakimevi Kapasitesinin
Tlgililik Arttirilmasi, Yakalama Araglarinin Yenilenmesi Ve Personel Sayisinin Artirilmast

Gerekmektedir.
Etkililik Hedefe Ulasilmis, Ancak Yeterli Gelmemistir.
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Etkinlik

Ongoriilemeyen Herhangi Bir Maliyet Olusmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Yasa Geregi Kopeklerin Bakimevlerinde Toplanmast Gerekmektedir.
3 |PG3 Tedavifrehabilite edilen | 55 g | 1700000 | 29.50000 | 27.779,00 86,23
hayvan (say1)
S 2024 Yilinda Gergeklesen Mevzuat Degisikligi Nedeniyle 2025 Yilinda Vatandaslarimizin
Hgililik . .
Tedavi Talepleri Azalmistir.
Etkililik Azalan Talebe Bagli Olarak Hedef Degerin Altinda Kalinmis, Ancak Yeterli Gelmemistir.
- Ongériilmeyen Bir Maliyet Olusmamis Ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyaci
Etkinlik o
Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Yenlle.nen. Mevzuatm Etlelylg OI‘t.aya.Q.Jlkan Olumsuz Durum, Toplama Ve Barindirma
Kapasitesinin Artirilmasiyla Giderilebilir.
4  |PG4 é;s;gast‘“lan kedi/kopek | 5590 | 2.200,00 4.700,00 4.017,00 72,68
fleililik 2024 Yilinda Gergeklesen Mevzuat Degisikligi Nedeniyle 2025 Yilinda Vatandaslarimizin
grit Kisirlastirma Yoniindeki Talepleri Azalmistir.
Etkililik Hedefe Ulagilamamustir.
- Ongoériilmeyen Bir Maliyet Olusmamis ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik ihtiyact
Etkinlik .
Meydana Gelmemistir.
e w1 ere e | Mevzuat Degisikligi Nedeniyle Ortaya Cikan Olumsuzluklar, Ekip ve Barinak Kapasitesinin
Strdiirilebilirlik Artirilmasi ve Verimliligin Yiikseltilmesi Suretiyle Giderilebilir.
5 |pGs Diizenlenen panel, 1000 | 500 7,00 5,00 0,00
festival vb. (say1)
Tlgililik Yasal Diizenlemeler Etkinlik Thtiyacin1 Ortadan Kaldirmis ve Vatandas Talebi Olusmamustir.
Etkililik Hedefe Yonelik Islem Yapilamamustir.
- Ongoériilmeyen Bir Maliyet Olusmamis ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyac1
Etkinlik L
Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Ongoriilebilen Herhangi Bir Risk ve Tedbir Ihtiyaci Bulunmamaktadir.
Dagitilan/konulan
6 |pcs kedi/kbpek evi; dagitilan | g5 | 390000 | 400000 | 400000 | 100,00
mama/su kab1; beslenme
odagi (say1)
Tlgililik I¢ ve D1s Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olmamustir.
Etkililik Hedefe Ulasiimistir.
- Ongoriilmeyen Bir Maliyet Olusmanis ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyaci
Etkinlik o
Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Ongériilebilen Herhangi Bir Risk ve Tedbir Thtiyact Bulunmamaktadir.
7 |pe7 Egitimlere katilim 1000 | 1000 22,00 101,00 100,00
saglayan personel (say1)
Tlgililik I¢ ve D1s Cevrede Herhangi Bir Degisiklik Olmamustir.
Etkililik Hedefe Ulasiimistir.
- Ongoriilmeyen Bir Maliyet Olusmanis ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Ihtiyaci
Etkinlik .
Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Ongériilebilen Herhangi Bir Risk ve Tedbir Thtiyact Bulunmamaktadir.
8 |PG8 Egitime katilan 5,00 500,00 1.000,00 500,00 0,00
Ogrenci/vatandag (say1)
Tlgililik Yasal Diizenlemeler, Etkinlik Thtiyacin1 Ortadan Kaldirmis ve Vatandas Talebi Olusmamustir.
Etkililik Hedefe Yénelik Islem Yapilamamustir.
- Ongoriilmeyen Bir Maliyet Olusmanus ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyac:
Etkinlik .
Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Ongériilebilen Herhangi Bir Risk ve Tedbir Thtiyact Bulunmamaktadir.
9 |PG9 Gegici bakimevi 5,00 165,00 185,00 155,00 0,00
kapasitesi (say1)
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flgili Mevzuatin Getirdigi Zorunluluklar Nedeniyle Bakimevi Kapasitesinin Ivedilikle Artiriimast

Tlgililik Gerekmektedir. Ayrica, izkent Bakimevinin Mal Sahibi Tarafindan Tahliyesi Talep Edilmistir.
Etkililik Hedefe Yonelik Somut Adim Atilamamuis, 45 Kedi Kapasiteli Kafes Alimi1 Yapilmis ve 45
Kedilik Eski Kafesin Kullanimina Son Verilmistir.
Etkinlik Maliyetler, Tahmin Edilen Oranlarda Gergeklesmistir.
Siirdiiriilebilirlik flgili Mevzuatin Getirdigi Zorunluluklar Nedeniyle Bakimevi Kapasitesinin ivedilikle Artiriimast
uraurtlebiiric | Gerekmektedir. Yer Belirleme ve Meveut Yerin Kapasitesi I¢in Calismalar Devam Etmektedir.
Isaretlenen/kayt altina
10 PG10 alinan sahipsiz hayvan 5,00 2.500,00 5.000,00 4.511,00 80,44
(sayn)
Tigililik Ongodriilen Eksiklikler Devam Etmektedir.
Etkililik Hedefe Ulasilamamastir.
- Ongoriilmeyen Bir Maliyet Olusmamis ve Maliyet Tablosunda Herhangi Bir Degisiklik Thtiyaci
Etkinlik L
Meydana Gelmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Kaynalf Yve'tersu.hg} Nedeniyle nglrr}eYl Kapasitesinin Yetersizligi, Ara¢ Arizalari ve Personel
Yetersizligi Verimi Olumsuz Etkilemistir.
Amac (A4) Cevre Duyarliligi Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir Uygulamalar Gelistirmek
flge Genelindeki Kamu Alanlarim Diizenli Olarak Temizlemek, Copleri Zamaninda Toplamak,
Hedef (H4) Hijyen Standartlarini Korumak Ve Halk Sagligim Giivence Altina Alarak Yasanabilir Bir Cevre
Saglamak
Hedef
Performansi 87,05
ISI:defe LIt Bazi Etkinliklerin Gergeklestirilememesi Nedeniyle Faaliyetlerde Aksakliklar Meydana
pmanin Gelmistir.
Nedeni
Hedefe iliskin
Alinacak Etkinlik Planlamalarinin Zamaninda Uygulanmasi, Siirekliliginin Saglanmasi.
Onlemler
Sorumlu Birim [ Temizlik Isleri Miidiirliigii
Izleme fzlem
Sira | Gésterge Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki Dﬁnenelinfieki
No Ko dug Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme Performans
% Degeri Hedeflenen gexes
- Degeri
Deger
Ihtiyaci olan yerlere
1 PG1 yerlestirilecek zemin tistii | 15,00 43,00 143,00 122,00 79,00
konteyner (say1)
ileililik Ihtiya¢c Duyulan Yerlere Konteyner Yerlestirmede Mevcut Ekonomik Kosullar Nedeniyle
gHit Degisiklikler Meydana Gelmistir.
- Konteyner Yerlestirme Caligmalari, Mevcut Ekonomik Kosullar Nedeniyle Maliyet Tablosunda
Etkililik Lo . .
Degisiklik Gerektirmektedir..
Etkinlik Konteyner Yerlestirme Caligmalari, Mevcut Ekonomik Kosullar Nedeniyle Performans
Gostergesi Degerlerine Tam Olarak Ulasilamamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Konteyner Yerlestirme Faaliyetlerinde Kurumsal veya Yasal Risk Bulunmamaktadir.
2 |PG2 Tamir ve bakimuyapilan | 5 g5 | 59409 1.188,00 1.303,00 100,00
konteyner (say1)
Tlgililik Ihtiyag Duyulan Adreslerdeki Konteynerlerin Tamir Ve Bakim Islemleri Tamamlanmustir.
Etkililik Tamir Ve Bakim Caligmalar1 Planlanan Hedeflere Uygun Sekilde Gergeklestirilmistir.
- Konteynerlere Yonelik Bakim Ve Onarim Faaliyetleri Basariyla Tamamlanmig Olup, Performans
Etkinlik .. . .
Gostergeleri Beklenen Seviyeye Ulagmustir.
v e oo | Konteynerlerin Diizenli Bakimi Saglanarak Uzun Vadeli Kullanim Ve Operasyonel Siireklilik
Siirdiiriilebilirlik

Giivence Altina Almmustir.
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Temizlenen ve
3 PG3 dezenfekte edilen 20,00 1.892,00 3.973,00 3.942,00 98,51
konteyner (say1)
Tlgililik Kullanilan Konteynerler Diizenli Araliklarla Temizlenmis Ve Dezenfekte Edilmistir.
- Temizlik Ve Dezenfeksiyon Calismalari Planlanan Standartlara Uygun Sekilde Gergeklestirilmis
Etkililik s
Ve Olumlu Sonuglar Saglanmistir.
- Konteynerlerin Diizenli Temizlik Ve Dezenfeksiyonu Faaliyetleri Planlandig1 Gibi
Etkinlik P
Yiiriitilmiistiir.
o e v ererer | Diizenli Temizlik Ve Dezenfeksiyon Islemleri, Konteynerlerin Uzun Vadeli Kullanimi Ve Hijyen
Siirdiiriilebilirlik -
Standartlarinin Korunmasini Saglamaktadir.
Evsel atik toplanmasina
4 PG4 iligkin taleplerin ortalama | 15,00 3,00 3,00 3,70 81,08
kapanma siiresi (giin)
Harmandali Cop Dokiim Alaninin Kapatilmas: Ve Atiklarin Daha Uzak Bir Mesafeye Tasinmast
Tlgililik Maddi Ve Zaman Agisindan Olumsuzluklara Sebep Olmustur. Ancak Talepler Kargilanmaya
Devam Etmektedir.
Etkililik Cop Dokiim Alaninin Kapatilmasina Ve Atik Tasimalarina Bagl Zorluklara Ragmen Talepler
Planlandigi Gibi Karsilanmis Ve Olumlu Sonuglar Elde Edilmistir.
Etkinlik Atik Tasima Ve Yonetim Faaliyetleri Karsilasilan Zorluklara Ragmen Basgartyla Yiiriitiilmiis Ve
Performans Gostergeleri Hedeflenen Degerlere Ulagmustir.
v e w1 ere 1o | COp DOkiim Alaninin Kapatilmasi Ve Atik Tagimalarina Bagli Olumsuzluklar Mevcut Olmasina
Siirdiiriilebilirlik . e 8
Ragmen Taleplerin Siirekli Kargilanmas: Saglanmaktadir.
Moloz ve bertaraf ile
5 PG5 ilgili taleplerin ortalama 15,00 7,00 7,00 6,00 100,00
kapanma siiresi (giin)
Harmandali Cép Dokiim Alanina Moloz Dékiilmesine izin Verilmemesi Nedeniyle Moloz
Tlgililik Toplama Faaliyetlerinde Aksakliklar Meydana Gelmistir. Ancak Talepler Karsilanmaya Devam
Etmektedir.
Etkililik Moloz Toplama Faaliyetlerindeki Aksakliklara Ragmen Talepler Planlandig1 Gibi Karsilanmis
Ve Olumlu Sonuglar Elde Edilmistir.
Etkinlik Moloz Toplama Faaliyetleri Karsilagilan Zorluklara Ragmen Basariyla Yiiriitilmiis Ve
Hedeflenen Performans Gostergelerine Ulasilmistir.
Siirdiiriilebilirlik M.oloz.Dokurnune Izin \ierllmemem Nedeniyle Ortaya Cikan Aksakliklara Ragmen Taleplerin
Siirekli Karsilanmasi Saglanmaktadir.
6 |PG6 Diizenlenen etkinlik 1000 | 3,00 6,00 4,00 33,33
(say1)
Tgililik Planlanan Etkinliklerin Tamami Gergeklestirilmemistir.
Etkililik Etkinlik Diizenlenememis Ve Hedeflenen Sonuglara Ulasilamamustir.
Etkinlik Etkinligin Gergeklestirilmemesi Nedeniyle Faaliyet Performansi1 Olgiilememistir.
Siirdiiriilebilirlik | Etkinlik Diizenlenmediginden Uzun Vadeli Planlama Ve Siireklilik Etkilenmistir.
Ilaglama taleplerinin
7 PG7 ortalama kapanma siiresi | 10,00 4,00 3,00 2,79 100,00
(giin)
fleililik laglama Faaliyetleri Rutin Ve Diizenli Bir Sekilde Yiriitilmekte, Gelen Taleplere Zamaninda
st Miidahale Edilmektedir.
- Ilaglama Caligmalar1 Planlanan Hedeflere Uygun Sekilde Gergeklestirilmis Ve Performans
Etkililik < . -
Gostergeleri Beklenen Degerlere Ulagmistir.
Etkinlik Faaliyetler Planlandig1 Gibi Yiiriitiilmiis, Taleplerin Karsilanmasinda Aksama Yasanmamuistir.
Siirdiiriilebilirlik letll’l Ilagclama Ve Taleplere Miidahale Siirekliligi Saglanarak Uzun Vadeli Kontrol Ve Yonetim
Giivence Altina Almmustir.
Amac (A4) Cevre Duyarliligi Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir Uygulamalar Gelistirmek
Siirdiiriilebilir Yesil Alan Yonetimi Ile Yesil Alan Varhgini1 Artirmak, Halkin Dogayla ¢ Ice
Hedef (H5) oo
Zaman Gegirebilecegi Alanlar Olugturmak
Hedef
Performansi S
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Hedefe iliskin

Sapmanin Ongoriilemeyen Maliyetler Ve Planlama Degisikligi.

Nedeni

Hedefe iliskin

Almacak Uygun Planlama, Yeterli Biitge Ayarlamasi, Arag Ve Ekipman Eksikliginin Giderilmesi.
Onlemler

Sorumlu Birim

Park Ve Bahgeler Miidiirliigii

izleme fzleme
. Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki | ... . .
Sira | Gosterge .. - Donemindeki
Gosterge Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Performans
No Kodu . o Gergeklesme
% Degeri Hedeflenen .
= Degeri
Deger
1 PG1 Agilan park (say1) 50,00 12,00 22,00 23,00 100,00
Ilgili Dénemde I¢ ve D1s Cevrede Onemli Degisiklikler Meydana Gelmemistir. Planlanan
Tlgililik Projelerin Yapimi Tamamlandiktan Sonra Agilis1 Gergeklestirilecektir. Hedef ve Performans
Gostergelerinde Degisiklik Olmamustir.
Performans Gostergesi Degerine Ulagilamamis, Tespit Edilen ihtiya(;lar_ Kargilanmamistir. Bu
Etkililik Nedenden Dolay1 Hedef ve Gostergeler Giincellenmis, Bir Sonraki Y1l I¢in Daha Reel Hedefler
Belirlenerek Dogru Planlamaya Katki Saglanmistir.
Etkinlik Biit¢e Kalemleri Planlanan Disinda Kullanilmig ve Ongoriilemeyen Maliyetlerle Karsilagilmistir.
Degisiklik Ihtiyaci Ortaya Cikmustir.
Siirdiiriilebilirlik Biitce Yetersizligi ve Ongériilemeyen Maliyetler Risk Olusturmustur. Park Yapim Faaliyetlerinin
Onceden Projelendirilmesi ile Performans Géstergesinin Siirdiiriilebilirligi Saglanabilir.
Revizyon/
2 PG2 Modernizasyon yapilan 5,00 0,00 10,00 10,00 100,00
park (say1)
Ilgili Dénemde I¢ ve Dis Cevrede Ciddi Degisiklikler Meydana Gelmemistir. 2025 Y1l I¢in
Tlgililik Planlanan Revizyon ve Modernizasyon Calismalarinin Uzerinde Performans Gosterilmistir.
Hedef ve Performans Gostergelerinde Degisiklik Olmamustir.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulasilmis ve Tespit Edilen Ihtiyaclar Karsilanmustir.
Etkinlik Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmanustir.
lferformans Gostergelerinin Devam Ettirilmesine Yonelik Kurumsal, Yasal ve Cevresel Agilardan
Siirdiiriilebilirlik Onemli Bir Risk Ongoriilmemektedir. Caligmalar Mevcut Mevzuat, Kurumsal Kapasite ve Biitge
ur@uruiebtiritc | imkanlar: Dogrultusunda Yiiriitiilmekte, Yesil Alanlarin Diizenli Bakim, Onarim ve Izleme
Faaliyetleri Siirdiiriilecektir.
Engelli ve yas almig
kidemli vatandaglar igin
3 PG3 yapilan park sayisi ve 5,00 1,00 2,00 1,00 0,00
kurulan arag sarj
istasyonlar1 (say1)
Tgililik Ihtiyaglarin Onceligi Degismistir. Hedef Ve Performans Géstergelerinde Degisiklik Olmustur.
Etkililik Performans Gostergesi Degerlerine Ulagilmamistir. Giincellemeye Thtiyag Vardar.
Etkinlik Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmustir. Maliyet Tablosunda Degisiklik Ihtiyact Vardir.
Siirdiiriilebilirlik Perfor{na'rig Gostergelerinin Devam Ettirilmesinde Ortaya Cikabilecek Riskler ;Planlama
Yetersizligi
4 |PG4 Kisi basina disen yesil | 4509 | 1938 21,00 18,01 0,00
alan miktar1 (m?)
Hedef Ve Performans Gosterge Degerlerine Ulasilmamustir. I¢ Ve Dis Cevrede Degisiklikler
Tlgililik Meydana Gelmistir. Bu Degisiklikler Hedef Ve Performans Gostergelerinde Degisiklik Thtiyaci
Dogurmustur. Biitge Ile Paralel Planlamanin Yapilmas1 Esas Alimalidir.
Etkililik Hedef Ve Performans Gosterge Degerlerine Ulasilmanmustir. Bu Dogrultuda Ihtiyaglar
Karsilanamamgtir. On Goriilen Hedef Ve Gostergelere Iliskin Giincellemeler Yapilmustir.
Etkinlik Ongoriilmeyen Maliyetler Ortaya Cikmustir. Maliyet Tablosunda Degisiklik Thtiyac1 Vardir.
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Performans Gostergelerinin Devam Ettirilmesi, Daha Yeterli Biitce Kalemleri ile Saglanacak ve

Siirdiiriilebilirlik Suirduriilebilirlik Giivence Altina Alinacaktir.

3. Elde Edilen Sonuclarin Planin Gelecegi Uzerindeki Etkileri

Stratejik Planlama bir kurumda goérev alan her kademedeki kisinin katilimini ve kurum
yOneticisinin tam destegini iceren sonu¢ almaya yonelik ¢abalarin biitiintinii teskil eder. Bu
anlamda paydaslarin ihtiyag ve beklentileri, paydaslar ve politika yapicilarin kurumun misyonu,
hedefleri ve performans Ol¢timiiniin belirlenmesinde aktif rol oynamasii ifade eder. Bir
stratejik plan asagida yer alan bes temel soruya verilen yanitlarin yer aldigi bir rehber niteligi
tasir:

Su anda neredeyiz?

- Nerede olmayi istiyoruz?

- Gelismemizi nasil dlgebiliriz?

- Olmak istedigimiz yere nasil ulasabiliriz?

- Gelismemize yonelik yol haritamizi nasil saptayabiliriz ve denetleyebiliriz?

Bu sorulara verilecek yanitlar ve stratejik planin diger unsurlari stratejik planlama
belgesinin igerigini olusturmaktadir.

Stratejik planlamanin temel unsurlari, sorunlarin ve firsatlarin tanimlanmasinda
sistematik bir yaklagim sunar:

- Paydas odakl1 hizmet ve iiriinlerin gelistirilmesi,

- Takim ruhu ve personel katiliminin vurgulanmasi,

- Sonuglara yonelik performans 6l¢iimlerinin kullanilmasi,

- Verilerin toplanmasi ve yorumlanmasina yonelik olma,

- Etkin ve etkili kaynak yonetim ve dagilimini icerme.

Bu kapsamda, ililkemizde kamu yonetiminin etkinlik diizeyinin yiikseltilmesi amaciyla
2003 yili sonunda yiiriirliige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
uyarinca, Kurumumuzun orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans Olgiitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimmi igeren 2025-2029 donemini kapsayan Stratejik Plan hazirlanmis ve yiiriirliige
konmustur.

Stratejik Planmin degerlendirme siireci tamamlanmis olup hedeflenen ve ulasilan
sonuglar karsilastiriimistir.

Devam eden ya da tamamlanmis faaliyetlerimizin amag¢ ve hedeflere ulasilmasinin ne
olgiide saglandigi, kaynak dagilimlarinin ne kadar kullanildig1 ve karar alma siirecine nasil
katkida bulunuldugu incelenmistir.

Stratejik Plan, Kurumun gelecekte yer alacagi pozisyonu belirlemeye yonelik siireci
kapsamaktadir. Stratejik Plan stirekli iyilestirme ve kaliteye yonelik ¢abalar, biitceleme, kaynak
planlamasi, program degerlemesi, performans gézlemleme ve raporlama faaliyetlerini biitlinsel
hale getirecektir. Hazirlanan ve gelecekte hazirlanacak Stratejik Plan {izerinde olumlu etkileri
olacaktir. Stratejik planimizin bagarili bir sekilde uygulanmasi, vizyon, planlama ve st
yonetimin aktif katilimini saglayacak, siirekli egitim ve pratik yapma, zaman, para ve personel
destegini getirecek, ¢alisma kalitesi ve kiiltliriinii artiracak, paydas tatmini, ¢alisanlarin
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giidiilenmesi, verimlilik, c¢alisanlar1 yetkilendirecek, biirokrasiyi azaltacak, is siire¢lerinin
diizenli bir bi¢cimde yiirlimesini saglayacak olmasi nedeniyle popiiler bir goriiniim
kazandiracaktir.

4, Temel Riskler ve Temel Kapasite Thtiyaclar

Risk; gelecekte ortaya ¢ikabilecek durumlarin, olaylarin veya i¢ ve dis etkenlerin
idarelerin amag ve hedeflerinin gergeklesmesini etkileme ihtimalidir.

Risk Yonetimi; Risklerin idarenin hedeflerine ulagsabilmek i¢in her seviyede risklerini
belirli bir yontemle sistematik olarak, tespit etmesi, degerlendirmesi, risklerin etkilerini
azaltmak i¢in 6nlemler almasi ve bu siirecin etkin islemesini saglayacak sekilde izlemesidir. Bu
sebeple;

e Islerin istenilen sonuglara ulasmasini saglar,

e lyi yonetisimi destekler,

e Hesap verilebilirlik, seffaflik ve sorumluluklari gii¢lendirir,

¢ Kaynak ve calismalarin 6ncelikli alanlara odaklanmasini saglar,

¢ Akla uygun ve bilgiye dayanan risk almaya imkan verir,

e Riske o risk gerceklesmeden dnce hazir olmay1 saglar.

Bu cercevede Kurumumuzun 2025-2029 donemini kapsayan stratejik plan hazirlik
caligmalarinda her bir hedefe iligkin riskler tespit edilmis, analizi yapilmis ve bu risklere iligkin
alinacak Onlemler belirlenmistir. Hedefe ulasmada karsilasilabilecek riskler, aciklamalar ve
kontrol faaliyetleriyle birlikte tanimlanmistir.

Risk analizine iliskin detayli calismalarin Kamu I¢ Kontrol Rehberi’ne gore
gerceklestirilmis, stratejik plan kapsaminda Kurumun hedeflerine iliskin risk ifadesi ile riskin
aciklamalar1 ve kontrol faaliyetleri belirtilmistir. Bu c¢alismalarin analizi detayli bir sekilde
yapilmistir. Hedeflerin gerceklesmesinin Oniindeki engeller tespit edilerek stratejik planin
uygulama etkinligini artirmak i¢in alinacak onlemler belirtilmistir.

2025-2029 Stratejik Plan1 Hedef ve Riskler;

Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimer Ve Seffaf Bir

Aieg (V1) Kurumsal Yapiya Ulagsmak
Nitelikli Personel Yonetimini Saglayan Ve Calisan Memnuniyetini

Hedef (H1) Artiracak Uygulamalar1 Giiglendirerek Kurumsal Kapasiteyi Daha
Etkin Ve Verimli Hale Getirmek, Ihtiyag Duyulan Konularda Egitim
Programlar1 Hazirlamak

Sorumlu Birim Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alindi
Mi

1. Yapilan hedef ve Havir )

degerlendirmelerde hata olmasi Y

2. I_sgucu 1ht1ya(§1ar1n1n dogru Hayir i

belirlenememesi

Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilime1 Ve Seffaf Bir
Kurumsal Yapiya Ulagsmak

Demokratik Ve Seffaf Bir Yonetim Anlayisiyla Halkin Karar Alma
Hedef (H2) Ve Uygulama Mekanizmalarina Katiliminin Saglanmast I¢in Iletisim
Kaynaklarini Etkin Bir Sekilde Yonetmek
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Sorumlu Birim

Basin Yayim Ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Ulasilan vatandas sayisinin yetersiz Hayir )
kalmasi
2. Kurumsal faaliyet memnuniyetinin
. . . Hayir -
istenilen diizeye ulagilamamasi
3. Kurumsal tanitimin istenen Havir )
diizeyde gerceklestirilememesi Y
4. izleme, degerlendirme ve
koordinasyon sisteminin etkin bir Hayir -
sekilde olusturulamamasi
5. Vatandaslarin yerel yonetigim
mekanizmalarina olan giiven eksikligi Hayir -
ve disiik katilimi
6. Yazil basinin giderek daha az ilgi Evet Internet medyas1 ve sosyal medya platformlaria agirlik
gormesi verilmistir.
7. Bazi basin kuruluslarinin varligini
. g .. Hayir -
stirdiirememe riski
8. Ulusal yazili kaynaklarin azalmasi Hayir -
9. Sik ileti paylagiminin sosyal o . A,
medyay1 olumsuz etkilemesi Evet Etkilesim kriterleri g6z 6nlinde bulundurulmaktadir.
10. Afis gorselligi ve tasarimin Havir
standarda kavusturulamamasi ay
L1 Tasarruf tedbirlerinin Evet Tasarruf tedbirlerine uygun davranilmaktadir.
yayilanmast
Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimer Ve Seffaf Bir
Amag (A1) Kurumsal Yapiya Ulagsmak
Hedef (H3) Halka Kentlilik Bilincini Asilamak, Kurum/Kuruluslarla Isbirligi
Yapmak Ve Kurumsal Goriiniirliigii Artirmak
Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirliigii
Risk )
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alindi
Mi
1. Kardes sehir iligkilerinin
islevsizlesmesi sonucu iletisimde Hayir -
aksakliklar yaganmasi
2. Alaninda uzman personel
s Hayir -
yetersizligi
3. Tecriibe paylasim alaninin Hayir i
olusamamasi
4. Paydaslarla iletisimsizlik Hayir _
sorunlarinin yaganmasi
5. Planlanan etkinlikler i¢in yeterli
= Hayir -
O0denek olmamasi
6. Diizenlenen etkinliklerde teknik
. Hayir -
ekipmanlarin ¢aligmamasi
7. Uluslararasi toplantilarda Havir )
olusabilecek dil bariyerlerinin varligi y

Stirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimei Ve Seffaf Bir

A (V1) Kurumsal Yapiya Ulagsmak
Stratejik Plan Ve Projeler Gelistirerek Yonetimsel Hedeflere Ulasmak,
Hedef (H4) Ulusal Ve Uluslararas1 Alanda Kurumsal Gelisime Katki Saglayacak

Is Birliklerini Gelistirmek Ve Yiiriitmek

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Mudiirligi
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Risk

Riskler Gerceklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alinda
Mi
Il(.olflltlrtzlgﬁ Y?I?Ztlfznsllsﬁ Itrlllln\l/; ¢ Entegre Yénetim Sistemi ve ¢ Kontrol Uyum Eylem
yum eylem pi - Hayir Plani’nin faydalari ile islevselligi hakkinda
personel tarafindan benimsenmemesi bileilendirme vapilmistir
ve direng gosterilmesi g yaprmistr.
2 Siirec analizlerinde bilei temininde Siire¢ analizleri sirasinda ilgili miidiirliiklerle siirekli
- SUIe & Hayir iletisim saglanarak risklere kars1 gerekli dnlemler
eksiklik yaganmasi alinmistir
.. Gergeklestirilen anket calismalarinda, anketlerin
3. Yapilan anketlerde reklem Hayir eksiksiz ve zamaninda tamamlanmasinin dnemi
sayisinin az kalmasi vurgulanmistir
4. Entegre Yonetim Sistemi Kurum degisikligi yapan personelin yerine
caligmalari silirecinde yetkin olan Evet gorevlendirilen personele yonelik egitim faaliyetleri
personelin kurum degisikligi yapmasi diizenlenmistir.
fiui\;lrllélr)l 2511;251 \;f) (?f;ﬁif;zeklerle Avrupa Birligi ve diger kuruluslar tarafindan yiiriitiilen
Katilmak icin o rtfk k%lrum Evet hibe programlarina katilim saglanabilmesi amaciyla
¢ diger STK lar ile ig birligi gelistirilmistir.
bulunamamasi
. o Analizlerde kullanilan verilerin eksik veya hatali
6. Analizlerde kullanilan verilerin Hayir olmasinin 6niine gegilmesi amactyla veri girisi yapan

eksik, hatali veya giincel olmamast

personele egitim verilmistir.

Amac¢ (Al)

Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimcr Ve Seffaf Bir
Kurumsal Yapiya Ulagsmak

Hedef (H5)

Kurum Kaynaklarinin Etkin Ve Verimli Kullanilmasiyla Giiglii Bir
Mali Yapi Olusturmak, Tiim Giderlerde Tasarrufa Gitmek

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Miudirligi

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Vergi harg paylarinda ve diger
alacaklarinda kayip ve kagaklarin Evet )
artmasindan dolay1 belediye mali
kaynaklarimin zayiflamasi
2. Personel kapasitesinin yetersizligi Evet -
3. Merkezi yonetimin uyguladigi
S . Evet -
vergi politikalarinin olumsuz etkisi
4. Harcama yetkililerinin nakit akim
Evet -
tablosuna uymamasi
5. Ulke ekonomisindeki olumsuz
durumunun belediye mali yapisini Evet -

etkilemesi

Siirekli Gelisen Bir Yonetim Anlayisiyla Katilimer Ve Seffaf Bir

ST (VD) Kurumsal Yapiya Ulagsmak
Bilgi Teknolojileri Altyapisin1 Giiglendirerek, Degisen Ve Gelisen
Hedef (H6) Teknolojiye Uyum Saglayan Calismalarla Hizmet Cesitliliginin
Kalitesini Artirmak
Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirliigii
Risk
Riskler Gerceklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alindi
Mi
1. Kurumsal verilerin ve sistemlerin
Hayir -

siber saldirilara maruz kalma riski
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2. Sistem arizalar1, dogal afetler veya
insan hatas1 nedeniyle 6nemli
verilerin kaybedilmesi

Hayir -

3. Mevcut teknolojik altyapinin
giincel ihtiyaglar1 karsilamada yetersiz
kalmasi

Hayir -

4. Kritik yazilim ve donanim
bilesenlerinde meydana gelebilecek
arizalar ve bunlarin is siirekliligine
olumsuz etkileri

Hayir -

5. Internet ve ag baglantilarinda
yasanabilecek kesintilerin i
siireglerini aksatmasi

Hayir -

6. Yetersiz veri yedekleme politikalar1
ve veri kurtarma siireglerindeki
aksakliklar

Hayir -

7. Kurum i¢i ve kurum disgt
uygulamalarin entegre olmamasi

Hayir -

8. Altyap1 ve personel agisindan
kaynaklari yetersiz olmasi

Hayir -

[lgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek

Amag (A2) Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Dogal Mirasi Ve Dokuyu Koruyarak, {lgemizin Estetik, Islevsellik Ve
Hedef (H1) Stirdiiriilebilirlik Alanlarinda Gelisimini Saglamak Ve Insan Odakli

Mekanlar Olusturmak

Sorumlu Birim

Kentsel Tasarim Miidiirliigi

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alinda
Mi
1. Yapilasmanin tamamlanmamis
Hayir -
olmast ve carpik yapilagma olmasi
2. Imar planlariyla fiziki durumun Hayir i
uyusmamast
3. Imar planlar1 revizyonunun Hayir )
zamaninda yapilmamasi

Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek

Amag (A2) Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Ilge Gelisimini Saglamak I¢cin Sehir Planlama Siireclerini Yoneterek,
Hedef (H2) Yapilan imar Plan Revizyonlari Ile Siirdiiriilebilir Kentlesmeyi
Saglamak, Kentsel Doniisiimii Destekleyen Projeler Uretmek
Sorumlu Birim Plan Ve Proje Mudiirliigi
Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Hukuki sebepler ile imar plan ve Evet Iptal olan imar planlar1 ve parselasyon planlarinin
parselasyon siirelerinin uzamast yeniden hazirlanmasi siireci uzatmaktadir.
2. Miidiirliik tarafindan hazirlanan
planlarim biiyiiksehir belediyesi Hayir
tarafindan onaylanmamasi
3. Ml:llklyetll kamu parsellerinin Hayir
varlig1
4. Kentsel doniisiim ¢alismalarinda Evet Gizeltepe kentsel doniisiim alaninda uzlagmalarin
halk ile uzlasiya varilamamasi uzamasli sebebi ile slire¢ uzamistir.
5. Personel sayisi yetersizligi Evet

Amac (A2)

Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek
Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
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Ilgemizin Fiziksel Gelisimini Saglayacak Erisilebilir Ve Kapsayici

Hedef (H3) Planlar Dogrultusunda Temel Hizmet Thtiyaglarin1 Karsilamak Ve
Yasam Kalitesini Artirmak
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirligii
Risk
Riskler Gerceklesti Bu Riske Karsi Hangi Onlemler Alind
Mi
Yol, kaldirim ve diger altyapi tesislerine iliskin
planlama ¢aligmalarinda; imar planlar1 lizerinden
1. Yapilagsmanin tamamlanmamis . . - 1 s
olmast ve arpik yapilasma olmasi Evet gerekli ko.ntr.ouenp yap1.lm'f151, imar dummu, rpulklyet
ve benzeri bilgilerin eksiksiz gekilde temin edilmesi
Ongoriilmiistiir.
Planlama siirecinde, imar planlar1 ile mevcut durum
2. Imar planlariyla fiziki durumun Evet paftalarinin ¢akistirilmasi suretiyle, mevcut kosullarda
uyusmamasi gerceklestirilebilecek ¢aligmalarin belirlenmesi
hedeflenmistir.
5378 sayil1 Engelliler Hakkinda Kanun’un yiiriirliige
3. Spor tesislerinin engelsiz olarak Evet girmesi nedeniyle, yeni yapilacak veya yenilenecek tiim
tasariminin gergeklestirilememesi tesislerin s6z konusu mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak planlanmasi 6ngdriilmiistiir.
4. Imar planlart revizyonunun Hayir Herhangi bir ilave dnlem alinmamustir.
zamaninda yapilmamasi
5. Yapilacak insaat faaliyet Cahsmalgrln, énc"elikle.ndirn.le esa51r3a"g§re ac?liyet arz
maliyetlerinin fazla olmast Evet ?der.l. f.e.tah.}'let.l'ere oncelik verilerek yiiriitiilmesi
Ongoriillmiistiir.
6. Asfalt dokme faaliyetlerinde asfalt Evet Biiyiiksehir Belediyesinden asfalt temin edilmesi
iiretim tesisinin bulunmamast talebinde bulunulmas1 6ngdriilmiistiir.
7. Altyap1 caligmalarinda ilgili Ilgili kurumlar ile etkin koordinasyonun saglanabilmesi
kurumlar ile koordinasyon Evet amactyla, Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde AYKOME
eksikliklerinin yagsanmasi birimi kurulmustur.
8. Teknik personel yetersizliginin Evet Ihtiya¢ duyulan personel listesi ilgili miidiirliiklerle
olmast paylasilmistir.

Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek

Amag (A2) Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Denetimlerle Desteklenen Etkin Ruhsat Verme Siireglerini Y 6neterek
Hedef (H4) Yapilarin Giivenligi, Mevzuata Uygunlugu Ve Cevre Diizenlemelerini

Denetlemek

Sorumlu Birim

Ruhsat Ve Denetim Miidirligi

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Denetim ve ruhsatlandirma
islemlerinde gecikmelere ve hizmet Havir )
kalitesinde diisiise sebep olabilecek y
arag ve personel yetersizligi
2. Denetime gidildiginde isletmelerin Hayir )
kapali olmasi
3. Arag ve personel yetersizligi, Hayir -

Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek

Amag (A2) Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Planl Ve Diizenli Kentlesmeyi Desteklemek Icin Kullanim Alanlarini
Hedef (H5) Etkin Bir Sekilde Diizenlemek, Bu Kapsamda Yapilan Calismalarin

Stirdiiriilebilirligini Saglamak

Sorumlu Birim

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii
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Risk
Riskler Gerceklesti Bu Riske Karsi Hangi Onlemler Alind1
Mi
1. Imar mevzuatinin siklikla revize Mevzuat degisikliklerinin zamaninda takip edilebilmesi
. . Evet . . . .
edilmesi amaciyla Resmi Gazete diizenli olarak izlenmistir.
2. Personel sayisindaki yetersizligin Evet Gerekli goriilen hallerde ilgili birimlere yonelik talepler
siireci yavaglatmasi olusturulmustur.
N Revizyon gerektiren hususlarin tespit edilmesi amaciyla
3. llgili mevzuatlarin vatandaslar o . - o
Evet ilgili konular periyodik olarak degerlendirilmis ve
tarafindan yanlis yorumlanmasi P,
gorisiilmiistiir.
4. Kullanilan dijital sistemlerde Revizyon siireglerinde bagli bulunulan kurum ile
Evet . . T -
yaganan aksakliklar gerekli koordinasyon ve iletisim saglanmustir.
5. Mahkeme kararlari ile planlarin Evet [ihtiya¢ duyulan siireglerde gerekli revizyonlar
iptali yapilmustir.

Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek

AEG () Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Ilgenin Giivenli Ve Saglam Yapilasma I¢inde Olmasi igin Takip Ve
Hedef (H6) Denetim Mekanizmalarini Artirarak Imar Kanunlarina Gére
Uygulanmasini Saglamak
Sorumlu Birim Yap1 Kontrol Midiirliigi
Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alindi
Mi
1. Personel sayisinin yetersizligi Evet -
2. Yipranan yapi stokundan dolay1 Havir i
kacak yapilarin artmasi Y
3. Imar affi vb. yasalarin kagak
yapilasmada vatandasg tarafindan Evet -
giivence olarak goriilmesi
4. Vatandasin yapilan uygulamalar
S . Evet -
konusunda tepki gostermesi

Amac¢ (A2)

[lgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek
Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak

Kamu Diizenini Saglamak, Vatandaslarin Giivenligini Artirmak I¢in

AREE(AIY Etkin Denetim Ve Hizli Miidahale Saglamak
Sorumlu Birim Zabita Miidiirligi
Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alinda
Mi

1. Denetimler esnasinda
karsilagilabilecek olumsuz

Seyyar saticilarla miicadele ¢aligmalari sirasinda
ekiplerin gorevlerini yapmasini engellemeye yonelik
mukavemet gosteren ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu

Evet kapsaminda yapilacak islemler i¢in kimlik beyaninda
davraniglar, memura mukavemet > . .
. . bulunmaktan kag¢inan kisiler hakkinda islem tesis
gosterilmesi edilebilmesi amaciyla ilge Emniyet Miidiirliigii ve ilge
Jandarma Komutanligi’ndan destek alinmistir.

2. Gorevlerin etkin bir sekilde yerine
getirilmesi igin gerekli ekipmanlarin Hayir
yetersizligi veya eski olmasi

. S Giincel olmayan adres bilgilerine iligskin olarak, 7201
3. Tebligat adreslerinin glincel Evet sayili Teblige}llt Kanunu’nugn ilgili hiikiimleri

olmamasi

dogrultusunda gerekli islemler yiiriitiilmiistiir.

Amac¢ (A2)

Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek
Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak

Hedef (H8)

Acil Durumlarda Etkin Miidahale Planlar1 Olusturarak Afet Risklerini
Azaltmak, Toplumun Afetlere Karg1 Hazirlikli Olmasin1 Saglamak,
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Egitim Programlari Diizenleyerek Afet Bilincini Artirmak Ve Afet
Sonrasi lyilesme Siireglerini Koordine Etmek

Sorumlu Birim

Afet Isleri Ve Risk Yonetimi Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi

1. Tiirkiye'nin aktif fay hatlar
iizerinde yer almasi nedeniyle H )
depremler, 6zellikle baz1 bolgelerde ayir
biiyiik bir risk teskil etmesi
2. Yogun yagislar, altyap:
yetersizlikleri ve yanlis yapilagma Hayir -
sonucu sel ve tagkinlar olugmasi
3. Yetersiz veya eski altyapi, afet
sirasinda hasar gdrme riskini artirmasi

. . .. < Hayir -
ve hizmetlerin kesintiye ugramasina
neden olmasi
4. Afet miidahalesi igin gerekli
ekipman ve kaynaklarin yetersiz

R . Hayir -
olmasi, kullanim 6mriiniin bitmesi
riski
5. Afet bilincinin vatandasta
bulunmamasi Hayr i
Amag (A2) Ilgenin Fiziksel Gelisimini Saglayacak, Yasam Kalitesini Yiikseltecek
Tiim Toplum Kesimlerini Kapsayan Bir Cigli Yaratmak
Tarimsal Kalkinmay1 Tegvik Ederek Yerel Tarimin Gelisimini

Hedef (H9) Desteklemek, Tarim Arazilerini Korumak Ve Ciftcilere Yonelik

Egitim Programlar1 Diizenlemek

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alind1
Mi

1. Gergeklestirilen ¢galigsmalarda
alaninda uzman, teknik personellerin Hayir -
eksik olmasi
2. Laboratuvar maliyetlerinin fazla

Hayir -
olmast
3. Hava kosullarinin uygulanan

. D Hayir -
faaliyetler i¢in uygun olmamasi
4. Kurumlar arasi yazigmalarda
. Hayir -

gecikmeler yaganmasi
5. Ekipman tedarikinde gecikmeler

Hayir -
yasanmasi
6. Yapilacak faaliyetlerde yasayan
vatandaslarin hayvanlara karsi Hayir -
alerjisinin olmasi
7. Mahalle bostanlarinin kurulmasina
iliskin arazilerin fiziksel yapilarinin Hayir -
uygun olmamasi
8. Klirumlar aras1 onay problemlerinin Hayir )
varlig1
9. Kovan tedarikinde sorunlar

Hayir -
yasanmasi
10. Katilimeilardan kaynaklanan Havir )
projelerin siirdiiriilebilirligi riski Y

Amacg¢ (A3)

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla
Toplumun Her Kesimine Yonelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
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Hedef (H1)

Dezavantajli Gruplarin Yasam Kosullarini Iyilestirmek Igin Sosyal
Yardim Programlari Yiiriitmek Ve Desteklemek

Sorumlu Birim

Sosyal Hizmetler Midiirliigi

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Maddi durumu zayif ve ihtiyag
sahibi vatandaglarin belirlenmesinde Hayir -
veri tabaninin yeterli olmamasi
Zi Amgnuelfort{otrlml.( klrllganh%lm veya Gelen talepler degerlendirilmis; niifus artis1 ve
(s)oz&al Oiarl d1ame d:;izljzilirl?slillll tia a ekonomik kirtlganliklar sonucunda ortaya ¢ikan talep
du }z;n l}llane ve kisi savisint artl}rlrr(l;a Evet artiglarinin karsilanabilmesi amaciyla, s6z konusu
risl}:i sonucu én grﬁle}rlne en biitce hususlar dikkate alinarak ilgili miidiirliigiin bir sonraki
onucu ong y ¢ yila ait biitce taslagi hazirlanmistir.
yetersizligi
3. Nitelikli personel yetersizligi Hayir -
4. Bagvurulan hizmet ile ilgili gerekli
goriilen evraklarin eksik veya yetersiz Hayir -
olmasi

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla

Amag (A3) Toplumun Her Kesimine Yonelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Ciglimizde Mevcut Olan Ve Yapilacak Yeni Spor Tesisleriyle, Her
Hedef (H2) Kesime Ve ilgi Alamina Yanit Veren, ilce Halkinin Spor Kiiltiiriinii

Gelistirerek Fiziksel Ve Zihinsel Gelisimini Desteklemek

Sorumlu Birim

Genglik Ve Spor Hizmetleri Midiirliigi

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi

1. Biitge yetersizligi Hayir -
2. Tesis ve nitelikli personel Evet Tesis ve nitelikli personel teminine iligkin planlamalar
yetersizligi gozden gegirilmigtir.
3. E-spor uygulamalari sebebiyle Evet Spor bransi sayilarinin artirilmasina yonelik
egzersizden uzak kalma egilimi planlamalar yapilmustir.
4. Ekran bagimlilig: sebebiyle spor G@n.g:lér ve ¢ocuklara yonelik spor faaliyetlerine

T e Evet erigimin artirilmasi amaciyla tanitim ¢alismalari
etkinliklerinden uzak kalma egilimi

planlanmistir.

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla

Amag (A3) Toplumun Her Kesimine Yonelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Ilgenin Kiiltiirel Zenginligini Koruyarak Ve Gelistirerek; Sanat,
Hedef (H3) Edebiyat, Miizik Ve Diger Kiiltiirel Etkinlikler Araciligiyla Kiiltiirel

Hayat1 Desteklemek Ve Toplumsal Birligi Giiglendirmek

Sorumlu Birim

Kiiltiir, Sanat Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alind
Mi

1. Cok cesitli gelen taleplerin Hayir i
karsilanmamasi
2. Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin
karsiliginda vatandas memnuniyet Hayir -
oranin diisiik olmast
3. Ongoriilemeyen sebeplerden dolay1 E

. s . vet -
etkinliklerin yapilamamasi
4. Belediyenin mali kaynaklarmin
vatandas istek ve taleplerini Evet -
karsilayamamasi
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Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla

Amag (A3) Toplumun Her Kesimine Ydnelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Ilgemizde Yasayan Tiim Kadilarin Sosyal Hayatta Yasadig
Fiziksel/Ekonomik Siddet, Egitim Esitsizligi Ve Cinsiyet Ayrimciligi

Hedef (H4) Gibi Giigliiklerin Tespit Edilerek; Bu Dogrultuda fhtiyag Duyulan

Sosyal, Ekonomik Ve Siyasi Hayatta Giiglenmelerini Destekleyici
Egitim Ve Istihdam Firsatlarina Erigimlerini Artirmak Ve Cinsiyet
Esitligini Saglamak

Sorumlu Birim

Kadin Ve Aile Hizmetleri Midirligi

Risk
Riskler Gerceklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi
I. Degisime Direng Gosterilmesi Evet Egitim faaliyetleri ile mevcut direnglerin azaltilmasi
amaglanmistir.
2. Deneyimli Personel Eksikligi Evet Mesleki pe.rsgnel eksikliginin giderilmesi
hedeflenmistir.
3. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Evet Gergeklestirilen egitimler ve projeler araciligiyla
Konusundaki Genel Duyarsizlik ilgililerde farkindalik ve duyarlilik kazandirilmstir.
4. Bireysel Haklar Konusundaki Evet Gergeklestirilen egitimler ve projeler araciligiyla
Genel Duyarsizlik ilgililerde farkindalik ve duyarlilik kazandirilmstir.
A (A3) Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla
mag Toplumun Her Kesimine Yo6nelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Cocuklarin Saglikli Biiytimelerini Desteklemek, Giivenli Ve
Hedef (H5) Kapsayici Oyun Alanlar Saglamak, Egitim Ve Kiiltiirel Etkinliklere

Erisimlerini Artirmak Ve Cocuk Haklarim Korumak Igin Cesitli
Programlar Ve Hizmetler Sunmak

Sorumlu Birim

Kadin Ve Aile Hizmetleri Miidiirligii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Deneyimli Personel Eksikligi Evet -
2. Cocuk Haklar1 Sefliginin Yeni
Kurulmug Olmasinin Getirdigi Evet -
Deneyimsizlik
3. Mevcut Imkanlar Ile Tlge Cocuk
Niifusuna Ulagmakta Yetersiz Evet -
Kalinabilmesi

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla

Amag (A3) Toplumun Her Kesimine Yonelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek
Toplum Saghg1 Ve Giivenligini Destekleyen Denetimler {le Tlgemizin
Hedef (H6) Halk Saghgin1 Korumak, Gelistirmek, Saglikli Yas Alma Merkezi ile

Saglik Hizmetlerine Erisimini Artirmak, Saglik Egitimi Ve
Biling¢lendirme Programlar1 Diizenlemek

Sorumlu Birim

Saglik Isleri Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alind
Mi

1. Personel eksikligi Hayir -
2. Hasta tagimada kullanilan arag Havir )
bakim maliyetlerinin artmasi Y
3. Sosyal inceleme eksikligi sebebi ile

. Hayir -
hedef popiilasyona ulagilamamasi
4. Hizmetlerin halka yeteri kadar
duyurulmamasi sebebi ile talebin Hayir -
diisiik kalmasi
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5. Ayni hizmetlerin bagka kurumlar
tarafindan da verilmesi sonucu talebin
beklenen diizeyin altinda kalmasi

Hayir -

Amac¢ (A3)

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla
Toplumun Her Kesimine Yonelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek

Hedef (H7)

Engelli Bireylerin Sosyal Ve Ekonomik Hayatta Karsilastiklar
Zorluklar1 Asmalar1 I¢in Yapilan Hizmetlerin Siirdiiriilebilir Ve
Kapsayici Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Ve Desteklenmesini Saglamak

Sorumlu Birim

Sosyal Hizmetler Midiirliigi

Risk
Riskler Gerceklesti Bu Riske Karsi Hangi Onlemler Alind
Mi
Belediye hizmet binalarinin erisilebilirliginin
1. Belediye hizmet binalarmin engelli yetersizligi ile ilgili olarak gelen sikayetler
vatandaslarin erigimini yeterince Evet degerlendirilmis ve gerekli diizenlemelerin ivedilikle
karsilayamamasi hayata gegirilmesi amaciyla iist makamlar
bilgilendirilmistir.
2. Meslek edindirme kurslaria
katilan engellilerin istthdam Hayir -
edilememesi
3. Saglik durumlarina ait gerekli
Hayir -
raporlarinin bulunmamasi
4. Maddi durumu zayif ve ihtiyag
sahibi vatandaglarin belirlenmesinde Hayir -
veri tabaninin yeterli olmamasi

Amac (A3)

Sosyal Belediyecilik Ve Kentlilik Bilincini Artirmak Amaciyla
Toplumun Her Kesimine Yonelik Erisilebilir Etkinlikler Diizenlemek

Hedef (H8)

Sivil Toplum Kuruluslariyla Is Birligini Giiclendirerek Toplumsal
Sorunlarin Coziimiine Katki Saglamak Ve Ilge Halkinin Katilimini
Tesvik Etmek

Sorumlu Birim

Sosyal Hizmetler Mudiirliigi

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alind
Mi

1. STK'lerle ilgili yasal
diizenlemelerde ani degigiklikler Hayir |-
2. Egitimli ve deneyimli personel
eksikligi, stirekli egitim ve gelisim Hay1r -
programlarinin yetersizligi
3. STK'ler ve diger paydaslarla etkili
o A Hayir -
iletisim ve igbirligi kuramama
4. Ortakliklarin uzun vadede

I, Hayir -
stirdiiriilebilir olmamasi

Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir

Amag (A4) Uygulamalar Gelistirmek
Sera Gazi Salinim1 Ve Su Ayak Izini Azaltarak Cevresel
Hedef (H1) Siirdiiriilebilirligi Artirmak, Sifir Atik Politikalarin1 Uygulamak,

Dogal Kaynaklar1 Koruyarak Ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini
Tesvik Ederek Iklim Degisikliginin Etkilerini Azaltmak

Sorumlu Birim

Iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alind
Mi
1. Egitimli ve deneyimli personel
eksikligi, stirekli egitim ve gelisim Hayir -
programlarinin yetersizligi
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2. Mevzuat ve yasal diizenlemelerdeki
degisikliklerin olmasi

Evet -

3. Finansal destek ve belediye biitgesi
kapsamlarinda yasanan zorluklar

Evet Proje hibelerine bagvurular gergeklestirilmistir.

4. Trafik kiiltiirii ve aligkanliklarinin
degismemesi

Hayir -

5. Uygulamalarda yasanan yapisal ve
teknik zorluklar

Hayir -

6. Halkin gevresel siirdiiriilebilirlik ve
stfir atik konularinda yeterince bilingli
olmamasi

Egitim ve farkindalik ¢aligmalarina iligkin faaliyetler

Bvet | iiriitiilmiistir.

7. Atiklarin biriktirilmesi konusunda
gerekli hassasiyetin gdsterilmemesi

Hayir -

8. Yeni uygulamalara veya
diizenlemelere karsi toplumsal direng
ve olumsuz tepki

Hayir -

9. Toplama ve biriktirme
ekipmanlarinin yetersiz kalmasi

Hayir -

10. Lisansli firmalar ile ¢ikan
anlagmazliklardan dolay1 hizmetlerin
aksamasi

Evet -

Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir

Amag (A4) Uygulamalar Geligtirmek
Enerji Tiiketimini Azaltarak Cevresel Etkileri Minimize Etmek,
Hedef (H2) Maliyetleri Diisiirmek Ve Siirdiiriilebilir Enerji Kullanimini Tesvik

Etmek

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Miudirligii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alind
Mi

1. Belediyede Enerji Verimliligi i¢in -
yapilan ¢alismalar hakkinda Evet
bilinglenmenin az olmasi
2. Yapilacak yatirnmlar i¢in merkez -
idareden 6denegin yetersiz olmasi ve Evet
biitgede yeteri kadar pay verilmemesi
3. Belediye binalarinda kullanilan -
malzemelerin ¢ok eski olmasindan Evet
dolay1 maliyetin artmasi
4. Yapilan giincelleme c¢alismalari -
stirecinde enerji verimliligi Hayir
saglanmamasi
5. Enerji sefliginin ¢caligmalari -
hakkinda yeterince bilgi sahibi Hayir
olunmamasi

Amac (A4)

Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Stirdiiriilebilir
Uygulamalar Geligtirmek

Hedef (H3)

Sokakta Yasayan Canlarin Ekosistemin Pargasi Oldugunu Benimseyen
Ve Yasam Hakkini Giivence Altina Alan Hizmetler Sunmak

Sorumlu Birim

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Kars:1 Hangi Onlemler Alindx
Mi
1. Sah1ps1z hayYan say1sinin Hayir )
belirlenememesi
2. Sahipli h%yvanlarm kontrolsiiz Hayir )
olarak sokaga salinmasi
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3. Mevzuat geregi Veteriner Isleri
Miidiirligiiniin denetleme yetkisinin
olmamast

Hayir -

4. Mevzuattan kaynakli isleyis
sorunlarinin olmasi

Hayir -

5. Yerel Hayvan Koruma Gorevlileri
ile esgiidiimlii ¢calisilamryor olmast

Hayir -

6. Goniilli ve ilgili vatandag sayisinin
yetersiz olmasi

Hayir -

7. Tlgemize simir1 olan diger ilgelerde
hayvan popiilasyon kontroliiniin
yapilamamis olmasi

Evet -

8. Kisirlagtirilamayan hayvanlarin
yogun olarak tiremesi

Evet -

9. Sahipsiz hayvanlarin sahiplenilmesi
konusunda vatandaslarin ilgisiz
olmasi

Hayir -

10. Sahipli hayvanlarin kayit altina
almmasi konusunda vatandaslarin
ilgisiz olmasi

Hayir -

11. Kurum biit¢esinin belirlenen
oranda kullanilamamasi

Evet -

12. Hizmet araglarinin yetersiz olmasi

Evet -

Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir

Amag (A4) Uygulamalar Gelistirmek
Ilce Genelindeki Kamu Alanlarin1 Diizenli Olarak Temizlemek,
Hedef (H4) Copleri Zamaninda Toplamak, Hijyen Standartlarin1 Korumak Ve

Halk Sagligin1 Giivence Altina Alarak Yasanabilir Bir Cevre
Saglamak

Sorumlu Birim

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Risk
Riskler Gergeklesti Bu Riske Karsi1 Hangi Onlemler Alinda
Mi

1. Personel sayisinin yetersiz olmasi Hayir -
2. Mal ve hizmet alimlarini
gerceklestirirken 6denegin yeterli Hayir -
olmamasi
3. Calisan personelde egitim )
eksikliklerinin olmasi Hayr
4. Pandemi vs gibi salgin hastaliklarin Hayir )
olmast
5. Sokak toplayicilart sayisinin Hayir )
artmasi

Cevre Duyarlilig1 Ve Ekolojik Dengeyi Koruyarak Siirdiiriilebilir

Amag (A4) Uygulamalar Gelistirmek
Hedef (H5) Stirdirilebilir Yesil Alan Y6netimi Ile Yesil Alan Varligin1 Artirmak,
Halkin Dogayla I¢ I¢e Zaman Gegirebilecegi Alanlar Olusturmak
Sorumlu Birim Park Ve Bahgeler Midiirligii
Risk
Riskler Gerceklesti Bu Riske Kars1 Hangi Onlemler Alindi
Mi
1. Hizmetlerdeki aksamalarin
vatandasin yaralanmasina ve ¢esitli Hayir -
sekillerde maddi zararlara yol agmast
2. Personel sayisinin yetersiz olmasi Evet -
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3. Mali kaynaklarin gerceklestirilecek Evet 2026 yilt miidiirliik planlamasi, biitce kalemleri ve
faaliyetler i¢in yetersiz olmast miktarlart dikkate alinarak gergeklestirilmistir.
4. Ozel milkiyette bulunan yer'ler'de.kl Olasi riskleri 6nlemek amactyla ot bicme hizmeti
otlardan dolay1 yangin ¢ikma riskinin Evet o
bulunmasi zamaninda gerceklestirilmistir.
Saha personelinin, ekip ve ekipmaninin ¢aligmalar
5. Hava sartlarindan dolay1 Evet sirasinda hava sartlarindan olumsuz etkilenmemesi
calismalarin zamaninda yapilamamasi amaciyla yaz saati uygulamasina gore ¢aligma programi
diizenlenmistir.
6. Caliganlarin hasere 1sirmasindan
dolayi salgin hastaliklara yakalanma Hayir -
tehlikesi
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Stratejik Amac¢ Gerceklesme Tablo ve Grafikleri

Tablo 1 Stratejik Amag 1 Gergeklesme Tablosu

Insan Kaynaklar1 Ve 0
- e -
Basin Yayin Ve Halkla 7
Strateji Gelistirme ®
Mali Hizmetler o

Grafik 1 Stratejik Amag 1 Performans Gergeklesme Oranlari

Bilgi islem Mudiirliigi

Mali Hizmetler Madarlaga
Strateji Gelistirme Muduarluga
Ozel Kalem MidirlGigi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirliigii

m—— s | | ||
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi B 4,25
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MUDURLUK

Kentsel Tasarim Miidiirliigii

Plan Ve Proje Midiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Ruhsat Ve Denetim Midiirligi

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii

Yap1 Kontrol Midiirliigi

Zabita Miidiirligii

Afet Isleri Ve Risk Yonetimi
Midiirlagi
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PERFORMANS

%80

%100

954,63

%100

%77,59

%32,25

%100

%28,71



Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Grafik 2 Stratejik Amag 2 Performans Gergeklesme Oranlari

Tarimsal Hizmetler Mudurligu
Afet Isleri Mudurlagu
Zabita MudurliGga

Yapi Kontrol MidirlGgi

imar ve Sehircilik MidurlGga

Ruhsat ve Denetim MudirliGga

I
Fen isleri Muduirligi ,22
I

Plan ve Proje Mudurlagi

Kentsel Tasarim MudurlGga
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Tablo 3 Stratejik Amag 3 Gergeklesme Tablosu

MUDURLUK

Sosyal Hizmetler Miidiirligii

Genglik Ve Spor Hizmetleri
Midiirlagi

Kiiltiir, Sanat Ve Sosyal Isler
Midiirligi

Kadm Ve Aile Hizmetleri
Midiirlugi

Kadmn Ve Aile Hizmetleri
Miidiirligi

Saglik Isleri Miidiirliigii

Sosyal Hizmetler Miidiirliigii
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PERFORMANS

%31,98

%74,53

%91,97

%80,25

%63,20

%47,17

%32,84



Sosyal Hizmetler Miidiirligii

Grafik 3 Stratejik Amag 3 Performans Gergeklesme Oranlari

Sosyal Hizmetler Mudarluga

Sosyal Hizmetler MadurlGga

Saglik isleri Midarltgi

Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlGgu
Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlGgu
Kiiltiir, Sanat Ve Sosyal isler Mudirl(igi
Genglik ve Spor Hizmetleri Midurligi

Sosyal Yardim isleri Mudiirligi

Em—— e | |
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Grafik 4 Stratejik Amag 4 Performans Gergeklesme Oranlart

Park ve Bahgeler Mudurlugu
Temizlik isleri Mudiirlugi
Veteriner isleri Mudirlagi
Destek Hizmetleri Mudurlaga

iklim Degisikligi ve Sifir Atik MudirlGgi

Tablo 4 Stratejik Amag 4 Gergeklesme Tablosu

MUDURLUK

Iklim Degisikligi Ve Sifir Atik
Midiirligi

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirligi

Park Ve Bahgeler Miidiirligii
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PERFORMANS

%45

%22,72

%70,80

%87,05

%55

7,05




Degerlendirme

Asagidaki tablolarda da goriilecegi tizere 2025-2029 Stratejik Plan 2025 Yili
hedeflerinin degerlendirilmesi i¢in girilen veriler dogrultusunda gerceklesme orani yaklasik %
61,20 olmustur.

Gergeklestirilen ¢alismalarin performans gergeklesme oranlari incelendiginde, genel
olarak orta diizeyde ilerleme kaydedildigi goriilmektedir. Katilimc1 ve seffaf yonetim anlayisina
yonelik uygulamalar %64,39 ile siirdiiriilmiis, ilgenin fiziksel gelisimini saglamak ve yasam
kalitesini yiikseltmek amaciyla yiiriitiilen tiim toplum kesimlerini kapsayan projeler %66,59
oraninda gerceklesmistir. Sosyal belediyecilik ve kentlilik bilincini artirmaya ydnelik
etkinlikler %57,69 ile uygulanmis, ¢cevre duyarlilig ve siirdiiriilebilir uygulamalar ise %56,11
seviyesinde kalmistir. Genel degerlendirme, mevcut performansin orta diizeyde oldugunu ve
bazi alanlarda hedeflenen seviyelere ulagsmak icin planli ve stratejik aksiyonlarin
giiclendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

2025-2029 Stratejik Plan1 kapsaminda, belirlenen hedeflerin gerceklestirilmesini
saglamak amaciyla degerlendirme toplantilar1 diizenleyecek ve gerekli yeni aksiyonlar1 hayata
gecirerek plan donemini basariyla tamamlamay1 hedeflemekteyiz.

Tablo 5 Stratejik Amaglar Gergeklesme Yiizdeleri

STRATEJIK AMACLAR 2025 YILI GERCEKLESME YUZDELERI

STRATEJIK STRATEJIK STRATEJIK STRATEJIK
AMAC 1 AMAC 2 AMAC 3 AMAC 4
64,39 66,59 57,69 56,11
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205 YILLIZLEME DEGERLENDIRME RAPORU

Ronay GEZICI Omer KURT
Baskan Yardimei Bagkan Y.

ar O
ardimcisi
Sahin CALI Sebnem KARTALTEPE
Baskan Yardimcisi Strateji Geligtirme Mijdiirii

73



