INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU HiZMET STANDARTLARI TABLOSU

K-Q
TSE-ISO-EN
9001

HIiZMETIN ADI

ISTENEN BELGELER

ISTEK KANALI

ILGILIi MATBU EVRAK

HiZMET SURESI
(EN GECQ)

KPSS ile i1k Defa Personel Atanmasi

KPSS Kazand1 Belgesi

OSYM Yerlestirme
Merkezi

6 Adet Fotograf

Diploma Asli veya Noter
Tasdikli Fotokopisi

Sabika Kaydi

Yerlesim Belgesi

Saglik Raporu

Askerlik Durum Belgesi

Ilanda Istenen Diger
Belgeler

IK.FR.11 Devlet
Memurluguna Atanma
Formu

21 (IS GUNU)

49. Maddesi )

KPSS sonug belgesi

Diploma Asli veya Noter
Tasdikli Fotokopisi

6 Adet Fotograf

Sozlesmeli Personel Alimi (5393 S.K.

Sabika Kaydi

Yerlesim Belgesi

Saglik Raporu

Askerlik Durum Belgesi

[landa Istenen Diger
Belgeler

SAHSEN

IK.FR.12 Sozlesmeli
Personel Bagvuru Dilekgesi

21 (IS GUNU)

Stajyer Alimi

Staj Bagvuru Formu

Niifus Ciizdan Fotokopisi

Okul ile Kurum Arasinda
Yapilan Sozlesmesi

SAHSEN

IK.FR.13 Staj Basvuru
Dilekgesi

21 (IS GUNU)
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Ogrenci adina yapilan
SGK Belgesi
Nakil Talebi Dilekgesi
. . . Ozgecmis IK.FR.03 Personel Hareket . P
4 Nakil Atama Islemleri Hizmet Belgesi ve Sicil SAHSEN Onay1 21 (IS GUNU)
Belgeleri

Bagvuru esnasinda yukarida belirtilen belgelerin disinda belge istenmesi, eksiksiz belge ile bagvuru yapilmasina ragmen hizmetin belirtilen siirede tamamlanmamasi veya
yukaridaki tabloda bazi hizmetlerin bulunmadiginin tespiti durumunda ilk miiracaat ya da ikinci miiracaat yerine bagvurunuz.

ilk Miiracaat Yeri: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Ikinci Miiracaat Yeri: Cigli Belediye Baskanligi
Isim ve Soy Isim: Engin TAS Isim ve Soy isim: Ronay GEZICI
Unvan: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii Unvan: Belediye Bagkan Yardimcist
Adres: Atagehir Mahallesi, 8001/1 Sk. No :1 Cigli / Izmir Adres: Atasehir Mahallesi, 8001/1 Sk. No :1 Cigli / Izmir
Tel: 023227074 60 - 1340 Tel: 023227074 60
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