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İZMİR İLİ ÇİĞLİ BELEDİYESİ 

MECLİS KARARI 

Karar Tarihi  : 03.02.2020 

Karar Sayısı  : 84516765-301.05/25 

Meclis Başkanı : SELİM UTKU GÜMRÜKÇÜ Belediye Başkanı 

 

MECLİS TOPLANTISINA KATILAN ÜYELER: 

ALİ RIZA KÖÇER, SABAHATTİN UÇAR,  ERDAL MANSUROĞULLARI, BENSU 

GÜLER, ALİ GÜL, DENİZ BEKTAŞ, AYNUR ÇELİK,  ÖZGÜR ÖZCAN, İBRAHİM 

İNCESU, ALİ ÜSTÜN, MUSTAFA AVDAN, İBRAHİM KARABULUT, NİMET 

ERGÜN, EDİBE TOKMAK YILMAZ, DENİZ ÇITAK, EYLEM ÖZDEMİR, 

HÜSEYİN ÇETİN, KUBİLAY KESGİN, RİFAT BIÇAK, İMAM KOCADAĞ, HÜSNÜ 

BOZTEPE, A.BARKIN DURMUŞÇELEBİ, ÖZGÜR KANER, NEDİM ASLAN, 

MECİT BOZKURT, SEZGİN ÖZGEN, ŞENOL MALKOÇ, HARUN DURSUN,  

MUSTAFA YILDIZ. 

 

MECLİS TOPLANTISINA KATILMAYAN ÜYELER:  

 

B.SUAT ÇAĞLAYAN, BARBAROS KİRİŞ. 
 

KONU: İptal-İhdas ve Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

  

Belediye Meclisimizin 03.02.2020 Tarihli birleşiminde görüşülen; İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünden kayıtlı 03.02.2020 tarih ve 65672119-301.02-E.318 sayılı Başkanlık 

yazılı önergesi. 

22.02.2007 tarih ve 26442 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına 

dair Yönetmeliğin 11. maddesine istinaden görülen lüzum üzerine ekte sunulan  (II) sayılı Boş 

Kadro Değişiklik Cetvelinde belirtilen 1. derece Mimar Kadrosunun 1. derece Mühendis 

Kadrosuyla, 5. derece Sağlık Teknisyeni Kadrosunun 5. derece Sosyal Çalışmacı Kadrosuyla, 

7. derece Eğitmen Kadrosunun 7. derece Çocuk Eğiticisi Kadrosuyla, 5. derece Eğitmen 

Kadrosunun 5. derece Çocuk Rehberi ve Gözetimcisi Kadrosuyla,5. derece Eğitmen 

Kadrosunun 5. derece Tercüman Kadrosuyla, 7. derece Eğitmen Kadrosunun 7. derece Çocuk 

Rehberi ve Gözetimcisi Kadrosuyla, 5. derece Peyzaj Mimarı Kadrosunun 5. derece 

Mühendis Kadrosuyla, 3. derece Tekniker Kadrosunun 3. derece Mühendis Kadrosuyla, 5. 

derece Hemşire Kadrosunun 5. derece Sosyal Çalışmacı Kadrosuyla, 5. derece Sağlık 

Teknisyeni Kadrosunun 5. derece Psikolog Kadrosuyla, 3. derece Hemşire Kadrosunun 3. 

derece Sosyal Çalışmacı Kadrosuyla, 3. derece Hemşire Kadrosunun 3. derece Veteriner 

Sağlık Teknikeri Kadrosuyla değiştirilmesi hususunda, 

 İhdas edilen kadroların, Kanunda aranan nitelikleri ve şartları taşıyanlardan,  

sözleşmeli personel olarak çalıştırılmasına,  Tam Zamanlı Hizmet Sözleşmesi ile çalıştırılacak 

personellere 657 sayılı DMK’ya göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net %25 

fazlasını geçmemek üzere, Hazine ve Maliye Bakanlığınca belirlenen 2020 yılı ücret 

tablosundan ödenmesi hususunda;   

5393 Sayılı Kanunun 49. maddesine istinaden, Meclisimizce karar alınmasını 

tensiplerinize arz ederim. Denilmektedir. 
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Yukarıda metni yazılı İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünden gelen Başkanlık 

Önergesi meclisimizde okunarak müzakere edilmiş olup; 22.02.2007 tarih ve 26442 Sayılı 

Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare 

Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına dair Yönetmeliğin 11. maddesine istinaden 

görülen lüzum üzerine ekte sunulan  (II) sayılı Boş Kadro Değişiklik Cetvelinde belirtilen 1. 

derece Mimar Kadrosunun 1. derece Mühendis Kadrosuyla, 5. derece Sağlık Teknisyeni 

Kadrosunun 5. derece Sosyal Çalışmacı Kadrosuyla, 7. derece Eğitmen Kadrosunun 7. derece 

Çocuk Eğiticisi Kadrosuyla, 5. derece Eğitmen Kadrosunun 5. derece Çocuk Rehberi ve 

Gözetimcisi Kadrosuyla,5. derece Eğitmen Kadrosunun 5. derece Tercüman Kadrosuyla, 7. 

derece Eğitmen Kadrosunun 7. derece Çocuk Rehberi ve Gözetimcisi Kadrosuyla, 5. derece 

Peyzaj Mimarı Kadrosunun 5. derece Mühendis Kadrosuyla, 3. derece Tekniker Kadrosunun 

3. derece Mühendis Kadrosuyla, 5. derece Hemşire Kadrosunun 5. derece Sosyal Çalışmacı 

Kadrosuyla, 5. derece Sağlık Teknisyeni Kadrosunun 5. derece Psikolog Kadrosuyla, 3. 

derece Hemşire Kadrosunun 3. derece Sosyal Çalışmacı Kadrosuyla, 3. derece Hemşire 

Kadrosunun 3. derece Veteriner Sağlık Teknikeri Kadrosuyla değiştirilmesi hususunda, 

           İhdas edilen kadroların, Kanunda aranan nitelikleri ve şartları taşıyanlardan,  

sözleşmeli personel olarak çalıştırılmasına,  Tam Zamanlı Hizmet Sözleşmesi ile çalıştırılacak 

personellere 657 sayılı DMK’ya göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net %25 

fazlasını geçmemek üzere, Hazine ve Maliye Bakanlığınca belirlenen 2020 yılı ücret 

tablosundan ödenmesine, Meclisimizce oy birliği ile karar verilmiştir.  

 

 

 

    MECLİS BAŞKAN                          KÂTİP ÜYE                                  KÂTİP ÜYE 

Selim Utku GÜMRÜKÇÜ                 Bensu GÜLER   Nimet ERGÜN 

    Belediye Başkanı                              Meclis Üyesi                                   Meclis Üyesi 
 


