Kendiniz i¢in degil, bagl bulundugunuz ulus i¢in elbirligi ile calisiniz.

Calismalarin en yiiksegi budur.
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Saygideger Ciglililer

Yeni nesil belediyecilik ve evrensel tasarim anlayisiyla uluslararasi diizeyde oncii, 6rnek bir
yerel yonetim kurumu olma hedefiyle; esitlikei, erisilebilir, yenilik¢i ve stirdiirtilebilir hizmetler
sundugumuz 2019-2024 déneminin doérdiincti yilin1 da ilk giinkii azim ve kararlilikla ¢alisarak
geride biraktik. Pandemi, deprem, yangin, sel felaketleri ve ekonomik kriz gibi zorluklarla
karsilastigimiz bu siirecte siz kiymetli hemsehrilerimize gilivenli, huzurlu ve mutlu bir kent

yagam1 sunma sorumluluguyla hizmet ve projeler iiretmeye devam ettik.

Cigli Belediyesi olarak, ilke edindigimiz degerlerimiz ve hedeflerimiz dogrultusunda dogay1 ve
insan1 Onceleyen bir yaklasimla altyapidan {istyapiya, ulasimdan kirsal kalkinmaya, egitimden
sagliga, turizmden Kkiiltiirel aktivitelere kadar her alanda proje ve yatirimlarimizi hayata
gecirdik. Planli ve akilc1 belediyecilik anlayis1 kapsaminda gergeklestirdigimiz projeler ile
Cigli’yi Tiirkiye’nin 6rnek alinan ve giindem belirleyen bir kenti haline getirdik. Kapasitemizi
ve potansiyelimizi ortaya koymak adina biitgemizin uzun donemli amaglari, hedefleri ve
oncelikleri ifade edecek sekilde kullanilmasini, kaynak tahsisinin bu dogrultuda yapilmasini ve

hesap verilebilir olmasini énemsedik.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanununun 41. maddesi hiikiimleri goz onilinde bulundurularak hazirladigimiz 2022 yili
Faaliyet Raporunun hayirli olmasini diliyor, raporun hazirlanmasinda emegi gegen tiim ¢alisma
arkadaslarima, Belediye Meclis Uyelerimize, destegini ve katkilarmi esirgemeyen

hemserilerimize tesekkiir ediyorum.
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1-  Ali Riza KOCER 2- Edibe TOKMAK YILMAZ
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GENEL BIiLGILER

A. MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

canlilara saygi, hosgorii ve
baglilik temelinde, “kentsel
kaynaklar ve hizmetlere
erisimi; Yenilik¢i, Ekonomik
Kaliteli ve Etkin bir Yerel
Yonetim” anlayisi ile” herk
i¢in esit, erisilebilir ve

surdiiriilebilir kilmaktir

VIZYONUMUZ

Sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve
ekolojik acidan kentsel yasami
ve kentlilik bilinci gelismis,
cagdas, katilimci, kapsayici,
esitlige duyarl bir kentlilik
bilinciyle; herkes i¢in
erisilebilir, siirdiiriilebilir
misterek bir gelecek kurmus,
2030 Kiiresel Siirdiirtilebilir
Kalkinma Hedeflerini
icsellestirmis ve yerellestirmis,
ulusal ve uluslararas1 diizeyde

ornek bir kent olmaktir.

TEMEL
DEGERLERLERIMiZ

e Adalet, hakkaniyet ve diiriistliikle hizmet
sunmak

o Giiglii kurum biitiinligiinii olusturmak ve takim
ruhu ile caligmak

e Belediye hizmetlerini ihtiyaglara ve onceliklere
gore adil dagitmak

e Teknolojik gelismelere, yenilik ve degisimlere
acik olmak

e Hizmetlerde nitelik ve kent estetigini gozetmek

e Yapilan tiim ¢alismalari, ¢evrenin korunmasi ve
gelistirilmesi ile canli cansiz tim unsurlara
hizmet verme temeline dayandirmak

e Kalkinmada siirdiiriilebilirlik ile kaynaklar
etkin kullanabilen bir belediye olmak

o Yenilikgi, cagdas ve degisime agik bir belediye
olmak

einsanlarin yasam bicimlerine, haklarina,
degerlerine ve inanglarina saygili olmak

e Egitim diizeyi yliksek personelle giiclii, kaliteli
ve hizli belediyecilik hizmeti sunmak

e Karar alma, uygulama ve hizmette tarafsiz ve
hukuka uygun hareket etmek

e Politikalarinda ve hizmetlerinde dezavantajli
kesimlere pozitif ayrimci yaklasim uygulayan,
yerel diizeyde sosyal adaleti giiclendiren, sosyal
ve cevresel etkileri géz Oniinde bulunduran,
kaynaklar1 etkin kullanan ¢agdas, demokratik,
giiler yiizli, ¢Oziim odakli, ulasilabilir,
giivenilir, seffaf ve hesap verebilir yonetim

anlayis1 sunmak.




B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

ilg:e Belediyelerinin Gorev ve Sorumluluklarr;

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7. Maddesine gore;

Kanunlarla miinhasiran biiyliksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar diginda kalan goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak,

Sihhi isyerlerini, 2’nci ve 3’ncii Sinif Gayristhhi Miiesseseleri, Umuma Acik Istirahat ve
Eglence Yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yasllar,
engelliler, kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltlirel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve
binalariin yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak;
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin
hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek,

Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

(Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike
olusturan binalar tahliye etmek ve yikmak,

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve
sorumluluklar ile sivil hava ulagimina agik havaalanlar1 ve bu havaalanlar biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi
desteklemek,

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesine gore;

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve ¢evre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve

sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiiksekdgrenim o6grenci yurtlart (Bu



Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, baglh kuruluslar ve
bunlarin iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksekdgrenim o6grenci yurtlar ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler,
kadinlar ve cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlar1 ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acabilirler,

(...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci climle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor
malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda
istliin bagsar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir,

(3)(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar: nakdi yardim,
bir onceki yi1l genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin;
biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez,
(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil1 Karar1
ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir,

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur,
Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir,

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar,



Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiirtilebilir,
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir,
(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlari

bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir,

Iice Belediyelerinin Yetkileri ve imtiyazlar

5393 sayil Belediye Kanunu’nun 15. Maddesine gore;

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak,

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek,

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek,

Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak,

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek,

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek,

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan smirlar igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirl ayni hak tesis etmek,

Borg almak, bagis kabul etmek,

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve

tiizel kisilerce agilmasina izin vermek,



Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek,

Gayristhhl miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek,

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten menetmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek,

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligma ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini,
stvilastirilmis petrol gazi1 (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak,

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclar ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yiiriitmek,

(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarma kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye simirlari igerisinde, yap1 ruhsati veya yap1 kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansdrlerin
tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢er¢evesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak
ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde

asansorleri hizmet dis1 birakmak,



(Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter
park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili isleri yiiriitmek,

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye
Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin
diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan yapilir,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi verilmis
sayilir. Biiyiiksehir sinirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir,

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir,

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir,

Il siirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin onay1 ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl
idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve

hastanelere indirimli bedelle ya da {icretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler,



Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir,

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu'nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir,

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez,

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karar1 almmadan once
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...) . On giin
icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini
asacak (...) sekilde yapilamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da
hat kiralamak suretiyle ¢alisan ve toplu tasima hizmeti yiiriiten gercek ve tiizel kisilere;
niifus, hattin uzunlugu ve hatt1 kullanan sayis1 kriterlerini esas alarak tespit edecegi
hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden {icretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin

gelir destegi 6demesi yapabilir.



C- IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi
Hizmet binalarimiz yillar itibartyla yasalar ve vizyonumuz g¢ercevesinde hizmetlerimizde
nitelik ve nicelik olarak gelisme saglamis, faaliyet sayilarimizla birlikte is miktarimiz da paralel
olarak artmistir.
2022 yil1 itibari ile hizmet binalarimiz mevcut taginmazlarimiz Tablo 1’de sunulmus ve tablo
iizerinde belediyemiz tesislerinin yilizl¢iimii (m?) bilgilerine de yer verilmistir. Binalarimiz
fiziksel sartlari itibartyla genel olarak yeterli 6zelliklere sahiptir.
Belediyemizce yiiriitiilen; park-bahge, veterinerlik, saglik, kiitliphane, fen isleri, temizlik isleri
faaliyetleri, etkin, hizli ve verimli bir sekilde sunulabilmesi i¢in merkez disinda hizmet
binalarimiz da mevcuttur. Belediyemize ait olan binalarin ayrintili olarak dokiimii asagidaki

tabloda gosterilmistir.

Tablo 1 Cigli Belediyesi Tasinmaz Icmal Defteri

Tasinmaz .. Gelecek Yila Devreden
Tasinmazin Cinsi -

Kodu Adedi | Yiizélciimii (m?)
1.1 Uzerinde Bina ve Tesis Olan Tasinmazlar 78 117.949,15
1.1.1 idare Binalari 60 72.036,46
1.11.1 Hizmet Binalar1 60 72.036,46
113 Saglik Hizmeti Amacli Bina ve Tesisler 1 1.447,00
1.1.3.2 Saglik Ocaklari 1 1.447,00
114 Sosyal ve Kiiltiirel Amacli Bina ve Tesisler 2 2.421,78
1.1.4.13 Diigiin, Toren ve Konferans Salonlari 1 1.262,78
1.1.4.3 Kres ve Giindiiz Bakimevleri 1 1.159,00
115 Spor Amacli Bina ve Tesisler 4 16.868,50
1.15.1 Spor Sahalari 2 11.861,50
1.1.5.2 Spor Salonlar1 2 5.007,00
119 Ticari Amacli Bina ve Tesisler 11 25.175,41
1.1.9.3 Market ve Siipermarketler 1 12.923,00
1195 Diikkan ve Isyeri 10 12.252,41
1.2 Avrsalar 955 8.082.033,13
1.3 Avraziler 16 86.822,00
13.1 Tarla 15 86.274,00
135 Agaclandirilmis Alanlar 1 548,00
15 Yeralt1 ve Yeristii Diizenleri 47 111.414,65
1.5.2 Enerji Nakil Hatlari 1 3,89
157 Yollar 46 111.410,76




Cigli Belediyesine ait 2022 yil1 arag envanteri Tablo 2°de sunulmustur.

Tablo 2 Cigli Belediyesi Arag Listesi

Sira No Aracin Cinsi Adet
1 Binek Araglar (Otomobiller) 18
2 Kamyonetler (Tek Sirali, Cift Siralr) 50
3 Vidanjorler- Su Tankerleri-Arazozler 11
4 Minibiisler 1
5 Otobiisler 12
6 Cop Kamyonlari 25
7 Damperli Kamyonlar 16
8 Ozel Ekipmanli Araglar 27
9 Is Makineleri 23
10 Traktorler 2




2-  Orgiit Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50’nci maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlar1 agisindan olduk¢a Onemli hiikiimler olarak karsimiza g¢ikmaktadir. “Belediye
teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi igleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita

birimlerinden olusur.”

“Beldenin nﬁifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik,
imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin
kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye personeli, belediye bagkani tarafindan atanir. Birim miidiirliigii ve iistii yonetici

kadrolaria yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak c¢evre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danigmanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢oziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile c¢alistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve istii yonetici kadrolarinda gegici olarak

gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisit bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagl kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-
500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort

belediye meclis liyesini belediye bagkan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 3 Teknolojik Donammlar

Sira No
1 Bilgisayar 627 20 Video 17
2 Server 8 21 Miizik ve Anons Sistemi 1
3 Diz Ustii Bilgisayar 94 22 Ip-Mpls Yonlendirici 1
4 Monitdr 229 23 Nivo Aletleri 4
5 Nokta Vuruslu Yazict 13 24 Telefon 1.694
6 Piiskiirtmeli Yazict 16 25 Telsiz 31
7 Lazer Yazicilar 190 26 Analog Santral 18
8 Termal Yazict 5 27 Ip Santral 2
9 Cok Fonksiyonlu Yazict 71 28 Ip Telefon Seti 506
10 Barkot Yazicilar ve Okuyucu 7 29 Faks Cihazi 30
11 Tarayici 37 30 Lazermetre 4
12 Mekanik Yazi Makineleri 5 31 Para Sayma Makinesi 10
13 Numarator 1 32 Mikrofon 79
14 Parmak izi sistemleri 29 33 Fotokopi Makinesi 36
15 Sahte Para Detektorii 1 34 Hoparlorler 79
16 Projeksiyon Cihazi 27 35 Amfi 21
17 Miizik calar ve kaydedici donanimlari 10 36 Android Box 6
18 Televizyon 42 37 Fotograf Makinesi 28
19 Tablet 31 38  UyduAlcst 25

Toplam 4.035

Tablo 4 Sistem Donanim Envanterleri

Sira No

o N A

Sistem Donammlan
Bilgizayar Server Kaszas1
Regiilator
Giig Kaynag:
Kamera
Dijital Ses ve Gorinti Kaydedici
Switch

Adet

-



Tablo 5 Belediye Lisans Donanimlart

Lisans Ad1 Sayisi Lisans Ad1

Corel Draw 2018 1  Windows 7 27
AutoCAD network lisans 2 | Microsoft Office 2007 7
Adobe Creative Cloud 1 ' Microsoft Office 2010 2
Netcad 10 | Microsoft Office 2013 17
Windows 10 124 = Microsoft Office 2016 12
Windows 8.1 64 | Microsoft Office 2019 15
ZWCAD 13 | Toplam 295

4- Teskilat Yapisi
5393 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'na gore Cigli Belediye Idaresi; Cigli Belediyesi
Belediye Meclisi, Cigli Belediyesi Enciimeni ve Belediye Baskanindan olusmaktadir.

BELEDIYE

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE ENCUMENI BELEDIYE MECLISI

Belediye Baskani

Cigli Belediye Baskani, Belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
sinirlarindaki se¢menler tarafindan dogrudan seg¢ilmektedir. Belediye Baskani, belediyeyi
stratejik plana uygun olarak yonetmekten, belediye kaynaklarini ve teskilatlarin1 sevk ve idare

etmekten sorumludur. Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenine bagkanlik eder
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Cigli Belediyesi Enciimeni

Cigli Belediyesi Enclimeni, Belediye baskaninin bagkanhiginda; belediye meclisinin her yi1l kendi
iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi ii¢ liye, biri mali hizmetler birim amiri olmak
tizere belediye bagkaninin her yil birim amirleri arasindan segecegi iki tiye ile birlikte toplam

yedi kisiden olusur.

Belediye Enclimeni; Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine goriis bildirmek, yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma
kararlarin1 almak ve uygulamak, Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini
belirlemek, biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,
Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek, vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan
belediye uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek, taginmaz mal satimina,
trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stiresi li¢ yil1 gegmemek iizere
kiralanmasina karar vermek, umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek, diger

Kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimlidiir.
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Belediye Meclisi

Cigli Belediye Meclisi Belediye Bagkani ve 31 iiyeden olugsmaktadir. Cigli Belediye Bagkani
ayn1 zamanda da Meclis Baskanidir. Belediye Meclisi, 5393 sayili1 Belediye Kanunu’nun 20.
maddesi geregince her ayin ilk haftasi toplanir. Meclis; Meclis Baskani, 2 Meclis Bagkan

Vekili, 2 Divan Katip Uyesi ve toplamda 20 komisyondan olusmaktadir.
Grafik 1Partilere Gore Meclis Uyesi Sayr Grafigi

Partilere Gore Meclis Uyesi Sayilari

Belediye
Baskani
= Adalet ve
Kallkinma i
Partisi

= Cumhuriyet | |

Halk Partisi ] ] :
Milliyetci Uyeleri Uyeleri Uyeleri

Hareket
Partisi
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5- insan Kaynaklan

Kadro Durumu

Degisim ve doniisiimiin hizla yasandig1 diinyamizda; bu degisi algilayabilecek, kentler arasi
yarista Cigli’nin Izmir icinde hak ettigi konuma hizla erismesine azami olciide katki
saglayabilecek insan kaynaginin temin edilebilmesi icin, Belediyemizin ¢ok yilli ve ayrintili

olarak insan kaynagi planlamasi yapilmakta ve uygulamaya konulmaktadir.

Belediyemiz personeli; memur, sozlesmeli personel ve isci statiisiindeki ¢alisanlardan
olusmaktadir. Yilsonu itibariyla Belediyemizde; 264 memur, 51 sdzlesmeli memur, 926 sirket
personeli ve 11 kadrolu is¢i olmak iizere toplam 1.252 personel gorev yapmaktadir. Tim

personelin %25’i ni kadinlar olusturmaktadir.

Tablo 6 Personelin Genel ve Istihdam Tiiriine Gére Dagilimi

Memur 264 21,09
6zl li 1 \
Sozlesmeli 5 . 4,07%
0 . 0,
Isc1 11 73.96% 0,88%
Sirket Personeli 926
Toplam 1.252 = Memur = Sozlesmeli Isci Sirket Personeli
Tablo 7 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
Kadro Memur Sozlesmeli Isci Sirket Personeli  Toplam
Kadin 75 21 3 212 311
Erkek 189 30 8 714 941
Toplam 264 51 11 926 1.252
Tablo 8 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
Memur Sozlesmeli Isci Sirket Personeli Toplam
28 27 23 25
41 % % A
%
7 59 7
% % % 7 7
% %

= Kadin = Erkek
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Tablo 9 Kadrolara Géore Personel Dagilimi (Memur, sézlesmeli memur ve kadrolu is¢i)

Genel Idari Teknik Saghk Avukathk  Yardima
Boliim Hizmetler Hizmetleri ~ Hizmetleri Hizmetleri Toplam
Kadin 49 34 12 5 0 100
Erkek 158 59 7 0 2 226
Toplam 207 93 19 5 2 326

Egitim ve Yas Durumu

Belediyemiz personel istihdamini, kurumsal politika ve dnceliklerine uygun bigimde, egitim
seviyesi yiiksek elemanlarla gerceklestirmektedir. Kurumun performansina olumlu katki
saglamas1 amaciyla tecriibeli personelle birlikte geng, dinamik ve egitim seviyesi yiiksek
personel ayni c¢ati altinda toplanarak, ayn1 amaclar dogrultusunda c¢alistirilmasi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda, yeni ise baslayacak personelin egitim durumlarinin en az 6n
lisans ve lisans mezunu olmasi tercih edilmektedir. 2022 yili itibariyla 6n lisans, lisans ve
lisansiistii personelimizin oran1 %36 seviyesindedir. Calisan personellerimizden ilkogretim

mezunu orani %31, lise mezunu orani ise %33 olarak gergeklesmistir.

Belediye personelinin %21’i ni olusturan memurlarin, %1°i ilk6gretim, %231 lise, %22’si
onlisans, %46’s1 lisans, %7’si yiiksek lisans ve %1’ doktora mezunudur. Toplam
personelimizin %74’{inii olusturan hizmet alimi personellerimizin egitim durumlarina gore
dagilimi ise; %41°1 ilkogretim, %37’si lise, %8’1 onlisans, %13°1 lisans, %1°1 yiiksek lisans

mezunudur.

Tablo 10 Personel Egitim Durumu

Kadro Memur Sozlesmeli isci Sirket Personeli Toplam

ilkégretim 1% 0% 36% 41% 31%
Lise 23% 16% 27% 37% 33%
On Lisans 22% 14% 9% 8% 11%
Lisans 46% 69% 27% 13% 22%
Yiiksek Lisans % 2% 0% 1% 2%
Doktora 1% 0% 0% 0% 0%
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Grafik 2 Personel Egitim Durumu

Memur Sozlesmeli isci Sirket Personeli Toplam
1 2 13 1 2
07/0 % (ylo % %S 14 27% 60¢ % % % 31
23% % N o “ 2r %
% % %
46 . ’
0 1‘
% 22 % %
% 69 27% 5 3
% 0,
% %
milkdgretim mLlise mOnlisans mLisans M Yiksek Lisans » Doktora
Tablo 11 Personel Yas Dagilim Tablosu
Yas Araligi Memur Sozlesmeli Isci Sirket Personeli Toplam
18-25 Yas 0 4 0 12 16
26-35 Yas 28 22 0 180 230
36-45 Yas 78 22 1 415 516
46-55 Yas 108 3 8 279 398
56 Yas ve iistii 50 0 2 40 92
Toplam 264 51 11 926 1.252
Grafik 3 Personel Yas Dagilimi
Memur Sozlesmeli isci Sirket Personeli
6% o 9% 4% 1%
19% 8% 18 19
) Wiy, /‘ Il‘
30% 43 43
% %
73
% %
m18-25Ya; ®26-35Yas =36-45Yas »46-55Yas = 56 Yas ve lzeri
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6- Sunulan Hizmetler
Genel Yonetim Kapsaminda
e Yaz Isleri Hizmetleri
e Mali Hizmetler
e Strateji Gelistirme Hizmetleri
e Destek Hizmetleri
e Insan Kaynaklar1 Hizmetleri
e Halkla Iliskiler Hizmetleri
e Ozel Kalem Hizmetleri
- Basin Yaym Hizmetleri
- Dus Iliskiler, Kardes Kent Hizmetleri

e Mubhtarlik Hizmetleri
o Teftis Ve Hukuk Hizmetleri
e IsSaghig1 Ve Giivenligi Hizmetleri
Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler Yonetimi Kapsaminda
e Kiiltiir Hizmetleri
e Sosyal Destek Hizmetleri
e Spor Hizmetleri
e Nikah Hizmetleri
e Egitim ve Kurs Hizmetleri
e Kiitiiphane Hizmetleri
e Saglik Hizmetleri
e Cenaze Hizmetleri
e Kadm ve Aile Hizmetleri
Bilgi ve Teknoloji Yonetimi Kapsaminda
e Bilgi- Islem Hizmetleri
Imar ve Yapi Kontrol Yonetimi Kapsaminda
e Imar ve Sehircilik Hizmetleri

- Insaat Ruhsat Hizmetleri

- Yap1 Denetim Hizmetleri

- Yap1 Kontrol Hizmetleri

- Imar Uygulama Hizmetleri

- Yap1 Kullanma Hizmetleri
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- Adres Bilgileri Hizmetleri
- Planlama Hizmetleri
e Emlak ve istimlak Hizmetleri
e Kentsel Doniisiim Hizmetleri
Cevre Yonetimi Kapsaminda:
e Temizlik isleri Hizmetleri
e Fen Isleri Hizmetleri
e Park ve Bah¢e Hizmetleri
e Kentsel Tasarim Hizmetleri
e Tarimsal Hizmetler
e Iklim Degisikligi ve Sifir Atik ile Miicadele
Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi Kapsaminda
e Ruhsat ve Denetim Hizmetleri

e Zabita ve Cevre Denetim Hizmetleri

7- Yonetim ve i¢ Kontrol

Yonetim

Kurumumuz biinyesinde yapilan tiim is ve islemler 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile diger
ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yapilmaktadir. Yonetim yapimiz Meclis, Enciimen,
Baskan, Baskan Yardimcilari, Miidiirler ve diger calisanlardan olusur. Belediye Bagkan1 Ust
Yonetici olarak Belediye faaliyetlerinin amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik plana, performans programina ve mevzuata uygun olarak planlanmasim1 ve
yiiriitiilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve
kullanilmasini; bilgilerin giivenilirligini, bitiinligini ve zamaninda elde edilebilirligini
saglamay1 amaclayarak gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Belediye Meclisine
kars1 sorumludur.

¢ Kontrol

Belediyemiz i¢ kontrol ¢alismalarina 5018 sayili Kanunla baslamistir. i¢ kontrol sistemi
belediyemizin hedeflerine ulasmasi ve misyonlarini gergeklestirmesi; bu yolda ilerlerken
onlerine cikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla uygulanan siiregtir. i¢ kontrol,

belediyemizin siirekli degisen cevre kosullari, hizmet alanlarin talepleri ve oncelikleri ile
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gelecekte ortaya cikabilecek tehdit unsuru olan veya firsatlar yaratabilecek risklerle basa

cikabilmeleri igin yonetimi giiclendirecektir.

I¢ kontrol bir siire¢ olup, bu siire¢ insanlardan etkilenir. Kurumun her seviyesinde yer alan
insanlar i¢ kontroliin bir parcasidir ve uygulanmasindan sorumludur. Yine i¢ kontrol
Belediyemizin hedeflerine ulasilmasinda tist yonetime ve idarecilere sadece makul bir giivence

saglar.

Kurum, hedeflerine dogru ilerlerken i¢ ve dis etkenlere maruz kalir. Kurumun bir pargasi olan
calisanlar i¢ etkenlere 6rnek olarak gosterilebilir. Kisilerin karakter 6zellikleri, ahlaki degerleri
ve yetkinlikleri i¢ kontroliin etkinligi ile dogrudan ilgilidir.

I¢ kontrol ile insanlarin icsel dzelliklerini tamamen kontrol etmek mimkiin degildir. Dis etken
olarak gosterilebilecek risklerin ki buna ekonomik kriz 6rnek verilebilir, bir kismini da
tamamen kontrol etmek imkansizdir. Bu nedenle i¢ kontrol kurum igin kesin bir giivence degil,

makul bir glivence saglar.

Belediyemizin i¢ kontrol sayesinde ulasilabilecek baslica dort hedefini su sekilde belirtebiliriz;
v' Faaliyetlerin etkin ve verimli olmasi
v Mali raporlarin giivenilirligi
v"Yiirirhikteki mevzuata uyum
v

Varliklarin korunmasi

I¢ kontrol sistemi, belediyemizin farkli etkinlik seviyelerinde faaliyet gosterir. I¢ kontrol
faaliyetlerinin ne kadar etkin yiritildigi;

v' Ust yonetim ve idarecilerin, belediyeyi, belediyenin hedeflerine ulasilmasi i¢in yapilan
faaliyetlerin kapsamini, faaliyetlerin yer aldigi cevreyi ve Karsilagilacak riskleri
anlamalarina,

v' Calisanlarin i¢ kontroliin uygulanmasina yonelik sorumluluga, gerekli bilgiye, yetenege
ve yetkiye sahip olmalarina,

v Yaymlanan mali raporlarin giivenilir bir bigimde hazirlanmasina,

v Yasa ve yonetmeliklerle uyumun saglanabilmesine baghidir.
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I¢ kontroliin etkinliginde en biiyiik rolii yonetim iistlenecektir. Idareciler i¢ kontrol sisteminin
etkili bir bigimde islediginin giivencesini verebilmek igin uygun politikalar olusturmali ve
giivence saglamalidirlar. I¢ kontrol uygulanirken, hedeflere ulasilmasmi etkileyecek

belirsizlikler ongorilmeli ve onlemleri alabilmelidir.
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I1- AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Tablo 12 Cigli Belediyesi 2020 — 2024 Stratejik Plant Amag ve Hedefleri

Amaglar ve Hedefler

Amagc 1: Cigli icin Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallasmis Bir Yerel Yonetim Anlayisi ile Siirdiiriilebilir
Ortak Bir Gelecek Yaratmak

Hedef 1.1: Yénetisime Dayali Yerel Politikalar Ureterek Vatandas Memnuniyet ve Esenliginin Azami Diizeyde
Tutulmas1

Hedef 1.2: Thtiyag Duyulan Egitim Konularinda Hazirlanan Programlarin Sunulmasi ve Insan Kaynagmin
Gelistirilmesi

Hedef 1.3: Yazili, Gorsel ve Sosyal Medya Gibi Her Tiirlii iletisim Aracin1 Kullanarak Vatandas ile Siirekli
Iletisimde Olunmas1 ve Hizmetlerin Her Kesime Dogrudan Anlatilmasi

Hedef 1.4: Kurumsal inovasyon ve stratejik yonetim bakis agisiyla yapilan tiim hizmetlerin etkinlik ve
verimliliginin arttirtlmasi, sonug odakli izleme/degerlendirmelerinin yapilmasi

Hedef 1.5: insan Kaynaginin Siirekli Gelisimi ve Etkin Bir Mali ve Idari Yénetim Sistemi ile Mevcut Kaynaklarm
Verimli Kullanilmasi ve Gelirlerin Artirilmast

Hedef 1.6: Etkin Isleyis ve Koordinasyonu Saglayacak Iletisim, Bilisim Sistemlerinin Gelistirilmesi ve
Uygulamaya Konulmasi

Amag 2: Cigli Ekosistemine Duyarh Bir Hizmet Politikas ile Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisimi Saglamak

Hedef 2.1: Cevre Dostu ve iklim Degisikligine Duyarli, Hizmet Alanlariyla Yasam Kalitesi ve Direngcliligi
Yiiksek Bir ilce Yaratilmasi

Hedef 2.2: Mahalle Bazli Hizmet Planlamasiyla Cevre Temizliginin Cigli' Nin Her Kosesine Ayn1 Standartta
Sunulmasi

Hedef 2.3: Ekosistemin Korunmasimin Herkesin Sorumlulugu Oldugu Bilincini Yerlestirecek Doga Sevgisinin ve
Cevre Bilincinin Olusturulmasi

Hedef 2.4: Siirdiiriilebilir Yesil Alan Yonetimi ile Yesil Alan Varliginin Artirilmast ve Herkes igin Makul
Erisilebilirlikte Olmast

Hedef 2.5: Sokakta Yasayan Canlarin Ekosistemin Parcas1 Oldugunu Benimseyen ve Yasam Hakkini Giivence
Altina Alan Hizmet Sunumu ile Toplum Sagliginin Desteklenmesi

Amag 3: Evrensel Degerlere Sahip Kiiltiir Sanat ve Spor Hizmetleriyle Ortak Kentlilik Bilinci Gelisen Bir
Cigli Yaratmak

Hedef 3.1: Kapsayici Tesis ve Etkinlik Planlamasiyla Vatandasin Beklentisini Karsilayacak Kiiltiirel, Soysal ve
Sanatsal Faaliyetlerin Cigli“nin Her Alanina Yayilmasi ve Her Kesim igin Erisilebilir Olmas:

Hedef 3.2: Ciglimizde Mevcut Olan ve Yapilacak Yeni Spor Tesisleriyle Her Kesime ve ilgi Alanina Yanit Veren,
Erisilebilir ve Kaliteli Hizmet Sunulmasi

Hedef 3.3: Cigli Aidiyetini Gelistirmeye Yonelik Kardes Sehir Protokollerinin Imzalanmas1 ve Bu Kapsamda
Ortak Faaliyetler ve Kiiltiirel Etkinlikler Gelistirilmesi
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Amac 4: Cigli’de Siirecleri Uzlasmaya Dayali ve Farklh Yasam Tercihlerine Olanak Taniyan
Siirdiiriilebilir Kentlesmeyi Hayata Ge¢irmek

Hedef 4.1: Dogal Miras1 ve Dogal Dokuyu Muhafaza Eden Hak Temelli Yaklasim Dogrultusunda Kentsel
Planlama Yapilmasi

Hedef 4.2: ilce Genelinde Etkin Imar Plan Revizyonlar: ile Yapilacak Kentsel Doniisiim Calismalarinin Hak
Temelli Olmasi ve Cigli Kimligini Desteklemesi

Hedef 4.3: Ilcemizde Gergeklesen insai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Siirdiiriilebilir Denetiminin Saglanmasi

Hedef 4.4: Denetimlerle Desteklenen Etkin Ruhsat Verme Siirecleriyle Kayitdisi Ekonomi le Miicadele Edilmesi

Hedef 4.5: Toplum Saglig1 ve Giivenligini Destekleyen Denetimlerin Artilmasi ve Bu Hizmetler ile Tlgili
Farkindalik Olusturularak Toplum-Temelli Zabita Uygulamasina Gegilmesi

Hedef 4.6: ngili Hizmet Birimlerinin Ongordiigii Hizmet Altyapisinin Erisilebilirlik ve Kapsayicilik Ilkesi ile
Planlanarak Insa Edilmesi ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Desteklenmesi

Hedef 4.7: Iklim Degisikligi ile Miicadele ve Eylem Planinin Olusturulmasi
Hedef 4.8: Yerel ve Tarimsal Refah1 Destekleyii Hizmetler Sunmak
Hedef 4.9: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin kullaniminda verimliligin artirtlmasini saglamak

Amag S: Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal ve Ekonomik Doniisiimii Saglayan Saghk ve Sosyal
Icerme Hizmetlerini Sunmak

Hedef 5.1: Cigli Sosyal Kirilganlik Envanterleri Gelistirilerek ve Kapasite Gelistirme Calismalar1 Yaparak Ilge
Geneli ve Belediye Ozelinde Toplumsal Cinsiyet Duyarli Hizmet Sunumu ve Politika Gelistirilmesi

Hedef 5.2: Sosyo Ekonomik Durumu, Yasi, Cinsiyeti ve Fiziksel Biitiinliigii Nedeniyle Dezavantaj Yasayan
Kesimlere Dost Cigli* Yi Yaratacak Cigli Yerel Esitlik Plan1” Nin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicti Sosyal Destegin Saglanmasi

Hedef 5.3: Engelli Bireylerin Sosyal ve Ekonomik Hayatta Karsilagtiklar1 Zorluklar1 Asmalarina Destek Olan
Hizmetlerin Kaliteli, Stirdiiriilebilir ve Kapsayici Sekilde Sunulmasi

Hedef 5.4: Koruyucu Halk Saglig1 Hizmetlerinin Her Kesim, Ozellikle De Kaynak ve Hizmetlere Erisimi Sinirlt
Olan Yoksul Birey ve Hanelerin Koruyucu Halk Sagligi, Kisisel Gelisim Ve Psikolojik Hizmetlere Kesintisiz
Olarak Erigimlerinin Saglanmasi

Hedef 5.5: Vatandaslarimizin Farkindaligin1 Arttirarak Afet ve Acil Durumlara Siirekli Hazirlik Olmak

Hedef 5.6: Cigli'de yasayan ¢ocuklarla ilgili gerekli kent politikalarini iretmek ve politikalarin uygulanmasi igin
ihtiya¢ duyulan tiim arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yiiritmek
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B- Temel Politika ve Oncelikler
Kalkinma Plaminda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

Tablo 13 On Birinci Kalkinma Plani Tablosu
ON BIRINCI KALKINMA PLANI
Ust Mgili
Politika Bolim/ Verilen Gorev/Ihtiyaclar

Belgesi Referans
istikrarh ve Giiclii Ekonomi

181. Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli biiyiime patikasina girmesini destekleyecek
sekilde kamu mali disiplini korunacak ve harcama politikasi plan hedeflerine azami diizeyde
tesir edecek sekilde uygulanacaktir. Bu kapsamda; program biitce sistemine gegilecek,
harcama gozden gegirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini gii¢lendirici ve vergi tabanini
genisletici revizyonlar yapilacak, yerel yonetimlerin 6z gelirleri artirilacaktir. Plan donemi
sonunda GSYH’ya oranla kamu kesimi borglanma gereginin yiizde 1,7, genel devlet
acigmin yiizde 1,8, merkezi yonetim biitce agiginin ise yiizde 2 olarak gergeklesmesi

hedeflenmektedir.
Maliye Politikasi

263. Vergi adaletinin giiclendirilmesi, vergi tabaninin genisletilmesi ve vergi hasilasinin
artirtlmasini saglayacak sekilde vergi sisteminde revizyonlar yapilacaktir.

263.7. | Gayrimenkul sahipligi lizerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin vergilendirilmesi
dikkate alinmak suretiyle yeniden degerlendirilecektir

264. Yerel yonetimlerin mali yapilarini gliglendirmek amacryla 6z gelirleri artirilacaktir.

264.1. | Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir

264.2. | Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alman alim satim degerinin belirlenmesi ve

beyanina iliskin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekistirilecek ve

ON BIiRINCi KALKINMA PLANI

vergileme etkinlestirilecektir. Bu c¢ergevede ilgili bakanliklar sistemin tasarimi ve

uygulamasina iliskin diizenlemeler ile gerekli altyapiy birlikte olusturacaklardir.
Lojistik ve Ulastirma

511. Ulastirma sektoriinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli diizeyde
karsilanmasini saglayacak bir yapi tesis edilecek, ulastirma altyapilarinin yeterli hizmet
seviyesinde tutulmasina yonelik gerekli yatirimlara agirlik verilecektir.

511.2. | Yapim ve teknik miisavirlik islerine iliskin ihalelerde kaliteden 6diin vermeden hizmet
alimlariin yapilmasi saglanacak, bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikli olarak 6zel kesim
marifetiyle performans esasli sozlesmelerle yiiriitiilmesi i¢in gerekli hukuki ve kurumsal

diizenlemeler hayata gegirilecektir.
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511.5. | Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik giivenligini, karayolu kapasitesinin
etkin kullanimini1 saglayan Akilli Ulasim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel
yonetimleri de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya konulacaktir.

Istihdam ve Cahsma Hayat1

570. Kadinlarin isgiicii piyasasmna katilimlarin1  kolaylastirict ve istihdamlarini artirici
uygulamalar gelistirilecektir

571. Genglerin iggiicii piyasasina aktif katilimlari desteklenecek ve istihdam edilmeleri
kolaylastirilacaktir.

571.7. | Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isgiicii potansiyellerini dikkate alarak genglerin

istihdamini artirmaya yonelik uygulamalar1 destekleyecektir.

ON BIRINCi KALKINMA PLANI
Ust Tigili Verilen Gorev/Ihtiyaclar
Politika| Boliim/
Belgesi  Referan
Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla Miicadele

627. Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirilacaktir.

627.2. | Bagta yerel yonetimler olmak iizere diger kamu kurum ve kuruluslartyla karsilikli veri
paylasimi saglanacaktir

627.3.  Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki rolii
artirilacaktir.

628. Insan odakli sosyal politikalar cercevesinde sosyal hizmet modellerinin gesitlendirilmesi ve
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

628.1. = Engelli ve yash bakimi hizmetlerine iligkin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren
personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

628.2. | Sosyal hizmetler yayginlastirilarak daha etkin hale getirilecek, kirilgan kesimlere yonelik
sosyal hizmet programlarinin niteligi ve niceligi artirtlacaktir.

628.3. | Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda gilindiizli bakim hizmetleri
yayginlastirilacaktir

628.4. | Gezici tarim isgilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarinin kolaylastirilmasina yonelik
uygulamalar gelistirilecektir

Kiiltiir ve Sanat

632. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin
dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisiim
uygulamalarmin kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu goézetilecektir

ON BIRINCi KALKINMA PLANI

632.1. | Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan énemli mekanlara iliskin
markalastirma uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir

Niifus ve Yagslanma

655. Uzun siireli bakima gereksinim duyan yaslilar igin hizmetler g¢esitlendirilecek ve
yayginlastirilacaktir.

655.2. | Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun siireli evde bakim hizmetlerinde biitiinlik ve
kurumlar arasi esgiidiim saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol
almasina imkéan verecek diizenlemeler yapilacaktir

Sehirlesme
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ON BIiRINCi KALKINMA PLANI

674.

674.1.

674.2.

675.

675.1.

676.

676.1.

677.

677.1.

677.2.

678.

678.1.

679.

679.1.

679.2.

680.

680.1.

Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidiim igerisinde, ¢ok merkezli, karma kullanim
destekleyen, oOzellikle erisilebilirligi saglayan bir yaklasimla planlanacak; mekansal
planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve afet riski, iklim degisikligi, cografi 6zellikler
ve tarihi degerlerin gozetilmesi esas aliacaktir.

Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6lgekli planlarda alt merkezlere toplu
ulasim ve yaya ulasiminin saglanmasi i¢in gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal
Plan Yapim Yonetmeligi bu standartlar dogrultusunda revize edilecektir.

Sehirlerin 6zgiin kimligini gelistirmek tizere; dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi
ve yeniden canlandirilmast icin ller Bankas1 A.S Genel Miidiirliigii (ILBANK) tarafindan
yerel yonetimlere yonelik destek programi gelistirilecektir

Basta agik ve yesil alanlar olmak iizere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erigim ve
gilivenliginin artirilmasi, kadinlara, ¢ocuklara, yaslhlara, engellilere duyarli olarak insan-
tabiat iliskisi ¢cer¢evesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

Kamusal alanlarin erisim ve giivenliginin artirilmasi i¢in mahalle bazinda kirilgan kesimlere
yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiya¢ analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artirtlmasi
desteklenecektir

Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu
teminen sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktar1 artirilacaktir.

Sehirlerimizde saglikli yasam alanlar1 olugturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam
kalitesini ylikseltmek i¢in Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81
milyon m2 alanda Millet Bahgesi ¢calismalar1 Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, TOKI, ILBANK
ve belediyelerin finansmaniyla yiiriitillecektir.

Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla is birligi icerisinde belirlenen ilke ve
kurallar gergevesinde, mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve
denetleme siireglerini igerecek sekilde gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli
idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

Planlama siirecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat bu
gergevede giincellenecektir.

Planlama yetkisi olan merkezi kuruluslarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve kurallari,
yetki alanlar1 kapsaminda kalan konular i¢in yazili hale getirmesi saglanacak, bu amagla
idari diizenleme gergeklestirilecektir

Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinliigii korunacak, planlar
uygulama araglariyla zenginlestirilecek ve plan biitiiniinde yapilacak imar uygulamalari
yayginlastirilacaktir.

Imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve finansman
alaninda yenilik¢i yaklagimlar gelistirilecektir

Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle
kiiltiirti ve kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Insan odakli, yatay mimariyi yansitan basarih ornek yerlesimler belirlenecek ve
degerlendirme raporu hazirlanacaktir.

“Medeniyetimizi yasatan sehir berati” ve “6zgiin mahalle sertifikasi” verilmesine altlik
olusturacak kilavuzlar hazirlanacaktir

Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanimi
giiclendirilecek, kurumlar arasi koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte tiretim ve veri
paylasimi yoluyla miikerrerlikler 6nlenecektir.

Ulusal harita tiretimi islerinde baz almacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet
altyapisi yenilenecektir.
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680.2.

681.

681.1.

681.2.

681.3.

682.

682.1.

683.

683.1.

683.2.

683.3.

683.4.

684.

681.2.

681.3.

689

690.

690.1.

Cok boyutlu kadastro/harita tiretimi tamamlanacaktir

Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinca yapilacak yatirimlara temel olugturmak iizere sayisal
hale gelmis giincel, giivenilir kadastro verileri sunulacak, miilkiyet verileri elektronik ortama
aktarilacaktir.

Miilkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar gercevesinde elektronik ortama taginacaktir.

Tim Tirkiye’de tek koordinat sistemine gecilerek kadastro modernizasyonu
tamamlanacaktir

Tim tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu islemleri mekana baglh
kalinmaksizin elektronik ortamda gergeklestirilecektir

Kentlerin yasam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlik teskil etmek iizere 6lgme ve
degerlendirme araglar1 gelistirilecektir.

Il, ilce ve mahalle dlgeginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmasi igin
kurumsal, teknik ve yasal altyap: giiglendirilecektir

Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalar
tesvik edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda oOnceliklendirilen alanlar ve
kabiliyetler dikkate alinarak segilmesi ve hayata gegirilmesi saglanacak, akilli sehir
uygulamalarina yonelik yerli iiretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarin1 hazirlamalarina
yonelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanacaktir.
Akilli sehir projeleri, biiyliksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi 6ncelikli olmak iizere akilli
sehir olgunluk degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlart géz oniinde bulundurularak
onceliklendirilecektir.

Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin yontemleri
analiz edilecek, ihale siireglerinde esas alinacak yerli tiretim oran1 basta olmak tizere kriterler
belirlenecektir.

Akilli sehir ekosistemi analiz edilerek girisimciler, sistem gelistiriciler, teknoloji saglayicilar
gibi sektoriin tiim paydaslar1 olusturulacak dijital platformda bulusturulacaktir

Gayrimenkul deger artislariin etkili yonetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin
artirilmasi, kentsel hizmetlerin yayginlastirilmast ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlere
kaynak olusturmasi saglanacaktir

Tim Tirkiye’de tek koordinat sistemine gegilerek kadastro modernizasyonu
tamamlanacaktir

Tim tapu iglem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu iglemleri mekéana bagh
kalinmaksizin elektronik ortamda gergeklestirilecektir

Kentsel Doniisiim

Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar digindaki riskli yapilarin bulundugu
arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve giivenli yasamayi esas
alacak sekilde doniistiiriilecektir.

Kentsel doniisiim; yatay mimari anlayistyla, yasam kalitesini yiikseltme ve kentlilik bilincini
gelistirme amaci ¢ercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini icerecek sekilde
yiiriitiilecektir.

Kentsel doniisim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin
yayginlastirilmasi, bu kapsamda yerel yonetimlerle paylasimli bir finansman modeli
olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent kimligini 6n plana ¢ikaracak
sekilde doniistiiriilerek, yatay mimari ve insan odaklilik anlayisiyla tasarimlar
gergeklestirilecektir.
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I- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari
2022 mali yil sonunda Gider Biit¢esi. 674.087.000,00-TL tahmin edilmis olup yi1l sonunda
621.182.298,47-TL, Gelir Biitgesi ise 674.087.000,00-TL tahmin edilmis olup yil sonunda
506.611.090,88-TL olarak gerceklesmistir.
Tablo 14 2022 Yili Biitce Uygulama Sonuglar:

Tahmin (TL)

674.087.000,00
674.087.000,00

Gerceklesme (TL)

506.611.090,88
621.182.298,47

Gergeklesme Oram (%

Aciklama

%75,16
%92,15

Biitce Gelirleri
Biitce Giderleri

Biit¢ce Gelir Kesin Hesabi

2022 mali yili gelir biitcesi yil sonunda 508.048.747,60-TL tahsilat yapilmis, yapilan
tahsilatlardan 1.437.656,72-TL Red ve iade yapilarak net 506.611.090,88-TL net tahsilat
yapilmigtir.

Tablo 15 Biit¢e Gelir Kesin Hesabi

Gelir Biitce ile 2022 Yl Tagzga\f;a” 2022 Yl Net
Kodu Ag¢iklama Tahmin Edilen Tahsilati iadeler Tahsilati
(1) (TL) (TL) aL) (TL)

1 Vergi Gelirleri | 168.850.000,00 | 119.610.537,84 | 590.206,09 | 119.020.331,75 70,49
Tesebbiis ve

3 Miilkiyet 91.119.500,00 | 73.988.122,35 | 250.976,06 |  73.737.146,29 80,92
Gelirleri
Alinan Bagis

4 ve Yardimlar 7.597.500,00 125.725,70 0,00 125.725,70 1,65
ile Ozel
Gelirler

5 Diger Gelirler | 385.930.000,00 | 308.790.362,58 | 555.086,19 | 308.235.276,39 79,87

6 zirl’:r‘f‘e{f 20.855.000,00 5533.999,13 |  41.388,38 5.492.610,75 26,34

9 Red ve iadeler -265.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 674.087.000,00 = 508.048.747,60 | 1.437.656,72 | 506.611.090,88 75,16
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Biitce Gider Kesin Hesabi

2022 mali y1l1 gider biit¢esi 674.087.000,00-TL tahmin edilmis yilsonunda 621.182.298,47-TL

olarak gerceklesmistir. Gider Biit¢esinin gergeklesme orant %92,15°dir.

Tablo 16 2022 Mali Yili Gider Biitcesinin Tahmin ve Gerceklesme Oranlar

Gider
Kodu

(I

1 Personel Giderleri

Aciklama

Sosyal Giivenlik

2 Kurumuna Devlet
Primi Gideri

3 Mal ve Hizmet Alim1
Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferi
9 Yedek Odenekler

Genel Toplam

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Biitce ile Net Odenek Biitce Gideri  Gerceklesme
Verilen Odenek Toplami Toplam1 Orani
(TL) (TL) (TL) (%)
77.618.790,00 83.334.790,00 77.086.211,73 99,31
9.100.380,00 9.923.809,49 8.891.746,03 97,71
324.605.614,00 340.021.684,51 316.620.703,26 97,54
20.136.000,00 19.487.000,00 19.049.357,92 94,60
128.060.000,00 125.263.074,98 117.470.743,98 91,73
69.265.836,00 58.910.336,00 47.979.471,72 69,27
530.000,00 34.104.925,02 34.084.063,83 6.430,96
44.770.380,00 3.041.380,00 0,00 0,00
674.087.000,00 674.087.000,00 621.182.298,47 92,15

2022 mali y1l1 gelir biitcesi 674.087.000,00-TL tahmin edilmis yilsonunda 506.611.090,88-TL

olarak gergeklesmistir. Gelir Biit¢esinin ger¢eklesme orant %75,16°dir. 2022 mali yilinda gelir

biitgesini ekonomik siiflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam biitge gelirinin;

e 119.020.331,75-TL’si Vergi Gelirleri,

e 73.737.146,29-TL’si Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri,
e 125.725,70-TL’si Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler,
o 308.235.276,39-TL’si Diger Gelirler

e 5.492.610,75- TL ‘si Sermaye Gelirlerinden olusturmaktadir.

2022 mali y1l1 gider biitgesi 674.087.000,00-TL tahmin edilmis yilsonunda 621.182.298,47-TL
olarak gergeklesmistir. Gider Biit¢esinin gergceklesme oran1%92,15°tir. 2022 mali yilinda gider

biitgesini ekonomik siiflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam biit¢e giderinin;



e 77.086.211,73-TL’si Personel Giderleri,

e 8.891.746,03 -TL’si Sosyal Giivenlik Primi Giderleri,

e 316.620.703,26 -TL’si Mal ve Hizmet Alimlari,

e 19.049.357,92 -TL’si Faiz Giderleri,

e 117.470.743,98 -TL’si Cari Transferler,

e 47.979.471,72 -TL’si Sermaye Giderleri,

e 34.084.063,83 -TL Sermaye Transferinden olusmaktadir.

3- Mali Denetim Sonuclari
I¢ Denetim

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesi ve Belediye Meclisi Caligma Y dnetmeliginin
22. maddesi ile belediyelerin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerinin denetimi
icin gorevlendirilen Denetim Komisyonun 2022 mali y1l1 is ve islemlerine ait istemis oldugu

mali raporlar ve belgeler komisyona verilmis olup, inceleme siireci devam etmektedir.
D1s Denetim

5018 say1l1 Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 68.maddesine gore Belediyemiz 6085
sayili Sayistay Kanunu geregince Sayistay Baskanligi'min dis denetimine tabidir.
Belediyemizde 2022 Mali yili Sayistay Baskanligi tarafindan yerinde denetim yapilmstir.
Faaliyet Raporunun diizenlendigi ve meclise sevk edildigi tarih itibariyla 2022 yilina ait

Sayistay denetimi raporu heniiz Belediyemize intikal etmemistir.
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CiGLI BELEDIYESI 2020-2024 STRATEJiK PLAN AMACLARI

Cigli i¢in hizmet kalitesi
© yiiksek kurumsallagmis
* = bir yerel yonetim
- anlayisi ile siirdiiriilebilir
ortak bir gelecek
yaratmak

AMAC 3

T esessssen
~
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Cigli icin hizmet kalitesi yiiksek
kurumsallasmis bir yerel yonetim
anlayisi ile siirdiiriilebilir ortak bir
gelecek yaratmak

AMAC 1
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Grafik 4 Amag¢ 1 Hedef Performanst Karsilasturmalart
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Hedef 1.1 : Yonetisime dayali yerel politikalar lireterek vatandag memnuniyet ve esenliginin azami
diizeyde tutulmasi

Hedef 1.2 : Ihtiyag duyulan egitim konularinda hazirlanan programlarin sunulmasi ve insan
kaynaginin gelistirilmesi

Hedef 1.3 : Yazili, gorsel ve sosyal medya gibi her tiirlii iletisim aracini kullanarak vatandas ile
stirekli iletisimde olunmas1 ve hizmetlerin her kesime dogrudan anlatilmasi

Hedef 1.4: Kurumsal inovasyon ve stratejik yonetim bakis agisiyla yapilan tim hizmetlerin etkinlik
ve verimliliginin arttirilmasi, sonug odakli izleme/degerlendirmelerinin yapilmasi

Hedef 1.5 : Insan kaynagimin siirekli gelisimi ve etkin bir mali ve idari yonetim sistemi ile mevcut
kaynaklarin verimli kullanilmasi ve gelirlerin artirilmasi

Hedef 1.6: Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletigim, bilisim sistemlerinin gelistirilmesi ve
uygulamaya konulmasi
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B-Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Hedef 1.1: Yonetisime dayali yerel politikalar iireterek vatandas memnuniyet ve esenliginin

azami diizeyde tutulmasi

Belediyemiz misyonuna uygun olarak; kentsel kaynaklara ve hizmetlere erisimde yenilikgi,
ekonomik, kaliteli ve etkin bir yerel yonetim anlayisi ve vatandas memnuniyeti onceligiyle hizmet

vermektedir.

Kiiltiirel etkinliklerden sosyal yardimlara, sportif tesislerden saglik hizmetlerine, her yastan
vatandagimiza, tiim canlilara, doga temizligine kadar yasamin her alanina yaymaya calistigimiz
hizmet anlayisi, i¢ ve dis tiim paydaslarimizin katilimryla yerel politikalar belirlenmis ve 2022 yili

boyunca etkin hizmetler verilmistir.

Belediye Meclisimiz, yilsonuna kadar toplam 179 karara imza atmistir. Belediye Enclimeni, 2022

yilinda toplam 644 karar almistir.

Tablo 17 2022 Yili Cigli Belediyesi Meclis, Enciimen ve Miidiirliik Faaliyet Cizelgesi

20221 2,547 55 16 38 1.213
20222 2732 42 5 43 1.202
20223 4112 63 10 57 1.777
20224 3.427 55 55 30 1.326
20225 4.220 39 13 48 1.742
20226 3.204 58 2 37 1.684
20227 2,508 36 5 20 1.008
20228 4.463 84 15 15 1.405
20229 4.431 107 15 76 1.420
2022110 3.427 55 13 67 1.747
202211 3.234 86 25 101 1.703
202212 3.463 76 5 112 1.359
Toplam 41768 756 179 644 17.676

Belediyemizdeki miidiirliikklerin dis birimlere yapilacak tiim evrak dagimitimi ve posta isleri Yazi
Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. 2022 yilinda normal yolla 1.334, iadeli taahhiitlii-

tebligat yoluyla 1.437 adet evrak postalama ve 91 adet kargolama isi yapilmistir.
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2022 yil1 iginde 135 adli dava dosyasi agilmistir. Belediyemiz tarafindan 97 dava agilmis 1 davanin
kabuliine, 1 davanin reddine, 2 davada hiikkmiin ag¢iklanmasinin geriye birakilmasi, 9 davada sanigin
tecziyesine, 3 davada kovusturmaya yer olmadigina, 1 davanin ertelenmesine, 1 davanin karar
verilmesine yer olmadigina karar verilmis, 79 dava devam etmektedir. Belediyemiz aleyhine 38 dava
acilmis; 8 dava reddine, 2 dava kabuliine, 1 dava feragat nedeniyle karar verilmesine yer olmadigina
karar verilmis, 27 dava devam etmektedir. 2022 yil1 i¢erisinde agilan davalar ile 459 adli dava dosyasi
takip edilmis, bunlara ait biitiin evraklar diizenlenmis, durusmalara katilinmis, adli islemleri takip
edilmistir. Adli yargida goriilen davalardan 40 adli dosya temyiz incelemesinde, 151 adli dosya istinaf

incelemesindedir.

Tablo 18 Adli Yargt Mahkemelerinde Goriilen Davalar

Davanin kabuliine 1
Belediyenin Actig1 Adli Davalar 97 il 1
HAGB 2
Tecziye 9
Kovusturmaya Yer Olmadigina 3
Ertelenmesine 1
Karar verilmesine yer olmadigina 1
Devam Eden Dava 79
Belediye Aleyhine Ac¢ilan Adli Dava 38 Davanin kabuliine 2
Reddine 8
Feragat nedeniyle karar verilmesine yer 1
olmadigina
Devam Eden Dava 27
Toplam Adli Dava 135
2022 Oncesi devam eden davalar ile birlikte takip edilen toplam 459
Istinaf 151
Temyiz 40
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2022 yihinda acilan adli davalarin konularina gore tasnifi soyledir:

Tablo 19 4dli Davalarin Konularina Gére Tasnifi

Dava Konusu Adedi
Ortakligin Giderilmesi 4
Alacak 7
Kamulastirmasiz El Atma, ecrimisil 6
Imar Kirliligine Neden Olma 66
Miihiir bozma 17
Ise Tade 1
Idari para cezasma itiraz 9
Intifa hakkinin bedelinin tespiti 1
Tazminat 3
Kiymet Takdirine Itiraz 4
Itirazin Iptali 3
Diger Dava Cezalar1 6
Sikayet 4
Menfi Tespit 1
Delil Tespiti 3

Idari Yargida Goriilen Davalar

2022 yilinda 131 idari dava agilmistir. Belediye aleyhine agilan 16 davanin reddine, 11 davanin

kabuliine, 2 Davanin Kismen Kabuliine, 2 davada karar verilmesine yer olmadigina, 1 Davanin

acilmig sayllmamasina karar verilmis, 99 idari dava devam etmektedir.

2022 yili iginde agilan davalarla birlikte 265 dava takip edilmistir. 62 idari dava istinaf, 71 idari

dava temyiz incelemesindedir.

Tablo 20 Dava Takibi
Davanin Reddine 16
Davanin Kabuliine 11
Kismen Kabuliine 2
Karar Verilmesine Yer Olmadigina 2
Davanin agilmamis sayilmasina 2
Devam Eden 99
Toplam Idari Dava 131
2022 Oncesi devam eden davalar ile birlikte takip edilen toplam 265
Istinaf 62
Temyiz 71
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2022 yihinda ac¢ilan idari davalarin konularina gore tasnifi soyledir:

Tablo 21 idari Davalarin Konularina Gore Tasnifi

Emlak Vergisi 26
Kat1 Atik Bedelinin Iptali

Cevre Temizlik Vergisi
Imar Planinin Iptali, parselasyon plani iptali

Enciimen Karari, Imar Para Cezasi, Yikim Karari, Yap1 42
Tatil Zapti
Kamulastirmasiz el atma tazminat 12

Teknik Alt Yapt Yol Katilim Bedeli
Kent Konseyi Secim Iptali 2
Atama/gérevlendirme, Diger Memur islemlerinin iptali

= W

Imar Diger Islemler

[EN
IS

Hasarli Yapt Yikim Kararmin iptali
Kalkinma Ajansi Pay1 iptali

Tazminat

Belediye Enciimeni Bedel Tespit Islemi Iptali
Odeme Emri Iptali

Idari Para Cezasi

Ruhsat Bagvurusu iptali

UKOME Kararinin iptali

Pazar Yeri Tespit Islemin Iptali

R RPN P NP N

Icra Dosyalan

2022 yili iginde belediye aleyhine 27 belediyemiz tarafindan 7 icra takibi yapilmistir 6 icra dosyasina
itiraz, 5 dosyaya kismu itiraz edilmistir. 6 dosya infaz, 6 dosya kismi infaz, 2 dosya iptal, 9 dosya

devam etmektedir.

Tablo 22 fcra Dosyalari

Infaz 6

Belediye Aleyhine  Kismi infaz 6

acilan icra Itiraz 6
Dosyalari S Fog

57 Kismi Itiraz 5

Iptal 2

Devam Eden 9

Adli ve idari mahkemelerdeki davalarimiz baslangicindan, kararin kesinlesmesine kadar takip
edilmekte ve gerekirse mahkeme ilamimnin icra yoluyla yerine getirilmesi saglanmakta, icra

takiplerinin infaz olana dek takip edilmekte, belediye alacaklari tahsil edilmektedir.
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Ayrica, Kurumsallasma calismalarimiz kapsaminda Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiiz tarafindan
yonetisime dayalt kurumsal politikalarimizla 2022 yilinda da ¢esitli hizmet birimleri vesilesiyle
halkimizin memnuniyet, talep ve sikayetleri ile 6neri ve beklentilerini karsilamak i¢in hizmetler

gerceklestirilmistir.
Vatandas Iliskileri Yonetim Sistemi

Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiilen ve 2019 yili Temmuz ayimndan beri kullanilan
Vatandas Iliskileri Y&netim, belediyeye gelen talep, dneri ve sikayetlerin daha hizli ve etkin bir

bi¢imde ¢6ziilmesini hedefleyen bir yonetim sistemidir.

Kurumsal yapimizin giiglendirilmesi amaciyla gelen talep, oneri ve sikayetler, seffaf ve etkin
yontemlerle kayit altina alinmaktadir. 2022 yilinda da vatandaslarimizin belediye hizmetlerinden

memnuniyetini en st diizeye ¢ikarmak i¢in tim miudirliklerimizle etkin c¢alismalar

gergeklestirilmistir.
2 KULLANILAN
INSANLAR METODLAR MATERYALLER
Calisan Personel Taleplerin Yerine MgC_e .WTelefonu
vatandaslar Getirilmesi is Akisi Bilgisayar

Kullanilan Tasitlal
nciin yermnest Kullanilan Arac ve Gerec

Sosyal Medya

\'2

Whatsapp Ana Kategoriler Hizmet Standartlarn
Alt Kategoriler

KAYNAKLAR MUDURLUKLER HIZMET SURELERI

H (O

Tablo 23 Gelen Talep ve Sikdyetlerin Hizmet Birimlerine Gére Dagilimi

HiZMET RAPORU

Hizmet Birimleri Gelen Basvuru Sayisi Cevaplanan Basvuru Sayisi
Whatsapp 7.291 7.291
Yiizyiize 3.990 3.990
Cagr1 Merkezi 7.531 7.530
Cimer 1956 1956
Acik Kapr 484 484

39



Him 1.516 1.516
Alo Cevre Hatti 932 932
Baskan Yardimcisi 1.041 1.041
E-mail 256 256
Facebook 305 305
instagram 558 558
Twitter 335 335
Web Sitesi 7.493 7.493
Toplam 33.688 33.687

Cagr1 merkezimize gelen ¢agri sayis1 ve karsilanma orani asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 24 Cagri merkezimize gelen ¢agri sayisi

CAGRI MERKEZI

.. Cagri Sayisi Kacan Cagni CRM Karsilama Oram
S (219 (Adet) (Adet) (Adet) (%)
23.004.721 180.728 11.885 7.808 94

Yukarida yer alan standart hizmetlerin yanisira Belediyemizin diizenledigi acilis, toplant1 ve
etkinliklerde organizasyon ve protokol hizmetleri yiiriitiilmiis, 6zel giinler i¢in Baskanligimizin

uygun gordiigii dagitimlar yapilmistir.

40



2022 yilinda, her y1l yapmis oldugumuz baz1 sosyal etkinlik ve kiiltiir gezilerine pandemi déneminde
zorunlu olarak ara verilmis olsa da yonetisime dayali1 yerel politikalar iireterek vatandas memnuniyet
ve esenliginin azami diizeyde tutulmasi stratejik hedefi dogrultusunda organizasyon destegi verilen

bazi ¢alismalar soyledir:
Tablo 25 Etkinlik Takvimi

No Etkinlik ismi Etkinlik Etkinlik ismi 21T
Tarihi Tarihi
< . Sivil Katilim Giiglendrime
1 [Komsuoglu Pazaryeri 6.01.2022 | 27 Eylem Plani 4.08.2022
. e Cumhuriyet ve Demokrasi
2 | Tiyatro Etkinligi 8.01.2022 | 28 Parki Yiizme Havuzu Acilis 4.08.2022
3 | ibb ve Cigli STK Toplantist 11.01.2022 | 29 | Asure Etkinligi 12.08.2022
4 | Tiyatro Etkinligi 14.01.2022 | 30 | Berberler Toplantisi 20.09.2022
5 | Kitap Dagitimi 14.01.2022 | 31 | imar ve Kentlesme Toplantisi 20.09.2022
6 gﬁ(‘ﬁgak Ktiphanesi A¢thst | 47 09 5095 | 32 | Avrupa Hareketliligi 22.09.2022
7 | Hakikat Film Gosterimi 28.01.2022 | 33 | imar ve Kentlesme Calistay1 28.09.2022
g | Banka vetkilileriyle Kahvaltr |5 5 5055 | 34 | Mobilyacilar Toplantist 30.00.2022
Etkinligi
g | iamingo Film Gosterimi 3.02.2022 | 35 | Din Adamlart ile Tolant 4.10.2022
10 [ Aliaga- Cigli Belediyesi Mag 21.02.2022 | 36 | Kuaférler Toplantisi 11.10.2022
11 [ Kadin Yasam Merkezi Agilist 8.03.2022 | 37 | Esnafla Etkinlik 14.10.2022
Demokrat Kadinlar Sosyal . .
12 Yardim Dernegi Kahvaltist 21.03.2022 | 38 | Cumhuriyet Resepsiyonu 25.10.2022
Yaslilar Haftas1 Saghk Isleri
13 Miidiirligi Etkinligi 25.03.2022 | 39 | Kadinlar Kermes Agilist 26.10.2022
14 | Buket Giiler imza Giinii 8.04.2022 | 40 | Cumhuriyet Yiiriyiist 28.10.2022
15 | Balkon Igin Tohum Yetistirme | 25.04.2022 | 41 | Amatdr Spor Kuliibii Etkinlik 1.11.2022
16 | Geridonisim Cocuklar Igin 1 5g 14 5099 | 42 | Park Aciligs 9.11.2022
Seminer
17 | Dostluk Mag1 13.05.2022 | 43 | Ogretmenler Resepsiyonu 24.11.2022
18 [ Makedonya Senlikleri 13.05.2022 | 44 | Park isim Verme 25.11.2022
19 | Makedonya Vatandalik 14.05.2022 | 45 | Park Aciht 25.11.2022
Haklar1 Semineri
30. Y1l Etkinlikleri Ciglinin .
20 flce Olusu Etkinlikleri 3.06.2022 | 46 | Engelliler Farkindalik Haftas1 1.12.2022
21 | Cevre Koruma Haftast 7.06.2022 | 47 | Kadmin Siyasetteki Yeri 6.12.2022
Soylesisi
2y | Afad Acil Toplanma Alam 8.06.2022 | 48 | 7-8-9-10 Fuar Etkinligi 7.12.2022
Brosiir Dagitimi
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ile Etkinlik

30 Noktada Kurulan Sikayet 23-24- Akvaryum Kafede Basin ile
23 Talep Sandik Etkinligi 25.06.2022 49 Etkinlik 14.12.2022
24 [ imar Toplantisi 30.06.2022 | 50 | Dr. Eymen Sadik Durak Parki | 21.12.2022
25 | Esitlik Kentte 6.07.2022 [ 51 | Hacer Foggo Itap imza Séylesi | 21.12.2022
26 | I lge Yonetim Meclis Uyeleri | 5 og 5075 | 57 | Ajanda Dagitimi 31.12.2022

¢06.01.2022 tarihinde yapilan Komsuoglu Pazaryeri Hes Kodu Anahtarhk Yapimi
¢ 11.01.2022 tarihinde yapilan IBB ve Cigli STK Toplantist
¢ 17.01.2022 tarihinde yapilan Kaklic Oyuncak Kiitiiphanesi Acilisi
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¢(03.02.2022 tarihinde yapilan Flamingo Film Gosterimi Galas1
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©25.03.2022 tarihinde yapilan Yashlar Haftas1 Etkinligi

il

Buket GULER
* Yezar'
&

§\‘\\il//,</
1 | I

‘.M‘O

CiGLi
BELEDIYESi

¢ 26.04.2022 tarihinde yapilan Cocuklar I¢cin Geri Doniisiim Semineri
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¢06.05.2022 tarihinde yapilan Cigli-Caska Kuzey Makedonya Etkinligi

¢ 13.05.2022 tarihinde yapilan Kuzey Makedonya Dostluk Magi ve Senlikleri
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¢ 14.05.2022 tarihinde yapilan Kuzey Makedonya Vatandashk Haklar1 Semineri

¢(07.06.2022 tarihinde yapilan Cevre Koruma Haftas1 Etkinligi
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©17.06.2020 tarihinde yapilan Balkonlarimizi Bostana Ceviriyoruz Etkinligi

¢ 30.06.2022 ve 31.08.2022 tarihinde yapilan Imar Toplantisi
¢06.07.2022 tarihinde yapilan Esitlik Kentte Semineri

¢ 04.08.2022 tarihinde yapilan Sivil Katihm Gii¢lendirme Eylem Plam Toplantisi
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¢ (04.08.2022 tarihinde yapilan Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Yiizme Havuzu Acilisi
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¢ 20.09.2022 ve 28.09.2022 tarihinde yapilan imar ve Kentlesme Calistay:
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©22.09.2022 tarihinde yapilan Avrupa Hareketlilik Haftasi1 Etkinligi
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¢ 30.09.2022 tarihinde yapilan Mobilyacilar Toplantisi

e 04.10.2022 tarihinde yapilan Din Adamlari ile Tolanti
¢ 14.10.2022 tarihinde yapilan Esnaflarla Toplanti
¢ 25.10.2022 tarihinde yapilan Cumhuriyet Resepsiyonu

©26.10.2022 tarihinde yapilan Kadinlar Kermes A¢ilis
28.10.2022 tarihinde yapilan Cumhuriyet Yiiriiyiisii
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¢(01.11.2022 tarihinde yapilan Amator Spor Kuliibii ile Etkinlik
¢(09.11.2022 tarihinde yapilan Dr. Mehmet Atilla Baran Park Acilist

% pRMEHMET g
¥~ ATiLLA BARAN §

At O -
Fikret OTYAM [

©25.11.2022 tarihinde yapilan Park Acihist
¢(01.12.2022 tarihinde yapilan Engelliler Farkindahk Haftasi
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¢06.12.2022 tarihinde yapilan “Kadinin Siyasetteki Yeri” Konulu Soylesi
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©21.12.2022 tarihinde yapilan Dr. Eymen Sadik Durak Parki Acilisi

v'f‘!'{g.\ : Y l

e 21.12.2022 tarihinde yapilan Hacer Foggo ile “Askida Hayatlar" Konulu Soylesi ve Imza Giinii
Etkinligi

Idari Isler Sefligine bagli olan Ilan ve Reklam Atélyesinde; dzel giinler, bayramlar, kutlamalar,
acilislar, toplantilar gibi Belediyemizin calismalarini, etkinliklerini ve hizmetlerini tanitmak,
duyurmak, kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla afis, pankart gibi tanitict materyal hazirlamakta,

belirlenen panolara ve alanlara asmaktadir.
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Tablo 26 flan ve Reklam Atdlyesinde Yapilan Isler

YILLIK BRANDA/ CITALI BRANDA 4.683
FOLYA 4.597
DEKOTA 317
3A FOTOKOPI BASKISI 228
A4 FOTOKOPI BASKISI 8.110
A4 FOLYO 200
A5 BASKI 200
TOPLAM 18.335

Ayrica, Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafundan yil igerisinde Baskanlik Olur’u ile

gorevlendirilen arag sayis1 asagidaki gibidir;

Tablo 27 Goreviendirilen Ara¢ Tablosu

GOREV YERI / NITELiGI SAYI

Okullar 158
Maglar 260
Dernek ve Sivil Toplum Kuruluglari 85
Miidiirliikler 148
Esya Tagima 150
Di1s Gorevler 25
TOPLAM 826

Cenaze ve ambulanslar, dogal afet bolgelerine giden araglar sozlii emir ile intikal etmislerdir.
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Hedef 1.2: ihtiya¢ Duyulan Egitim Konularinda Hazirlanan Programlarin Sunulmasi ve Insan

Kaynaginin Gelistirilmesi

2022 yili i¢inde Cigli Belediye Baskanliginda gorev yapan personelin ige girisinden emekli olana
kadar gegen siiredeki terfi islemleri, 6zliik ve hizmet bilgilerinin kaydi, saklanmasi ve bunlarla ilgili
her tiirlii yazismalarin yapilmasi, ¢alismalarin usuliine uygun bir sekilde yapilmasina yon verilmesi
personel ihtiyact dogdugundan yasalar ve yonetmelikler cercevesinde ise alinmasi ve islerin
ylriitilmesine saglayarak ideal personel kadrosunun olusturulmasi, hizmet i¢i egitim verilmesi,
personel performans sisteminin yapilandirilmasi, iyilestirme ve devamliligin takip edilmesi islerine

devam edilmistir.

Yapilan islemler hakkinda bilgi asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Tablo 28 Insan Kaynaklar: Miidiirliigii Yapilan Islemler Tablosu

Belediyemize Belediyemizden Aciktan Sozlesmeli Emekli/Vefat/istifa
Naklen Gelen Naklen Giden Atanan Personel Eden Personel
Personel Personel Personel Olarak Gelen
Personel

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran 1 1
Temmuz
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim
Arahk - - -
TOPLAM 9 2 7 1

T N 1 PP W
[ 1 1 1
o (N (P N
NN 00 B 1 ol
o MNP PR NP

[EEN
[EEN

Belediyemizde 2022 yil1 Aralik ay1 sonu itibariyle 264 memur personel, 51 s6zlesmeli memur ve 11
kadrolu is¢i ¢calistirilmistir.

2022 yili iginde Belediyemizde gorev yapmakta olan personellerin yillik izin, hekim raporu, heyet
raporu, dogum izninde olan anneler, babalik izni, evlilik izni, 6liim izni, refakat izinleri asagidaki

tabloda belirtilmistir.
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Tablo 29 Insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirligii Izin, Rapor vb. Islemler

Yilhk  Hekim Heyet Olim  Refakat  Evlilik  Anneye Babahk

izin Raporu Raporu izni izni izni Dogum izni  izni
Ocak 64 46 3 1 - - - -
Subat 80 37 2 1 3 - - -
Mart 42 42 2 1 - - - -
Nisan 36 40 - 1 1 - - -
Mayis 68 29 2 1 2 - - -
Haziran 75 28 1 1 1 1 - 2
Temmuz 87 34 - - 1 - - 1
Agustos 110 35 1 2 - 1 - 1
Eyliil 82 32 - 2 - - - 1
Ekim 38 38 - 1 2 2 - 1
Kasim 101 29 4 - 2 - - -
Aralk 110 40 1 - 2 - - -
TOPLAM 893 430 16 11 14 4 0 6

2022 yilinda Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine gelen Talep Istek dilekgeleri asagida
belirtilmistir.

Tablo 30 Talep Istek dilekceleri

Aylik Terfiler 8 Yilhk Intibak Islem Yapilms Talep
Uzerinden Sicil Ve Istek Dilekceleri
Terfisi

Ocak 14 - - 39
Subat 11 9 - 50
Mart 14 - - 39
Nisan 12 - - 28
Mayis 6 - - 39
Haziran 15 - - 25
Temmuz 10 - - 8
Agustos 12 - - 34
Eyliil 23 - - 59
Ekim 11 - - 28
Kasim 18 - - 36
Aralik 15 - - 33
TOPLAM 161 9 0 418

Hizmet takip programma (HITAP) iliskin yapilan ¢cahsmalar

14.04.2012 tarihli ve 28264 Say1li Resmi Gazete yayinlanan hizmet takip programima (HITAP) iliskin
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4.maddesinin 1.fikrasinin c)
bendi kapsaminda 2022 Aralik sonu itibariyla aktif olarak gérev yapan 264 Memur personelin 6zlikk
kayitlarindaki degisiklikler HITAP sistemine islenerek giincellenmistir.

T.C. Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitce Bagkanhgi ile yapilan ¢alismalar

T.C. Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina kadro ile ilgili dolu-bos kadro sayisinin
girisleri ve giincellemeleri E-Uygulama personel talepleri adi altinda kamueuygulama.sbb.gov.tr

adresinden yapilmistir.
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KAYSIS (Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi) ile ilgili yapilan calismalar

KAYSIS, kamu kurumlarmin teskilat yapisindan, sunulan hizmetlere, hizmetlerde kullanilan
belgelerden, belgelerden bulunan bilgilere kadar kamu yonetiminde yer alan unsurlarin mevzuat
dayanaklariyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda tanimlandigi, gelistirilen e-Devlet
uygulamalarinin birbirine tek merkezden entegre edilerek e-Devlet’e (akilli devlet) gegilmesini
saglayacak temel bir bilgi sistemidir.

Bu kapsamda, Belediyemizde tiim yetkili (Belediye Baskani, Baskan Yardimcisi, Miidiirler)
personellerin bilgileri IYEM (Imza Yetkileri Modiiliine) giris yapilarak yetkilendirme islemleri
yapilmis ve yetkili personellerin 2022 yil1 izine ayrilik ve doniisleri KAYSIS’e islenmistir.

CIMER basvurulari ile ilgili yapilan ¢calismalar

T.C Cumhurbaskanhig: iletisim Merkezi (CIMER), bilisim ve iletisim teknolojileri kullanilarak
hayata gegirilen bir halkla iligkiler uygulamasidir.

Bu kapsamda, Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine, Miidiirliigii ilgilendiren
CIMER den gelen talep, sikayet, istek gibi bagvurulara zamani ge¢irmeden cevap verilmistir.
Ayrica Belediyemizin kullanmis oldugu SmartCRM sistemi {izerinden de talep, sikayet, istek gibi

basvurulara da ayrica cevap verilmistir.

Is Talepleri, Naklen veya Aciktan Atamalarla flgili Gelen Dilekceler Hakkinda Yapilan
Islemler

Belediyemize vatandasin is talepleri, agiktan atanma ve naklen atanma ile ilgili dilek¢eyle yapmis
olduklar talepler tizerine, dilekgeler degerlendirilmek iizere Bagkanlik Makamina sunulmus ve
Belediyemizin ihtiyact dogrultusunda olumlu ve olumsuz cevap yazilarak talepte bulunan kisilere en

gec 1 ay icerisinde adreslerine veya mail olarak bilgi gonderilmistir.

Niifus ve ikametgah ile ilgili yapilan ¢calismalar

Niifus Miidiirliigii tarafindan Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine verilen yetkiye istinaden,
Cigli ilge simirlart iceresinde ikamet eden personele veya vatandasa hizmet vermek amaciyla
ikametgah ve niifus kayit 6rnegi verilmektedir.

Devlet Memurlari istiharat ve rapor goriintiileme uygulamasi ile ilgili calismalar

Sosyal Giivenlik Kurumunun Devlet Memurlar1 Istirahat Raporu Goriintiileme ve Uygulama
modiilityle memurlarin raporlar1 hakkinda bilgi edinilip 6zliikk dosyasina islenmistir.

Personelin Giris-Cikis saatlerinin takibi amaciyla Yiiz Tamima Sistemi
2022 yilinda tiim memur, soézlesmeli ve kadrolu is¢ilerin ise giris-¢ikis saatlerinin takibi amaciyla,

sistem tizerinden yillik izin, rapor, saatlik izin vb durumlarda yiiz tanima sistemine bilgiler islenir ve
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giinliik olarak yiiz tanima aktarma islemleri yapilarak olusturulan rapor bilgileri giinliik olarak

Belediye Baskanina ve Bagkan Yardimcilarina mail olarak gonderilmistir.

Stajyer Ogrenci islemleri ile ilgili yapilan ¢calismalar
Egitim 6gretim doneminde yaz stajyerleri kendi alanlar ile ilgili gérev yapmak iizere Belediyemize

basvuru yaparlar. Ogrenciler staj tarihleri arasinda bolimiine gore ilgili birimlerde

gorevlendirilmistir.

Egitim ile ilgili yapilan calismalar
e 2022 yilinda Belediyemiz memur, sézlesmeli personel, kadrolu is¢i ve sirket personellerine video

ile Is Saglig1 ve Is Giivenligi Egitimi verilmistir.

e Kiy1 Ege Belediyeler Birligi tarafindan 2022 yili Mart ayinda baslayip Haziran ayinda biten 30
farkli konuda, talep eden personellere Uzaktan Egitim Programi verilmistir.

e izmir Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan Mart ayinda baslayip Haziran ayinda
biten KBRN Farkindalik ve Siipheli Posta Egitimi verilmistir.

e Tokgdz Ik Yardim Egitim Merkezi tarafindan 2022 Y1li Haziran ayimnda baslayip Ekim ayinda
biten kadrolu ve sozlesmeli personellere verilen; onceden ilkyardim egitimi almis 5 kisiye
[lkyardim Giincelleme egitimi, 37 kisiye ise Temel 11k Yardim Egitimi verilmistir.

e Izmir Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan 2022 yili Ekim ayinda Uzaktan Egitim
ile verilen Afet Farkindalik Egitimi verilmistir.

e Maliye Bakanlig1 tarafindan Uzaktan Egitim ile 3 farkli konuda egitim verilmistir.
e izmir Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan Aralik ayinda yiiz yiize yapilan KBRN
Farkindalik ve Stipheli Posta Egitimi verilmistir.
e Izmir Valiligi Cigli Sosyal Hizmet Merkezi Miidiirliigii tarafindan Kasim ve Aralik ayinda
erkek personellere Kadina Siddete Kars1 Farkindalik Egitimi verilmistir.
e Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanlig1 tarafindan Aralik ayinda Yangin Giivenligi

ve Yangina Miidahale Egitimi verilmistir.
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Hedef 1.3: Yazil, Gorsel Ve Sosyal Medya Gibi Her Tiirlii iletisim Aracim Kullanarak

Vatandas ile Siirekli fletisimde Olunmasi ve Hizmetlerin Her Kesime Dogrudan Anlatilmasi

Tablo 31 Basin Sefligi Tarafindan Yapilan Faaliyetler

Faaliyet Adet/Y1l

Hizmetlerin tanitimi ile ilgili yazili, gorsel ve internet medyasinda ¢ikan biilten, kose o
yazis1 ve 6zel haber

Vatandasin gerceklestirilen etkinliklerden haberdar olmasi i¢in sosyal medya 5 909
iizerinden yapilan duyuru

SMS bilgilendirme sistemi ile yapilan duyuru 25.831.043
Yerel TV ve radyo kanallarinda Cigli Belediyesi hizmetlerinin tanitimu ile ilgili

gerceklestirilen canli yayin 9
Yazili, gorsel ve internet medyasinda iletilen biilten 1.247
Sosyal medya tizerinden yapilan duyuru (say1) 5.909
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Hedef 1.4 Kurumsal inovasyon ve Stratejik Yonetim Bakis Acistyla Yapilan Tiim Hizmetlerin

Etkinlik ve Verimliliginin Arttirllmasi, Sonu¢c Odakh izleme/Degerlendirmelerinin Yapilmasi
Kurumsallasma Calismalari

21. Yiizyilda kurumlarin kurumsallagmis sistematik yapilarla yonetilmesi, yapilan islerin belirli
standartlara dayandirilarak siirdiiriilebilir olmasinin saglanmasi, yapilan hizmetlerin 6l¢lilmesi ve
yapilan degerlendirmeler sonucunda gerekli olan noktalara gore aksiyon alinmasi ve kiiltiirel,
ekonomik, sosyal yapilarda olan degisikliklere kars1 esneklik kazanmasi agisindan 6nem kazanmistir.
Bu sayede kurum Kkiiltiiriiniin olusmasi ile faaliyetler daha saglikli ve siirdiiriilebilir sekilde
gerceklestirilebilecektir.
Bu baglamda Cigli Belediyesinde kurumsal kurum kiiltiiriinii olusturmak, hizmetlerin siirdiiriilebilir
halde olmasi1 ve eldeki kisith kaynaklarla vatandaslarimiza verimli bir sekilde hizmet vermek
amaciyla kurumsallasma caligmalarimiz devam etmektedir.
e Strateji Gelistirme Miidiirliigii koordinasyonunda Kalite Yonetim Sistemi ¢aligmalar1 2022 yilinda
tamamlanmis ve TSE Ege Bolge Koordinatorliigii tarafindan kurumumuz TSE EN ISO 9001:2015

Kalite Yonetim Sistemi Belgesini almaya hak kazanmistir.

‘..c-'\ CY . w o o < 2 M‘
e || KALITE YONETIM SISTEMI BELGESI TONeE:
R QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE =

J

::nx nzlfl‘:m/\mn,/‘mi NSTITOSU ':eu:::su srmr:rxso:::nuﬂlm [
ATASEIIR WAA SOKAK NO'1 G .o

TSE-ISO-EN

9000,

TURK STANDARDLARI ENSTITUSD

TURKISH STANDARDS INSTITUTION Scope of the certificate iu given in annex
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e Kalite Yonetim Sistemi belgesinin alinmasiyla birlikte kurum icindeki farkindaligi arttirmak ve
kalite calismalarinin yayginlastirilabilmesi amaciyla 41 kisiye daha kalite egitimlerinin alinmasi
i¢in ¢aligmalara baglanilmistir.

eTSE EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesinin alinmasindan sonra, yapilan
degerlendirmeler neticesinde ISO 14001- Cevre Yonetim Sistemi, ISO 10002-Miisteri Iliskileri
Yénetim Sistemi ve ISO 45001- Is Saglig1 ve Yénetim Sistemlerinin belgelerinin de alinmasi igin
hazirliklara baslanmistir.

e Belediyemiz igerisinde kullanilan biitliin form ve dokiimanlar matbu hale getirilmis ve
standardizasyon saglanmistir. Bu ¢aligmalar sonucunda toplamda 1.058 adet dokiiman olusturulmus

ve 450 adet matbu form miidiirliikler tarafindan kullanilmaya baglanmistir

Dok No IME_FR.25
INSAAT RUHSAT YENILEME BASVURU [ i et | 09074022
o o DILEKCESI _{ — —
L e T 4 BEgx. Tanh
o - Sayfa No 1/1
e
~ CIGLIBELEDIYESI
Imar ve Sehircilik Midirligi
(Yap1 Ruhsat Sefligine)
- |'ll -
Izmir ili, Cigliilgesi, ... Mah _____ pafta, _ - ada, _ parsel

tizerindeki tasinmaz ile i1lgili insaat ruhsat venileme vapilmasina ait evraklar dilekcem ekinde
bulunmaktadir. Evraklann incelenip. yenileme ruhsatinin diizenlenerek tarafima verilmesini
talep ediyorum.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Adi Sovads
Imza

Adres:

Telefon:

T.C. Kimlik No:
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o Strateji Gelistirme Miidiirliigii koordinasyonunda hazirlanan I¢ Tetkik Prosediiriine gére, yilda 2
defa kurum igerisinde i¢ tetkik yapilmaktadir. I¢ tetkik belgesine sahip 66 personel ile planlama
yapilarak i¢ tetkik takvimi hazirlanmistir. Bu kapsamda planlanan i¢ tetkikler; 21 Mart - 4 Nisan
2022 ve 28 Kasim — 4 Aralik tarihlerinde gerceklestirilmistir

Yapilan i¢ tetkikler sonucunda 78 adet uygunsuzluk tespit edilmis ve miidiirliikklerle yapilan izlem sonucunda

uygunsuzluklar kapatilmigtir.

Dokiiman No: | KYS.FR.09
iy 5 : Yaym Tarihi: 3.01.2022
s UYGUNSUZLUK iZLEME VE TAKIP FORMU Yo T | S0
Revizyon Tarihi:

Sira No Miidiirlik Uygunsuzluk Tarihi Uygunsuzluk Tanmm DOF Kapatilan Tarih
1 |Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi 21.03.2022 | Dokiiman Revizyon faaliyetlerinin bilinmemesi 3 21.03.2022
2 |Ruhsat ve Denetim Miidiirligi 21.03.2022|Dig Kaynakl Dokiiman listesi gériilmemistir. 1 22.03.2022
3 |Ruhsat ve Denetim Miidiirliiii 21.03.2022 |Kalite Politikastnm bilinmemesi 2 22.03.2022
4 |insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirtigii 22.03.2022 |Kalite hedeflerinin izlenmemesi 18 4.04.2022
5 |insan Kaynaklan ve Egitim Mididiigii 22.03.2022 |Matbu formlarm giincellenmesi 19 4.04.2022
6 |Yam Isleni Miidiirtiigii 22.03.2022 | Dig Kaynakli Dokiiman listesi gériilmemistir. 5 23.03.2022
7 |Yaa Isleni Miidiirtigi 22.03.2022 [Kalite hedeflerinin izlenmemesi 6 23.03.2022
8 |Zabita Miidiirligi 22.03.2022 | Dokiiman numarasiz belge gbriilmiistiir. 4 23.03.2022
9 |Emlak ve Istimlak Miidiirliigi 24.03.2022| Gérev tanmlarmmn teblig edilmemesi 12 14.04.2022
10 |Emlak ve fstimlak Midiirligi 24.03.2022 |Kalite hedeflerinin izlenmemesi 14 21.04.2022
11 |Emlak ve Istimlak Midiirligi 24.03.2022 | Tedarikei Degerlendirmenin yapilmamast 13 14.04.2022
12 |Halkla Tliskiler Miidiirhigii 24.03.2022 | Dig Kaynakli Dokiiman listesi gériilmemistir. 39 4.04.2022
13 |Halkla Iliskiler Miidiirhigii 24.03.2022 [Kalite hedeflerinin izlenmemesi 38 4.04.2022
14 |Ozel Kalem Miidiirliii 24.03.2022 | Dis Kaynakl Dokiiman listesi gériilmemistir. 42 4.04.2022
15 |Ozel Kalem Miidiirhigii 24.03.2022 |Kalite hedeflerinin izlenmemesi 41 4.04.2022
16 |Ozel Kalem Miidiirligii 24.03.2022 | Personele gbrev tammlarmm teblig edilmemesi 40 4.04.2022
17 |iklim Degisiklizi Miidiirligin 25.03.2022 | Dis Kaynakl Dokiiman listesi gériilmemistir. 27 4.04.2022
18 |fklim Degisiklizi Misdiirligin 25.03.2022 |Hizmet standartlan tablosu bulunmamaktadir. 28 4.04.2022
19 |fklim Degisiklisi Miidiirliigii 25.03.2022 |Kalibrasyonlarm olmadiér gdzlenmistir. 26 4.04.2022

20 |iklim Degisiklizi Miidiuliigi 25.03.2022 [Kalite hedeflerinin izlenmemesi 25 4.04.2022
21 |iklim Degisiklizi Midiliigi 25.03.2022Personele gbrev tamumlarmm teblig edilmemes 24 4.04.2022
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Vatandas iliskileri Yonetimi Rapor Cahsmalar

Kurumsallagsma ¢alismalarimiz kapsaminda, ilgemizde yasayan vatandaslarimizin talep ve
sikiyetlerini yonetmek ve ilgili birimler tarafindan ¢oziilmesini saglamak amaciyla Vatandas
Iliskileri Yonetimi Programi kullanilmaktadir. Yapilan calismalar sonucunda miidiirliik, mahalle ve

talep/sikayet bazinda raporlar hazirlanmakta, iist yonetim ve miidiirliiklerle paylasilmaktadir.

Grafik 5 2022 Yili Genel Degerlendirme Raporu

2022 Y1il1 Genel Degerlendirme
120,00%

100.00% 94,26% 95,13% 95,58% 96,15% 96,58% 95,71% 94.,28% 94,99% 95,79% 95,20% | 93,52% 92 16% -
b :
' — 84,10%

80,00% e ———

60,00%

UICULIN 51 300 | 26,42% 22.21% | 23,34% 25.22% T 23,92% 10 ooos 28,31% 25 969% | 27,39% | 28,44% | 28,19%
- ,

20,00%

0,00%

Yillik  Ocak  Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil EKim Kasim Aralik

e (COzimleme Orani e OQlumlu Coztimleme Orani s OQlumsuz Coztimleme Orant

2022 y1l1 igerisinde toplam 32.033 adet talep ve sikayet alinmis olup;
Tablo 32 2022 Yili Talep/Sikayet Sayisi

Coziimlenen 30.194 94,26%
Olumlu Coéziimlenen 22.669 75,18%
Olumsuz Coziimlenen 7.495  24,82%

Grafik 6 2022 Yili Talep/Sikayet Grafigi

Talep / Sikayet
35.000
994,26
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25.000 %75,18
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2022 yili igerisinde, miidiirliiklerin talep / sikayet performanslarinin degerlendirilmesi amaci ve diger
caligmalarla birlikte, yil igerisinde toplam 364 adet rapor hazirlanmis, bu raporlarin degerlendirme
toplantilar1 yapilmis, haftalik olarak Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilarina EBYS aracilig ile
gonderilmistir. Y1l sonu degerlendirme raporlar1 ile de mudiirliiklerin sikayet/talep performanslari

Ol¢iilmiistiir.
Strateji Gelistirme Miidiirliigii faaliyetleri kapsaminda;

e Inovasyon caligsmalar1 kapsaminda Izmir ve Cigli ilgesine yonelik biitiin istatistiki veri toplama
caligmalar1 ve bu ¢aligmalarin raporlanmasi, sunumu gergeklestirilmistir.

e Stratejik Plan rehberi dogrultusunda yillik Stratejik Plan Degerlendirme Raporu ve liger aylik
donemlerde de Performans Programmmn izleme Raporu hazirlanmis ve web sitesinde
yayimlanmuistir.

e Miidiirliikklerle iletisim iginde olarak ilgili yilin yillik Faaliyet Raporu olusturulmus Meclis
onayma sunulmus, Sayistay Bagkanlig1 ve Cevre ve Sehircilik Bakanlig1’ na gonderilmistir.

e Belediye hizmetlerinin 06l¢iimii i¢in anket c¢alismalar1 organize edilmis ve sonuglar
degerlendirilerek raporlari sunulmusgtur.

e Belediyemizin taraf olacagi protokollerin standartlastirilmast calismast tamamlanmis,
miidirliiklerle paylasilmistir.

e Belediyemizde miidiirliiklerin ¢alisma usul ve esaslar1 hakkkindaki yonetmeliklerin giincelleme
caligmalar1 yapilmaktadir.
e Haftalk ve ayhk olarak, vatandas iliskileri yOnetim sistemi iizerinden alinan

talep/sikayet/Onerilere ait raporlama yapilmigstir.

e Belediyede yapilan her etkinlige ait memnuniyet 6l¢me-degerlendirme anket formlar1 Strateji
Gelistirme Miidiirliigii tarafindan olusturularak, analizleri yapilmistir.

e (04.03.2022 tarihinde Belediyemizde gdrev yapan personellerden olusan biﬁ grup ile i¢ paydas

analizi kapsaminda Personel Calistay1 diizenlenmistir.
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Ilgemizdeki tiim paydaslarimizla, katilimc1 demokrasinin giiglenmesi igin sivil katilm yol
haritamiz1 belirleyebilmek adina 23.02.2022 tarihinde Sivil Katiim Eylem Plani lansmani
gergeklestirilmistir.

14 — 18 Mart 2022 tarihlerinde Avrupa Birligi ve Projeleri Hakkinda Proje Dongiisli egitimi
gerceklestirilmistir.

Belediyemizin kurumsal gelisimini arttirmanin, kaynaklarimizi etkin kullanmanin yani sira
yoneticilerimiz ve personelimizin kisisel becerilerini gelistirmek amaciyla uygulamali hizmet i¢i

egitim diizenlenmistir.
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e Hizmet ig¢i

egitimlere katilan personel ve diger vatandaglarin aldiklari

egitimlerin

memnuniyetlerinin dl¢lilmesi amaci ile memnuniyet anketi ¢calismasi gerceklestirilmistir.

Tablo 33 2022 Yilinda Miidiirliikler Tarafindan Gergeklestirilen Egitimlerin Degerlendirilmesi

Gerceklestirilen Etkinlik Etkinligi Gerceklestiren Miidiirliik Katihmer | Memnuniyet
Sayis1 Oram

Siit Regeli ve Elma Sirkesi Tarimsal Hizmetler Miidiirligii 9 100,00
Sivil Katilim Istisare ve Degerlendirme Strateji Geligtirme Midirligi 33 69,23
Sifir Atik ve Ambalaj Egitimi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii 71 100,00
3194 Sayili imar Kanunu Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 15 100,00
Zeytinyag1 Tadim Atolyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirligii 21 100,00
Meclis ve Enciimen Kararlarinin Uygulanmas: | Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 7 100,00
Afet Oncesi, An1 ve Sonrasi Egitimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 34 100,00
Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsatlar1 Yénetmeligi | insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 8 100,00
Imza Kanunu ve Resmi Yazisma Kurallart Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 23 100,00
4857 Sayili Is Kanunu Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 9 100,00
Komposto Atdlyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirligii 24 100,00
Kadina Yonelik Siddeti Kintyoruz Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirligi 30 100,00
Evlilik Oncesi Egitim Kadn ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii 13 100,00
Kadin Yazarlar Atolyesi Kadn ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii 69 100,00
Belediye Calisanlarinin Halka Kars1 Davranislari | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 40 100,00
Kadin Sagligi Kadn ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii 59 100,00
Esitlik Kentte Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 74 95,12
NDI Sivil Demokras Strateji Gelistirme Miidirligi 63 100,00
Ingilizce Konusma Kuliibii Kadin ve Aile Hiz. Miidiirliigii 41 100,00
Kadin Sagligi Kadm ve Aile Hiz. Miidiirligi 14 100,00
Kadin Sagligi Kadm ve Aile Hiz. Miidiirligi 29 100,00
Kadin Haklar1 Bulusmalari Kadm ve Aile Hiz. Miidiirligi 21 100,00
Deniz Boriilcesi Atolyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii 20 100,00
Ev Kazalari Insan Kay. ve Egitim Miidiirliigii 14 100,00
E - Ruhsat Degerlendirme Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 78 100,00
Kadin Saghig icin Mahallelerdeyim Kadin ve Aile Hiz. Miidiirliigii 16 100,00
5 Milyon Erkek Farkindaligi Insan Kay. ve Egitim Miidiirliigii 250 87,23
Toplam 1.085 98,21

Performans izleme Degerlendirme Raporunun Olusturulmasi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu’nun 9. 41 ve 60. Maddelerine dayanarak 2022 May:s ay1

igerisinde Idare Performans Programi Cagrisi miidiirliiklere yazilim programmiz iizerinden

yapilmistir. Hazirlanan performans programina ait izleme raporu ilgili mali yilda yapilmis, sonuglari

paylasilmistir. Ayrica 2021 yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporu hazirlanip paylasilmistir.
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Cigh lgin Hizmet Kalitesa Yoksek Konumsallasoos Bir Yerel Yametim Anlayis: lle Surdanmilebilir Ortak Bir Geleock
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Hedef -
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Somme sliress
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£ ekilitik Ihzali Hadef Ve Performans Gistergesi Modarlogon Performans Olgamilinde Y cterh Goclilmsediginden 2020.2024
Strazejik Plan Gancellemesinde (2022 ) Gisterge Kaldsnlonstar
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Erkinlik Ougdctlimeyen Maliyet Olusmanstr

Strdaralebilirfik | 2020.2024 Strarcjik Plan Gaoccllomsesande (2022) Gosterge Kaldinlnugr

15 Sareg Yooctun
~ Sisscosimin ~
3 PGS S S0.00 0,00 13.00 96,00 120,00 20,00
(")
flgiinik Tespitler Ve Ihtivacler Deigmenistir. Bolirtilen Porformans Gostergesa Gegerdidar,
Eckiliik Yapihan Calsgmalar Sonucunda Belediye Modurkaklerinin Is Saregleni % 96 Oraninda Cortmlenmistir.
Etkinlik Tahmin Edilen Malyetin Otesine Gegilmemigtir.
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ingitinik Hedef Asimastr. Gosterge Dognu Olciilemediginden 2020-2024 Stratejik Plan Gancellemesinde (2022) Gisterge

Gancellenmistr

£ okilitik Hedef Asilnastr. Gosterge Dogne Olctlemediginden 2020-2024 Stratejik Plan Gancellemesinde (2022) Gisterpe
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Stirdaralchibirtik | 2020.2024 Sratcjik Plan Gancellemsesinde (2022) Gosterge Gancellenanistio
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Gosterge Ve Hedeflen Etkileyocck Bir Degisik bk Yosanmanustr. Performans Gistergesi Insan Kaynaklan

Digititik Modarkaatmde Dederdendinlece®i Igin 202022023 Statejik Plan Gancellemsesinde (2022) Kaldinlmastar
Eokiliik Gosterge Hodefine Ulasalmustor
Etkinlik Gosterge Degerlenne Ulasirken On Goralmeyen Malivetier Obasmamisor

Strdaérdlebitirtik | I¢ izleme Sistendenmizin. Risk Yanctimimiza Ve I Kontrollenmizin Dazeali Kontrolil Sarckl: Hale Getirilecektnr

¢ 23-25 Nisan 2022 tarihleri arasinda ilgemizin 26 mahallesinde muhtelif yerlerde “Mahalle Bizim
Karar Hepimizin” isimli anket c¢alismasina 3.279 vatandasimiz katilmis olup, 7.171 adet talep /
sikayet degerlendirilmistir.

e idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesinde “Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigcimde; stratejik
plan ve performans programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans 6l¢iitlerine gore
hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin
durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar” hiikiimleri dogrultusunda 11 Ocak 2022 tarihinde

miidiirliiklere Birim Faaliyet Raporu ¢agris1 yapilmis olup, Idare Faaliyet Raporu hazirlanmustir.
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e i¢c Kontrol ve Hukuki Takip

Belediyemizin, Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Tebliginde belirlenen 5 ana bilesen altinda yer alan 18
standartlarla 79 genel sarta gore ilgili mevcut durum analizi yapilarak 6ngdriilen eylemin, bu eylemden
sorumlu birimin, varsa is birligi yapilacak birimlerin tamami belirlenmistir. Bunlara bagli olarak
eylemden beklenen ¢iktinin ne oldugu ve eylemin ne zaman tamamlanacagi planlanmaigtir.

Strateji Gelistirme Miidiirliigii, 2022 y1l1 i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani degerlendirme ¢alismalarini
tamamlamis, yapilan yillik degerlendirme sonucunda elde ettigi bulgular1 rapor halinde i¢ Kontrol

[zleme ve Degerlendirme Kurulunun goriisiine sunmustur.

e AB ve Dis iliskiler Kapsaminda Proje Cahsmalari

Avrupa Birligi ve Drs Iliskiler Sefligi tarafindan ilgili faaliyet ddneminde; hibe fonlar1 kapsamindaki
kurum ve kuruluslar ile iligkiler koordine edilmis, hibe fonlar1 takip edilmis, proje ¢alismalari
ylirlitilmustir.

Ulusal ve uluslararasi ¢agrilar takip edilip, belediye faaliyetlerimiz kapsaminda uygun olan proje ve
programlara bagvurular yapilarak hibelerden yararlanmak amaglanmaktadir. 2022 yil1 igerisinde 17

projeye basvurulmus 3 proje kabul almistir.

Tablo 34 Proje Calismalar:

PROJE
SIRA PROJE ADI PROJE KISA ACIKLAMA BASVURU YERI
CAK (Cigli Arama Kurtarma) 2012
Cigli Dogal Afetlere Denizden | yilindan bu yana hem izmir hem Tiirkiye Japonva
1 Miidahale Edebilme Kabiliyetini | genelinde ¢aligmalara katilarak hizmet pony <
.. S . Konsoloslugu
Kazandirma Projesi veren ekibimizin ekipmanlari
yenilenememis ve yipranmig durumdadir.
2 Ciglimin Lavanta Bahesi 10 donun} araziye Izkent'te lavanta dikimi, Isvigre ]
iiretimi ve pazarlanmasi Konsoloslugu
3 Iklim D€g1$vl.k.1 181 F.arklndahk Geng ve ¢ocuklara yonelik egitimler Sabanc1 Vakfi
egitimleri
4 Kentsel Haklarin [z-Diistimii Devam Projesi Sabanci Vakfi
Projesi
Belediyelerin segecegi gengler ve
. yurtdigindan gelecek gengler igin
> Genelik Kamp: Seferihisar da kamp ayrica Cigli smirlart Sabanci Vakfi
igerisinde bir festival diizenlenmesi
6 Kadin Uretimine Destek Mutfak geregleri KEDV
Almanya-Tirkiye arasinda genglik
7 Genglik Hareketliligi kopriisii, genglerin hareketliligi, iklim Jugend Briicke
degisikligiyle ilgili drama etkinligi
Sasali-Kakli¢ bolgesinde yetisen deniz
8 Izka Teknik Destek boriilcelerinin cografi isaretlemesi ve iZKA
iretimi
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Almanya-Tirkiye arasinda genglik

9 Genglik Hareketliligi Kopriisii, genglerin hareketliligi Jugend Briicke
10 Cigli'nin Lavanta Bahgesi 10 d"“““i arazlye Izkentte lavanta dikimi, ABD Konsoloslugu
iiretimi ve pazarlanmasi
11 Fikrimiz Cigli Gelecegin Beledlyeler_l; Slflr atik yonetimi NDI Tiirkiye
ve projeleri
12 izka Teknik Destek _ Kentsel alanlarda ylizey sicakligi iZKA
disiirmeye yonelik doga tabanli ¢oziimler
- Cigli'de genglerin yerel yonetimde soz ; <
13 Youth Vision hakki almasi ve aktif katilimini saglama Isveg Konsoloslugu
14 izka Mali Destek Kamuda dijital doniisiim i¢in veri i7KA

kurtarma merkezi

Kadin kooperatiflerinin mevcut kurumsal

15 Kurumsal Destek Fonu ihtiyaglarma yénelik ag ve ortaklik kurma | ..l Loplum igin

kapasitelerinin arttirilmast. Destek Vakfi
16 Erasmus + KA152 Iklim degisikligine dllfkaF ¢ekmek i¢in 0 Erasmus +
atik projesi.
. - . . Gediz Deltasi'nda doga ve kus gozlemleri
17 Kentime Deger Projesi Genglik yapilarak iklim degisikligi arastirmalar1 ve Sabanci Vakfi

Hibe Programi

farkindalik olusturma

e Cevrimici Europass CV hazirlama egitimi verilmistir.

¢ “Asansorde konusanlar’’ genglik soylesisi ve Dort mevsim Dernegi ile “Yerelde genglik ¢alismalar
ve Kentime Deger projesi’” konulu ¢evrimigi genglik sOylesileri gergeklestirilmistir.

e AIESEC Izmir ile yapilan protokol kapsamnda iilkemize gelen yabanci goniillii gengleri, 6 hafta
stireyle belediye biinyesinde farkli miidiirliiklerle birlikte proje ¢alismalari yapilmistir.

¢ Pi Genclik Dernegi ile birlikte Ciglili genglerim katilimiyla Genglik Calistay1 gergeklestirilmistir.
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Hedef 1.5: insan Kaynagimn Siirekli Gelisimi ve Etkin Bir Mali ve Idari Yonetim Sistemi Tle

Mevcut Kaynaklarin Verimli Kullanilmasi ve Gelirlerin Artirilmasi

Belediyemizde 2022 yilinda da etkin olarak uygulanan mali yonetim siirecinde gergeklestirilen

faaliyetler asagida 6zetlenmistir:

¢ 2022 Mali yilinda 12.728 adet yevmiye kaydi girilmistir.

e Miikellefler tarafindan; Belediyemiz banka hesaplarina ve posta ¢eki kanaliyla yatirilan her tiirli
vergi, resim, har¢ ve diger 6demeler ilgili gelir sicil kayitlarina islenerek tahsilati gergeklestirilmistir.
eE-Belediye, Halkbankasi vezneleri, internet bankaciligi lizerinden miikelleflerin 6demis oldugu
her tiirlii vergilerin irsaliyeleri diizenlenerek muhasebelestirilmistir.

¢ Belediyemiz veznesi tarafindan giinliik yapilan tahsilatin, tahakkuk, terkin ve mahsup islemlerinin
muhasebelestirilme islemi yapilmis, giinliik ¢ikarilan banka ekstrelerine gore ¢ek kapama islemleri
gerceklestirilmistir.

eBelediyemizin bankalarda bulunan tiim hesaplara ait hareketler Banka defterine giinliikk
islenmektedir. Banka hareketlerine ait ekstreler aylik ¢ikartilarak dosyalanmaktadir.

e Belediyemizin  yillik  Gelir-Gider Biitgesi, miidiirliiklerden gelen tekliflerin  incelenip
degerlendirilmesi sonucu hazirlanmis, Biiyiiksehir Belediyesine, Cevre ve Sehircilik Bakanligina
gonderilmistir.

e Ay sonu muhasebe kayitlarinin diizenlenmesi ve Igisleri bakanligi KBS Veri Sistemine aylik
mizanlarmin girislerinin yapilmasi islemleri tamamlanmistir.

¢ Aylik olarak Sayistay Cetvelleri diizenlenerek Sayistay Veri Sistemine girilmistir.

e Miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlarin satis/alis isleminden sonra ilgili muhasebe kayitlar
olusturulmustur.

e Birimlerin &deneklerinin takibi talepleri dogrultusunda Odenek Aktarma ile ilgili Enciimene
yazigma ve alian karar dogrultusunda muhasebe islemleri yapilmistir.

e Y1l sonu kapama islemlerinin yapilmis, Kesin hesap cetvellerinin hazirlanmistir.

e Aylik Muhtasar KDV Damga Vergisi beyannamelerinin diizenlenerek E-Beyanname sitesine
gonderilerek tahakkuk ettirilmistir.

¢ Belediyemizin aylik elektrik, su, dogalgaz, telefon giderlerine ait 6demelerinin mutemet araciligiyla
O0demesi saglanmistir.

e Her tiirlii kredi ve personel maaglarindan yapilan kesinti tutarlarmin ilgililerine ddenmesi ve

protokol 6demelerinin vadelerinde yapilmistir.
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¢ Belediyemiz birimlerinin acil ihtiyaglar i¢in mutemetlere ve Belediyemiz ihale ilanlar1 i¢in Basin
[lan kurumuna avans verilip kapama islemleri yapilmstir.

e Yasa geregi Izmir verem savas dernegi (Eglence vergisi pay1), izmir Biiyiiksehir Belediyesi (CTV
pay1) 6deme emri belgesine baglanarak ilgili kurumlara 6demesi yapilmistir.

e Muhasebe birimine gelen her tiirlii yazigmalarin yapilmasi islemleri gerceklestirilmistir.

e Muhasebelestirilmis kayitlarin dijital ortama aktarilmasi gergeklestirilmistir.

e Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin satin alma igleri gerceklestirilmistir.

e Belediyemizin avans, mahsup ve yolluk islemlerinin takibi ilgili kanun maddelerine gore
yapilmustir.

02464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nda belirtilen tiim vergilere iliskin tarh, tahakkuk, terkin,
diizeltme, kontrol, hesaplama islemleri ve Gelir Birimi tahakkukunda yapilan tiim islemler
gerceklestirilmistir.

e Miikellef dilekcelerine istinaden tarh, tahakkuk ve tahsilati yapilan tim vergilerin kontroli,
tekrardan hesaplanmasi, diizeltilmesi ile yapilan igslemlerin ve yasal mevzuatin miikelleflere resmi
yazi ile bildirilmesi islemleri gergeklestirilmistir.

o Miikellef dilekgeleri ve Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii, imar Sehircilik Miidiirliigii, Ozel Kalem
Miidiirliigii’niin resmi yazilarina istinaden, sehven veya miikerrer tahsil edilen vergi ve harclarin
kontrol ve diizeltilmesine miiteakip ilgililerine iade ve mahsup islemlerinin yapilmasi ile iadenin
yasal mevzuata uygun olmamasi halinde resmi yazi ile bildirilmesi islemleri ger¢eklestirilmistir.

e Mahkemeler, Icra Daire ve Miidiirliikleri, Sosyal Giivenlik Kurumu, Belediyeler, Valilik ve tiim
resmi kurumlar tarafindan istenilen bilgi ve belgelerin hazirlanmasi, resmi yazigmalarin yapilmistir.
e Belediyemizin taraf oldugu Miidiirliigiimiizii ilgilendiren davalarda, Hukuk Isleri Miidiirliigii
tarafindan Miidiirliiglimiizden istenilen bilgi, belgelerin hazirlanarak davalara esas olmak tizere goriis
yazilar1 yazilmistir.

e Kesinlesmis dava sonuglarina gore; ilgililere iade islemlerinin yapilmasi, yasal faiz hesaplamalari
veya ilgililer adina tekrardan tarh, tahakkuk, ceza ve diizeltme/terkin islemleri yapilmistir.

e Belediyemiz Enciimenince uygulanan Imar ve Idari para cezalari ile Zabita Miidiirliigii tarafindan
kesilen para cezalarinin tarh tahakkuk islemleri ile ilgililerine resmi yazilar yazilarak bildirilmistir.
¢7033 sayili yasa ile yiiriirliige giren Organize Sanayi Bolgeleri ve sitelerindeki bina vergisi
muafiyetine iliskin tiim islemler yapilmistir.

®7143 sayili yasa kapsaminda Yapt Kayit Belgesi alinan yapilara iligkin emlak bildirimlerinin

kontrolii ve diizeltilmesi ile para cezas1 uygulanmis ise terkin islemleri gerceklestirilmistir.
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¢ 6111-6552-6736-7020 -7143, 7256 ve 7326 sayili yasalar ile ilgili yapilan kontrol ve diizeltme

islemleri gergeklestirilmistir.

e Belediyemize vadesi ge¢mis borcu olan miikellefler tespit edilmistir. Odemesini yapmayan

miikelleflere 6deme emri yollanmistir. Gonderilen 6deme emirlerinin miikellefe ulagip ulasmadiklar

kontrol edilmistir. Ulagsmayan postalar i¢in miikellef adres bilgileri glincellenerek tekrar gonderilme

islemi yapilmistir. 18 miikellef i¢in vergi tecil islemi yapilmuistir.

¢ Belediyemiz sinirlart i¢indeki miikelleflerimizden alinan aktif durumda olan Bina, Arsa, Arazi,

Eglence, CTV ve Ilan Reklam beyanlar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 35 CTV llan ve Reklam Beyanlar

Aktif Miikellef Sayis1 (Kisi)

Aktif Bildirim / Beyan Sayis1 (Adet)

Bina 73.591
Arsa 10.614
Arazi 1188
CTV 6.544
IRV 1.911
Eglence 11
TOPLAM 93,859

Bina
Arsa
Arazi
CTV
IRV
Eglence

TOPLAM

108.462
19.904
2.451
7.803
2.641
315

141.576

¢2022 yilinda Belediye gelirlerinde kayip ve kagaklarin 6nlenmesine yonelik yoklamalar yapilmas,

kayit dis1 gelirlerin kayit altina alinmasiyla alakali saha calismalar1 gerceklestirmistir. Hi¢ kaydi

olmayan gerekse eksik ve hatali kaydi bulunan miikelleflere yoklama fisi tanzim edilmistir ve bu

vesileyle tarhiyatlar1 yapilmistir. Miikelleflerimizin isyeri agilis ve kapanis talepleri, beyan ve

bildirim giincellemeleri vb. konularindaki dilekceleri yoklama ekibimiz tarafindan bizzat yerinde

kontrol edilerek islemleri yapilmistir.

¢ 2022 yilinda ilgemiz sinirlari igerisindeki miikelleflere ulastirilmas: gereken ihbarname ve tebligatlar

yine yoklama ekibimiz tarafindan yapilirken, ilgemiz sinirlart disinda ikamet eden miikelleflerimize

PTT aracilig ile tebligatlari ulagtiriimaktadir.
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Tablo 36 2022 Yili Tebligat Sayilar

Tebligat Sayilari ‘

TUR Miikellef Sayis1 (Adet) Tebligat Sayis1 (Adet)

Emlak 9786 12620
CTV 230 233
IRV 120 119
TOPLAM 10.136 12.972

e Belediyemizde otokontrol sistemi olusturularak isyeri agma miiracaatinda bulunan 378 adet
isyerinin Cevre Temizlik Vergisi bildirimi alinmig olup; bu bildirimler belediyemizin otomasyon
sistemine kaydedilerek miikellefiyet islemleri tescil edilmistir. Yoklama ekibi ile bu isyerinin
tabelasinin olup, olmadig ile ilgili tespit tutanaklar1 tutulmustur. Ayrica igyeri agma miiracaatinda
bulunan igyerinin emlak bildirimlerinin kayitlar1 kontrol edilerek kayit dis1 yerlere Emlak Vergisi ve
[lan Reklam tarhiyati yapilmustir.

¢ 2022 yilinda 5654 adet giden evrak, 18576 adet gelen evrak kisi ve kurumla resmi yazisma yapilarak
Emlak, Cevre Temizlik ve ilan Reklam ve Eglence vergisiyle alakali is ve islemler yiiriitiilmiistiir.

¢ 2022 yilinda ilgemizde gayrimenkul alim satimi1 yapan miikelleflerin Tapu Portali sistemi {izerinden
bilgi formu alinarak bu miikelleflerin emlak bildirimleri sonlandirilmis ve yeni maliklerin emlak
bildirimleri Belediyemizin otomasyon sistemine kaydedilmistir. Boylelikle 30.541 adet tapu hareketi
Sisteme girilmistir.

e Maliye Bakanlig1’nin briit alan hesaplamast ile ilgili 14 no’lu tebligine ve 6 seri nolu Emlak Vergisi
kanunu Genel Tebligine gore; binalarin ortak kullanima tahsis edilen ve bagimsiz olarak tasarrufu
miimkiin olmayan yerlerin yiizél¢limlerinin bina vergisine dahil edilmedigi tespit edilmistir. Buna
gore bu eksiklikler tespit edilmekte ve re’sen tahakkuklari yapilip miikelleflere tebligati yapilmis ve
yapilmaya devam etmektedir.

e Bilgisayar otomasyon sistemimizde bina bildirimlerinde UAVT (Uluslararas1 Adres Veri Tabani)
bilgilerinde giincelleme islemine devam edildi. Yilbasi’nda %60 oraninda UAVT li Bina Bildirimi
var iken yil i¢cindeki ¢aligma ile y1l sonunda bu oran %82 olarak ger¢eklestirilmistir.

¢2022 yilinda Belediyemizle uzlasma talebinde bulunan toplam 881 miikellefe uzlasma yapilmis
olup, bu sayede miikelleflerin vergi zayii cezalarinda indirim yapilmasi saglanmistir. Miikelleflerin
beyan ve bildirimlerinde zaman zaman hatalar, eksiklikler, yanlis kayitlar, miikerrer kayitlar1 vb.
ortaya ¢ikmaktadir. Bunlar gerek re’sen gerekse miikelleflerin talebi dogrultusunda diizeltilmektedir.

¢ 2022 yilinda yapilan kamulastirma ¢alismalarimiz asagidaki tabloda gosterilmistir;
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Tablo 37 Kamulastirma Faaliyetleri

1.Asliye 2021/E

SOE e 16 2021/183 K.
Bt o e
BOWE 219 w4 oL
RO 22100 14 gl

e 2022 yilinda yapilan hisseli satislarimiz asagidaki tabloda gosterilmistir;
Tablo 38 2022 Yili Hisseli Satis Miktarlar:

Mabhalle Ada Parsel Hisse Miktari (m?) Enciimen Karari
B.Cigli 41404 3 136/243(223,87 28.12.2021/463
K.Cigli 22704 1| 237,628 Ve 224,42 | K.Yaka 1.Sulh 2020/212 E.
B.Cigli 21585 1 12870/327(12,87) 14.12.2021-449
Balatcik 21719 10 150/2402 K.Yaka 2008/808
B:Cigli 21887 5 2998/97472(29,98) 31.05.2022-214
B.Cigli 41590 8 40/290(19,60) 15.02.2022-64
K.Cigli 33581 18 7/129 17.05.2022-177
B.Cigli 41549 27 1227/19259 24.05.2022-190
K.Cigli 33581 24 16/138 23.08.2022-306
Balatgik 21743 1 85/2400 | K.Yaka 3.Sulh 2011/1025E.
Balat¢ik 22110 1 20/1518 | K.Yaka 3.Sulh 2013/1230E.
Balatgik 22550 12 22/169 17.11.2022-519
K.Cigli 22549 3 12/159 17.11.2022-520
K.Cigli 22551 1 24/147 17.11.2022-517
Sasali 103 4 4//99 17.11.2022-516
K.Cigli 22536 2 4/151 17.11.2022-518
Harmandah = 2011 20 2059/8909 17.11.2022-521
Balatcik 21761 3 17/108 17.11.2022-515
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e 2022 yilinda kiraya verilen yerlerimiz asagidaki tabloda gosterilmistir;

Tablo 39 Kiraya Verilen Isyerlerimiz

10

11

12

13
14

15

16

17

18

19

Harmandali1 Gazi
Mustafa Kemal
Atatiirk Mah.

Atagehir Mah.
Maltepe Mah.
Evka-2 Mah.

Egekent Mah.

Kaklig Mah.
Kakli¢c Mabh.

Ahmet Taner
Kiglali Mah.

Cumhuriyet Mah.

Harmandali Gazi
Mustafa Kemal
Atatiirk Mah.
Harmandali Gazi
Mustafa Kemal
Atatiirk Mah.
Harmandali Gazi
Mustafa Kemal
Atatiirk Mah.

Maltepe Mah.
Sirintepe Mah.

Atagehir Mah.

Evka 5 Mah.

Ugur Mumcu
Mah.

Atasehir Mah.

Evka 2 Mah.

9401 Sokak

8268

6840 Sokak
6808 Sokak

8050 Sokak

Izmir Caddesi

[zmir Caddesi
6845 Sokak

9605 Sokak

Gazi Bulvan

Gazi Bulvari

Gazi Bulvan

8116/1 Sokak
8136 Sokak

8001/1 Sokak

8929 Sokak

8986/2 Sokak

Anadolu Cad.

6850/1 Sokak

81/1
99/2,3,4

51/B
51/C

39

39/A

39/C

39 1
2 1

1K:4 414

13/A,B

1/2,1/3

951 K:3,

K4 335,436

1

Diigiin Salonu,
Kafeterya, Hali
Saha ve Sos. Tes.
Yeri

Isyeri
Biife yeri

Biife, Hali Saha
ve Sos. Tesis yeri

Diikkan yeri
Diikkan yeri

Biife yeri
Biife yeri

Kahvehane yeri

Diikkan yeri

Diikkan yeri

Biife yeri
Biife yeri

Cay Ocag1 yeri

Cay Ocagi,
Lokanta ve WC
yeri

Cay Ocagi ve WC
yeri

Cay Ocag1 yeri

Kahvehane,
Pastane ve WC
yeri



Yapilan Diger Calismalar:

*Biiyiik¢igli Mahallesi bulunan ve tapuda 22308 ada 1 parsel numarasinda kayitli 297,00m?
ylizol¢iimlii tasinmazin 2 hissedar1 hissesini Belediyemize bagislamistir.

*Harmandali Mabhallesinde bulunan ve tapuda 1159 parsel numarasinda kayitli tasinmazin imar
diizenlemesi neticesinde BHA ya isabet edecek kisminin Emniyet Hizmet Binasi yapilmasi amaci ile
Icisleri Bakanligi-Emniyet Genel Miidiirliigiine tahsisi uygun goriilmiistiir.

*Biiyiik¢igli Mabhallesi bulunan ve tapuda 11585 ada 6 parsel numarasinda kayitli 1.148,00 m?
yiizol¢limii ile kayith tasinmazin Cigli Ilgemizin Anahtar Kadin Calismalar1 Biitiinciil Hizmet
Merkezi olarak kullanilmak iizere 25 yil siire ile izmir Biiyiiksehir Belediyesine tahsis edilmistir.
*Miilkiyeti Maliye Hazinesine ait Biiylik¢igli Mahallesinde bulunan ve tapuda 5941 parsel
numarasinda kayitl 11.459,00 m? yiizol¢iimlii tasinmazin Belediye Hizmet Alani olarak ayrilan
1.547,00 m lik kisminin “Entegre Cevre Egitim Merkezi” ile 1.sinif atik getirme merkezi kurulmak
iizere Belediyemize 2 yil 6n tahsisi uygun goriilmiistiir.

981 sayil1 yasa kapsaminda hak sahibi olup arsa taksitlerini bitiren vatandaslara tapu tescili yapilip,
O0demeleri devam edenlerin gerekli yasal takibi yapilmistir.

4706 say1l1 Yasa kapsaminda islem yapilmak iizere Maliye Hazinesinden parsellerin devri devri talep
edilmis olup gerekli yazismalar yapilmaktadir.

«Kamu Idarelerine ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yénetmelige uygun tapu kayitlar tutularak, tapu
giincellemeleri yapilmaistir.

+Kira yerlerimizin kira bedelleri tespit, artis ve tahsilatlarinin uygunlugu tarafimizdan takip edilerek,
gerekli yasal islemler yapilmistir.

*Vatandaslardan gelen dilekgeler ihtiyaglari dogrultusunda degerlendirmeye alip cevap verilmistir.
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Hedef 1.6: Etkin Isleyis ve Koordinasyonu Saglayacak iletisim, Bilisim Sistemlerinin

Gelistirilmesi ve Uygulamaya Konulmasi
Cografi Bilgi Sistemi Entegrasyonu — Netcad

2021 yilinda Netcad firmasi ile baslatilan projede Cigli’de bir sosyal haritalanma olusturulmas, ilgili
cop konteyner, bina vb. gibi yerlerin haritalarda isaretlenerek vatandas tarafindan daha hizl bir
sekilde goriiniir olmas1 saglanmustir. Ayrica Netcad Firmast ile yapilan calismalar neticesinde E-imar
ve E-Ruhsat uygulamalar1 devreye alinmis olup, vatandaslarimiz ilgili yerin ada ve parsel bilgilerini

sorgulayarak imar durumlarini kontrol edebilir hale gelmistir.

E-Ruhsat uygulamasi ile imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde verilen Yap1 Ruhsat Projelerinin
internet ortamindan belediyemize ulastirilmasi, degerlendirilmesi ve goriisiilmesiyle hem
belediyemizde olusacak yogunlugu engellemek hem de hizmetlerin dijitallesmesi ve siirdiiriilebilir
olmas1 hedeflenmistir. E-imar uygulamamiz halihazirda uygulamada olup, E —Ruhsat hizmeti

faaliyete alinmstir.

Kullamc) Ass

Girig

e-Deviet gfresi ile ging
m

$\) NETIGMA ¢

Cografi Bilgi Sistemi Kapsaminda yapilan islemler, kurumun sorumlulugundaki islerini
yuriitebilmesi i¢in gerekli temel veri kiimelerini (numarataj, kadastro, plan v.b.) analiz ederek,
sayisallagtirarak ve veri tabanina entegre ederek hem kurumun hem de vatandasin kullanabilecegi

hale getirilmistir.
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Kurum i¢inde, yetkilendirme sistemi ile her personelin sorumlulugundaki verileri giincelleyebilecegi,
sorgulayabilecegi, raporlar hazirlayabildigi ve harita tizerinde goriintiileyebildigi ¢esitli web (netigma
meniileri) ve masaliistii (netcad, gisara, vga) uygulamalarin tasarimi1 ve kurulumlarini gerceklestirilmis

olup, akabinde kullanicilardan ek gelistirme talepleri alip yazilim firmasi ile gergeklestirilmistir.

Vatandasa hizmet kapsaminda ise kent rehberi ve e-Imar uygulamalarinin kurulmasmin yansira
miikelleflerin web {izerinden ruhsat bagvurularinin alinmasi gibi hem kurumun hem de vatandasin

yaptig1 islemlerin standart siire¢lerde takibi ve kolaylastirilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmistir.

Tablo 40 E-Belediye Kullanim Tablosu

Yil Kisi Sayis1 islem Sayis1
2019 12.127 22.245
2020 19.378 31.382
2021 24.016 40.164
2022 18.919 58.544

Sehir Rehberi Calismalar:

Ilgemiz smirlarinda degisen ada / parsel bilgilerini ve tasmmmaz bilgilerini tapu servislerinden
periyodik olarak gekilebilir ve giincellenebilir hale gelmistir. Yeni yapilan yapilar, degisen cadde/
sokak isimleri, yeni verilen kap1 numaralarinin MAKS sistemine anlik olarak girilmesi saglanmistir.
Degisen imar durumu ve planlar ile ilgili tiim veriler anlik olarak girilip e-Imar sistemine anlik olarak

yansitilmasina yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

< C @ Notsscure | kbsciglibeltr/kzos)

Tam Q
Kategorik Arama
Adres Ara

Mahalleler
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Cografi Otomasyon Sistemi Calismalari

Belediyemizin, Cografi Otomasyon Sistemi Coziimlerinin temel kurgusu, tiim birimlerimizin tirettigi
veri ve hizmetlerin belediyenin tamamini kapsayacak sekilde biitiinlestirilmesi ve veri yasam
dongiisiiniin tiim i¢ birimler ve dis kurumlarin servisleri ile saglanan tiimlesik entegrasyonunun
temelinde olmasina dayanmaktadir. Bu kapsamda tiim verilerin, standardizasyonu saglanarak, sehir
bilgi sistemimize altlik olacak ve e-Belediye gereksinimlerini karsilayacak, adrese dayali her tiirli
verinin envanterinin tutulmasi diizenine gecilmesine yonelik calismalar devam etmektedir. Cok
kullanicili ortamlarda giivenli bir sekilde giincellenmesini ve paylasilmasi, yasayan verinin dinamik
olarak sorgulanmasi ve raporlanmasi web ¢oziimleriyle saglanmasina yonelik ¢aligmalar da ayni

zamanda y1l i¢erisinde faaliyete gegirilmistir.
Belediye Entegrasyonu — Mobil Tahsilat

2022 yili igerisinde hem ilgili yilin stratejik hedefleri hem de olusan pandemi kosullart nedeniyle,
vatandaslarimizin belediye hizmetlerinden daha hizli ve saglikli yararlanmasi amaciyla Bilgi Islem
Miidiirliiglince E-Belediye entegrasyonu gerceklestirilmistir. Ayrica es zamanl olarak belediyemizin
gelir kaybini bu siiregte dnlemek ve vatandaslarimizin 6demelerini daha kolay ve giivenilir bir sekilde
yapmalarini saglamak i¢cin Mobil Tahsilat Alim1 da devreye alinmistir.

IS’TE CIGLI Projesi

Is arayan vatandaslarimiza is bulmak amaciyla, IS'TE

CIGLI projesi faaliyete gecirilmistir. Ozel
istihdam biirolar1 ve firmalar ile is birligi | % | i

icinde  wwwiisteciglicom  kariyer (0 s’TE CIGLI IGILANAR! IS REHBERI EGITALER  HABERLER ISARAYVAN ~ ISVEREN
portalimiz iizerinden kaydolan m%‘rum

vatandaglarimizi uygun islere yerlestirme
bu sistem sayesinde miimkiin olmaktadir.

Yazilimcilar tarafindan gelistirilen web Cigﬁ BelediyeSi

sitesi sayesinde hem isverenlerin ilan

s arayanlr l iverenleri ulusturuyor!

verebilmeleri saglanmis olup, hem de is

arayanlarin is firsatlarin1 degerlendirme

ve Ozgegmis hazirlama firsatlann da ;
1§ Artyorum EIETa ATy orum
olacaktir. ‘
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Vatandas Iliskileri Yonetimi (CRM)

Ilgemizde yasayan vatandaslarimizin talep ve sikdyetlerini yonetmek ve ilgili birimler tarafindan
¢oziilmesini saglamak amaciyla Vatandas Iliskileri Yonetimi hizmeti gerceklestirilmistir. Yillik

bakim sozlesmeleri yenilenmistir.

Hosgeldin, Frkin GULER

Actl Cardimesl Goroken
PN

0

Harteemans
ik 3T

1

........

1 3
:
oo oo BO0B B

Randevu Takip Programi
Vatandas Kimlik & letisim Bilgileri

Belediyemizde olusacak yogunlugun e
Onlenmesi ve vatandaslarimizin belirlenen oS Numsrenz

zamanda hizmet almalarini saglamak amaciyla
Randevu Takip Sistemine gegilmistir. Bu  ¢aen kel ™ .
takvimlerle beraber her miidiirliik kendi

caligma takvimini kendi olusturacak ve i

goriismeye gelmeden Once kontrol etmek . — )
istedikleri  bilgileri vatandaslardan talep

edebileceklerdir. Bu sayede hem belediyedeki ~ Randevu Bigiler

yogunluk azalacak hem de vatandaslarimizin = | .. - o || e .
istek ve talepleri daha hizli bir sekilde ¢oziime

kavusturulacaktir.

B * Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Ben robot degllim
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Mobil Anket Hizmeti

Vatandaslarimizin hizmetlerimizi degerlendirmek Spor Festivali Gneri Form

ve belirlenen baska konulardaki diigiincelerini gy
ogrenmek ve alman sonuglara gore stratejiler ~ Yasinz”
olusturulmak tizere Dijital Anket Hizmet alimi

gergeklestirilmistir. BEE
Cinsiyetiniz *
Kurumumuzda etkin isleyis ve koordinasyonu
saglamak ve iletisim, bilisim sistemlerinin
ECTm

geligtirilmesi ~ ve  uygulamaya  konulmasi  Egitim Durumunuz *

konularinda hizmetler sunan Bilgi islem

Midiirligiiniin 2022 y1ili igerisindeki diger faaliyetleri ise soyledir:

Tiim belediye hizmetlerinde kullanilmak tizere dijital arsiv hizmeti,

Belediyemiz birimlerinde kullanilmak tizere donanim ve sarf malzeme temini,

Belediye birimlerinde bulunan fotokopi makinalarinin periyodik bakim isi,

Belediyemizde kullanilmakta olan araglarin arag takip cihaziyla takibi,

Belediyemiz birimlerinde kullanilmakta olan yazici cihazlarinin arizali parga degisimleri alim isleri,
Belediyemiz ve bagli birimlerinde kullanilan cihazlarin bakim onarima,

Belediyemizin veri giivenliginin saglanmasi,

Belediyemiz sunucularinin ve network alt yapisinin stabilizasyonun saglanmasi, performanslarinim
arttirtlmas1 amaciyla uzaktan, yerinde bakim ve teknik destek hizmeti,

Kvkk kapsaminda belediyemiz veri envanterinin olusturulmasi amaciyla veri envanteri yazilim
alinmis ve bu kapsamda faaliyetler yapilmistir.

Bina envanteri gilincellenmesi i¢in kitle kaynakl1 veri toplama.

Tiim belediye hizmetlerinde kullanilan Olgu Yonetim Bilgi Sistemleri Uygulamasinin Siiriim
yenileme isi yapilmistir.

Kurumumuzda hali hazirda kullanilmakta olan ve ihtiyac¢ sahiplerinin ihtiyaci olan malzemelerin
kayit ve stok takibinin yapilmasi i¢in sosyal market sisteminin yillik bakim ve giincelleme hizmeti
alimustir.

Belediyemizdeki cihazlarin giivenligini saglamak amaciyla Zararli Yazilimlardan Korunmak i¢in 600

Kullanicili Antivirilis yaziliminin kapasitesi arttirilmig ve 3 yillik lisans yenilemesi yapilmistir.
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2022 Yilinda imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde kullanilmak {izere bilgisayar destekli mimari ¢izim
yazilim1 (CAD) siiresiz olarak alim1 yapilmistir.

Kariyer Portali Web Yazilimi 1 Yillik insan Kaynaklari Danismanligi ve Teknik Destek programi
icin y1llik yenileme yapilmaistir.

2022 yilinda Ozel Kalem Miidiirliigii Basin ve Tanitim birimlerinde ¢esitli gdrsellerin ve videolarin
diizenlenebilmesi amaciyla kullanilmak tizere gorsel ve video tasarim yazilimi alinmistir.
Kurumumuzda hali hazirda kullanilan CAD ve GIS yazilimlarinin giincellenmesi, yeni modiillerin
eklenmesi yillik bakim ve teknik destek alinmasi amaciyla 2022 yilinda s6zlesme yenilenmistir.
2023 Yili Kent Bilgi Sistemi (Mis) ve Kent Yonetim Platformu (Web) Yillik Siirim Yenileme isi
yapilmustir.

82



Cigli ekosistemine duyarh bir hizmet
politikasi ile siirdiiriilebilir kentsel gelisimi
saglamak.

AMAC 2

83



Grafik 7 Amag 2 Hedef Performans: Karsilastirmalari
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Hedef 2.1 Hedef 2.2

Hedef 2.1 : Cevre Dostu ve Iklim Degisikligine Duyarli, Hizmet Alanlariyla Yasam Kalitesi ve
Direngliligi Yiiksek Bir ilge Yaratilmasi

Hedef 2.2 : Mahalle Bazli Hizmet Planlamasiyla Cevre Temizliginin Cigli' Nin Her Kdsesine

Ayni Standartta Sunulmasi

Hedef 2.3 . Ekosistemin Korunmasinin Herkesin Sorumlulugu Oldugu Bilincini Yerlestirecek

Doga Sevgisinin ve Cevre Bilincinin Olusturulmasi

Hedef 2.4 : Siirdiiriilebilir Yesil Alan Yonetimi ile Yesil Alan Varliginin Artirilmasi ve Herkes
icin Makul Erisilebilirlikte Olmasi

Hedef 2.5 . Sokakta Yasayan Canlarin Ekosistemin Pargasi Oldugunu Benimseyen ve Yasam

Hakkini Giivence Altina Alan Hizmet Sunumu ile Toplum Sagliginin Desteklenmesi
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Hedef 2.1: Cevre Dostu ve Iklim Degisikligine Duyarl,, Hizmet Alanlariyla Yasam Kalitesi ve
Direncliligi Yiiksek Bir Ilce Yaratilmasi

llgemizde Sifir Atk Y&netmeligi dogrultusunda belirlenen programa uygun olarak atiklarin
kaynaginda ayri toplanmasi saglanmaktadir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi ile gerekli yazismalar

yapilmaktadir.

Hizmet binalarimiz icin Sifir Atik Belgesi 18.11.2020 tarihinde alinmustir. Ilcemizdeki sifir atik
sisteminin kurulmasi igin eksik olan 1. Atik Getirme Merkezi (AGM) kurma galismalarimiz devam

etmektedir. Sifir Atik Merkezini 2023 yil1 sonuna kadar kurmay1 hedeflemekteyiz.

Sifir Atik; israfin 6nlenmesini, kaynaklarin daha verimli kullanilmasini, atik olusum sebeplerinin
gozden gecirilerek atik olusumunun engellenmesi veya minimize edilmesi, atigin olusmasi
durumunda ise kaynaginda ayr1 toplanmasi ve geri kazaniminin saglanmasini kapsayan atik yonetim

felsefesi olarak tanimlanan bir hedeftir.

Atiklarin geri doniisiim ve geri kazanim siireci iginde degerlendirilmeden bertarafi hem maddesel
hem de enerji olarak ciddi kaynak kayiplari yasanmasina neden olmaktadir. Diinya {izerindeki niifus
ve yasam standartlar1 artarken tiiketimde de kaginilmaz sekilde bir artis yasanmakta ve bu durum
dogal kaynaklarimiz iizerindeki baskiy1 artirarak diinyanin dengesini bozmakta, sinirli kaynaklarimiz
artan ihtiyaclara yetisememektedir. Bu durum goz Oniine alindiginda, dogal kaynaklarin verimli
kullanilmasinin 6nemi daha da ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenledir ki son yillarda tiim diinyada sifir

atik uygulama ¢alismalar1 hem bireysel hem kurumsal hem de belediye genelinde yayginlasmaktadir.

2022 yilinda ilgemizde toplam sifir atik yaklasiminin esas alinmasi ile saglanan avantajlar;
e Verimliligin artmasi,
e Temiz ortam kaynakli olarak performansin artmasi,
o Israfin 6niine gecildiginden maliyetlerin azaltilmasi,
e (Cevresel risklerin azalmasinin saglanmasi,
e Cevre koruma bilincinin kurum biinyesinde gelismesine katki saglandigindan ¢alisanlarin
“Duyarh Tiiketici” duygusuna sahip olmasinin saglanmasi,
e  Kurumumuzun “Cevreci” sifatina sahip olmasinin saglanmasi, bu sayede sayginliginin

arttirilmasidir.
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Tablo 41 2022 Yilinda Sifir Atk Yonetimi Kapsaminda Toplanan Atik Miktarlar

2022 YILI

ATIKLAR

9

HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
ARALIK
TOPLAM

Evsel Kati 3.360, | 5.187,2 | 5.683, | 4.862, | 5.278, | 5.649, | 4.763, | 6.226, | 5.441, | 5.656, | 5.300, | 6.304,

Atik % 5| 9| 30| 7 4| 15| 60| 5| 75 55| 60| 6371565

Ambalaj

70 70 75 70 70 75 80 60 70 65 70 75 850
(Ton)

Elektronik

0 100 40 2.075 0 82 40 10 20 10 15 0 2.392
Atik (Kg)

Bitkisel
Atik
Yaglar
(Lt)

Sise-Cam
(Ton)

1.365 1.305 1.665 1.730 1.355 1.645 1.760 2.335 1.928 2.045 1.741 3.143 22.017

166,1 169,6 165,5 177,2 169,7 | 162,48 | 178,94 | 168,72 | 165,36 | 171,24 | 162,34 | 115,46 1.972,64

Pil (Kg) 211 121 0 644 | 1.120 101 10 100 10 101 107 95 2.620

Tekstil

5.785 6.675 6.375 | 1.0065 | 1.0930 9.810 6.415 7.070 7.735 9.975 9.115 8.605 98.555
Atik (Kg)

Omriinii

Tamamla
mis - - - - - | 8600 - - - 8.600
Lastikler

(Kg)
Atik flac
(Kg)
Atik

Motor - - - - - | 1710 - - - 1.710
Yagi(Kg)

118 59 91 190 42 114 43 70 73 98 60 41 999
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Tablo 42 2017-2022 Yillarinda Sifir Atik Yonetimi Kapsaminda Toplanan Atik Miktarlar: Karsilastirmast

Ambalaj (Ton) 850 969 3814 3789 2129 4030,7
Elektronik Atik (Kg) 2.392 281 244 407 405 815
?ﬁg““‘ AtkYaglar 55017 15741 6478 9456 9445  3.710
Sise-Cam (Ton) 1.972,64 2.045 2.119 2.279 1.780 450,24
Pil (Kg) 2.620 3.443 3.284 4.697 2.833 2.046
Moloz (Ton) 6732 17.220 - - - -
Tekstil Atik (Kg) 98.555 76.785 - - - -
Omriinii

Tamamlamis 8.600 4,780 - - - 11.600
Lastikler (Kg)

Atik ila¢ (Kg) 999 584 - - - -
Atik Motor Yagi(Kg) 1.710 3.540 2.523 4436 - -

30 Aralik 2020 tarih ve 31350 sayili Resmi Gazete ile yayimlanan Tiirkiye Cevre Ajansinin

Kurulmast ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasima Dair Kanun’un
13. Maddesindeki;

“Atiklarin liretiminin ve zararlarinin 6nlenmesi veya azaltilmasi ile atiklarin geri kazanilmasi ve geri
kazanilabilen atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasi esastir. Sifir atik yonetim sistemini kurarak belge
alanlar, tiirlerine gore kaynaginda ayr biriktirdikleri atiklarini, Bakanliktan ¢evre lisansi almis atik

isleme tesislerine geri kazanimi saglanmak iizere verebilirler.”

Ibaresi ile daha once ambalaj atiklarini belediyenin toplama sistemine verme zorunlulugu olan
isletmelerden, Sifir Atik Belgesi alanlarin ambalaj atiklarinin belediyelere verme zorunlugunun
kalkmas1 nedeniyle ilgemizde Sifir Atik Belgesi alan isletmeler ambalaj atiklarini belediyemizin
ambalaj at181 toplama sistemine vermemeleri nedeniyle 2022 yilinda toplanan ambalaj atig1 miktari

diismiistiir.
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Tablo 43 Atk Karsihigi Kazanimlar

e Toplama o
1 Ton Atik Kagit Mikt:l‘l (Ton) Kazanim Birim
17 Agacin kesilmesi 340 5.780 Agag
Onlenir.
177 Kg Daha Az Sera Gazi 340 60.180 Sera Gazi (kg)
salimimi gergeklesir.
4100 Kwh Eneriji tasarrufu 340 1.394.000 Kwh
saglanir.
2,5 m* Depolama Depolama Alani
Alanindan tasarruf 340 850 m?
saglanir.
1 Ton Atik Cam Toplama Kazanim Birim
Miktari (Ton)
42 Kwh Eneriji tasarruf 2.058 86.436 Kwh
saglanir.
30 Kg Daha Az Sera Gazi 2.058 61.740 Sera Gazi (kg)
salinimi gergeklesir.
1,5 m® Depolama Depolama Alant
Alanindan tasarruf 2.058 3.087 m3
saglanir.
1,20 kg Hammadde 2.058 2.470 Hammadde (kg)
tasarrufu saglanir.
1 Ton Atik Plastik Toplama |y nim Birim
Miktar1 (Ton)
5774Kwh Enerji tasarruf 255 1.472.370 Kwh
saglanir.
41 Kg Daha Az Sera Gazi 255 10.455 Sera Gaz1 (kg)
salmimi gergeklesir
16,3 Varil Petrolden 255 4.157 Varil Petrol
tasarruf edilir.
2,30 m® Depolama Depolama Alani
Alanindan tasarruf 255 587 m?
saglanir.
1 Ton Atik Metal Toplama Kazanim Birim
Miktar1 (Ton)
642 Kwh Enerji tasarruf 85 54.570 Kwh
saglanir.
95 Kg Daha Az Sera Gazi 85 8.075 Sera Gaz1 (kg)
saliim gergeklesir
1,30 kg hammadde 85 111 Hammadde (kg)
tasarrufu saglanir.
3 m?® Depolama Alanindan 85 255 Depolama Alani
tasarruf saglanir. m?
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Tablo 44 2020-2022 Yillar: Karsilastirmali Attk Karsiligi Kazanimlar

2022 2021 2020
Toplama Toplama Toplama
1 Ton Atik Kagit Miktar1 | Kazanim Miktar: Kazanim Miktari Kazamim Birim
(Ton) (Ton) (Ton)
g ey 340|  5.780 388|  6.596 1525| 25925|  Agac
Onlenir.
177 Kg Daha Az Sera Gaz1
Sera Gazi salmimi 340 60.180 388 68.676 1.525| 269.925 (kg)
gerceklesir g
DL ) 340 1.394.000 388 | 1.590.800 1525(6.252.500|  Kwh
tasarrufu saglanir.
2,5 m® Depolama Depolama
Alanindan tasarruf 340 850 388 970 1525 38125 P
< Alan1 m?
saglanir.
Toplama Toplama Toplama
1 Ton Atik Cam Miktar1 | Kazanim Miktar Kazanim Miktar Kazanim Birim
(Ton) (Ton) (Ton)
42 Kwh Enerji
N 2.058 86.436 2.142 89.964 1.145|6.611.230 Kwh
tasarruf saglanir.
30 Kg Daha Az Sera Sera Gaz1
Gaz1 salinimi 2.058 61.740 2.142 64.260 1.145 46.945 (ka)
gergeklesir. g
1,5 m? Depolama Depolama
Alanindan tasarruf 2.058 3.087 2142 3213 1.145| 18.664 P
- Alan1 m?
saglanir.
CADLY AEILIELES 2058 2470 2.142| 2570,40 1.145,00| 2.633,50| Hammadde
tasarrufu saglanir. (kg)
Toplama Toplama Toplama
1 Ton Atik Plastik | Miktar1 | Kazanim Miktar1 Kazanim Miktar1 Kazanim Birim
(Ton) (Ton) (Ton)
=] 255 1.472.370 291 1.680.234 1.145]6.611.230|  Kwh
tasarruf saglanir.
41 Kg Daha Az Sera Sera G
Gazt salmimi 255|  10.455 291| 11.931 1.145| 46.945 er(?( )a“
gerceklesir 9
05 VL) ASHEIE 55| 4157 201| 474330  1.14500]|18.663,50 | Varil Petrol
tasarruf edilir.
2,30 m® Depolama Depolama
Alanindan tasarruf 255 587 291 669,3 1145 2633,5 P
- Alan1 m?
saglanir.
Toplama Toplama Toplama
1 Ton Atik Metal Miktar1 | Kazanim Miktari Kazanim Miktari Kazanim Birim
(Ton) (Ton) (Ton)
642 Kwh Enerji 85| 54.570 97| 6227 382| 245244|  Kwh
tasarruf saglanir.
95 Kg Daha Az Sera Sera Gaz1
Gazt salinimi 85 8.075 97 9.215 382| 36.290 e(?( )aZ
gerceklesir g
1,30 kg har’rlmadde 85 111 97 126,1 382 496.6 Hammadde
tasarrufu saglanir. (kg)
3 m® Depolama Depolama
Alanindan tasarruf 85 255 97 291 382 1146 P
< Alan1 m?
saglanir.

89




Nereye Atayim Projesi

Atiklarin kaynaginda diizgiin toplanmasi ve geri doniistiiriilmesi konusunda gelisen yeni sartlara gore,
iilkemizde mevzuat diizenlemeleri yapilmaktadir. Bu konudaki gelismeleri yakalamak i¢in yeni bir
sistem ihtiyacin1  karsilamak i¢in, Nereye Atayim? Projesi ilgemizde Dbaglatilmistir.
Nereye Atayim? Projesinin amaci, geri doniistiiriilmesi ic¢in atiklarin, kaynaginda diizgiin
toplanmasin1 kolaylastirmak ve toplama ekipmanlarinin dogru takip edilebilmesi i¢in envanter
kayitlarini olusturmaktir.

Ilcemizdeki Hemsehrilerimiz  http://nereyeatayim.com adresinden Ilcemizdeki biriktirme

ekipmanlarinin yerini gorebilmektedir.

it
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2022 Yih Dagitilan Ekipman Tablosu

2022 yilinda Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii tarafindan dagitilan ekipman tablosu asagidaki

gidir. Toplamda 9.883 ekipman dagitimi gergeklestirilmistir.

Tablo 45 Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii 2022 Yili Ekipman Dagitim Tablosu

2022 YILI
wn
22 E L] ] L] ] B | e
E|l z| =& =2 ; 3
KUMBARALAR é g g:: % : ﬁ = é E é g zt| TOPLAM TOPLAM
. | [nd
ol2|s|Z|S|Z|E|=2| 5| &9 %
i¢c Mekan Kutusu (Adet) 2| 20| 10| 21| 16| -| 4| 5| 3| 7| 5| 8 101 3.319
Sise Gorlintimlii Pet Sise | - - - 4 -l - 1 3 3 2 1 14 130
Biriktirme Kafesi (Adet)
] 3 FST
< 1 m? Hacimli Konteyner 1l 2l 11 1| 2| 1 8 423
S I I - i
z (Adet) _
2} 33 m® Hacimli N 3
3 Konteyner (Adet)
3,25 m3 Hacimli N N i 10
Konteyner
5 m3 Hacimli Konteyner 0 ] T T v
Market I¢ Mekan Kutusu | [ | ) N 181
500 Lt. (Adet)
4 x)q . Lo
Em;% GXdI;lttreHaamllBldon al | - _ o1 1l 1 1 1 1 10 188
) N g > ( )
900 Ve 1200 Litre N ) N 295
s Hacimli Kumbara
S 2200 Litrelik Horeka I 10
= Cam Kumbarasi
723
i} 60 Litrelik Cam Atig1 N ) N 23
Toplama Kutusu
I¢ Mekan Kutusu (Adet) -l - - - 3| 3 2 3 B3] 2 3 19 242
L 1 m3 Hacimli Konteyner N ) N 192
IEIEJ (Adet)
15 m?® Hacimli N . 1
Konteyner (Adet)
Plastik Kutu (Adet) 4| 3| - -| 5| 2| 1| 15| 20| 18| 6| 4 78 1.249
Orta Boy Karton Kutu
B (Adet) S I R | - - 1 323
o Kii¢iik Karton & Seffaf
~ -
Kutu (Adet) 3 1300 | 300 7| 8| 10| 5| 10 644 2.891
Silindir Cam Biriktirme
oY Y Y A A 1 7
Kumbarasi
=] 18,5 m* Hacimli
=y E = | Konteyner (Atik Pil,
g £ £ £ | Bitkisel Atk Yag, E- o I I Y 2
S < 3 & | Auk, Plastik, Kagit)
C = | (Adet)
X Eﬁ) Atik Ilag Biriktirme
'Ed Ekipmani

GENEL TOPLAM 944 9.883
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Sifir Atik Projesi kapsaminda belediye binalarimizin katlarina biriktirme ekipmanlari yerlestirilmis
ve Belediye Hizmet Binalarimiz i¢in Tehlikeli Atik Gegici Depolama Alani olusturulmustur.

Ambalaj Atiklar: Yonetimi

Cigli Belediyesi Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plant dogrultusunda belirlenen programa uygun olarak

ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasini saglamaktadir.

2022 yilinda sahada dagitilmak {izere 1,5 ton poset, 14 adet pet goriiniimlii sepet, 8 adet konteyner,
67 adet dortlii sifir atik i¢ mekan seti (kagit-plastik-cam-metal) ve 101 adet i¢ mekan kutusu temin

edilmis olup, ekipmanlarin sahada dagitimina devam edilmektedir.

Cigli ilgesindeki tiim okul, ASM, resmi kurumlar ve talep edilen tiim noktalara bina i¢i ambalaj atig1

toplama kutular1 yerlestirilmis olup yil iginde yipranan kutular yenileri ile degistirilmektedir.

Ilgemizdeki ambalaj atiklar1 2022 yili iginde diizenli bir sekilde toplanarak iilke ekonomisine

kazandirilmak iizere geri doniistime gonderilmistir.

SCA Atik Yonetim A.S. ve Cigli Belediyesi arasinda 29.12.2020 tarihinde 3 yil gegerli “Cigli
Belediyesi Sinirlari iginde Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi Uygulamasi” protokolii

imzalanmustir.

2022 yilinda ilgemizden toplam 2.822,64 ton ambalaj atig1 toplanmis ve geri doniisiime

gonderilmistir.

Bu sayede;

*Cop Depo alanina daha az ¢op dokiilmesi, ¢op alaninin daha uzun siire kullanilmasi saglanmistir.
*Cop araglariin Cop Depo alanina daha az gitmesi ile arag yakitlarinda tasarruf saglanmistir.
*Geri doniisiim sayesinde iilke ekonomisine katki saglanmistir.

«Ulkemizin dogal kaynaklarmin tiikenmesi geciktirilmistir.

*Dogal dengenin bozulmamasi saglanmstir.
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Grafik 8 2022 Yili Aylara Gére Toplanan Ambalaj Atig: Grafik 9 2022 Yili Aylara Gore Toplanan Atik Cam
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Cevresel Giiriiltii Kontrolii

Cevresel giirtiltiiye maruz kalinmasi sonucu kisilerin huzur ve siikiinunun, beden ve ruh sagligiin
bozulmamas i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak amaciyla; isletme, tesis, isyerleri, santiye
alanlart ile rekreasyon ve eglence yerlerinin denetimlerini yapilmaktadir. Yapilan denetimler ve idari
yaptirimlar hakkinda Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi’na belirli periyotlarda bilgi

verilmektedir.

Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlarinda yasanan sikayetleri degerlendirme, planli/plansiz
denetimleri gergeklestirme ve ihlal tespiti durumunda idari yaptinm uygulama konularinda
Miidiirliigiimiiz yetki devrinin alinmasi i¢in gerek duyulan ses 6l¢lim cihazi alinmistir. 25-26 Mayis
tarihleri arasinda verilen A-1 Giiriiltii Olgiim Egitimine 3 (ii¢) zabita memuru, 27-30 Mays tarihleri
arasinda verilen A-2 Giiriiltii Olgiim Egitimine 2 (iki) miihendis katilim saglamustir. Sertifikalarin
almmasindan sonra yetki devri basvurusu yapilmis (23.06.2015) olup Izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskanligi’ndan yetki devri konusunda uygun gériis alinip Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11

Midiirliigii'ne teslim edilmistir.

6-27 Ekim 2019 tarihlerinde miidiirliigiimiizde gorevli bir personelimiz A1 Giiriiltii Ol¢iim Egitimine

katilim saglamistir.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi Cevresel Etki Degerlendirilmesi izin ve Denetim
Genel Midirligi’niin  27.12.2016  511148829-E.20958 sayili yazis1 ile Cigli Belediye
Baskanligimiza gorev yetki ve sorumluluk alanlar1 igerisinde olmak ve yukarida belirtilen hususlara
uymak kaydiyla Cevresel Giiriiltiinlin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda

bakanlik oluru ile giiriiltli yetki devri yapilmistir.
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Yonetmelikler uyarinca her y1l yapilmasi gereken ses kalibratorii ve ses 6l¢iim cihazinin kalibrasyonu

islemleri Ekim ay1 icerisinde akredite bir laboratuvara gonderilerek yapilmstir.

Yetki devrinin verildigi tarihten itibaren giiriiltii ile ilgili sikayetlere cevap verilmeye devam
edilmektedir. ilcemizde isletmelere miidiirliigiimiizden alinacak uygunluk goriisiine istinaden canli

miizik izin belgeleri verilmektedir.

Yetki devri kapsaminda, Hemserilerimizden gelen talep ve sikayetler (Belediyemiz Whatsapp Destek
Hatt1 “0538 011 47 477, “0232 935 55 35>, Alo Cevre Hatt1 “386 16 66, E-Postamiz ya da bizzat
Belediyemize gelerek yazili bagvuruda bulunarak, CIMER, SMART CRM ve EBYS yoluyla) Cevre
Denetim Birimimizce sikayete konu olan eglence yerlerinde denetim, kontrol ve Olgtimler

yapilmaktadir.

Bu kapsamda 2022 yil1 i¢cinde makine ve eglence yeri kaynakli 81 adet gevresel giiriiltii sikayeti

degerlendirilmis ve ¢éziime kavusturulmustur.

Tablo 46 Cevresel Giiriiltii Talep ve Sikdyet Tablosu Genel Durum

Canli Miizik izni
1 - - - - - - - - - - 1
Basvuru Sayisi
Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii Uygunluk 1 1 2 3 - - 1 2 3 1 1 2 17

Raporu

Cevresel Giiriiltii
Degerlendirme - - - - - - - 1 1 8 5
Raporu inceleme

Eglence Kaynakh ) ) )

Giiriiltii Sikayeti ! 21 11 2] 2 8

Is Yeri Kaynakh

Giiriiltii Sikayeti 1 4 2 4 7 7 1 3 2 8 8 3 50
Genel Toplam 81
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Grafik 10 2022 Yili Cevresel Giiriiltii Sikdyet Dagilim Grafigi

Cevresel Gurulta Sikayet Dagilim Tablosu

1 1%
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|
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8: 10% Eglence Kaynakli Glrilti Sikayeti

= s Yeri Kaynakli Giiriilti Sikayeti

Bitkisel Atik Yag Atiklarinin Yonetimi

Halkimizin sagligin1 korumak i¢in bolgemizdeki atik yag tireticisi konumundaki igletmelerde atik yag
kullanim sikligin1 belirleyen Toplam Polar Madde olgiimlerinin gergeklestirilmesini saglar.
Belirlenen program dahilinde programa uygun olarak Atik Bitkisel Yaglarin isletmelerde ve evlerde
kaynaginda ayr1 toplanmasini saglar. Cevre ve Sehircilik Bakanlig ile aylik raporlarin gdnderilmesini

ve yazigmalarin yapilmasi ile ylikiimlidiir.

Cigli ilgesindeki bitkisel atik yaglarin toplanmasi protokolii Cigli Belediyesi ile Kolza Biodizel ve
Petrol Uriinleri San. Ve Tic. A.S. arasinda 12.02.2022 tarihinde 1 (bir) yillik imzalannustir. Bitkisel
Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi dogrultusunda bitkisel atik yaglarin toplanabilmesi i¢in basta
tim ilkokul, ortaokullara, muhtarliklara ve Aile Sagligi Merkezleri (ASM) olmak {izere ilgemizin
cesitli noktalarina bitkisel atik yag biriktirme bidonlar1 yerlestirilmistir. Atik bitkisel yag toplama
noktalarinda biriken yaglar protokol yapilan lisansli firma tarafindan diizenli bir sekilde

toplanmaktadir.

2022 y1l1 iginde 22.017 litre bitkisel atik yag toplanmig ve geri doniisiime gonderilmistir.
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Grafik 11 2022 Yilinda Toplanan Bitkisel Kizartmalik Atik Yag Miktarlart
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Atik Pil ve Akiimiilator Atiklarinin Yonetimi

Okullarda, halk egitim merkezleri, mahalle muhtarliklari, eglence yerleri ve halka acik merkezlerde,
pilleri ayr1 toplama ile ilgili tireticilerin sorumlulugu ve program dahilinde, gerektiginde iiretici ile is
birligi yaparak halki bilinglendirmek iizere egitimler diizenlenerek, halkin kolaylikla ulasabilecegi

noktalarda toplama istasyonlar1 olusturulmasini saglanmistir.

2022 y1l1 iginde toplam 2.620 kilogram atik pil toplanmig olup geri doniisiim ve bertaraf i¢cin TAP’a
gonderilmistir. izmir genelinde yapilan 25. Atik Pil Toplama Kampanyas: kapsaminda en ¢ok atik pil

toplayan ikinci ilge olmustur.

Grafik 12 2022 Yili Aylara Gore Toplanan Atk Pil Miktarlar
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Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Yonetimi

flge genelinde olusan her tiirlii atik elektrikli ve elektronik esyanin, yasal mevzuatlar kapsaminda
toplanmasi i¢in, AEEE Toplama noktalar1 olusturulmaktadir ve halkin bilinglendirilmesine yonelik

faaliyetler diizenlenmektedir.

22.05.2012 tarith ve 28300 sayili Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolii (AEEE)
Yonetmeligi ile atik Elektrikli ve Elektronik esyalarin konut ve isyerlerinden saglikli bir toplama
sistemi ile toplanip taginmasi ve AEEE Atik Getirme Merkezinin kurulmasi, yerel yonetimler i¢in bir
zorunluluk haline gelmistir. Bu kapsamda Elektrik ve Elektronik Geri Doniisiim ve Atik YOnetimi
Dernegi iktisadi Isletmesi (ELDAY), Aydinlatma Geregleri Imalatcilar1 Dernegi Ticari Isletmesi
(AGID) ve Exitcom Recycling Atik Tasima Toplama Depolama Elektronik ve Gemi San. Tic. Ltd.
Sti. ile Belediyemiz arasinda 01 Mart 2021 tarihinden itibaren gegerli olmak kaydiyla iki yillik
s6zlesme imzalanmistir. Taraflarin herhangi bir talebi olmamasi durumunda sézlesme otomatik
olarak 1 yil uzamaktadir. Ilcemize gelen Elektrikli ve Elektronik Atik Toplama Kutular1 llgemizde
Merkezi yerlere dagitimina talep olunan adreslere ve eskiyen yiprananlarin yerine birakilmaya devam
edilmektedir. Bu konuda afis, pankart ve Sosyal Medya yardimi ile halkimiza ulasilmaya devam

edilmektedir.

2022 yil1 iginde 2.392 kilogram elektronik atik toplanmuistir.

Grafik 13 2022 Yili Aylara Gére Toplanan Elektrikli ve Elektronik Atik Miktarlar:
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Moloz Toplama ve Bertaraf Etme

2022 y1l1 iginde 6.732 ton moloz toplanmistir.
Grafik 14 2022 Yilinda Aylara Gore Toplanan Moloz Miktarlart
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Belediyemizin yetki alanina yerlestirdigimiz, Kizilay Giyim Bagis kumbaralarimiz (Tekstil Atiklarr)

Belediyemizin sdzlesme yaptig1 yetkili toplayict firma tarafindan diizenli olarak toplanmaktadir.

2022 yil1 i¢inde 98.555 kg tekstil atig1 toplanmaistir.
Grafik 15 Aylara Gore Toplanan Tekstil Atigi
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Atik Tla¢ Yonetimi

Atik ilaglarin bilingsizce atilmasi, lavabolara dokiilmesi c¢evre ve insan sagligin1 dogrudan
etkilemektedir. Bilingsizce atilan bu ilaglar yeralti su kaynaklariin ve dolayisiyla topragin kimyevi
maddelerle kirletilmesine neden olmaktadirlar. Bu sebeple bu tiir atiklarin kontrollii bir sekilde
bertarafinin saglanmasi gerekmektedir. Bu cergevede, ¢evre ve insan sagliginin korunmasi ve atik
ilaglarin kontrolsiiz sekilde bertarafi neticesinde olusabilecek risklerin ortadan kaldirilmasi amaciyla,
tehlikesiz nitelikteki atik ilaglarin da tehlikeli nitelikteki atik ilaglarin bertaraf edildigi sekilde

bertarafinin gergeklestirilmesi 6nem arz etmektedir.

Cigli Belediyesi ile tarafta Sinirli Sorumlu Eczacilar ilag Saglik ve Eczane Geregleri Atiklari
Degerlendirme Cevre Koruma ve Isletme Kooperatifi (CEKOOP) arasinda 17 Eyliil 2021 tarihinde
iki y1llik protokol imzalanmistir. Cigli Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigli olarak atik
ilaglarin yonetiminin saglanmasi amaciyla 1siya, soguga ve kimyasallara dayanikli yiiksek
yogunluklu plastik malzemeden yapilmis, kapakli, manyetik kilitli, kolay tasimabilmesi icin iki
tekerlegi olan, icerisine atik atildiktan sonra tekrar alinmasina imkan bulunmayan ve iizerinde "Atik
Ilag" ibaresi bulunan 120 litre gévde hacimli biriktirme ekipmanlar1 temin edilerek Cigli ilgesi

genelinde 35 ayr1 noktaya teslim edilmistir.

2022 yil1 icinde 999 kilogram atik ila¢ toplanmustir.

Grafik 16 2022 Yilinda Aylara Gére Toplanan Atik Ilag Miktar:

Atik ila¢
190
2
é 118 114 o
i
S 91
= 70 73
= 59 60
e 42 43 41
< \

Ocak  Subat Mart  Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil  Ekim Kasim Aralik
Aylar

99



Atik Motor Yaglarimin Yonetimi

Cigli Belediyesi olarak, biinyemizde bulunan tiim ara¢larin kullanim 6mriinii tamamlamis motor,
sanziman ve yaglama yaglarindan olusan 2.036 It (1.710 kg) atik yag tehlikeli atiklarin toplandigi
yetkili kurulus olan Acidz Petrol Hurdacilik Nakliye Demir Uriinleri San. Ve Tic. Ltd. Sti’ ne

gonderilmistir.

Genel Atik Yonetimi

Lisansli ve yetkili kuruluslar ile koordineli ¢alisilarak, Atik Koordinasyon Merkezine ulasan;

a) Omriinii Tamamlamis Lastikler,

b) Tehlikeli Atiklar,

c) Organik Atiklar,

d) Tibbi Atiklar, vb. atiklar konusunda tiim talep ve sikayetlerin alinmasi, lisansli ve yetkili
kuruluglarla iletisime gegilerek atiklarin geri kazaniminin ya da bertarafinin saglanmasi ve siirecin

takibini saglar.
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Hedef 2.2: Mahalle Bazhh Hizmet Planlamasiyla Cevre Temizliginin Cigli' nin Her Kosesine

Aym Standartta Sunulmasi

Her Mahallede Cadde ve Sokak Temizligi icin Siipiirge Hizmeti:

Biiytiksehir Belediyesiyle yapilan goriismeler sonucu cadde ve sokaklarin temizligi olusturulan ortak

caligma gruplar ile azami 6l¢iide saglanmustir.
Cop Konteynerlerinin Temizligi, Dezenfekte Edilmesi:

Bu faaliyet Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan titizlikle yiiriitiilmektedir. Calismalarimiz

siklagtirilmis olup 3 adet konteyner yikama araci ile hizmet verilmistir.

Cigli genelinde farkli boyutlarda ihtiyaca cevap verecek sekilde ¢op konteynerleri mahallelere
konulmas faaliyeti kapsaminda; 38 Adet 3000 It.lik ¢&p konteyner1 1.B.B. tarafindan belediyemize

hibe edilmis olup envantere girisi saglanmuistir.

Ciglililerin Cevre Saghgi ve Temizligi Konusunda Farkindalik ve Katilbmim1 Saghcak
Etkinlikler Yapilmasi:

Mahalle Temizligi faaliyeti kapsaminda, Belediye Bagskanimizin siirekli katilimi ile her hafta Sali
giinii bir mahallede safak mesaisi toplu temizlik ¢alismalar1 yapilmigtir. 2022 yilinda temizlik

konusunda yapilan bu faaliyetle yiliksek oranda farkindalik ve yogun bir katilim saglanmuistir.

Temizlik ¢calismalarinin gérev degil toplumumuza ve dogaya karsi bir sorumluluk oldugu bilinciyle,
havada ve karada oldugu kadar denizde de hassasiyet gerektiren caligmalar yapilmistir. 2022 yilinda
da Ciglimizi, gelecek nesillerimize yasanabilir ve saglikli bir sekilde teslim etmek icin cevreye
duyarl bir yonetim anlayisiyla hareket edilmis, Belediye Baskanimizin katilimiyla diizenli araliklarla

yapilan kiy1 temizligi yogun katilimlarla gergeklestirilmistir.
Cop Toplama ve Nakili:

[lgemizde ¢dplerin toplanmasi ve nakli Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz kontroliinde, Belediyemiz
Sirketi tarafindan 696 sayili KHK kapsaminda gerceklestirilmekte olup, 63.715,65 ton evsel kat1 atik
toplanmustir. {lgemizin evsel atiklari; mahallelerde giin asir1 2 vardiya olarak y1l boyunca diizenli bir
sekilde toplanip Harmandali C6p Deponi alanma tasinmustir. Ilgemizin ana arterlerinde ise evsel
atiklar her giin toplanip deponi alanina tasinmistir. 13 pazar yerimiz pazar kalktiktan sonra 8 kisilik
pazar yerleri temizlik ekibimiz tarafindan yil boyunca temizlenip dezenfekte edilmistir.

32 kisilik sabit ve 5 kisilik gezici temizlik ekibi ve 5 adet yol siipiirme araci ile ilgemizin ana arterleri

basta olmak iizere Cigli genelinde imkénlar dahilinde sokak temizligi yil boyunca yapilmaktadir.
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Belediyemizin, Cigli Genelinde Yapacag Temizlik Cahismalar: ile Vatandas Memnuniyetinin

Artirillmasi:

Bu faaliyet kapsaminda hedeflenen vatandas memnuniyetine, artirilan temizlik ¢alismalari, personel
sayis1, vardiya siklig1 sonucunda azami 6lciide ulasilmistir. flge genelinde ana arterler, caddeler ve
sokaklar ile ¢op noktalar1 1 adet arazoz, 2 is¢i, 1 sofor ile periyodik olarak ekipler tarafindan tazyikli
su ile yikanmaktadir. Ilgemiz Mahallelerinde bulunan ana arter ve ana arter statiisiindeki cadde ve
sokaklar sabah saat 06.00’dan 23.00° e kadar 2 vardiya halinde siipiirge araclar1 ve is¢ilerimiz ile

sliplirme isi bitirilmekte olup, ¢alismalarimiz ilerleyen saatlerde ara sokaklarda devam etmektedir.

Bolge genelinde, cadde ve sokaklara konulmus olan 770 Litrelik 5511 adet, 3000 Litrelik 433 adet
olup toplam 5.944 konteyner mevcuttur, 3 adet arag, 3 sofor, 6 is¢i ile yikama araci kullanilarak ilaglt

su ile yikanmaktadir.

flgemizde giinliik yaklasik 190 ton evsel kati atik toplanmaktadir. Cigli’ de 2022 yilinda yaklasik
olarak 63.715,65 ton evsel kati atik toplanip Cp Deponi alanma tasimistir. Ilkbahar aymndan

itibaren 7 ULV araci ile Cigli [lgemizin biitiin muhitleri diizenli olarak ilaglanmustir.

Cigli genelinde cadde ve sokaklarda duvarlara yazilan izinsiz ve usulsiiz yazilar ekiplerimizce
boyanarak goriintii kirliligi ortadan kaldirilmistir. Cadde sokak temizliklerinin yanisira ¢op ev

temizligi yapilmastir.

Tablo 47 2018-2022 Yillart Cop Dokiim Miktarlar

2022 (Moloz
park
Cop Dékiim Miktar: 2018 2019 2020 2021 bahgf;ll:ll;)::ﬂya
(Ton) vs.haric)
98.455,00 101.322,00 104.378,00 106.76,00 63.715,65
Tablo 48 2018-2022 Yillar1 Cop Konteyner vs Adetleri
2018 2019 2020 2021 2022
120 It - 450 500 - -
200 It - 220 - - -
770 It 6.682 7.072 6.246 6.446 5.511
3000 It 125 140 163 163 433
Toplam (adet) 6.807 7882 6.909 6.609 5.944
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Hedef 2.3: Ekosistemin Korunmasimin Herkesin Sorumlulugu Oldugu Bilincini Yerlestirecek

Doga Sevgisinin ve Cevre Bilincinin Olusturulmasi
«Doganin Doktoru Sensin, Atiklar1 Azaltmaya Ne Dersin?” Sifir Atik Ve Iklim Degisikligi Egitimi:

“Yesil Bir Adim At Karbon Ayak izini Azalt” eTwinning Projesi’ne dahil olan 5 okuldan (Ismail
Rahmi Karadavut Ilkokulu, Maltepe Ilkokulu, Toki Ilkokulu, Aydogan Yagc1 Bilim ve Sanat Merkezi
ve Balatgik Tlkokulu) toplam 300 6grenciye 26 Nisan 2022 tarihinde Sifir Atik ve Iklim Degisikligi

egitimi verilmigtir.
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sPandemide Cevre Konulu Resim Yarismas1 Odiil Téreni:

Sifir atik ve Iklim Degisikligi ile miicadelenin giiglendirilmesi bu baglamda farkindaligin artirilmast
amaci ile Pandemide Cevre Konulu Resim Yarigmasinin 6diil toreni 12 Mayis 2022 tarithinde

gergeklestirilmistir.

6 kategoride dereceye giren 6grencilere basar1 belgeleri ve ddiilleri verilmistir. Dereceye giren ve
sergilenmeye deger goriilen 47 resimden olusan serginin acilist Cigli Belediye Bagkani Utku

Glimriikcii ile 6grenciler tarafindan gerceklestirilmistir.
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2. Ana Jet Ussii Komutanlig: Sifir Atik Egitimi:

2. Ana Jet Ussii Komutanligi’ndan Cigli Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii’ne gelen
Sifir Atik Egitimi talebine istinaden 18 Mayis 2022 tarihinde Sifir Atik egitimi gergeklestirilmistir.
Komutanliga 1 set sifir atik seti, 1 adet atik pil biriktirme ekipmani ve 1 adet elektronik atik biriktirme

ekipmani teslim edilmistir. Katilimcilara bilgilendirme amagl brosiir dagitilmistir.
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*Smav Koleji Sifir Atik ve Iklim Degisikligi Egitimi:

Karsiyaka Sinav Koleji’nden Cigli Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii’ne gelen Sifir
Atik Egitimi talebine istinaden 20 May1s 2022 tarihinde Sifir Atik egitimi gerceklestirilmistir. Okula
2 set sifir atik seti, 2 adet atik pil biriktirme ekipmani ve 2 adet elektronik atik biriktirme ekipmani

teslim edilmistir. Katilimcilara bilgilendirme amacli brosiir dagitilmistir.

=
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«Okullar Arasi Bitkisel Atik Yag Toplama Yarismas: Odiil Téreni:

2021-2022 egitim ve dgretim yilinda Cigli ilge sinirlart igerisinde Okullar Aras1 Odiillii Bitkisel Atik
Yag Toplama Yarismasi’na katilip dereceye giren okullarin ddiilleri 7 Haziran’da gerceklestirmis
oldugumuz Diinya Cevre Haftas1i Homa Dalyan1 K1y1 Temizligi etkinligimizde verilmistir.

-140 litre bitkisel atik yag toplayarak 1. olan Tan1 Koleji’ne plaket verilmistir.

-125 litre bitkisel atik yag toplayarak 2. olan Cigli Sehit Ugur Gérkem Harmankaya Ilkokulu'na
plaket verilmistir.

-70 litre bitkisel atik yag toplayarak 3. olan Harmandali Ilkokulu’na plaket verilmistir.
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*Diinya Cevre Giinii Homa Dalyan1 Kiy1 Temizligi Etkinligi:

Diinya Cevre Haftasinda, Kus Cenneti'nin i¢inde yer alan ve Izmir'in giiniimiize ulasan son dalyani
olan Homa Dalyani'nda biling ve farkindalik olusturabilmek adina 7 Haziran.2022 tarihinde kiy1
temizligi etkinligi gerceklestirilmistir. Etkinligimize Cigli Belediye Baskani1 Utku Glimriikgt, Cigli
Belediyesi CAK Ekibi, Cevre, Schircilik ve Iklim Degisikligi 11 Midiirliigii, Sivil Toplum
Kuruluslari, Goniillii Topluluklar, Lise ve ilkokul ogrencileri olmak iizere 350 kisi katilim

saglamistir.

Kiy1 Temizligi etkinliginde 1,8 ton karigik ambalaj atig1 ve 2 ton ¢op toplanmustir.
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» Okullar Aras1 Atik Pil Toplama Yarigmas1 Odiil Toreni:

TAP (Tasmabilir Pil Ureticileri ve Ithalatgilar1 Dernegi) ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin ortak
yiiriittiigii 25. Atik Pil Toplama Kampanyasi’nda Cigli Belediyesi Izmir genelinde en ¢ok pil toplayan

2. ilge belediyesi olmustur.

Cocuk, geng ve yetiskin kategorilerinde 1.olan isimler Cigli’den ¢ikmistir. Ayrica okullar arasinda en
ok pil toplayan 2. okul yine Cigli simirlari icerisinde yer alan Egekent ilkokulu olmustur. Odiil toreni

15 Haziran 2022 tarihinde yapilmistir.
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Hedef 2.4: Siirdiiriilebilir Yesil Alan Yonetimi ile Yesil Alan Varhgmin Artirllmasi ve Herkes
Icin Makul Erisilebilirlikte Olmasi

2022 yilinda Cigli Belediye sinirlar1 dahilinde ve uygulama imar planinda yesil alan ve park alani
olarak ayrilan kamuya ait her tiirlii arazi ve arazi pargalarinin peyzaj mimarisine uygun projeler
yaparak buralarda c¢imlendirme, bitkilendirme, aydinlatma, cocuk oyun alani, oturma gruplari,
yiirtime yollar1 ve spor alanlar1 tesisi ve bunlarin yapimina iliskin tiim ¢evre ve park diizenlemesi

hizmetleri Park ve Bahgeler Mudiirliigiimiiz tarafindan yapilmstir.

Belediyemizce yapilan park diizenleme ¢aligmalarindan bazilart;

2022 Y1l Yeni Yapilan Parklar ve Mahalleleri:

Tablo 49 2022 Yili Yeni Yapilan Parklar

Yesil Alan
Mahalle Sokak M?)

1 | Atatiirk Mahallesi 8809/11 Sokak 150 m?

Atatiirk Mahallesi 8809/13 Sokak 200 m?
3 | Kiigiik Cigli Mahallesi Eski Eshot Garaji Yan1 Park- 8783/3 Sokak 450 m?

Gazi Mustafa Kemal
4 | Mahallesi Atilla Baran Parki- 9507 Sokak 750 m?
5 | Atasehir Mahallesi Hayvan Parki- 8274/3 Sokak 750 m?
6 | Evka 2 Mahallesi Kres Arkasi Park-6818 Sokak 2500m?
7 | Evka 5 Mahallesi Saglik Ocag1 Yan1-6818 Sokak 1000m?
8 | Kiiciik Cigli Mahallesi Eymen Sadik Durak Parki-8861 Sokak 1000m?
9 | Atasehir Mahallesi Uzay Miizesi Cevresi-8268 Sokak 200 m?
10 | Balatcik Mahallesi Huriye Namik Irktas Parki-8914 Sokak 400m 2
11 | Balatcik Mahallesi Sinav Koleji Arkasi-8903 Sokak 2000m?
12 | Atatiirk Mahallesi 8809/27 Sokak 1000m?

TOPLAM 10400 m?

Tablo 50 2021 Yilinda Yapimina Baslanip 2022 Yilinda Yapimi Devam Eden Parklar

Slill;)a Mahalle Sokak
1 Evka 6 Mah. Kamer Geng Parki 6814/4 sokak
2 Cagdas Mabhallesi Binsel cafe yani park 8819 sokak
3 Evka 2 Mahallesi park 6820 sokak
4 Koyici Mahallesi muhtarlik 6nii
5 Gazi mustafa kemal mahallesi muhtarlik arkasi park

114



Tablo 51 2022 Yilinda Yenilenen Parklar

E‘;a Park / Yesil Alan Mahalle

1 | Eymen Sadik Durak Kiiciik Cigli
2 | Saglik Ocagi Yani Park Evka-5

3 | 6809 Sokak Park1 Evka-2

4 | Pelit Sitesi Park1 Atagehir

5 | 4 Eyliil Sitesi Atasehir

6 | 8715/1 Sokak Parki Kiigiik Cigli

7 | 8102 Sokak Maltepe

8 | Genglik Parki Evka-2

9 | Yériik Ali Caddesi Market Yan1 Park Cumhuriyet
10 | Mustafa Necati Bey Park1 Atasehir

11 | Adile Nasit Park: Atasehir

12 | Abelya Parki Atasehir

13 | 8273 Sokak Parki Atagehir

14 | Belediye Toren Alani Bitkilendirmesi Atagehir

15 | Fikri Sengiil Park1 Evka-2

16 | Sado Turgay Tekin Parki Yakakent
17 | Ozgiir Soylu Parki Evka-6

18 | Giilozge Parki Esentepe

19 | 8711 Sokak Kiigtik Cigli
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Tablo 52 Mahalle Bazinda 2020-2022 Karsilastirmalr Yesil Alan Miktarlar

. engel engel
cigi | cigli | Cigli | Ciglismirnda | Cigli smrinda - cog f'g‘e l ﬁt':]e basketh beodn”:,%”t
Mabhalle :Iftllf F? eli.f bel..ly ¢ bblqukse:“E bbluyumeiut Niifus | Niifus basina diisen safls say1s s?%s ss | ol alam tenis
Mabhalle alani 1 as,l ?ln e‘sorl;g:l ugu e‘sorl;g:l ugu Kisi- Kisi- yesil alan (ade 1 f sayls | sayisi alam
(m?) yest yesit | atan . .. | 2019 | 2022 (adet 1 | (adet) | sayisi
alan alan refiij | bulunan yesil | bulunan refiij t) ) (adet (adet (adet)
(m?) (m? | (m? alan(m?) (m?) ) )
2020 | 2021 | 2022
Ahmet Efendi 303.700,00 0,00 0 7.000,00 7.216,00 | 1107 | 1482|12,84|12,84| 9,59 - - - - -
Ahmet Taner 39.370,0 | 6.934,4
Kuslali 444.300,00 0 0 0 64.138,00 0,00| 6732| 6648|1538|1538|1557| 11 6 - - 1
8.179.800,0 | 65.657,5
Atasehir 0 9 0 11.456,00 73.378,00 | 26736 | 29045| 563 | 563| 518| 25| 17 3 1 1
1.071.800,0 3.195,0
Atatiirk 0| 5.750,00 1 0 11.456,00 0,00 | 11569 | 12689 | 1,49| 1,49| 136| 10 4 - - 1
21.161,
Aydinlikevler 734.400,00 | 6.400,00 85| 1180 92.057,00 0,00| 3933 | 4058|2533 25332455 5 3 - - -
9.844.800,0 | 20.045,0| 9.283,8
Balatgik 0 0 9 0 177.830,00 5.460,00 | 14121 | 17707 | 14,40 | 14,40 | 11,48 9 8 - - 1
10.486.200,
Cumhuriyet 00 | 5.980,00 0 1.530,00 0,00/ 6931| 7020| 1,08| 1,08| 1,07 4 4 - - 2
29.204,0
Cagdas 350.500,00 0 37,34 60.000,00 0,00 9736| 6369| 9,17| 9,17|14,01 9 5 1 1 6| 1tenis
Egekent 507.400,00 | 9.00000| 1216 180 46.713,00 720,00| 8678| 8429| 652| 652| 6,72| 19 5 - - -
10.600,0 | 1.041,2
Esentepe 847.900,00 0 7 0 0,00 302.206,00 | 4679 | 5647 | 66,85 | 66,85 | 55,39 4 2 - - 1
35.607,0 | 10.392,
Evka-2 581.800,00 0 59 0 12.884,00 0,00| 4491| 4306|10,80)10,80|1126| 11 7 - - -
144010 o0 1«
Evka-5 636.800,00 0 : 0 19.782,00 0| 13184 | 13027 | 2,59| 2,59| 2,62 6 4 - - 1
11.256.0 | 597 49
Evka-6 235.700,00 0 ' 0 130.000,00 0,00 2393| 23145903 59,03 | 61,04 3 3 - - 2
Giizeltepe 539.400,00 | 4.108,00| 272,58 0 9.500,00 3.335,00| 6665| 6552| 254| 2,54| 2,59 3 3 - - -
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Harmandal Gazi

Mustafa Kemal 3.748.700,0
Atatiirk 0| 4.150,00 0 8.000,00 0,00 2449| 2789| 4,96 | 4,96 | 4,36 3 2 -
5.249.700,0
Inénii 0| 5.250,00 0 11.850,00 0,00| 6851| 7437| 2,50| 2,50| 2,30 3 1 -
16.756,0 | 1.939,1
izkent 668.000,00 0 1 0 11.456,00 3.934,00| 6568| 6428 | 4,89| 4,89| 5,00 5 3 1
41.780.700,
Kaklig 00 0,00 0 0,00 0,00| 1623| 1670| 0,00 0,00| 0,00 1 1 -
1.550,2
Koyigi 460.600,00 | 2.250,00 8 50 720,00 12.000,00 | 4230| 3995| 355| 3,55| 3,76 1 - -
1.027.100,0 | 14.544,0| 2.311,8
Kiigiik Cigli 0 0 8 0 0,00 0,00 | 19802 | 21477 | 0,73| 0,73| 0,68 11 7 -
5.273,7
Maltepe 451.000,00 | 9.962,00 1 0 5.174,00 0,00 3826| 4059| 3,96| 3,96| 3,73 4 -
1
bedmanto
39.974.500, 287,3|287,3| 2719 nve
Sasali Merkez 00 0,00 0 990.117,00 90.085,00| 3759| 3972 6 6 5 5 3 2 1 tenis
Sirintepe 599.200,00 | 3.370,00| 656,19 120 0,00 0,00| 8345| 8549| 042| 042| 041 7 -
Ugur Mumcu 850.700,00 | 8.550,00 0 0,00 0,00 4794| 5765| 1,78| 1,78| 148 4 2 -
5.119.000,0 | 14.269,0 | 7.100,0
Yakakent 0 0 2 126 0,00 0,00 8790| 10200 | 1,64 | 1,64| 141 5 5 -
21.120,0
Yeni Mahalle 751.300,00 0 0 12.900,00 11.929,00 | 11213 | 12424 | 4,10| 4,10| 3,70 7 2 1
135.445.000 | 357.599, | 64.827,| 1693,3 203.2| 214.0
TOPLAM ,00 59 82 4 1.684.563,00 510.263,00 05 58121,14|21,14|20,05| 171| 108 20
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Tablo 53 2017-2022 Yillar: Karsilastirmali Park ve Koruluk Adetleri

PARK ADETLERI KORULUK ADETLERI

MAHALLE 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Ahmet Efendi 0 0 0 0 0 0 12,84 12,84 12,84 12,84 12,84 -
A.Taner Kislah 19 19 19 19 19 18 12,04 12,04 12,04 15,38 15,38 5
Atasehir 37 37 37 38 39 35 4,45 4,45 4,45 5,59 5,59 1
Atatiirk 5 5 12 0,98 0,98 0,98 1,49 1,49 2
Aydilikevler 8 8 8 25,33 25,33 25,33 25,33 25,33 3
Balatcik 10 10 11 13 13 13 12,25 12,25 12,25 13,76 13,76 -
Cumbhuriyet 4 4 4 4 4 0,4 0,4 0,4 1,08 1,08 -
Cagdas 6 6 6 6 11 9,7 9,17 9,17 9,17 9,17 1
Egekent 7 7 7 7 19 6,52 6,52 6,52 6,52 6,52 -
Esentepe 5 5 5 6 6 6 65,25 65,25 65,25 66,85 66,85 2
Evka-2 14 15 15 15 16 13 10,8 10,8 10,8 10,8 10,8 2
Evka-5 7 7 7 7 8 7 2,59 2,59 2,59 2,59 2,59 2
Evka-6 3 3 3 4 4 3 54,22 54,22 54,22 59,03 59,03 -
Giizeltepe 2 2 2 3 3 2 2,28 2,28 2,28 2,54 2,54

Gazi M. K. Atatiirk 4 4 4 5 5 3,99 3,99 3,99 4,96 4,96

Inonii 2 2 2 3 3 3 0,88 0,88 0,88 2,5 2,5 -
izkent 6 6 6 6 6 12 4,05 4,05 4,05 4,05 4,05 6
Kaklig 2 2 2 2 2 3 0 0 0 0 0 -
Koyigi 2 2 2 3 3 2 0,24 0,24 0,24 3,55 3,55 -
Kiigiik Cigli 10 10 10 11 12 13 0,25 0,25 0,25 0,73 0,73 -
Maltepe 5 5 5 5 6 6 3,96 3,96 3,96 3,96 3,96 -
Sasali Merkez 7 7 7 7 7 7 287,36 287,36| 287,36| 287,36 287,36 -
Sirintepe 6 6 6 6 6 5 0,09 0,09 0,09 0,42 0,42 -
Ugur Mumcu 4 4 4 4 4 4 0,68 0,68 0,68 1,78 1,78 -
Yakakent 8 8 8 8 8 8 0,81 0,81 0,81 1,64 1,64 -
Yeni Mahalle 8 8 8 8 8 7 2,77 2,77 2,77 4,1 41 -
TOPLAM 190 191 192 200 208 225 20,16 20,16 20,16 21,08 21,08 24
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Budama Calismalar:

2022 Y1l igerisinde 6.750 adet aga¢ budamasi gergeklestirilmistir.

Parklarda Dezenfekte Cllsmalarl;

2022 yilinda 150 adet parkta; 120 adet gocuk oyun grubu, 60 adet fitness aleti temizligi yapilmustir.

Ot Bicme Calismalari:
2022 yilinda 1.600.000 m? alanda ot bigme yapilmuistir.
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Cim Bicme Calismalar:

2022 yilinda 45.000 m? alanda ¢im bigme yapilmuistir.
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Hedef 2.5: Sokakta Yasayan Canlarin Ekosistemin Parcasi Oldugunu Benimseyen ve
Yasam Hakkim Giivence Altina Alan Hizmet Sunumu ile Toplum Saghginin

Desteklenmesi

Belediyemiz sahipsiz hayvanlara yonelik hassas ¢aligmalar yiriitmektedir. 2022 sonuna kadar
15.210 sahipsiz hayvan kisirlastirllmis ancak iireme kontrol altina alinamamaistir.
Sokaklarimizda yasayan sahipsiz ve basibos hayvan varligini siiratle kontrol altina alabilmek
amactyla sahipsiz hayvan refahina yonelik olarak onceki yillarda yiiriitiilen kisirlagtirma
calismalar1 yeterli olmamis, 2022 yilinda kisirlastirma ortalamasi aylik 181 adet olarak
gergeklesmistir. 2022  yilinda ayhik 50 kopek ve 117 kedinin kisirlastirilmasi
hedeflenmekteyken; kisirlagtirilan kedi sayisinda aylik ortalama 160, kisirlastirilan kopek
sayisinda aylik ortalama 21 olarak gergeklesmistir. Bu kapsamda;

e Hayvanlarla ilgili 5.535 adet sikayet degerlendirildi,

e 2.118 adet hayvan yakalandi,

o 1.922 adet kedi kisirlastirildi, 252 adet kopek kisirlagtirildi,
e 14520 klinik islem uygulandi,

e 2.369 adet kuduz asis1 uygulandi.

Grafik 17 2022 Yili Veteriner Isleri Miidiirliigii Genel Faaliyet Grafigi

2022 Genel Goriiniim

mKOPEK ®mKEDI =TOPLAM 14520

11889

2013 2369
701 806 1221 1368 356
105 147 .
— i
KISIRLASTIRILAN  KISIRLASTIRILAN KUDUZ TEDAVI EDILEN
ERKEK Disi
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Tablo 54 Kisirlastirilan, Tedavi Edilen ve Kuduz Asist Yapilan Hayvan Sayilart

KEDIi 701 1.221 2.013 11.889
KOPEK 105 147 356 2.631
TOPLAM 806 1.368 2.369 14.520
Grafik 18 2017-2022 Yillar: Kisirlastirilan, Tedavi Edilen ve Kuduz Asist Yapilan Hayvan Sayilart
Kisirlagtirma
2500
2000
1500
1000
— ]
‘_*——f
500 /
c— ———
0 2017 2018 2019 2020 2021 2022
=@ Erkek 304 283 372 564 658 806
=8 Disi 646 577 782 1049 1216 1368
=0—Toplam 950 860 1154 1613 1874 2174
Kuduz Asisi
2500
2000
1500
1000
500 e —
. —— —0
.‘ _.——7
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
—=0— Kedi 147 653 938 1154 1460 2013
=0—K05pek 284 242 369 473 379 356
=@=Toplam 1031 895 1307 1627 1839 2369
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Tedavi Edilen

18000
16000
14000
12000
10000
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2000 ° >— ——————————

0 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Kisirlagtirilan ve Kuduz Asisi Yapilan Kedi
2500
2000
1500
1000
‘+—
° = —
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Grafik 19 2018-2022 Yillar: Arast Kiswrlastirma ve Kuduz Asist Karsilastirmast

Kisirlastirma ve Kuduz Asisi
—— ERKEK —— Disi KUDUZ
2369
1839
1627
1368
807
2
2018 2019 2020 2021 2022
Tablo 55 Yillara Géore Gelen Talep & Sikdyet Degerlendirme Degisim Oranlart
DONEMI GELEN SiKAYET YAKALANAN HAYVAN DEGERLENDIRME
SAYISI/ARTIS ORANI SAYISI/ARTIS ORANI ORANI
2017 2.204 % 21 972 % -10,1 % 44
2018 2.535 % 15 1.041 % 7 % 41
2019 3.522 % 39 1.375 % 32 % 39
2020 4.760 % 35 1.385 % 0,7 % 29
2021 6.196 %30 2.581 %86 %41
2022 5.535 -10% 2.118 -18% 38%
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Evrensel degerlere sahip kiiltiir
sanat ve spor hizmetleriyle ortak
kentlilik bilinci gelisen bir Cigli
yaratmak

AMAC 3
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Grafik 20 Ama¢ 3 Hedef Performansi Karsilastirmalar

120%
100%
100% 95%
80%
80%
60%
40%
20%
0% Ee— _ E—————
Hedef 3.1 Hedef 3.2 Hedef 3.3
Hedef 3.1 . Kapsayic1 Tesis ve Etkinlik Planlamasiyla Vatandasin Beklentisini

Karsilayacak Kiiltiirel, Soysal ve Sanatsal Faaliyetlerin Cigli“Nin Her Alanina Yayilmasi ve

Her Kesim I¢in Erisilebilir Olmas1

Hedef 3.2 : Ciglimizde Mevcut Olan ve Yapilacak Yeni Spor Tesisleriyle Her Kesime ve

flgi Alanina Yamt Veren, Erisilebilir ve Kaliteli Hizmet Sunulmasi

Hedef 3.3 : Cigli Aidiyetini Gelistirmeye Yonelik Kardes Sehir Protokollerinin

Imzalanmas1 ve Bu Kapsamda Ortak Faaliyetler ve Kiiltiirel Etkinlikler Gelistirilmesi
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Hedef 3.1: Kapsayicr Tesis ve Etkinlik Planlamasiyla Vatandasin Beklentisini
Karsilayacak Kiiltiirel, Soysal ve Sanatsal Faaliyetlerin Cigli’nin Her Alanina Yayilmasi

ve Her Kesim I¢in Erisilebilir Olmasi

Kiiltiirel, sosyal ve sanatsal yasama destek vererek kentlilik bilinci olusturmak, sosyal
belediyecilik anlayisimiz dogrultusunda yapilacak her faaliyetin ilcemizde yasayan tim
halkimizin faydalanmasim saglamak amaciyla 2022 yilinda Kiiltir ve Sosyal Isler
Midiirliigiimiiz tarafindan, diger miudiirliikklerimizle birlikte is birligi saglanarak ¢esitli

faaliyetler diizenlenmistir.

Ciglili hemsehrilerimize kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler kapsaminda, tiyatro gosterileri,

konser, sdylesi ve gezi etkinlikleri diizenlenmistir:

14 Ocak Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Baris PEHLIVAN’ m katilimiyla
“Nazim Davas1” konulu sdylesi ve Fuaye Alaninda "Cocuklarin Baris1" konulu Resim Sergisi

etkinligi gerceklestirilmistir.

¢ 24 Ocak Pazartesi Harmandali Ugur Mumcu Aniti ¢evresinde Muhtarlar, STK’ lar, Belediye
Baskani, Meclis Uyeleri ve vatandaslarin katilimiyla, Kalpaksiz Kuvayi Milliyeci Ugur
Mumcu’ yu Anma ve Karanfil Birakma etkinligi gerceklestirilmistir.

¢27 Ocak Persembe saat 19.30 da Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda “Hakikat” Filmi

Gosterimi gergeklestirilmistir.
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iSuavi Biilent Emrah Saygin Ali Ezgi Esma Elif Nur Kerem
Parlak Soysal Barkin Kiirkli Kerkiik Firtina

“Denis 5 ibi
Iris Dede Sultanim Iris”

= HAKIKAT

by,
® 27 0CAK PERSEMBE/19:00 . &:| Uhtbu
L FAKIR BAYKURT SALONU .seu,

AHS

Limete

¢ 28 Ocak Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Ciineyt Giiltakin ve Giinay Giiltakin’ in

konusmaci olarak katildig1 “Hayatin Mucizelerini Okumak “ konulu sdylesi diizenlenmistir.

anin: 28 OCAK 2022 / spar: 16.08 .
ven : FAKIR BAYKURT ETKINLIK SALONU ol GUMRUI(CU

BELEDIYESI

¢03 Subat Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Izmir Sehir Tiyatrosu’ nun

diizenledigi Cocuk Tiyatrosu etkinligi yapilmistir.
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¢ 04 Subat Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Veysel Giiltas, Atilla Sertel, Misket
Dikmen, Okan Yiiksel, Osman Akbasak, Bekir Yurdakul, Ekin Gokovali’ nin katilimryla

“Sadan Gokovali'y1 Antyoruz” etkinligi diizenlenmistir.

¢ 05 Subat Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Cigli Belediyesi Cocuk Tiyatrosu’
nun oynadig1 "Afacanlar isbasinda" Tiyatro oyunu gdsterimi sunulmustur.

e 10 Subat Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Diinya Siirinin Onemli Sairlerinden
biri olan Bertolt Brecht’ i dogum giiniinde “Bertolt Brecht Aramizda” konulu anma etkinligi
diizenlenmistir.

e 15 Subat Sali Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Sevgililer Giinii Etkinligi kapsaminda

"Iste Bu Ask" konulu Konser ve Tiyatral Gosteri diizenlenmistir.

¢ 18 Subat Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda "Carrrar Ana'nin Tiifekleri" konulu

Tiyatro Gosterimi gerceklestirilmistir.
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¢ 19 Subat Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Bilsen Basaran’ mn katilimiyla
"YAK YAK YAK" Karanliktan Giinlimiize konulu sdylesi ve kitap imza giinii diizenlenmistir.
¢ 23 Subat Carsamba Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda "Dostluk Grubu" nun katilimiyla
Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konseri diizenlenmistir.

3 Mart Persembe Fakir Baykurt Konferans ~ Salonu ve Fuaye Alaninda Ug¢ Devrim
Kanunu, Egitim is ve ADD’ nin diizenledigi ~ "Imparatorluktan Cumbhuriyete Bir
Baskalasim Oykiisii" konulu Sergi diizenlenmistir.

3 Mart Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Kiirsat Cosgun Resim Sergisi

diizenlenmistir.

o3 Mart Persembe Fakir Baykurt Konflefaris Salonu" nda Ertugrul Sertbas'in oyunuyla

“Kivileimdan Aleve" isimli Tek Kisilik Tiyatro Gosterisi yapilmistir.

@O REDMI NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

o7 Mart Pazartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’nda Tiyatro Ate’nin sunumuyla "Kiz

Yemek Yapmadik Yine Dayak Yiyecegiz" isimli tiyatro gdsterimi sunulmustur.
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¢ 9 Mart Carsamba Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Zeynep Oral’ in moderatorliigiinde,
Zeynep Altiok’ un katilmiyla "Zeynep Oral'la Kadinlar Diinyasinda" konulu Soylesi
diizenlenmistir.

9 Mart Carsamba Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Kadin Bestekarlar Konseri
diizenlenmistir.

¢ 10 Mart Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda "Bebekler" Adli Tiyatro Gosterimi
ve Yazariyla SOylesi diizenlenmistir.

e 11 Mart Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Lozan Miibadilleri Vakfi Ege Bolge

Temsilciligi tarafindan Canakkale Etkinligi diizenlenmistir.

ATATURKVE  '{
CANAKKALE MUHAREBELER]

LOZAN MUBADILLER| VAKFI EGE BOLGE TEMSILCILIGI MOZIK TOPLULUGU

M 11MARTCUMA
SAAT: 19.30
,,,,,,,, FAKIR BAYKURT SALONU

mmmmmmm

¢ 19 Mart Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Asik Veysel Anmasi kapsaminda

"Seyfi Yerlikaya" Konseri diizenlenmistir.
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¢ 24 Mart Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda yerel sairlerimizin katilimiyla Diinya

Siir Glinii Etkinligi diizenlenmistir.

“ Hidayet Karakusg, Huseyin Yurttas, Mehmet Sadik Kiriml,
Bilsen Basaran, Astm Gonen, Efdal Sevincli,
Oguz Tumbas, Fatma Aras, Okan Yiksel, Selami Simsek,
Ozge S6nmez, Mine Omer, Cogskun Simgekli, Giillgin Sahilli,
Atila Er, Dilek Ozkan, Onder Colakoglu, Deniz Dagdelen Diizgiin,
Hasan Kulakodglu, Yildiz Aktas, Giilsen Ersan,
ibrahim Aktas, Cetin Akgtil ' ,

Neslihan P. Kulakoglu

Miizikler: Haydar Giines - Cihan Gillseven

tAriH: 24 MART 2022 Sl
SAAT : 20.00 T2+ | GUMRUKCU
vir : FAKIR BAYKURT FUAYE ALANI ciGLI

BELEDIVES!

¢ 26 Mart Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Cigli Belediyesi Korosu sunumuyla

Konser diizenlenmistir.

e 27 Mart ve 2 Nisan tarihinde Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Diinya Tiyatrolar Giinii
Etkinligi kapsaminda Cigli Belediye Tiyatro Toplulugu tarafindan “Ada" Oyunu seyircisiyle

bulusmustur.
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e 28 Mart Pazartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Egitim-is Ortak Etkinligi kapsaminda
“Korkudan Korkmak" isimli Tiyatro Gosterimi sunulmustur.

e2, 9, 16 ve 23 Nisan tarihinde Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Pmar Cocuk Tiyatrosu
tarafindan Cocuk Oyunu Sergilenmistir.

¢ 2 Nisan Cumartesi tarihinde “Oyun Makinesi” tiyatro gosterimi yapilmistir.

TiYATRDO GOSTERIM:I

Tarih: 02 NiISAN
CUMARTESI

1. seans: 11.00
2. seans: 13.00

Yer: FAKIR
BAYKURT
SALONU

Davetiyeleri Gigli Belediyesi
Kulttr Midrliginden
temin edebilirsiniz

Cigli Belediyesi ve
Pinar Gocuk Tiyatrosu .

MR
ortak etkinligi o, | AREREEN

¢ 7 Nisan Persembe Fakir Baykurt Fuaye Alani ve Konferans Salonu Esat Er¢eting6z tarafindan
"Flamingo Adas1" Resim Sergisi ve Prof. Dr. Mehmet Siki tarafindan "Pembe Misafirler”

Belgesel Gosterimi yapilmustir.

¢9 Nisan Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’nda Cigli Belediyesi Tiyatro Toplulugu

tiyatro oyunu gosterimi yapilmistir.
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¢16 ve 23 Nisan tarihinde Nisan Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Cigli
Belediyesi Tiyatro Toplulugunca sergilenen "Eyvah Yine Karisti" isimli tiyatro oyunu
sunulmustur.

¢ 17 Nisan Pazar Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Cigli Belediyesi Cocuk Tiyatro Oyunu
tarafindan oynanan "Cantamda Bilgi Var" isimli tiyatro oyunu sunulmustur.

e 19 Nisan Sali Fakir Baykurt Fuaye Alan1 ve Konferans Salonu’ nda Yeni Kusak Koy
Enstitiileri Dernegi organizatérliigiinde, Emin Oztiirk yonlendiriciliginde Hidayet Karakus ve
Prof. Dr. Kemal Kocabas katilimiyla sdylesi ile Fikret Dogan Sergisi diizenlenmigtir.

¢ 23- 24 Nisan Cumartesi - Pazar Tim Giin Kaymakamlik Karsis1 Cigli Biiyiik Alan’ da Cigli

Cocuk Festivali 23 Nisan Etkinligi diizenlenmistir.

ocu 2
r/ K% * .

gy

K ve S
LUSAL E:GE:MENL
AMINIZ KUTLU OLSUN

@ Palyaco 23-24 NISAN

= (?;achrla -ssrv“x';n klerini Sergileyecek) SAAT: 1-2-09_1?-00 Ll bl
@ Cocuk Tiyatrolar ' CiGLI BUYUK ALAN
® Cocuk Oyunian KAYMAKAMLIK KARSISI
® Masal Kahramanlar

® Resim-Seramik-Ebru Atdlyeleri

® Cocuk Yazarlanyla Bulusma }\\‘\'/’//4

® Kaydirak . O]

® Zipzip qu KCU

® Pamuk Seker ve Misir Dagitim

23 NiSAN U

¢ 13-14-15 Mayis Cigli Bliyiik Alan’ da Kuzey Makedonya Festivali (Cigli Belediyesi, Caska
Belediyesi, Makedonya Gog ve Sefiyad Ortak Etkinligi) diizenlenmistir.
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e 16 Mayis Pazartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Askefza Kiiltiir Sanat Dernegi
tarafindan Koksal Cosgun yonetiminde Tiirk Halk Miizigi Konseri diizenlenmistir.

e 03 Haziran Cuma Fakir Baykurt Fuaye Alan1 ve Konferans Salonu Cigli'nin Kurulusunun
30.Y1l1 Etkinligi Genglik Orkestrast Konseri Cigli'nin Tarihinin Tiyatral Gosterimi ve Esat
Ergeting6z "Flamingo Adas1" Sergisi yapilmustir.




¢ Cigli'nin 30.Y1l Kurulusu Suavi Konseri 03 Haziran Cuma 20:30 Cumhuriyet ve Demokrasi

Parki Egekent Giriginde yapilmistir.

¢ 7 Haziran Sali Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda "Yasami Savunmak" Ekoloji Aktivistleri
Pratiklerini Anlatiyor ve Arif Cangi, Sefa Tagkin, Erol Engel katilimiyla Bergama Miicadelesi

etkinligi diizenlenmistir.

£y ff/mﬂﬂlﬂ
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¢ 8§ Haziran Carsamba Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Nazim Hikmet, Ahmet Arif, Orhan

Kemal Anmas1 amactyla "Ug Haziran Giili" Isimli Epik Oratoryo diizenlenmistir.

e 11 Haziran Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’nda Cigli Belediye Tiyatrosu "Eyvah
Yine Karigt1" tiyatro oyunu gdsterimi yapilmustir.

¢ 14-15-16 Haziran tarihinde Kakli¢c Sanat At6lyesi Y1l Sonu Sergisi Diizenlenmistir. (Heykel-
Yagliboya Resim, Su Kabag1 Islemeceligi)

14-15-16 HAZIRAN 2022

Kaklic Sanat Akademisi

Yagli Boya - Heykel - Su Kabagi islemeciligi Kursu

Sergi Aciligi: 14 Haziran 2022 Sali | Agilig Saati: 11.00
Sergi Yeri: Kaklic Sanat Atdlyesi

BELEDIVES|
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e 16 Haziran Persembe Cumhuriyet ve Demokrasi Parki’nda Tiirkiilerimizle Merhaba - Yerel

Sanatgilar Konseri Cigli Belediyesi ve Varto-Der Ortak Etkinligi gerceklestirilmistir.
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¢ 18 Haziran Cumartesi Fakir Baykurt Konferans Salonu’ nda Cigli Belediyesi Tiyatro

Toplulugu "Eyvah Yine Karist1" Tiyatro Oyunu gosterimi yapilmistir.

e 27 Haziran Pazartesi Kaymakamlik Karsis1 Cigli Biiyiik Alan izmir Biiyiiksehir Belediyesi
Sokakta Sanat Giinleri diizenlenmistir.

29 Haziran Carsamba 11 Nolu Saglik Ocag1 Onii Atasehir Mahallesi’nde Cigli Belediyesi
Cocuk Tiyatro Ekibi tarafindan “Cilek ve Arkadaslari “Cocuk Tiyatrosu oyunu gosterimi
yapilmigtir.
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o] Temmuz Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonu’nda Giilnaz Colak tarafindan Sivas
Katliam1 Anmasi sdylesisi diizenlenmistir.

¢ 25 Temmuz Pazartesi giinii Kakli¢ Sanat Akademisi’nde ¢ocuklar i¢in resim kursu agilmstir.

KAKLIC SANAT

AKADEMISI

e
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y —)?\ AR
cand KURS BASLAMA TARIHI
A\ A
] “_‘_- .

25 TEMMUZ
‘ ) . KAYIT YERI
o CiGLi BELEDIYESI %
KAKLIC SANAT AKADEMISI
- iLeTisim O 232 935 55 35 / 2369

uuuuuu

¢27 Temmuz Carsamba Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Amfi Tiyatro’da 20.30°da Metin -

Kemal Kahraman Kardesler konseri diizenlenmistir.

e 4 Agustos Carsamba Atasehir Mahallesi Saglik Ocagi Oniinde Mahallelerde Cocuk Tiyatrosu
etkinligi kapsaminda “Gdkkusagin1 Yakala” ¢ocuk tiyatro oyunu gosterimi yapilmistir.
¢ 5 Agustos Persembe Fakir Baykurt Etkinlik Salonu’nda Cigli Belediye Tiyatrosu “Haybeden

Gergekiistii Agk™ tiyatro oyunu gosterimi yapilmistir.
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¢ 06 Agustos Cuma Kaklig Mahallesi Kakli¢ Ilkdgretim Okulu 6niinde Mahallelerde Cocuk
Tiyatrosu etkinligi kapsamin Cigli Belediyesi Cocuk Tiyatrosu “Sihirli Kitap” tiyatrosu oyunu
gosterimi yapilmistir.

e 11 Agustos Carsamba Biiyiik Cigli Mezarliginda Tarik Dursun K. Anmasi1 yapilmistir.

e 11 Agustos Carsamba Akvaryum Kafe Armutlu Bahc¢e’de Kendi Zamanini Yaratan Bir
Anlatict; Tarik Dursun K. Feridun Andag Soylesisi gergeklestirilmistir.

¢ 12 Agustos Persembe Fakir Baykurt Etkinlik Salonu’nda Cigli Belediyesi Tiyatro Toplulugu
“Karmakarigik” tiyatro oyunu gosterimi yapilmistir.

e 13 Agustos Maltepe Mabhallesi’n de Cocuk Tiyatrosu etkinligi kapsaminda Cigli Belediyesi
Cocuk Tiyatrosu ‘Sihirli Kitap’ tiyatro oyunu gdsterimi yapilmstir.

¢ 17 Agustos Sali Evka-5 Pazar Yerinde Mahallelerde Cocuk Tiyatrosu etkinligi kapsaminda
“Gokkusagini Yakala” tiyatro gdsterimi yapilmistir.

e 18 Agustos Carsamba Maltepe Mahallesi Ilkdgretim Okulu éniinde Cigli Park Konserleri
Haydar Yagmur konseri diizenlenmistir.

¢ 19 Agustos Persembe Kiigiik Cigli Pazar Yerinde Mahallelerde Cocuk Tiyatrosu etkinligi
kapsaminda “Gokkusagin1 Yakala” tiyatro gosterimi yapilmustir.

e2] Agustos Cumartesi Ugur Mumcu Mahalle Muhtarlik Yaninda Mahallelerde Cocuk
Tiyatrosu etkinligi kapsaminda “Gokkusagini Yakala” tiyatro gosterimi yapilmigtir.

¢ 23 Agustos Pazartesi Yakakent Mahallesi N.F. Kisakiirek Anadolu Lisesi Bah¢esinde Cigli’de
Sinema Aksamlar1 “Selvi Boylum Al Yazmalim” Filmi Gosterimi yapilmustir.

24 Agustos Sali Ahmet Taner Kislali Mahallesi Ahmet Ay Parkinda Cigli’de Sinema
Aksamlar1 “Arkadas” Filmi Gosterimi yapilmistir.

CiGLiLi COCUKLAR

SINEMA AKSAMLARINDA BULUSUYORUZ
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¢ 25 Agustos Carsamba Maltepe Mahallesi Pazaryerinde Cigli Park Konserleri Balkan Miizigi
“Orkestarsertan” konseri diizenlenmistir.

25 Agustos Carsamba Cumhuriyet Mahallesi Muhtarlik Oniinde Cigli’de Sinema Aksamlari
etkinligi kapsaminda “Arkadas” Filmi GOsterimi yapilmistir.

e 26 Agustos Persembe Evka 5 Mahallesi Pazaryerinde Cigli’de Sinema Aksamlar etkinligi
kapsaminda “Arkadas” Filmi Gosterimi yapilmuistir.

e27 Agustos Cuma Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Amfi Tiyatro’da Utku Erisik Zafer
Bayrami Etkinligi Tiyatro Gosterimi “Hos Gelisler Ola” tiyatro gosterimi yapilmistir.

o] Eyliil Persembe Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Amfi Tiyatroda Zuhal Olcay, Ferhat
Livaneli orkestras1 ve Utku Erisik moderatorliigiinde Nazim Sarkilar1 konseri diizenlenmistir.
¢ 19 Eyliil Pazartesi Fakir Baykurt Etkinlik Salonu’nda “Hirsiz” isimli Tiyatro Gdsterimi
yapilmistir.

e 7 Ekim Cuma Balat¢ik Mah. Katip Celebi Univ. Ogrenci Giris Kapis1 Onii Pinhani Konseri

diizenlenmistir.
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e 11 Ekim Sali Fakir Baykurt Etkinlik Salonunda “Fakir Baykurt’u Aniyoruz” isimli “Roman

Odiilii ve Edebiyatimizin Diinii Bugiinii” isimli sdylesisi yapilmistir.

15 Ekim Cumartesi Fakir Baykurt Etkinlik Salonu’nda Tarihin ilk Antiemperyalist Isyan

“Aristonikos” sdylesisi dlizenlenmistir.

ILK ANTIEMPERYALIST BASKALDIRI
ARISTONIKOS iS\YANI

KONUSMACILAR

e Murat TOZAN
e Osman AKBASAK
» Sedat KAYA
o Sefa TASKIN
o Suat CAGLAYAN

CIGLI BELEDIYESI FAKIR BAYKURT SALONU
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¢ 18 Ekim Sali Kakli¢ Sanat Merkezinde “Kakli¢ Sanat Merkezi’nin Acilis”1 ve Ekin Erman

Sergisi yapilmustir.

e 27 Ekim Persembe Fakir Baykurt Etkinlik Salonunda Tiyatro Gésterimi “Ilk Kursun Hasan
Tahsin” tiyatro gosterimi yapilmistir.

28 Ekim Cuma Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Oniinden baslayarak Cigli Biiyiik Alana
kadar “Cumbhuriyet Yiirliylisii” yapilmistir.

SUPER MENLISSA BANDOSU ESLIGINDE

‘ [ CUMHURIYET
YURUYUSU

28EKIN2022

...18.00 |
BASLANGIC YER] £ BIIIS YERI
CUMHURIYET ve : KONSER ALANI
DEMOKRASI PARKI GND & (KAMARKIIK KARGISI YESH A1#K)




¢ 28 Ekim Cuma Cigli Biiyiik Alanda Suzan Kardes Konseri yapilmistir.
¢ 10 Kasim Persembe Fakir Baykurt Etkinlik Salonunda Cigli Belediyesi Cocuk Tiyatro Ekibi
tarafindan “Gengler Atatiirk’ii Anlatiyor” isimli tiyatro oyunu sergilenmistir.

e 11 Kasim Cuma Balatcik Mahallesi Katip Celebi Universitesi Ogrenci Giris Kapis1 Oniinde
Manus Baba Konseri yapilmistir.

Konser
1

MANUS
BABA

B

11 KASIM 2022 CUMA
SAAT: 20.00

BALATCIK MAHALLESI
MEYDAN PARKI

e 17 Kasim Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonunda Sadik Giirbiiz Konseri yapilmustir.

17 Kasim 2022

Cigli Fakir Baykurt
Konferans Salonu

20.00

RUHI SU

9 TURKULERI
GECESI

SADIK GURBUZ KONSERI

i e

¢ 18 Kasim Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonunda Cigli Belediyesi Tiyatrosu Hayvan

Haklar1 Meclisi Yararina tiyatro oyunu gdsterimi yapilmustir.

144



¢ 25 Kasim Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonunda Atatiirk ve Cumhuriyet isimli konferans
diizenlenmistir.

e 1 Aralik Persembe Fakir Baykurt Konferans Salonunda Diinya AIDS Giinlinde Dr. Miirside
Tungel Basoglu tarafindan AIDS Hakkinda Merak Edilenler isimli sOylesi diizenlenmistir.

5 Aralik Pazartesi Fakir Baykurt Konferans Salonunda Belediye, Egitim-Is ve ADD ortak
etkinligi ile Sofra isimli tiyatro gosterimi yapilmustir.

21 Aralik Carsamba Fakir Baykurt Konferans Salonunda “Insanca oyuncu” tiyatro gosterimi
yapilmustir.

e23 Aralik Cuma Fakir Baykurt Konferans Salonunda Cigli Belediyesi Tiyatrosu “Antin

Kuntin Isler” tiyatro gosterimi yapilmistir.

SALONU
CUMA ' CIGLI BELEDIYESI 2. KAT

iicnnsiznin@

ik,
’?;-” GUMRUK(
Li

CIGLI BELEDIVE 8 ASKANI

2 3 SAAT:20:00
FAKIR BAYKURT
ARALIK

DOGAGLAMA TiYATRO SPORU GOSTERISI ci
YONETMEN $AHVERDI ALi EREN BELEDIVES|
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¢28 Aralik Carsamba Fakir Baykurt Konferans Salonunda Cigli Belediyesi Tiirk Sanat

Musikisi Korosu “Yeni Y1l Konseri” yapilmistir.

CIGLI BELEDIYES] e

28 SAAT19 30
;I‘\\ISJHNEAYKUHT
éﬁﬁ\lﬁa}ﬁ CIGLI BELEDIYESI? KAT

Kent Konseyi Etkinlikleri

e11 Ocak 2022 tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Tung SOYER ile STK ve
muhtarlar bulugsmasi organize edilmistir.

2 Subat 2022 tarihinde Diinya Sulak Alanlar Giinii Etkinligine katilim saglanmistir

o4 Subat 2022 tarihinde Kent Konseyi yiiriitme kurulu ve muhtarlarla mahalle sorunlart ile
ilgili toplantt diizenlenmistir.

¢ 9-10 Subat 2022 Katip Celebi Universitesi ve Cigli Belediyesi is birligi ile Cigli’nin ilk ¢ocuk
calistay1 yapililmistir.

e 13 Subat 2022 tarihinde Kadin Meclisi Se¢imi yapilarak 1 baskan 9 yiiriitme kurulu
olusturulmustur.

e 23 Subat 2022 tarihinde 6. izmir Kent Konseyleri Birligi Cigli Bulusmas1 yapilmstir. iklim,
taktiksel sehircilik, sokak hayvanlari lizerine sunumlar gergeklestirilmistir.

e5 Mart 2022 tarihinde Engelli Meclisi Segimi yapilarak 1 baskan 9 yiiriitme kurulu
olusturulmustur.

e 17 Mart 2022 tarihinde Harmandali’nin ¢6p sorunuyla ilgili Diinii ve Bugiinii konulu panel

gergeklestirilmistir.
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19 Mart 2022 tarihinde Ekoloji Meclisi Se¢imi yapilarak 1 baskan 9 yiiriitme kurulu
olusturulmustur.

¢20 Mart 2022 tarihinde Diinya Down Sendromlular Farkindalik Giinii Etkinligi
gergeklestirilmistir.

¢ 22 Mart 2022 tarihinde Diinya Su Giinii Etkinligine katilim saglanmustir.

¢26 Mart 2022 yarihinde Genglik Meclisi Se¢imi yapilarak 1 baskan 12 yiiriitme kurulu
olusturulmustur.

27 Mart 2022 Hayvan Haklari Meclisi Sec¢imi yapilarak 1 bagkan 9 yiiriitme kurulu
olusturulmustur.

e 2 Nisan 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin Meclisi Calistay1 gergeklestirilmistir.

w B DovetBirim

2 CIGLILI KADINLAR
S0z, Yetki, Karar Mekanizmalarinda,
Esit Temsiliyet Icin,
Cigli Kadin Meclisleri’nde Bulusuyor!

-

¥

2 NiSAN 2022
Cigli Belediyesi Meclis Salonu

28 Nisan 2022 tarihinde Kent konseyi olarak Kus Cenneti ziyareti yapilmistir.

¢ 14 Haziran 2022 tarihinde Cocuk Meclisi’nin kurulumu 53 kisi ile gergeklestirilmistir.

e 21 Haziran 2022 tarihinde Engelli Haklar1 ve Engelli Genglerin Siyasete Katilimi konulu
panel gerceklestirilmistir.

¢ 21 Haziran 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi ve Ekoloji Meclisi tiyeleri ile Harmandali
diizenli atik depolama tesisinde IBB Genel Sekreter Yardimicis1 Kat1 Atik Daire Baskani ve

Sube Miidiirii ile goriismeler yapilmistir.
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¢ 04 Agustos 2022 tarihinde Cigli Belediyesinin Diizenledigi Cigli, sivil Katilim eylem Plani
Lansmani yapilmistir

e 18 Agustos 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin Meclisi Yeni Foca deniz gezisi
diizenlenmistir.

¢ Cigli Kent Konseyi Hayvan Haklar1 Meclisi ve Cigli Belediye Baskani ile Barinak ziyareti
gergeklesmistir.

¢ 19 Agustos 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Engelli Meclisi Seferihisar deniz gezisi
diizenlenmistir.

¢ 05 Eyliil 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Hayvan Haklar1 ve Genglik Meclisi Adil kentler
ve Sivil Diisiin Programi ¢ergevesi Cigli Hayvan haklart Yerel Eylem plani Caligsmasi
yapilmigtir.

e 13 Eyliil 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin Meclisi Taniklariyla 12 Eyliil Kadinlar
Eyliil’ii Anlatiyor sdylesisi yapilmistir.

TANIKLIKIARIA 12 EYLUL
Kadinlar 12 Eyliil’ii anlatiyor

- A\
.. P o
.

KONUSMACILA

13 EYLUL 2022 : S
Saat: 13.00 - 16.00 ;3\ (N

Cigli Belediyesi : }1 \H
. Fakir Baykurt Salonu

21 Eyliil 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin Meclisi Cim Festivali yapilmustir.

¢22 Eyliil 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Genglik Meclisi “Egitime senden de bir kitap”
projesi gerceklesmistir.

¢4 Ekim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Hayvan haklart Meclisi “Yedi Uyurlarin Kitmiz’i”
Interaktif Oyunu sergilenmistir.

o5 Ekim 2022 tarihinde Cigli Belediyesi Pelikan kafe Tesisleri Harmandali’nda Heyelan C6p
Alan1 Teknik Calistay1 diizenlenmistir.
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¢ 14 Ekim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Cocuk Meclisi Kus Cenneti gezisi diizenlenmistir.

" 14 Ekim Pozartesi
igli Belediyesi Onii
Otobils kalkis saati:12.30

25 Ekim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin Meclisi “Kadinin Insan haklar1 Egitimi
programi (KIHEP) diizenlenmistir.

30 Ekim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin Mmeclisi Sosyal Yardimlagsma ve
dayanigsma grubu “Mor Fasulyeyle dayanigmayi1 Biiylit Takas Senligi diizenlenmistir.

‘....‘Ci,g,(i/ Vakas Senligi
\Ay%/ mor fasulyenle, dayanismay: biy

I LK-( (K{Zdl'&‘d
pard gecinez!

PROGRAM:
Yeryiizis Kahvaltist
Miizik Dinletisi
Atélyeler

Actk Kiirsii

Tarih : 30 EKIM 2022
Saat: 11.00 - 18.00 Yer: Kasaplar Meydam / GiGLIi

¢ 9 Kasim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Kadin meclisi “Kadinlarin Esitlik miicadelesi ve

Istanbul Sozlesmesi” soylesisi diizenlenmistir.
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e 14 Kasim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Cocuk Meclisi Kus Cenneti gezisi
diizenlenmistir.

e 15 Kasim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Genglik Meclisi Almanyali Ve Polonyali
Arkadaslarmin Katilimiyla Ingilizce Konusma Kuliibii programi (Sali —Carsamba giinleri 10
hafta ) diizenlenmistir.

¢ 19 Kasim 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Hayvan Haklar1 Meclisi ve Cigli Belediyesi
Tiyatrosu ile Antin Kuntin Seyler dogaclama tiyatrosu sergilenmistir.

o2 Aralik 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Engelli Meclisi 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii

Etkinligi diizenlenmistir.

ENGELSIiZ BiR HAYAT iCiN
ENGELLILER BULUSUYOR !

2 ARALIK CUMA
Saat : 13.00 -17.30

CiGLI BELEDIYESI
FAKIR BAYKURT SALONU

o6 Aralik 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi Cocuk Meclisi Cocuk Haklar1 Calistay1

ciglLi

KENTKONSEYI
ENGELLI MECLISI

yapilmigtir.

Tablo 56 2019-2022 Yili Yapilan Etkinlik ve Katilimct Sayilart

Yil Yapilan Etkinlik Sayis1 Katilimer Sayisi
2019 34 9.450
2020 31 8.281
2021 106 22.161
2022 86 23.031
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goc UK HAKLARI GAL’§TAY’ "(ijli Cocuk Yerel Eylem Planinin Hoziflanmasinda

Sivil Toplum ve Akademi isbirlii Projesi”’
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@ U Jg [)Dbﬁ j U J‘J f\JS Toplum ve Akademi Igbirligi Projesi’ne Cigli Kent Konseyi
@ ' Cocuk Meclisi okul temsilcilerinizin katilmasindan
' A onur duyariz.
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dernegi

Kurslarimiz:

Vatandaglarimiza yonelik olarak biinyemizde bulunan egitmenlerle toplam 9 bransta 360

vatandasimiza kurs hizmeti verilmistir.

Tablo 57 Kurslar

Kurs Katilimer Sayis1
Keman 10
Gitar 25
Tiirk Halk Miizigi Korosu 50
Tiirk Sanat Miizigi Korosu 40
Yan Fliit 8
Halk Oyunlar 30
Baglama 75
Tiyatro 68
Drama 54
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Kakli¢c Sanat Atolyesi Calismalar
Kakli¢ Sanat Atélyesinde 2022 yili igerisinde yapilan ¢alismalarmiz sunlardir;

e Kurslar (Yagli Boya Resim Kursu, Heykel Kursu, Su Kabag1 Islemeciligi Kursu) 9 Haziran
2022 tarihine kadar devam etmistir.

o Cesitli biist ve heykeller yapilmistir.

¢ 14-16 Haziran 2022 tarihleri arasinda Yagli Boya Resim Kursu, Heykel Kursu, Su Kabagi
Islemeciligi Kursunun sergisi yapilmustir.

e Tokat Zile’ye 2 adet, Mus Varto Cayonii Koyii’'ne 1 adet, Sivas’a 2 adet Atatiirk biistii
gonderilmistir.

¢ 10 adet durolit flamingo (1 m) boyamasi yapilmustir.

8 adet flamingo heykeli yapilmustir.

¢ Yakakent Mahallesi Muhtarligina Atatiirk biistii tamiri ve boyamasi yapilmistir.

¢ Giilen Kora Bagimsiz Anaokulu’nun Atatiirk biistii boyanmustir.
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eCevre Koruma ve Kontrol Midirliigii ile iklim degisikligi konulu okullar arasi resim
yarigmasi se¢meleri ve sergisi yapilmistir.
e Kakli¢ Sanat Akademisi kursu kursiyerleri ile Cumhuriyet ve Demokrasi Parki havuz kenari

duvar resmi yapilmigstir.

e Havacilik ve Uzay Miizesinde sergilenecek olan 8 adet gezegen formlarin boyamasinm

yapilmustir.

¢ Uzay havacilik miizesinin girig salonunun duvarlarina duvar resim boyasi yapilmistir
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e Biist tamirleri yapilmistir

NE r’/ TLU
TURKUM
DIYENE!

Kakli¢c Sanat Atolyesi Kurslar:

Tablo 58 Kakli¢ Sanat Atolyesi Kurslart

Kurs Katilimer Sayis1
Cocuklar i¢in resim kursu 10
Karakalem kursu 13
Heykel kursu 7
Su kabag islemeciligi 12
Yagli boya resim 35
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Cigli Belediyesi Egitim Merkezi (CIBEM) :
Cigli Belediyesi Egitim Merkezi tarafindan Ocak - Haziran 2022 tarihleri arasinda 230
ogrenciye 8. Smuf (Liselere Giris Sinavina hazirlik), 120 6grenciye 12. Sinif ve 100 mezun

gurubuna Yiiksekogretim Kurum Sinavina hazirlik kapsaminda egitim destegi saglanmustir.

Agustos- Eyliil 2022 tarihlerinde, aldigimiz 6grenci 6n kayit bagvurulari; Ekim 2022 ay1
icerisinde 6.S1nif, 7.smif, 8.sin1f, 12.S1mif ve Lise Mezunu iiniversiteye hazirlik kurs 6grencileri
ile yiiz yiize egitime gecilmistir. Toplam 520 6grencinin katilimi ile hafta i¢i her giin 10:00 —
18:20 saatleri arasinda haftalik 25 saat kurs ile egitimlerimiz baslamistir. Ogrencilerimiz

egitimcilerimize esit sayida dagitilarak giinliik kontrol edilmistir.

Matematik, Geometri, Tiirk¢e, Edebiyat, Fen bilimleri, Kimya, Fizik, Biyoloji, Sosyal Bilgiler,
Tarih, Cografya, Felsefe grubu ve Ingilizce dahil olmak iizere 13 ders ile okul derslerine
yardimc1 0lmaya yonelik ve sinavlara hazirlik dersleri verilmektedir. Ayrica, diizenli olarak her

ay biitlin branslarimiza deneme sinavi yapilmaktadir.

Dénem Toplam Ogrenci

2022/2023 1.017
2021/2022 437
2020/2021 409
2019/2020 1915
2018/2019 907
2017/2018 371
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Evlendirme Memurlugu:

2022 yilinda Evlendirme Sefligine yapilan bagvurular degerlendirildiginde 1.499 basvurudan
1.393’si belediyemizde nikahi kiyilmis, 42’1mnin bagka yerde nikéhi kiyilmis, geri kalan
basvurular ise ¢esitli sebeplerle iptal olmustur.

Tablo 59 Eviendirme Sefligine Yapilan Bagvurular

izin Belgesi

Evlenmek oA Alp Bagka Deftere Nikah Yasal Siiresi
£ Nikah kiydirmaktan .
Igin Yerde Yazilipta s Dolup Iptal
Aylar Kiyilanlarm R : Vazgecip Iptal
Basvuranlarin Nikahm Iptal Olan Olan Dosya
Sayis1 Olan Dosya
Sayisi Kiyillanlarm | Dosya Sayis1 Sayisi
Sayis1
Sayis1
Ocak 124 39 3 _ 1 _
Subat 135 75 2 _ _ _
Mart 198 92 4 1 - -
Nisan 191 92 6 3 1 _
Mayis 151 149 3 1 _
Haziran 173 156 6 1 1 3
Temmuz 110 166 7 1 o 1
Agustos 129 215 4 _ 2 _
Eyliil 101 177 1 1 3 _
Ekim 78 123 4 2 1 -
Kasim 59 75 1 1 _ —
Aralk 50 73 1 1 B B
Toplam 1.499 1.393 42 9 9 1

159



Hedef 3.2: Ciglimizde Mevcut Olan ve Yapilacak Yeni Spor Tesisleriyle Her Kesime ve

Ilgi Alanina Yamt Veren, Erisilebilir ve Kaliteli Hizmet Sunulmasi

Belediyemiz Futbol, Tekvando, Basketbol, Satrang, Voleybol, Yoga, Pilates, Badminton,
Atletizm, Tenis, Fitness, Hareket Egitimi ve Jimnastik, Kick boks, Reformer Pilates, Bilardo,
Masa Tenisi, Personel Training, Zumba, Engelliler i¢in hareket egitimi , Amator Balikeilik,
Cocuk Zumba, Kadm Futbol, Bisiklet Egitimi, Hentbol, Dart, Trekking, Ozel Cocuklar Spor
Saati, Yilizme, Otizmli Cocuklar Tenis, Down Sendromlular Zumba, Sokak Sporlari ve Kaleci
Akademisi olmak lizere cocuklarimiza, genglerimize ve yetiskin vatandaslarimiza 32 ayr

faaliyette hizmet vermektedir.

Spor okulu faaliyetlerimiz Cigli Belediyesi Atatiirk Stadi, Atatiirk Spor Salonu, Harmandal
Spor Salonu, Evka 2 Pelikan Spor Salonu, Cumhuriyet ile agik alanlarda diizenlenmis, Yiizme,
Tenis, Personal Training ve Pilates Reformer branglarimiz ise Cumhuriyet ve Demokrasi Parki
Spor Kompleksi’nde diizenlenmistir. Ayrica Belediyemize ait ve kullanimi Belediyemeze
tahsis edilmis olan 9 adet hali sahalarimizda ilgemizde bulanan 14 Amatdr spor kuliiplerine

de sporcu yetistirmeleri i¢in antrenman saati tahsis edilmistir.

Sporun ¢ocuklarimizin kisisel, zihinsel ve fiziksel gelisimine biiylik dlglide katki sagladigi
bilinmektedir. Cocuklarimizin kemik ve kas gelisimini desteklemek, yetiskinlerde ise hem
hareketsizlige bagli kilo alimlarin1 6nlemek hem de kendilerini daha iyi hissetmelerine yardimci
olmak amaci ile sosyal ve sportif etkinlikler diizenlenmistir. Ilcemizdeki vatandaslarimizda
gelen talepler dogrultusunda brans ve etkinliklerimizin sayist 32’e, sporcu ve etkinliklerimize

katilan sporcu ve vatandas sayimiz ise 5200’e ulagmustir.

Spor hizmetlerimize ve yaptigimiz etkinliklerimize vatandaslarimizin maksimum katilimini
saglayabilmek i¢in hizmetlerimizi mahallelere tasiyarak, ilgemizde yasayan tiim vatandaslara
spor yapma aligkanlig1 kazandirmak, hareketli yasami yayginlastirmak, ¢ocuk ve genglerimizi
spora 6zendirerek bagimliliktan, kotii aliskanliklardan korumak, sosyal yasam igerisinde aktif
olarak yer almalarini saglamak, 6zgiiveni geligsmis bireyler olarak toplumda yetismelerine katki

saglamak adina diizenli faaliyetler organize edilmistir.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Bransg 2 4 5 5 5 12 14 23 32
Ogrenci 505 900 438 383 480 1.200 1.600( 3.315 4.075
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*Atatiirk Spor Salonu

Miidiirliglimiiziin de igersinde bulundugu Atatiirk Spor salonumuz faaliyetlerimizin merkezi

ve en yogun hizmet verdigimiz spor alanimizdir. Salonumuzda Taekwondo, Basketbol,

Voleybol, Badminton, Pilates, Zumba, Cimnastik, Atletizm, Masa Tenisi, Bisiklet Egitimi,

Hentbol, Yoga, Dart dersleri verilmektedir.
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Cimnastik ve Hareket Egitimi

Kii¢iik yas sporcularimizin koordinasyon ve temel hareket becerilerin gelisimi igin
diizenledigimiz Cimnastik ve Hareket Egitimi kurslarimiz 4-9 yas cocuklarimiza hizmet

vermektedir.
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Pilates

Ilgemizde yasayan kadin vatandaslarimiza diizenledigimiz pilates kurslarimiz haftanin 2 giinii

09:00- 10:00 ve 20:00-21:00 saatleri aras1 diizenlenmistir.

AR

B TR 1T UL
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Harmandah Semt Spor Salonunda Gerg¢eklestirilen Spor Branslarimiz:

Harmandali Semt Spor Salonumuzda; kick boks, tackwondo, engelliler i¢in hareket egitimi ve

spor, 6zel ¢cocuklar spor saati ve pilates dersleri verilmektedir.

Evka-2 Semt Spor Salonunda Gergeklestirilen Spor Branslarimiz

Evka-2 Semt Spor salonumuzda; pilates, fitness, zumba ve down sendromlu bireylere yonelik

zumba dersleri verilmektedir.
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Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Spor Kompleksi iginde yer alan ylizme havuzumuzda temel
yiizme egitimi diizenlenmistir. [lcemizde ¢ok yogun taleple karsilasilan yiizme kursumuzda 4-

14 yas grubu yiizme bilmeyen ¢ocuklarimiza egitim verilmistir.

*Acik Alanlarda Diizenlenen Spor Branslar Ve Etkinliklerimiz :
Cigli Belediyesi Atatiirk Stad1

Futbol Egitimi Etkinlikleri
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Cigli Belediyesi Atatiirk Stadinda, Futbol, Kaleci Akademisi ve Kadin Futbol bransi spor okulu
faaliyetlerimiz gergeklestirilmistir. 10 ayr1 kategoride yarigmalara katilan futbol takimlarimiz

cesitli basarilara imza atmistir. Alt yapr takimlarimin gelismesi i¢in diizenlenen spor

okullarimiza katilan sporcu sayimiz her gegen giin artmaktadir.
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Yoga ve Benzeri Calisma Ve Etkinliklerin Yapilmasi

Yoga ve benzeri caligmalar agik hava ve Cigli Belediyesi Atatiirk Spor Salonunda
gerceklestirilmigtir. Kursiyerlerimizin Yoga ile hem fiziksel bir dinginlige sahip olmalarint hem
de ruhsal olarak kendilerini motive ederek giinliikk yasamin stresinden uzaklagmalarina katkida
bulunulmustur. Ayrica Mahalle ve parklarimizda kadinlarin katilimiyla sabah sporu ve pilates

etkinligi diizenlenmistir

Cocuklarnmzin  Aileleri ile Birlikte Yapabilecekleri Spor Etkinlikleri Ve

Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Cigli halkinin hareketliligini desteklemek, yasam kalitelerini artirmak ve sporu yasamin
vazgecilmez bir parcasi haline getirmek amaciyla ¢ocuklarimizin aileleri ile sportif ve

geleneksel oyunlarla eglenecegi organizasyonlar diizenlenmistir.
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A L ¢
lik ve Faaliyet Diizenlenmesi

Engelli Sporcularimiz Ig:zgportlf Etkin
Sosyal projelerimizde yer alan Engelli sporcularimiz igin sportif etkinlik ve faaliyetler
diizenlenmistir. Harmandali Mahallemizde bulunan Kapali Spor Salonumuzda Engelli (Otistik,
Isitme Engelli, Serebral, Down Sendromlu) bireylerimize birebir Hareket Egitimi derslerimize
hafta i¢i hergiin sabah 09.00 ile 16:00 aras1 birebir egitim derslerine baglanmistir. Ayrica Evka
2 Pelikan Spor Tesislerinde down sendromlu 6zel gocuklarimiza Taekwondo ve Zumba dersleri

diizenlenmistir. Aldiklar1 egitim ile gelisim gosteren ¢ocuk 6zel sporcularimizi Atatiirk Spor
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Salonunda faaliyet gosterdigimiz spor branslarinda kaynastirma antrenman egitimine alarak

sosyallesmelerine katkida bulunulmustur.

Okul oncesi ve ilkogretim donemi c¢ocuklart icin egitsel oyun etkinlikleri diizenlenmesi ile
motor becerilerinin arttirilmasina yénelik ilgemizde Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ve Satrang

Federasyonu ile Subat ay1 Satrang turnuvasi diizenlenmistir.
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5-6 Subat’da Genglik ve Spor Hizmetleri Midirligii ile gerceklestirdigimiz Satrang
Turnuvamizda 200 yarismact arasindan dereceye giren sporcularin  odill toreni

gergeklestirilmistir.

Vatandaglarimiza yonelik Amator Balik¢ilik Egitimi diizenlenmistir.
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23 Nisan Etkinlikleri

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kutlamalar1 kapsaminda ¢ocuklarimiz igin
diizenledigimiz Cocuk Karnavali Etkinligimiz vatandaslarimizin ve ¢ocuklarimizin yogun ilgisi
ve katilimyla gergeklestirilmistir. Cocuk Yiiz Boyama, 70 takim arasindan Izmir ikinciligi elde
etmis olan Giizeltepe Ilkokulunun halk oyunlar1 gosterisi, yine ilgemizde faaliyet gdsteren Izmir
Dans Atdlyesi Ogrencilerinin dans gosterileri, Cigli Belediyesi Cocuk Zumba ekibinin

gosterileri, Son olarak da Cigli Belediyesi Tiyatro grubunun “Cilek ve Arkadaslar1” oyunu

sergilenmistir.
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19 Mayis Etkinlikleri

19 Mayis Atatlirk’li Anma Genglik ve Spor Bayrami Kutlamalar1 kapsaminda Cigli Kent
Ormaninda vatandaglarimiza ve genglerimize Trekking etkinligi diizenlenmistir. Yine
Kaymakamlik karsisinda bulunan Parkimizda Tiirk Bayragi, Atatirk ve Cigli Belediyesi

Logolu Ucurtmalar ile vatandaslarimiza ve genglerimize Ugurtma Festivali diizenlenmistir.
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Okullarm yaz tatiline girmesi ile birlikte Ilgemizde yasayan ilkokul &grencilerimize yaz
tatillerinin verimli ve daha kaliteli aktivitelerle gecirmeleri ve zihinsel becerilerini arttirmak

amaciyla karne hediyesi olarak satrang takimi1 hediye edilmistir.
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Cumhuriyet ve Demokrasi Parki Spor Kompleksi ve Havuz Ac¢ilisi

Egekent Mahallesi girisinde bulunan Cumhuriyet ve Demokrasi Parkimizda birtakim tadilatlar
yapilarak, Ozel derslerimizin yapildig: PT ve Pilates Reformer Salonu daha modern kapsamli
bir sekilde olusturulmus ve vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur. Yine Parkin ic¢inde
bulunan ve Cigli’deki genglerimize hizmet etmek ve daha kaliteli vakit gecirmelerini saglamak

iizere Bilardo Salonu olusturulmus ve derslere baglanmistir.

Ilgemizde yiizme bilmeyen kalmasin diyerek ¢iktigimiz yolda Cumhuriyet ve Demokrasi
Parkinda Belediyemize ait yapimini tamamladigimiz havuzun acgilis1 gergeklestirilmistir. 700
civart gocugumuzun bagvurdugu derslerimizi haftada 2 giin olmak {izere sporcularimiza yiizme

dersleri verilmistir.
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2022 Avrupa Hareketlilik Haftas1 Etkinlikleri

16-22 Eylil 2022 tarihlerinde Avrupa Hareketlilik Haftas1 kapsaminda Atatiirk Spor
Salonumuzda Kadinlarimiza Bisiklet Egitimi verilmistir. Bisiklet kullanmay1 bilmeyen ve daha
once hi¢ bisiklet kullanmamis kadin vatandaslarimizin bisiklet kullanimini 6grenmeleri
saglanmistir. Yine Ilgemizde bulunan Evka 6 Mahallemizden Yakakent Mahallemize sifir Fosil
atikla yiiriiyerek ulasimi saglanmistir. Bisikletle kullaniminin yayginlastirilmasi amaciyla
Sasali Kug Cennetine vatandaglarimizla bisiklet turu diizenlenmistir. 22 Eyliil 2022’de Trafiksiz
giin etkinligine dikkat ¢cekmek amaciyla 8211/11 Sokak trafigi kapatilarak Trafiksiz giin
etkinligi gergeklestirmistir. Trafiksiz giin etkinligimizde yarinin yetigkinleri olan cocuklarimiza
diizenledigimiz scooter yarislari, bisiklet ulasimini ve yiirliyerek saglanabilecek ulagimlar ile
daha yasanir bir gelecek i¢in fosil atiksiz ulasimin ¢evremize verdigi faydalara dikkat

cekilmisgtir.
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Avrupa Hareketlilik Haftas1 Etkinlikleri Kapsaminda, Belediyemiz personelini fosil yakit

kullanmaksizin ulagima tesvik etmek maksadiyla, ulasim envanteri diizenlenmistir.
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Tablo 60 Mesai Ulasim Sekli Tablosu

CiGLi BELEDIYESi PERSONELIi, MESAIYE ULASIM SEKLi TABLOSU

Toplu Oto E- E-
Sira Nu. | Birim Tasima | Yaya | Servis | mobil | Bisiklet | Bisiklet | scooter | Toplam
1. Ruhsat ve Denetim Miidiirligi 5 4 9
2. Insan Kaynaklari ve Egitim Miid. 7 1 9
3. Yazi Isleri Miidiirliigii 6 6 4 20
4. Hukuk Isleri Miidiirliigii 3 1 8
5. Mali Hizmetler Miidiirliigii 14 19 12 19 4 68
6. Temizlik isleri Miidiirliigii 100 130 30 271
7. Halkla iliskiler Miidiirliigii 12 4 18 38
8. Fen Isleri miidiirliigii 40 10 17 1 68
9. Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii 2 2 4
10. Saglik Isleri Miidiirliigii 18 7 15 40
11. Veteriner Isleri Miidiirliigii 21 8 29
12. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 22 17 7 10 1 57
13. Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 4 1 2 8
14. Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligii 6 3 37 3 49
15. Genglik ve Spor Hizmetleri Miid. 12 2 17 4 1 1 37
16. Bilgi Islem Miidiirliigii 4 2 3 9
17. Zabita Midiirligii 26 8 7 41
18. Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miid. 2 3 5
19. Park ve Bahgeler Miidiirliigii 50 8 90 45 8 201
20. Ozel Kalem Miidiirliigii 16 1 5 21 43
21. Destek Hizmetleri Miidiirliigii 16 1 21 43
22. Muhtarlik Hizmetleri Miidiirligii 2 2
23. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 27 6 12 6 51
24. Plan ve Proje Midiirliigi 1 8 11
25. Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 8 6 29
26. Yap1 Kontrol Miidiirliigii 2 1 13
27. Strateji Geligtirme Mudirliigii 6 11
Toplam 344 | 104| 326| 217 16 1 1 1009

Belediyemiz personelinin %12 ‘si fosil yakit tiiketimi olmaksizin mesaiye ulagim
saglamaktadir. Oniimiizdeki yillarda yapilacak olan tesvikler ile bu oranin arttirilmasi
planlanmaktadir.
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29 Ekim Cumhuriyet Bayramm Etkinlikleri
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Etkinlikleri kapsaminda Tim ilgemizi kapsayan Masa Tenisi
Baskanlik Kupas1 Miisabakasi ve Izmir Genelinden 48 Spor Kuliibiiniin 220 Sporcunun

katildig1 Gengler Tekvando Izmir 11 Birinciligi etkinlikleri diizenlenmistir.
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3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Etkinlikleri

03 Aralik Diinya Engelliler Giinii Farkindalik etkinlikleri kapsaminda Goérme Engelli
Sporcularimiza Goalball, Ilgemizde bulunan Engelli vatandaslarimiza Cigli Belediyesi, Cigli
Halk Egitim Miidiirligl ve Zigev is birligi ile 6zel ¢gocuklarimizin Halk Oyunlari, Vals, Ritm

Grubundan gosteriler ile Farkindalik etkinligimizi gerceklestirilmistir.
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Amatér Spor Kuliipleri ile Ortak Proje Yiiriitiilmesi

Miidiirliiglimiiziin biitiin Spor Faaliyetlerinde ve Etkinliklerinde Cigli Belediye Spor Kuliibii
ile Cigli Belediye Baskanimizin imzaladig1 protokol dahilinde ortak c¢alisma ve faaliyetler
diizenleyerek hizmetlerimizin aksamadan yerine getirilmesini organize edilerek ayni ve nakdi

yardim saglanarak faaliyetlerimiz gergeklestirilmistir.

Cigli Amator Spor Kuliipleri Halk Egitim Midiirliigii ve Cigli Belediyesi olarak kullanimi bize

ait olan Hal1 sahalarimizda yaz-kis futbol okulu agabilmeleri i¢in destek verilmistir.

185



[lgemizde yer alan 14 Amatdr Spor Futbol Kuliiplerinin faaliyetlerini yiiriitiilebilmeleri igin

Kullanim1 Belediyemize ait Hali Sahalarin spor faaliyetlerini diizenleyebilmeleri amaciyla

planlama yaparak hizmetlerine sunulmustur.

Cigli Belediyesi -Bear Sailing Yelken Takimi

Belediyemiz Yelken Takimi, 51. Deniz Kuvvetleri Kupasi Uluslararas1 A¢ik Yat Yarismasina

katilim saglamis ve 4. Olmustur.

Tablo 61 2019-2022 Yili Spor Branglar: ve Etkinlik Sayist

2019 Yih

2020 Yih

2021 Yih

2022 Yih

12

14

23

32

Faaliyet Gosterilen Spor Branslarinda Alinan Madalya Sayilari ve Dereceler

Tablo 62 2019-2022 Yillar: Alinan Madalya Sayilari ve Dereceler

Branslar 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Futbol 3 1
Taekwondo 44 10 10 78
Voleybol 2 1 3
Badminton 20 9 15 15

Faaliyet Gosterdigimiz Branslarda Kazanilan Ulusal ve Uluslararasi Dereceler

Tablo 63 Kazanilan Ulusal ve Uluslararasi Dereceler

ULUSAL ULUSLARARASI
BRANSLAR 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
TAEKWONDO 8 3 5 6 11 5 1 7
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Hedef 3.3: Cigli Aidiyetini Gelistirmeye Yonelik Kardes Sehir Protokollerinin

Imzalanmasi ve Bu Kapsamda Ortak Faaliyetler ve Kiiltiirel Etkinlikler Gelistirilmesi

flgemizin sahiplenilmesi, tanitilmas1 amaciyla dnceki yillardan itibaren yapilan Kardes Sehir

protokoliine 2022 yilinda 2 adet daha eklenmistir.

Tablo 64 Kardes Sehirler

Kardes Sehir Adi Karar Tarihi / No
Saruhanh / Manisa 04.03.2022 84516765-301.05/22
Susuz / Kars 07.04.2022 84516765-301.05/34

Cigli Belediyesi olarak hizmet kalitesini gelistirmek ve etki alanini genisletmek amaciyla pek
cok aglar, sehir ortakliklar1 yoluyla ulusal ve uluslararasi is birliklerini gelistirmeye 6nem
vermekteyiz. Bununla ilgili protokoller ve s6zlesmeler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 65 Uye Olunan Uluslararast Aglar - Taraf Olunan Sézlesmeler (2020-2022)

ICLEI (Uluslararas: Siirdiiriilebilirlik i¢in Yerel Yonetimler Ag)

Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kongresi tarafindan hazirlanan “Cocuga Karsi Cinsel
Siddetin Durdurulmasi i¢in Yerel ve Bolgesel Yonetimler Anlasmasi

CEMR (Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sart1)

N

COM (Iklim ve Enerji I¢in Avrupa Belediye Baskanlar1 Sozlesmesi)
“2030 Yila Kadar 100 Iklim-Nétr ve Akilli Sehir Niyet Beyan1” Listesinde Yer Almmustir

Tiirkiye Kadin Dernekleri Federasyonu

No | okl w

“Gediz Deltast UNESCO Diinya Dogal Mirast Olsun” ¢alismalarina verdigimiz destekten dolay1
Gediz Deltasi'nin, diinyadaki kus gézlemcilerinin referans aldig1 Birding Places agina dahil edilmistir.

Tablo 66 Is birligi Yapilan / Protokol Yapilan Dernekler-Vakiflar-Kurumlar (2020-2022)

1. ACEV (Anne Cocuk Egitim Vakf1)

2. Agid Aydinlatma Geregleri imalatcilar1 Dernegi Ticari Isletmesi
3. Ahbap Dernegi

4. AISEC Izmir Subesi

5. Akkaya Geri Doniisiim San. Tic. A.S.

6. Atatiirk¢ii Diigiince Dernegi

7. Atasehir Optik

8. Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sarti (CEMR)
9. Bil Kolgji

10. COM (Covenant of Mayors for Climate and Energy Europe)
11. CEKOOP

12. Cetas Izmir Otomotiv A.S. ile Bakim-Onarim, Alim ve Satim, Indirime iliskin Protokol
13. Cevre Miihendisleri Odast

14. Cigli flce Milli Egitim Miidiirliigii

15. Cigli Spor Kuliibii Dernegi

16. Cocuk Agaci Akademisi Anaokulu ve Kresi

17. Dalton Uluslararasi Egitim Ogretim San. Ve Tic. A.S.

18. Ege Kars Ardahan Igdir Kiiltiir Dayanisma ve Yardimlasma Dernegi

19. Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi SS Aliaga Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
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20.

21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

Exitcom Recycling Atik Tagima Toplama Depolama Elektronik ve Gemi Sanayi Ticaret Limited
Sirketi

Fen Bilimleri Lisesi

Flamingo Uretici Girisimci Kadin Kooperatifi

Habitat Dernegi

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1

ICLEI- International Council of Local Enviromental Initiatives
Insaat Miihendisleri Odas1 Protokolii

[ZDESK (izmir Direnen Engelsiz Genglik ve Spor Kuliibii Dernegi)
[ZIKAD (izmir Is Kadinlar1 Dernegi) ve Tiirk Ekonomi Bankas1
[zmir Eczacilar Odas1

Izmir Ekolojik Denge Dernegi

[zmir Katip Celebi Universitesi

[zmir Ticaret Odast

Jeoloji Miihendisleri Odas1 Protokolii

KADER (Kadin Adaylar1 Destekleme Dernegi)

KEDV (Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi)

KIHEP (Kadimnin Insan Haklar1 Yeni Céziimler Dernegi)
KIH-YC (Kadinin insan Haklari- Yeni Céziimler Dernegi)
Kolza Biodizel ve Petrol Uriinleri San. Tic. A.S.

M.Y. Fen Bilimleri Ogretim Kurumlari

NDI (Ulusal Demokratik Enstitiisii)

Ozel Cigli Timur Arslan Anadolu Fen Lisesi

Ozel Orant: ilkokulu/Ortaokulu

Pi Genglik Dernegi

Radikal Egitim Kurumlar1

Rotary Kuliibii

Siginmacilar ve Gogmenlerle Dayanisma Dernegi

Sinav Egitim Kurumlari

TAPV (Tiirkiye Aile Saglig1 Planlamas1 Vakfi)

Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilart Dernegi iktisadi Isletmesi (TAP)
TKDF (Tiirkiye Kadin Dernekleri Federasyonu)

TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi

TMMOB Mimarlar Odas1 [zmir Subesi

Turuncu Dernek

Tiirk Kizilay

Tiirkiye Radyo Amatdrleri Cemiyeti

Ugur Okullart

Vitadent Agiz ve Dis Saglig1 Poliklinik Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.
Zihinsel Yetersiz Cocuklar1 Yetistirme ve Koruma Vakfi (Zigev)

Alman diger 6diiller asagidaki tabloda gdsterilmistir:

Tablo 67 Alinan Odiiller

1

2

Cigli Belediye Baskan1 Utku Giimriik¢ii, Avrupa Komisyonu tarafindan Avrupa Iklim Pakti Tiirkiye

Biiyiikelgisi ilan edilmistir.

Avrupa Konseyi tarafindan diizenlenen organizasyonda "Avrupa Yerel Demokrasi Haftasi Partner Kenti"

unvanini 3. yil Gist iiste kazanmustir.

SODEV ve merkezi Isve¢’te bulunan Olof Palme International Center tarafindan diizenlenen Cinsiyet
Esitlik¢i Doniisiim Odiilleri toreninde "Yerel Yonetimlerin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Duyarlilig:

Kapasitesinin Artirilmast Yolunda Sunulan En {yi Uygulama" kategorisinde ddiile layik goriilmiistiir.

Belediyemiz tarafindan hazirlanan Tiirkiye’deki ilk flamingo belgeseli olan “Pembe Misafirler” belgesel

filmi Los Angeles Belgesel Film Festivali’nde “En Iyi Cevre Filmi” ddiiliine layik goriilmiistiir.

“Pembe Misafirler” belgesel filmi Belin Bagimsiz Film Festivalinde segkiye girmistir.

Izmir Film Festivali’nde “Pembe Misafirler” filmi en iyi belgesel film &diiliinii almustir.
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Yapilan Calhismalar

e (Cigli’de yasayan vatandaslarimizin sosyal yasamlariyla ilgilenmek, memnuniyet, talep ve
sikayetlerini 6grenmek, belediyemizin ¢alismalarini halka duyurmak i¢in anket ¢aligmalari

yapilmistir.

e lilcemizde Mahallelerinde park agilis1 yapilmistir.

e 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami sebebiyle, ilgemizde bulunan kurum amirleri, biirokratlar ve
meclis tiyelerinin katilim sagladigi resepsiyon diizenlenmistir.

Bir Seni Cok Sevdik
Bir de Emanetin Olan

Cumburiyels

ST
= | GuMRUKC
| ot

— =)

e 23 Nisan resmi bayrami sebebiyie ciglide ryasayan vatandaglarimiza sapka dagitimi

yapilmigtir.

e Onemli giin ve aylarda kutlama ve anma afisleri hazirlanip, ilan tasarimi yapilmustir.
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Tablo 68 Yaptirilan Afis Sayist

Yapilan
Tasarim Tiirii Farkh is
Sayisi

A3 Tasarimi1 56
A4 Tasarimi 29
AS Tasarimi 12
Branda Tasarimi1 304
Citalr Tasarimi 87
Dakota/Folyo/Etiket Tasarimi 141
Davetiye Tasarimi 16
Katilim Belgesi Tasarimi 102
Rollup Tasarimi 38
Sosyal Medya Tasarimi1 756
Yaka Kart1 Tasarimi 14

¢ Sosyal medyada agmis oldugumuz hesaplardan kurum hizmetlerini etkili yaymaya yarayan

gorsel ve video caligmalari hazirlanmastir.

e llgemiz ile ilgili goriis alisverisinde bulunmak iizere esnaflarimiz, mahalle muhtarlarimiz

ve ilgemizde bulunan biirokratlarimiz ile beraber ¢ok sayida toplanti yapilmistir.

GULUMSEYEN GENCLIK
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Cigli'de surecleri
uzlasmaya dayah ve farkh
yasam tercihlerine olanak

taniyan siirdiiriilebilir
kentlesmeyi hayata
gecirmek

AMAC 4
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Grafik 21 Amag 4 Hedef Performans Grafigi
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Hedef 4.1 : Dogal mirast ve dogal dokuyu muhafaza eden hak temelli yaklasim

dogrultusunda kentsel planlama yapilmasi

Hedef 4.2 : Tlge genelinde etkin imar plan revizyonlari ile yapilacak kentsel doniisiim

caligmalarinin hak-temelli olmasi ve Cigli kimligini desteklemesi

Hedef 4.3 . Ilcemizde gerceklesen insai faaliyetlerin mevzuata uygun siirdiiriilebilir

denetiminin saglanmasi

Hedef 4.4 : Denetimlerle desteklenen etkin ruhsat verme siirecleriyle kayit dis1 ekonomi ile

miucadele edilmesi

Hedef 4.5 : Toplum sagligr ve giivenligini destekleyen denetimlerin artirilmast ve bu

hizmetler ile ilgili farkindalik olusturularak toplum-temelli zabita uygulamasina gegilmesi

Hedef 4.6 : Ilgili hizmet birimlerinin 6ngérdiigii hizmet altyapismin erisilebilirlik ve

kapsayicilik ilkesi ile planlanarak insa edilmesi ve siirdiiriilebilir kentlesmenin desteklenmesi

Hedef 4.7 : Iklim Degisikligi ile miicadele ve eylem planinin olusturulmasi

Hedef 4.8 . Yerel ve Tarimsal refah1 destekleyici hizmetler sunmak

Hedef 4.9 : Enerji kaynaklarinin ve enerjinin kullaniminda verimliligin artirilmasini
saglamak
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Hedef 4.1: Dogal Mirasi ve Dogal Dokuyu Muhafaza Eden Hak Temelli Yaklasim

Dogrultusunda Kentsel Planlama Yapilmasi

Mekansal Strateji Belgesi

Cigli ilgesinin ve mahallelerinin sosyal, ekonomik ve mekansal yap1 analizleri dogrultusunda
gelisme stratejilerinin belirlenmesine yardimci olacak endekslerin gelistirilmesi ve Cigli
Belediyesinin yatirnm, destek ve uygulamalarina yon gosterecek cok yilli, izlenebilir
gostergelere dayanan mekansal stratejik planinin hazirlanmasi amaciyla “Cigli Mekansal
Strateji Plan1 Arastirma Analiz ve Degerlendirme Raporlari tamamlanmis olup TMMOB Sehir
Plancilar1 Odas1 Raci Bademli Iyi Uygulamalar Odiiliine basvuru yapilmis ve “OZENDIRME
ODULU” alinmustir.

[ Dt b1 i 28
UM o0 T

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Kadin Dostu Kent Planlama Yaklasimi

Izmir Ticaret Odas1 ve Belediyemiz arasinda yapilmis olan bir protokolle siirdiiriilmekte olan
Kadma Yonelik Siddetle Miicadelede Kadin Dostu Kent Planlama Yaklasimi: Cigli Ornegi
Projesi’nin koordinasyonu siirdiiriilmektedir. Proje ile TMMOB Sehir Plancilar1 Odas1 Raci

Bademli Iyi Uygulamalar Odiiliine basvuru yapildi ve “OZENDIRME ODULU” alind.
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Hedef 4.2: Tice Genelinde Etkin imar Plan Revizyonlar ile Yapilacak Kentsel Doniisiim

Calismalarimin Hak Temelli Olmasi ve Cigli Kimligini Desteklemesi

eIzmir 1li, Cigli Ilcesi, Atasehir Mahallesi sinirlar1 igerisinde yer alan yaklasik 100 hektarlik
Kiy1 Kesimi Koruma Amagli Imar Plan1 Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginda

onay siirecindedir.

Kdyici Mahallesi biitiiniinde hazirlanan Koyi¢i Mahallesi 1/1000 8lgekli Uygulama imar Plani
Revizyonu tamamlanmis olup Belediyemizin 04.03.2022 tarih 05/27 sayili meclis karart ile

uygun gorilmiistir.
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*Ahmet Efendi, Balatcik ve Kiiciik Cigli Mahallelerinde yer alan yaklasik 166 hektarlik alanda
1/1000 8lgekli Uygulama Imar Plan1 Revizyonu tamamlanmis olup Belediyemizin 04.03.2022

tarth 05/28 sayili meclis karar ile uygun goriilmiistiir.

*Yeni Mahalle ve Atasehir Mabhallesi sinirlar igerisinde yaklasik 330 hektarlik alanda

hazirlanan 1/1000 &lgekli Ova Kesimi Uygulama Imar Plan1 Revizyonu tamamlanmis olup

Belediyemizin 04.03.2022 tarih 05/29 sayili meclis karar1 ile uygun goriilmiistiir.
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*Balat¢ik Dag Mahallesi'nde yer alan yaklasik 19.1 hektarlik alanin riskli alan ve rezerv alani
ilan1 i¢in hazirlanan ve onaylanmak {izere 2021 yilinda Cevre ve Sehircilik Bakanligina iletilen

dosyamiza iligkin gelismelerin takibi siirilmektedir.

*Sasali Mahallesi’nde 20 Hektarlik alanda 253 no’lu Parselasyon Plani hazirlanmis talep
niteligindeki itiraz dilekg¢esi nedeniyle ikinci defa askiya cikmistir. Aski siireci devam

etmektedir.

*Sasali Mahallesi’nde 194 Hektar alanda 256 Nolu Parselasyon Plani tamamlanarak tescil

olmus ve 105 yeni tapu olusmustur.

*Sasali Mahallesi’nde 86.157 metrekare alanda Sasali Belediyesi tarafindan 2005 yilinda
yapilmis ancak Izmir 4. Idare Mahkemesinin 2006/821 E. ve 2007/620 K. say1li karar1 ile iptal
edilmis olan parselasyon i¢in 260 no’lu Parselasyon Plan1 (geri doniisiim parselasyon plani)

yapilmis ve tapuya tescili gerceklesmistir.

*Biiyiik Cigli Mabhallesi 13.505 metrekare alanda Cigli Tramvay insaati i¢in gerekli bir

uygulama olan 262 no’lu parselasyon plan1 yapilmis ve tapuya tescili gerceklesmistir.

*Harmandali Mahallesi 1.975 metrekare alanda 263 no’lu Parselasyon Planinin aski islemleri

tamamlanarak tetkik ve tescil edilmek tlizere Kadastro Miidiirliigii'ne gonderilmistir.
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* Sasali Mahallesi’nde 3208 metrekare alanda 265 no’lu Parselasyon Planinin aski islemleri

tamamlanarak tetkik ve tescil edilmek tizere Kadastro Miidiirliigii'ne gonderilmistir.

*Harmandali Mahallesi’nde 28.068 metrekare alanda 267 no’lu Parselasyon Planinin aski

islemleri tamamlanarak tetkik ve tescil edilmek iizere Kadastro Miidiirliigii'ne gonderilmistir.

* Kiiciik Cigli Mahallesi’nde 7.300 metrekare alanda yapilan 268 no’lu Parselasyon Planinin
aski islemleri tamamlanarak tetkik ve tescil edilmek {izere Kadastro Miidiirliigii'ne

gonderilmistir.
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Hedef 4.3: Tlcemizde Gerceklesen Insai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Siirdiiriilebilir

Denetiminin Saglanmasi

Cigli’de siirdiiriilebilir kentlesme amaciyla mevzuata uygun faaliyetlerin yapilmasi, takibi ve

kontrolii Imar Miidiirliigiimiiz tarafindan gereklestirilmektedir.

2022 yili igerisinde 436 adet Imar Durum Belgesi diizenlenmistir.

Grafik 22 Karsilastirmali Diizenlenen Imar Durumu Belgesi
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2022 yili igerisinde 1398 adet Ruhsat diizenlenmis onaylanmustir.

Grafik 23 Karsilastirmali Diizenlenen Ruhsatlar

Diizenlenen Ruhsatlar
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2022 y1li igerisinde 8.000 adet Yap1 Denetim Evragi diizenlenmistir.

Grafik 24 Karsilastirmali Yapt Denetim

Diizenlenen Yapi Denetim
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2022 yil1 igerisinde 302 adet Yap1 Kullanma izin Belgesi verilmistir.
Grafik 25 Karsilastrmal: Yapt Kullanma Izin Belgesi
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2022 y1li igerisinde 524 adet numarataj belgesi diizenlenmistir.

Grafik 26 2019-2022 Yillarinda Diizenlenen Numarataj Sayisi

Diizenlenen Numarataj
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e 2022 yili igerisinde gelen resmi ve vatandas miiracat sayist 13.081°dir.
e 2022 yili igerisinde 2.319.801 adet evrak dijitallestirilerek dosyasina konulmustur.

e 2022 yil1 igerisinde 160 adet Kategori-1 Tespit basvurusu incelenmis ve onaylanmistir.

Cigli Meclisi’nin 10/05/2022 tarihli 84516765-301.05/50 sayili karari ile Yapi Kontrol
Midirliigli kurulmustur. Yapi Kontrol Miidiirliigii'niin 2022 yili biitcesi olmadigindan

harcamalar Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biitcesinden yiiriitiilmiistiir

e Insai faaliyetlerde belirlenen mevzuat aykiriliklar1 ve yapilarda disiplin saglanmasina yonelik
30 adet uygulama yapilmaistir.

e Siklasan denetimlerle yapim agamasinda miidahale edilen kagak yapi sayis1 74 adet olarak
belirlenmistir.

¢ Engellenen Ruhsatsiz- Kacak Yapi1 sayis1 74 adet olarak belirlenmistir.

e 2022 yili itibariyle 74 adet Yap1 Tatil Zapt1 diizenlenmistir.

e 23 adet metruk yap1 yikilmis olup 7 adet metruk yap1 yikimi gerceklesmemistir.
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Hedef 4.4: Denetimlerle Desteklenen Etkin Ruhsat Verme Siirecleriyle Kayitdisi

Ekonomi ile Miicadele Edilmesi

Belediyemiz Ruhsat ve Denetim Midirliigine 2022 yilinda yapilan basvurular

degerlendirilmis ve toplam 444 adet ruhsat verilmistir.

2022 yihi igerisinde verilen isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlari:

e 661 adet Ulusal Giinler Calisma ruhsati

e 15 adet AOSB Miidiirliigiinden gelen igyeri agma ve ¢aligsma ruhsati
e 158 adet ekmek satis belgesi

e 46 adet TAPDK harg belgeleri

e 186 adet enciimen cezasi

e 15 adet mesul miidiirliik belgesi ruhsati verilmistir.

Tablo 69 Karsilastirmali Verilen Ruhsat, Belge ve Cezalar

2017 2018 | 2019 | 2020 = 2021 | 2022

YIL Adet Adet = Adet = Adet | Adet | Adet
Ruhsat 398 344 384 403 423 444
Ekmek Satis Belgesi 132 109 83 176 183 158
Ulusal Giinler 40 29 24 249 526 661
A.O.S.B. 15 17 9 27 24 15
TAPDK Belgesi 68 48 50 65 57 46
Mesiil Miidiirliik Belgesi 15 7 6 3 4 15
Enciimen Cezalar1 145 111 74 174 105 186
Canh Miizik Belgesi 2 3 1 - - -
TOPLAM 815 668 631| 1.097 1.928 1.525
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01.01.2022-31.12.2022 Tarihleri Aras1 Ekmek Satig Belgesi Aylara Gore Dagilim:

Tablo 70 2022 Yilinda Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Tarafindan Verilen Ekmek Satis Belgesi

AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI

OCAK 74
SUBAT 11
MART 12
NISAN 8
MAYIS 6
HAZIRAN 8
TEMMUZ 7
AGUSTOS 2
EYLUL 7
EKIiM 7
KASIM 8
ARALIK 8
TOPLAM 158

01.01.2022- 31.12.2022 Tarihleri Arast Toplam Mesul Miidiir Ruhsat Adedi Aylara Gore

Dagilimi:

Tablo 71 2022 Yilinda Verilen Mesul Miidiir Ruhsati Adedi

AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI
OCAK 3
SUBAT 2
MART -
NiSAN -
MAYIS -
HAZIRAN -
TEMMUZ 1
AGUSTOS -
EYLUL -
EKIM 1
KASIM 6
ARALIK 2
TOPLAM 15
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01.01.2022-31.12.2022 tarihleri Arasinda Verilen Toplam Encliimen Cezalar1 Aylara Gore

Dagilimi:
Tablo 72 2022 Yilinda Verilen Enciimen Cezalart
AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI

OCAK 14
SUBAT 13
MART 10
NIiSAN 6
MAYIS 9
HAZIRAN 7
TEMMUZ 3
AGUSTOS 15
EYLUL 13
EKIM 19
KASIM 40
ARALIK 37
TOPLAM 186

01.01.2022-31.12.2022 Tarihleri Aras1 Atatlirk Organize Sanayi Bolge Miidiirligiinden Gelen
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati Aylara Gére Dagilima:

Tablo 73 2022 Yilinda Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatinin Aylara Gore Dagilimi

AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI
OCAK -
SUBAT 1
MART -
NiSAN 2
MAYIS 2
HAZIRAN -
TEMMUZ 1
AGUSTOS 1
EYLUL -
EKIM 3
KASIM 1
ARALIK 4
TOPLAM 15
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01.01.2022- 31.12.2022 Tarihleri Aras1t Toplam TAPDK Aylara Gore Dagilimi:

Tablo 74 2022 Yilinda Toplam Verilen TAPDK Ruhsat Adedi

AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI

OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKIM
KASIM
ARALIK
TOPLAM

W 01w 01w o o1 b W O W
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01.01.2022- 31.12.2022 Tarihleri Aras1 Toplam Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 Aylara Gore
Dagilimi:

Tablo 75 2022 Yilinda Diizenlenen Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Adedi

AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI
OCAK 28
SUBAT 33
MART 54
NISAN 45
MAYIS 40
HAZIRAN 36
TEMMUZ 22
AGUSTOS 19
EYLUL 30
EKIM 39
KASIM 40
ARALIK 58
TOPLAM 444
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01.01.2022- 31.12.2022 tarihleri Arasinda Verilen Toplam Ulusal Giinler Calisma Ruhsati

Aylara Gore Dagilimi:
Tablo 76 2022 Yilnda Verilen Ulusal Giinler Calisma Ruhsatt Sayist

AIT OLDUGU AY RUHSAT ADEDI
OCAK 140
SUBAT 123
MART 59
NISAN 44
MAYIS 45
HAZIRAN 33
TEMMUZ 23
AGUSTOS 18
EYLUL 43
EKIM 34
KASIM 46
ARALIK 53
TOPLAM 661

Tablo 77 2022 il 1. Alt ayinda Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Verilen Isyerleri

01.01.2022 -30.06.2022
TARIHLERI ARASINDA iSYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI VERILEN iISYERLERI
LISTESI

Isyeri Cinsi 1Ay 2. Ay 3Ay 4Ay 5Ay 6.Ay
Agik Otopark 4

Asansor Ve Yiirliyen Merdiven Bakim Ve Onarim 1
Taahhiit Isleri
Aliiminyum Dograma 1

Ayakkabi Satis Yeri 1
Ambalaj Malzemeleri Satist

Anahtarct Cilingir

Biife

Bakkal 1 3
Baklava Satis1

Bayan Kuaforii 2 4 2
Bijuteri

Banka Subesi 1

Beyaz Esya Satis1 2

I i

R N DN

Cam Balkon Sistemleri Satis1 1

Cnc Makinalarmmntamir Isleri Irtibat Ofisi 1

Cep Telefon Ve Aks Satis 2

Cay Ocag 1
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Cicekei
Cocuk Giyim Satis Yeri
Damacana Su Satist

Dogalgaz Tesisat Tamir Ve Bakim Servisi Irtibat
Biirosu
Depo

Demir Dograma

Dogaltag Ebatlama Ve Sekillendirme Atolyesi
Doner Ve Corba Salonu

Elektrik Motoru Imalat:

Elektrikli Esya Tamir Bakim
Elektirik Malzemeleri Satisi
Ekmek Satisi

E — Ticaret

Emlak Ofisi

Elektronik Cihaz Yedek Parga Satist
Erkek Kuforii

Fotografcilik

Giyim Tekstil Satisi

Gozlikeii

Gida Amaddelerinin Toptan Ve Perakende Satis1
Hediyelik Esya Satis1

Hali Yikama

Hirdavat Ve Sanayi Malzemeleri Satisi
Isitme Cihazlar Satist

I¢kili Restaurant

ikinci El Oto Yedek Parga Satist
Iddaa Bayii Sayisal Loto

Irtibat Biirosu

Ikinci E1 Esya Alim Satim1

Is Elbisesi Satist

Kargo

Kahvalti Sunum Yeri

Kafeterya

Kahvehane

Karavan Satis Ofisi

Kirtasiye

Kozmetik Cihaz Satis Ve Pazarlama
Kuyumculuk

Kasap

Kantin Isletmeciligi

Kaynakli Celik Imalathane

Kofte Salonu
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Lokanta

Malzeme Deposu 1

Medikal Malzeme Satis Yeri 1

Manav 1
Makinalarin Mekanik Bakim ve Onarimi 1

Makina Imalati 2 1
Motosiklet ve Motorlu Bisikletlerin Parca Ve 1

Aksesuar Satisi

Market 1 2 4 1

Mant: Uretimi

Motorlu Kara Tasitlar1 Kiralama Irtibat Biirosu

Mobilya Satist 3

Motorlu Kara Tasitlar1 Kiralama Depo

Medikal Uriin-E Ticaret

Maniikiir Pediikiir Salonu 1

Oyuncak Magazasi

Oto Yikama

Oto Ekspertiz 1

Oto Kiralama Irtibat Ofisi

Oto Tamir Bakim 1 1
Oto Kaporta 1

Oto Yedek Parga Satisi 1 1
Oto Aksesuar Satist 1
Oto Lastik Satis1

Pansiyon 2 1

Pide Salonu

Pide Kebap Salonu 1 1
Playstation Oyun Salonu 1

Perde Satis1

Pet Shop Uriinleri ve Evcil Hayvan Ihtiyaclari Satist 2

Pogaca Borek Satisi

Reklam Atdlyesi 1

Seker ve Tehlikesiz Uriin Paketleme

Sandvi¢ Biifesi 1 1
Saz Baglama Tamirat Alim Satimi 1 1
Stiper Market 1 1
Sarkiiteri 1

Tekel Biifesi

Tasarrufa Dayal1 Finans Sirketi 1

Tekne Imalati Onarmmi ve Bakimi 1

Terzi 1

Temizlik Malzemeleri Satist 1

Torna Tesviye Isleri
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Tuhafiye 1

Tiitlin ve Tiitlin Mamiilleri Satist 2

Toptan Alkollii igecek Satist

Unlu Mamuller Uretim ve Satis 1 2 1

Veli Nezaretinde Cocuk Aktivite Merkezi 1 2

Yumurta Satis1 ve Paketleme

Yufka Imalat1 ve Satis Yeri 1

Ziiccaciye 1 3

Toplam 28 33 54 45 40 36

Tablo 78 2022 Yili 2. Alti ayinda Isyeri Acma Ve Calisma Ruhsati Verilen Lsyerleri

TARIHLERI ARASINDA iSYERi ACMA VE CALISMA RUHSATI VERILEN iSYERLERI
LiSTESi01.07.2022 -31.12.2022

ISYERI CINSi 7AY 8AY 9AY 10AY 11AY 12AY

AKARYAKIT ISTASYONU Marketi 1
Ambalaj Malzemesi Satis1 2

Bakkal 2 2 2 4 1
Banka Subesi

Bayan Kuaforii 2 2 3
Bilgisayar Programlama Faaliyetleri

Bobinaj Atolyesi 1

Cep Telefon ve Aks Satis 1 2

Camct 1

Cig Kofte ve Meze Imalati 1 2
Canta Satis1

Disgilikte Kullanilan Alet ve Cihazlarin Tap.Tic. 1

Damacana Su Satis1 1

Izgara Kofte Salonu 1

Doner Sandvig Biifesi 1

Demir Dograma ve Kaynak Atolyesi 1 2

Dijital Baski ve Cergeve Yapimi 1
Diyetetik Uriinlerin Satisi 1
Akii Deposu 1

Dayanikli Tiiketim Mallar1 Elektronik Esya ve 2 2
Kiigiik Ev Aletleri Satig1 Satist
Elektrik ve Elektronik Ev Esyas1 Satisi 2 1

Emlak Ofisi 1 2

Erkek Kufori 1 1 3
Ev ve Siis Hayvanlar Satist 2

Fotografcilik 1

Giyim Satis Yeri 1 1 1
Endiistiriyel Raf Sisitemleri Satis1 1
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Gozliket

Giizellik Salonu

Hal1 Ve Perde Satig Yeri

Hali Yikama

Hirdavat Ve Sanayi Malzemeleri Satist
Isitic1 Radyator

I¢kili Restaurant

Insaat Malzemeleri Satist
Irtibat Biirosu

Ikinci E1 Motorlu Kara Tasitlar: Tic.
Kafeterya

Kahvehane

Kauguk Parca imalat:

Kantin Isletmeciligi
Kuruyemis ve Baharat Satist
Kozmetik Uriinleri Satis1
Lokanta

Macera Parki

Manav

Market

Mobilya Uretimi Satis
Manifatura Satig1

Meidkal Uriinleri Satist
Nalburiye

Oyun Salonu

Oto Yikama Bekleme Salonu
Oto Ekspertiz

Oto Tamir Bakim

Oto Kaporta Tamiri

Otoyun Salonu

Odun K&miir Satist

Pansiyon

Pilav Satisi

Pide - Pizza Ve Kebap Salonu
Plastik Kalip imalati

Spor Salonu

Sa¢ Metal Profil Satis Depolama
Sereamik Numune Kartela Yapistirma
Seker Imalat

Su Aritma Cihaz1 Satisi

Siiper Market

Sarkiiteri
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Tekel Biifesi

Tabldot Yemek Uretimi ve Deposu
Tekne Imalat1

Tekstil Atolyesi

Terzi

Tuhafiye

Tiitiin ve Tiitlin Mamiilleri Satist
T1bbi Malzeme Satis1

Torna Atdlyesi

Unlu Mamuller Uretim ve Satis
Yufka Imalat1 ve Satis Yeri
Toplam

Tablo 79 Mahalle Bazli Verilen Ruhsat Sayilar:

Sira

No Mabhalle 2018
1 A. Taner Kiglali
2 Ahmet Efendi

3 Atasehir

4 Atatlirk

5 Aydinlikevler

6 Balatcik

7 Cumhuriyet

8 Cagdas

9 Egekent

10 Esentepe

11 Evka-2

12 Evka-5

13 Evka-6

14 Gizeltepe

15 Harmandali G.M.K.
16 Inonii

17 izkent

18 Kaklig

19 Koyici

20 Kiigiik Cigli

21 Maltepe

22 Sasali Merkez
23 Sirintepe
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24 Ugur Mumcu 3 6 7 16

25 Yakakent 2 6 5 11
26 Yeni Mahalle 25 28 26 46
Toplam 344 384 403 423
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Hedef 4.5: Toplum Saghgi Ve Giivenligini Destekleyen Denetimlerin Artilmas1 Ve Bu
Hizmetler ile Ilgili Farkindalik Olusturularak Toplum-Temelli Zabita Uygulamasina

Gecilmesi

2022 y1li igerisinde Merkez Zabita Amirligimize;
2.348 adet CRM-CIMER iizerinden, 2.659 adet ise sozlii-telefon-dilekge ve diger kurumlardan
olmak tizere toplam 5.007 adet bagvuru/talep/sikayet degerlendirilmistir.

Tablo 80 Basvuru-Talep-Sikayet Sayist

Sira No Tiirii Bagvuru-Talep-Sikdyet Sayisi
1 CRM-CIMER 2.348
Basvuru-Talep-Sikayet
2 Sozli-Telefon-Dilekge-Diger 2.659

Kurumlardan Gelen
Basvuru-Talep-Sikayet
Toplam 5.007

Tablo 81 Karsilastirmali Basvuru-Talep-Sikayet Sayust

Sira Tiirii 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
No Basvuru-Talep- | Basvuru-Talep- Basvuru-Talep- | Basvuru-Talep-
Sikayet Sikayet Sikayet Sikayet
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
1 | Crm-Cimer-
Him 128 2.206 1.557 2.348
Bagvuru-
Talep-Sikayet
2 Sozlii-
Telefon-
Dilekge-Diger
Kurumlardan 2.020 2.048 2.685 2.659
Gelen
Basvuru-

Talep-Sikayet
3 | Midirliikte

Islem Géren 2.647 2.589 2.550 2.265
Toplam Evrak
4 | idari Yaptirim

Tutanak 188 235 257 292
Sayisi
Toplam 4.983 7.078 7.049 7564

Zabita Ekiplerimizce denetlenen is yerleri ve belediye sugunu isleyen diger yerlerden, yazili ve
s0zlii uyarilara (ihtarname) ragmen sug islemeye devam edenler hakkinda toplam 292 adet ceza
tutanag1 diizenlenerek cezai islem uygulanmistir. Ruhsatsiz oldugu tespit edilen ve cezai islem

uygulanan igyeri sayist ise 139’dur.
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Zabita Birimimiz halkimiza en iyi hizmetleri sunabilmek i¢in; sabah saat 8.30” dan gece 23.00°

a kadar faaliyette bulunarak 0 232 520 60 00 Dahili: 2330-2341 arasindaki dahil numaralarda
telefonla da sikayetler degerlendirilmistir.

Sali giinii Maltepe Pazari, Carsamba giinii Evka-5 pazari, Persembe giinii Kiigiik Cigli pazari,
Cuma giinii Cigli Koop pazari, Cumartesi giinii Evka-2 pazari, Egekent pazar1 ve Atasehir pazari,
Pazar giinii Ugur Mumcu pazar1 ve Yeni Mahalle pazar1 olmak iizere toplam 9 adet Pazaryeri
denetlenmis ve iggal iicretleri Mali Hizmetler Miidiirliigline bagli Gelir Birimi tarafindan tahsil

edilmistir.

2022 Y1l igerisinde, halkimizin evlerinde siikiin i¢erisinde oturmalarini saglamak icin telefonla
gelen sikayetler lizerine ve denetimler sirasinda megafonla satis yapan seyyar saticilar ile hurda

toplayan sahislarin megafonlarina el konularak gerekli yaptirimlar uygulanmastir.

Agikta ve sagiliksiz bir sekilde seyyar saticilar tarafindan satilan gevrek, boyoz v.b. her tiirlii
gida maddeleri ve malzemeleri toplanarak gerekli yaptirimlar uygulanmstir.

[lgemizdeki Pazaryerlerinde, cadde ve sokaklarda yikanmadan yenen gida maddelerini agikta
satan saticilarin sagliksiz bir sekilde gelisi giizel satig yapmalar1 engellenmistir. Kayitsiz bir
sekilde satis yaparak ruhsatli ve vergiye tabi esnaflara karsi haksiz rekabet yapan seyyar

saticilar engellenmistir.
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Ilgemiz smurlari icerisinde cadde ve sokaklarda dilencilik yapan kisiler ile ilgili gerekli yasal
islemler yapilarak halkimizin sdmiiriilmesinin 6niine gecilmis ve ilcemiz smir1 disina
cikarilmistir.

[lgemiz genelindeki tiim kaldirimlarda Belediyemizce belirlenen sinirin disina ¢ikan isgaller ile
yol Kkenarlarinda vatandaglarimizin gelis ve gecisini engelleyen isgalleri kaldirma
caligmalarimiz yapilmistir.

2022 Y1iliigerisinde, Valilik, Kaymakamlik, Emniyet Miidiirliigii ile Belediyemiz Enclimenince
stireli ya da ruhsat alincaya kadar kapatma karar1 verilen isyerlerinin kapatmalar1 uygulanmis,
ilgili kurumlara zamaninda bildirilmis ve denetimler yapilmistir.

2022 Y1l igerisinde Belediyemizin cesitli Miidiirliikklerinden ve diger tiim kurumlardan gelen
tebligatlar ilgililerine 7201 sayili Tebligat Kanunu geregi zamaninda teblig edilmistir.

2022 yili Ramazan ve Kurban Bayramlarinda flgemiz sinirlari igerisinde bulunan mezarliklar
Zabita Ekiplerimizce denetlenmis ve halkimizin huzur igerisinde iyi bir bayram gegirmesi igin
Ekiplerimiz Bayram siiresi boyunca 08.00-24.00 saatleri arasinda gorev yapmis ve gerekli
tedbirler alimmistir. Ilgemiz sinirlari icerisinde bulunan Kurban Kesim yerlerinde gerekli
tedbirler alinmis olup; yonetmelige aykir1 yerlerde kesim yapan vatandaslar hakkinda 5326

Sayili Kabahatler Kanununun ilgili maddesi geregi cezai islem uygulanmustir.

215



Zabita Midiirliigii elemanlari ¢aligmalarini siirdiiriirken isgaliye, ilan ve reklam gibi konularda
Belediye yasaklarinin uygulanmasini saglarken, bunlarin yasaklara uygun hareket etmelerini
saglar, ilgili birimlerimize yonlendirir ve bunlarin takipgisi olur. Kacak yapilan isgal, ilan ve
reklam harglarinin yatirilmasini ve kurallara uygun sekilde miisaadesini saglamaktadir.

Zabita ekiplerimiz ruhsatsiz igyerlerini denetim altina alarak bu gibi yerlerin ve kisilerin isletme
ruhsat harglarinin yatirilmasini ve ruhsat almalarini saglayarak kayit altina alinmasini, belediye

gelirinin artmasini ve yasaklara uygunlugunu saglamustir.

| :
Kagcak insaat yapanlari tespit ederek bu gibi yerlere imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden insaat

ruhsati almalar igin gerekli takibi yaparken, planl bir yapilasmaya ve buralardan alinacak
harglarla Belediye gelirlerimizin artmasina yardimci olunmustur.

Parklara zarar verenler ile kaldirim, yol vb. yerleri kazanlar takibe alinarak verilen zararlardan
dolay1 cezai islem uygulanip Fen Isleri Miidiirliigiinden cezali ruhsat almalar1 saglanarak hem
diizenin korunmasini hem de gelirlerin artmasi saglanmistir.

Ilgemiz sinirlar1 igerisinde moloz dokiim alanlar1 disina her tiirlii atik ve molozlar1 dékenler
tespit edilerek Emniyet Miudiirligi ile gerekli yazigsmalar yapilmis, Belediyemizin ilgili

Mudiirliikleri ile de koordine saglanarak gerekli cezai islemler uygulanmistir.
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[zmir Ciglli Bele”diyesi.hl.lﬂzﬁtlarlnda Olgler ve Ayar Birimimize bagh bélgelerde, 3516 Saylll
Olgiiler ve Ayar Kanununun tatbikatina dair ¢ikartilan Olgiiler nizamnamesinin 12. maddesinin
ve S.M.T. nin 7. maddesi geregince 15 giin 6nceden yapilan ilan ve tebligatlar tizerine 2022 y1l1
senelik muayene kayitlarina 01.01.2022 tarihinde baslamig ve 28.02.2022 tarihinde sona

ermistir.

Alinan beyannameler muayene kayit defterine kaydedilerek, 6l¢ii sahiplerine miiracaat kagidi
verilmigtir.  S.M.T. nin 11. maddesi geregince Cigli Grup Merkezi ve gruba bagh
belediyelerden alinan miiracaat sonuglarina gore senelik muayenelere baglamak iizere bir
program yapilarak teknik bakimdan bagl bulundugumuz; Izmir li Sanayi ve Ticaret
Midiirliiglince tasdik edilen yillik muayene ve seyahat programina uygun olarak 01.04.2022

tarihinde baslamistir. Alinmis olan beyannamelere gore damgalama islemleri yapilmistir.
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Hedef 4.6: Tlgili Hizmet Birimlerinin Ongérdiigii Hizmet Altyapisinin Erisilebilirlik ve

Kapsayicilik Ilkesi ile Planlanarak Insa Edilmesi Ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin

Desteklenmesi

2022 yilinda siirdiiriilebilir kentlesme amacimizla Cigli’nin bir¢ok mahallesinde yol, tretuvar,

beton yol, betonarme ve tas istinat duvari ve korkuluk imalatlar1 yapilmistir. Bu gercevede

zaman icerisinde bozulmus olan yollarin tadilati yapilmis, imar planlarina gore yeni yollarin

acilmasi saglanmis olup bunun sonucunda “Ilgili hizmet birimlerinin &ngdrdiigii hizmet

altyapisinin erisilebilirlik ve kapsayicilik ilkesi ile planlanarak insa edilmesi ve stirdiiriilebilir

kentlesmenin desteklenmesi” stratejik hedefi dogrultusunda yapilmasi planlanan faaliyetler

gergeklestirilmis olup vatandas memnuniyeti saglanmaistir.

Tablo 82 fmalatlar Sayilar: ve A¢iklamalar

YAPILAN iSLEM | 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Parke Tagi Yol 25.500 m? | 70.000 m? | 25.300 m? | 83.194m? | 26.817m? = 57.806 m?
Kaplamasi
Parke Tag1 Kaldirim 38172 m? | 30.000 m? | 3.376m? | 14.650m? | 7.323m? | 8.118 m?
Kaplamasi
Betonarme Istinat ) ) ) 150 m 52m )
Duvari
Tas istinat Duvari 2414m | 1.127m |20.494 m? 146 m 113 m 1.670 m?
Korkuluk 3.500 m 5.300 m 2.171m 6.100 m - 1.644 m
Beton Yol 1.975m? | 8.850 m? 840 m? 1.592 m? 641 m? 220 m?
Beton Kaldirim - 3.360 m? - - 638 m? -
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¢ 8809/45 sokakta tas duvar yapilmasi;

8809/45 sokakta 107 m uzunlukta tas duvar yapilmistir.

*Bas soforliik binasi yapilmasi

Belediye Hizmet Binasina eklenti olarak 24 m2 biiyiikligiinde bas soforliik binas1 yapilmustir.

I¢ ve dis cephe boyanmasi, ¢at1 tadilati, dogramalarin yenilenmesi isleri yapilmustir.
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*Harmandah spor kliibii binasinda boya isleri yapilmasi

*Kaide yapilmasi

Inénii Mahalle Muhtarlig: 6nii kaide yapimi

.G
GiGLi inOnd
MAHALLE
MUHTOARLIGE
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*Onarim isi yapilmasi

*Saghk isleri miidiirliigii binasinda tadilat yapilmasi

Maltepe Mahallesinde bulunan binada yeni ofis alani olusturulmus ve mutfak alaninda tadilat

yapilmigtir.
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Sirintepe semt merkezinde tadilat yapilmasi

«Semt Merkezinde yeni bolme duvar imalatlari ile boya isleri yapilmistir.

*Aydinlikevler mahalle muhtarhginda tadilat yapilmasi

Wec yenileme ve cat1 onarimi igleri yapilmistir.

*Alyans diigiin salonunda tadilat yapilmasi

Alyans Diigiin salonunda i¢ cephe boya isleri yapilmistir.

*Kadin ve aile hizmetleri miidiirliigii binasinda tadilat yapilmasi isi

Cat1 alaninda yalittm uygulamalar ile wc tadilatlari, dograma yenilenmesi, asma tavan

uygulamasi, mutfak okulu alaninda tadilatlar ve boya isleri yapilmistir.
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Cumhuriyet ve Demokrasi Parkinda Yiizme Havuzu Cevresinde Seramik Uygulanmasi ve Cim

Cit Yapilmast Isi

*Sosyal yardim faaliyetleri
Dar gelirli ailelere yonelik yapilan yardimlar kapsaminda, 2022 yilinda asagida gosterilen cins

ve miktarlarda insaat malzemesi yardimi yapilmasi saglanmaistir.

Tablo 83 Insaat Malzeme Yardimi

Malzeme Miktar Malzeme Miktar
Tugla (Adet) 5500 Siva Alg1 (Torba) 1
Kiremit (Adet) 1850 Saten Alg1 (Torba) 1
Cimento (Torba) 130 Duvar Boyasi 8
Kum (m?) 26 Dis Cephe Boyasi 4
5x10 Kereste (m?) 2,94 Tavan Boyasi 2
10x10 Kereste (m?) 1,95 Astar Boya 4
Yagli Boya 6

e Baca Uygunluk Belgesi Verilmesi;

Fen Isleri Miidiirliigiine yapilan 37 adet baca uygunluk belgesi basvurusu sonuglandirilmistir.

e Motor Ruhsati1 Verilmesi;
Ruhsat Denetim Miidiirliigli tarafindan verilecek is yeri agma ruhsatina esas belgelerden biri
olan motor ruhsat1 bagvurular1 Midiirliigiimiizce alinmakta olup, 2022 yilinda 23 adet motor

ruhsati bagvurusu degerlendirilerek sonuglandiriimistir.
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¢ Kaz1 Ruhsat1 Verilmesi;
2022 yili igerisinde gerek Aykome’ye bagli altyapr kurumlar1 gerekse ozel/tiizel kisilerce

birimimize yapilan altyap1 kazi ruhsatlar1 miiracaatlar1 kapsaminda;

- Izmirgaz Dagitim A.S.’ye 28 adet,

- Gediz Elektrik Dagitim A.S.’ye 23adet,

- Tiirk Telekomiinikasyon A.S.’ye 22 adet,

- Tiirkcell Siiperonline IIt.Hiz.San.A.S.’ye 3 adet,

- Tiirksat A.S.’ye 2 adet,

- Ozel ve Tiizel Kisilere 122 adet, olmak {izere toplamda 200 adet kazi ruhsati

diizenlenmis ¢alismalar saha denetim elemanlarinca da yerinde kontrolii saglanmustir.

Ayrica Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan;

- Belediyemizdeki chiller ve fancollerin (1sitma ve sogutma sistemi) bakim ve onarimi
yapilmistir.

-Ilgemiz muhtelif yerlerine giivenlik amaci ile kamera kurulumu yapilmistir.
- Belediyemiz ve bagl birimlerindeki jeneratorlerin bakim ve onarimi yapilmistir.
- Belediyemiz ve bagl birimlerindeki hidroforlarin bakim ve onarimi yapilmaistir.

- Ilgemiz smirlarinda bulunan arizali engelli sarj istasyonlarmin bakim, onarim ve parga

degisimleri yapilmistir.
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Hedef 4.7 : Iklim Degisikligi ile Miicadele Ve Eylem Planinin Olusturulmasi

Cigli’de iklim degisikligi ile miicadele calismalarini yiiriitmek; Cigli Iklim Eylem Plani'm
hazirlamak ve bu kapsamda iklim degisikligine uyum ve azaltim stratejileri belirlemektir. Bu
amaca bagli kurumsal ve disa doniik kapasite gelistirme faaliyetleri diizenlemek; alandaki
ulusal ve uluslararasi ¢alismalarin takibini ve koordinasyonunu gerceklestirmek; yerel dlcekte
projeler hazirlamak ve uygulamak isleri iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii tarafindan
ylriitilmektedir.

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii; 2022 yili igerisinde gesitli fuarlara katilim saglamis,
toplantilar, ¢calistaylar vb. etkinlikleri diizenleyerek ve/veya katilim saglayarak iklim degisikligi

ile miicadele caligmalarin yiiriitmiislerdir.

e Avrupa Birligi Yesil Mutabakat1 ve Paris Iklim Anlasmas1 geregince Tiirkiye, 2053 yilina
kadar 60 milyar avro “Karbon Vergisi” yiikii ile karsi karsiyadir. Bu devasa kaynagi lilke
ekonomisine kazandirmak i¢in yapilacak ilk ig, kiiresel 1sinma kaynakli iklim degisikligi
konusunda isletmelerimizde ve toplum genelinde farkindalik olusturmaktir. Fuarlarin bu amaca
yonelik olarak atilacak ilk ve en gii¢lii adim olacag1 goriisiiyle 30-31 Mart 2022 tarihinde
Ankara’da diizenlenen Eko iklim: Ekonomi ve Iklim Degisikligi Zirvesi / Fuar1’na katilim

saglanmistir.
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e Diisiik Emisyonlu ve iklim Direncli Sehirler Icin Belediyelerin Kapasitelerinin
Giiclendirilmesi Projesi kapsaminda 7 Nisan 2022 tarihinde IIKEA Proje Tanitimina
katilinmis, iklim krizi nedir, ¢éziimleri nelerdir ve Iklim Eylem Plani konularinda sunumlar

gergeklestirilmistir.

e31 Agustos 2022 tarihinde Keci Kiiltiir Ekoloji Cevre ve Iletisim Dernegi’nin Kiiciik
Menderes ve Gediz havzalarinda, Seferihisar/ Efes- Selcuk/ Foga / Odemis/ ilgelerinde
diizenlenen Kuyu Kurumadan Su Calistaylarimin sonuncusu Cigli’de gergeklestirilmistir.
Cigli Belediyesi'nin destekleriyle diizenlenen c¢alistaya, Izmir Tarmmi Gelistirme Merkezi,
1ZSU ve Cevre Miihendisleri Odas1 izmir Subesi sunumlariyla katki sunmuslardir. Gerek iklim
krizinin etkisiyle gerek tarimsal amacgli su kullanimi, endiistriyel atiklar ve madencilik
faaliyetleri gibi etkenler sonucunda kirlenen ve azalan su kaynaklarinin mevcut durumuna
dikkat ¢ekmeyi ve su krizi karsisinda kaynaklarin daha bilingli nasil kullanabilecegi konulari

tartigilmistir.

229



e 17 Subat 2022 tarihinde Siirdiiriilebilir Enerji, ¢op ve atik ayristirma, elektrik kullanimi, iklim
degisikligi, dogayr koruma ve sevdirme, bakim, yenileme, tadilat, komsuluk iliskileri,
dinlenme zamani, misafirler, bina sakinleri, ev ici saglikli yasam, saglikli hava, havalandirma,
kiiflenmeyi Onlemek, kiract haklari ve yiikiimlilikleri, kira hukuku, emniyet, dnlemler,
hirsizlik korumasi, kazalardan kaginma vs. konularinda Cigli Belediyesi iklim Degisikligi
Miidiirliigii ve KUPE E.V. Kéln lle ortak proje galismasi yapilmistir.

o Siirdiiriilebilir Kentler ve Toplumlar 2030 hedefine dogru yaklasirken, direngli kentler
tasarlamak konular1 22 Subat 2022 tarihinde Cigli Kent Konseyi ev sahipliginde izmir Kent
Konseyleri Birligi Bulusmasinda tartisilmistir.

8 Nisan 2022 tarihinde Cigli Belediyesi Tklim Degisikligi Miidiirliigii ve Kiipe Dernegi
ortak calisma toplantisi diizenlenmis olup, Cigli Kus Cenneti’nde yasayan flamingolarin
iklim degisikliginden ve Gediz nehrinin kirliligi sonucu neslinin devami tehlikesine karsi
alinabilecek onlemler, Avrupa Birligi, Birlesmis Milletler basvuru olanaklari, Unesco diinya
mirasi biinyesinde fon olanaklari, kampanyalar ve etkinlik olanaklari tartisilmigtir.

o Siirdiiriilebilirlik I¢in Yerel Y&netimler Ag1 (ICLEI) tarafindan 11-13 May1s 2022 tarihlerinde
diizenlenen “ICLEI Diinya Kongresi 2022, Isvec- Malmo Toplantisi’na ¢alisma ziyareti
gerceklestirilmistir.
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e iklim Degisikligi Miidiirliigiiniin tanitilmasi, iklim eylem planma dair giincel bilgilere ve
iklim haberlerine erisimin saglanmasi ve iklim farkindaliginin artirlmasi amaciyla

www.iklim.cigli.bel.tr sayfas1 agilmis, http://www.cigli.bel.tr/e-mail adresi iklim@cigli.bel.tr

olarak belirlenmistir.

e Sulak Alan izleme Komisyonu; “Gediz Deltas1 Sulak Alan II. Revize Y&netim Plan1 izleme
Calismas1” kapsaminda yonetim plani faaliyetlerinin degerlendirilmesi yapilmistir.

o2 Haziran 2022 tarihinde diizenlenen siirdiiriilebilir enerji ve iklim eylem planlarinda
belediyeler i¢in yol haritasi-siirdiiriilebilir enerji ve iklim eylem plan1 hazirlik ve uygulama
stirecinde riskler, firsatlar, ¢oziim Onerileri hakkinda goriislerin paylasildig: Siirdiiriilebilir
Enerji ve iklim Eylem Plam1 Uygulamalar1 Sempozyumuna katilim saglannstir.

e Pamukkale Universitesi Sehir Bolge Planlamasi Miihendislik Fakiiltesi dgrencilerine Cigli
Balat¢ik Mahallesi ¢alisma alani, Cigli konumu, mahallelerin fiziki ve sosyal yapisi, Cigli
ilgesinin temel sorunlari ve kentsel doniisiim projeleri hakkinda 17-18-19 Ekim 2022 tarihinde
sunum gergeklestirilmistir.

e ilce belediyelerden siirdiiriilebilir projeler ve deneyim aktarimi, Climate Campaigner Proje
lansmani  konularmin goriisiildiigii ~ Siirdiiriilebilirlik Kentsel Gelisim Ag- flge
Siirdiiriilebilirlik Ofisleri Cahlistay na katilim saglanmis, 6grenilen bilgiler ¢aligmalarimiza
katki saglamistir.

¢ 6 Aralik 2022 tarihinde Harmandali bolgesi ile ilgili slirecin yakindan takip edilmesi ve yeni
kat1 atik bertaraf tesisleri igin yer belirlenmesi amaciyla Izmir Biiyiiksehir Belediyesi
koordinasyonunda; biinyesinde TMMOB’a bagl ilgili meslek odalari, Izmir Tabip Odasi,
Izmir Barosu, ¢evre drgiitlerinin, bilim insanlarinin ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarin yer
aldig1 bir heyet olusturulmasi gerektiginin vurgulandigi Harmandah Teknik Cahistay Sonuc
Bildirgesi yayinlanmistir.
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Hedef 4.8 : Yerel ve Tarimsal Refah1 Detekleyeci Hizmetler Sunmak

13.01.2022 tarihinde Tarmm Egitimi Haftas’'min 176. yil doniimii kapsaminda Tarmm il
miidiirliigii ve Flamingo Kadin Kooperatifile birlikte PEYNIR ATOLYESI diizenlenmistir.

16.02.200 tarihinde Belediyemiz Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii mutfaginda, Izmir Tarim
I1 Miidiirliigii ve Flamingo Kadimn Kooperatifi esliginde “Siit receli ve elma sirkesi atdlyesi”

diizenlenmistir.

23.02.2022 tarihinde 10:30-11:30 ve 14:30-15:30 saatleri arasinda Tarimsal Hizmetler
Miidiirliigii tarafindan Sasali IZTAM’da, Cigli Belediyesi ve IZTAM is birligiyle “Doga Dostu

Stirdiiriilebilir Tarim Uygulamalar1 Egitimleri Bagliyor” etkinligi gergeklestirilmistir.
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DOGA DOSTU

sSardarudlebilir Tarim Egitimleri Basliyor

7

< s

TARIH: 23 Subat 2022 Carsamba
YER: izmir Tanmi Gelistirme Merkezi - Sasal

EGITIM SAATLERI: 14:30-16:00 eelenives:
Not: 14:00’'de Belediye ve Sasali Mahalle Muhtarhigy onunden servis kaldirilacaktir.

28.02.2022 tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin Bornova Asik  Veysel

Rekreasyonalanindaki, Can Yiicel Tohum Merkezinde diizenledigi “Tohum Takas Senligi”ne

katilim saglanmustir.

233



30.03.2022 tarihinde Belediyemiz Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii mutfaginda, Izmir

Tarim 11 Miidiirliigii egitmeni esliginde “Eriste Atdlyesi” diizenlenmistir.

21.04.2022 tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Tarim Daire Baskanligi ve Tarimsal
Hizmetler Miidiirliigiimiizce Kakli¢ ilkdgretim Okulu 6grencileri ile 23 Nisan haftasi igin

“Cocuk Tarim TarimAtolyesi” diizenlenmistir.
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26.04.2022 tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Ziraat Miihendisi Berk UNAL’ 1 teknik
destegiyle Kaklic Mahallemizde Ciglili kadinlarimizla birlikte “Enginar Toplama Etkinligi”
diizenlenmistir.
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18.05.2022 tarihinde Belediyemiza ait olan Akvaryum Cafe’de Izmir Ticaret Borsasi
Zeytinyaglt Eksperleri esliginde “Zeytin ve zeytinyagr tadim ve farkindalik atdlyesi”

diizenlenmistir.
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01.06.2022 tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Daire Bagkanlig1 ve
Sasal1 Tlkdgretim Okulu &grencileriyle birlikte Sasali Iztam’da saat 14:00° de “Diinya Siit

Glni” kutlanmistir.
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07.06.2022 tarihinde Belediyemize ait olan Akvaryum Cafe’de “Kompost Yapimi” atolyesi

diizenlenmistir.

{1 Ekl
e i) EXONOMNN
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13.09.2022 tarihinde Cigli’ li kadmlarimizin ihtiyaglarina binaen, Belediyemiz mutfaginda

“Domates Konservesi Atolyesi” gergeklestirilmistir.

19.10.2022 tarihinde Cigli Belediyesi Nermin Abadan Unat Kadin Yasam Merkezi’nde “Deniz

boriilcesi konservesi” atolyesi diizenlenmistir.

'ﬁ“ < q'ﬁl
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08.11.2022 tarihinde Fog¢a’ da Ciglili kadinlarimizla birlikte “Ayva Hasadi” etkinligi

diizenlenmistir.

08-10 Arahk 2022 Tarihinde 16. Uluslararast Turizm Fuari ve Kongresi’ ne Tarimsal

Hizmetler Miidiirligii olarak katilim saglanmistir.
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Hedef 4.9 : Enerji kaynaklarimin ve enerjinin kullaniminda verimliligin artirilmasim
saglamak

Giliniimiizde artan enerji giderleriyle azalan enerji kaynaklar birlikte degerlendirildiginde,
yenilenebilir enerji kaynaklarinin 6nemi her gecen giin daha da artiyor. Giines enerjisi en temiz
yenilenebilir enerji kaynagidir. Gilines enerjisi, giines panelleri sayesinde giines enerji
santrallerinde iiretilmektedir. Giines enerji santralleri (GES), giines 1siklarindan gelen enerji
parcalarin elektrik enerjisine ¢eviren santrallerdir. Giines panellerine gelen 1siklar, paneller
sayesinde enerjiye doniistiiriilerek biiyiik giines pillerine veya akiilere depo edilmektedir.
Harmandali kapali pazaryeri iistiinde kurulu bulunan Giines Enerjisi Santrali 404 kW degerinde
6500 m2 cat1 alant ve 1600 adet giines panelinden olusmaktadir. Belediye biitgesini tasarruflu
kullanmak ve gevreye zarar vermeyen yenilenebilir enerji kullanmak adina Belediyemiz
elektrik tiikketiminin %20’°si GES iizerinden karsilanmaktadir.

Toplam Gii¢ Yillik Elektrik Uretimi Kullanilan Giines Paneli Toplam Kapali Alan
¥ = &= !
404 650.000 1600 6000
kW KWh/yil Adet m?
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Hak temelli yaklasimla sekillenen
sosyal ve ekonomik doniisiimii
saglayan saghk ve sosyal icerme
hizmetlerini sunmak

AMAC 5
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Grafik 27 Amag 5 Hedef Performans Grafigi
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Hedef 5.1 Hedef 5.2 Hedef 5.3 Hedef 5.4 Hedef 5.5 Hedef 5.6

Hedef 5.1 : llcemizde yasayan tiim kadilarin sosyal alanda yasadig giicliiklerin tespit
edilerek; bu dogrultuda ihtiya¢ duyulan kent politikalarinin iiretilmesi ve ilge genelinde

toplumsal cinsiyete duyarli ¢alismalarin gergeklestirilmesi

Hedef 5.2 : Sosyo ekonomik durumu, yasi, cinsiyeti ve fiziksel biitlinliigii nedeniyle
dezavantaj yasayan kesimlere dost Cigli' yi yaratacak Cigli Yerel Esitlik Plani' nin

gelistirilmesi, uygulamaya konulmasi ve doniistiiriicli sosyal destegin saglanmasi

Hedef 5.3 : Engelli bireylerin sosyal ve ekonomik hayatta karsilastiklari zorluklari

asmalarina destek olan hizmetlerin kaliteli, stirdiiriilebilir ve kapsayict sekilde sunulmasi

Hedef 5.4 : Koruyucu halk sagligi hizmetlerinin her kesim, ozellikle de kaynak ve
hizmetlere erisimi sinirlt olan yoksul birey ve hanelerin koruyucu halk sagligi, kisisel gelisim

ve psikolojik hizmetlere kesintisiz olarak erigimlerinin saglanmasi

Hedef 5.5 : Vatandaglarimizin farkindaligini arttirarak afet ve acil durumlara siirekli

hazirlik olmak

Hedef 5.6 : Cigli'de yasayan cocuklarla ilgili gerekli kent politikalarimi tiretmek ve
politikalarin uygulanmasi i¢in ihtiya¢ duyulan tiim aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini

yiirtitmek
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Hedef 5.1: Cigli Sosyal Kirilganhk Envanterleri Gelistirilerek ve Kapasite Gelistirme
Calismalar Yaparak Ilce Geneli ve Belediye Ozelinde Toplumsal Cinsiyet Duyarh Hizmet
Sunumu ve Politika Gelistirilmesi

* Prof. Dr. Nermin Abadan Unat Kadin Yasam Merkezi

flgemizde 8 Mart 2022 tarihinde kadinlarin; aile, toplum ve is hayatinda gii¢lendirilmesi igin
cesitli proje ve etkinliklerin hayata gegirilmesi, kadin ¢aligmalarinin kurumsallasmasi ve tek bir
cat1 altinda siirdiiriilmesi amaciyla Prof. Dr. Nermin Abadan Unat Kadin Yasam Merkezi’nin
acilis1 yapilmistir. Kadin Yasam Merkezi’nde taki tasarim, aseilik, cocuk gelisimi, amigurumi,
mefrusat, sabun yapimi, ¢agri merkezi ve bilgisayar gibi hobi ve meslek edindirme kurslar
diizenlenmektedir. Kadin hak ve 6zgiirliikleriyle ilgili bilgilendirme toplantilar1 ve seminerlerin
diizenlendigi 4 katli yeni hizmet binasinda Hukuki ve Aile Danisma Merkezi, Miilteci Ofisi,
Kiitiiphane, Bilgisayar Laboratuvari ve Lego Robotik Atdlyesinin yani sira kurslara katilmak
veya farkli ihtiyaglarini karsilamak icin Cigli’ye gelen kadinlarin ¢cocuklarini gegici siireligine

birakabilecegi oyun alan1 ve bebek emzirme odas1 da bulunmaktadir.
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*Bebek bakim ve emzirme odasi

Prof. Dr. Nermin Abadan Unat Kadin Yasam Merkezimizde emzirme ve alt degistirme islerinin

yapilacagi Bebek Bakim odamiz ebeveynlerin hizmetine agilmistir.

e Prof. Dr. Nermin Abadan Unat Kiitiiphanesi

Prof. Dr. Nermin Abadan Unat’in katilimiyla kendi adini tasiyan kiitiiphanemiz 8 Mart 2022
tarithinde ac¢ilmistir. Tamamen bagislarla kurulan kiitiphanemizde 3.000°e yakin kitap
bulunmaktadir. Cesitli egitimler ve atdlyelere ev sahipligi yapan kiitiiphanemizde, Ciglili

vatandaslarimiz kitap 6diing alabildigi gibi ayn1 zamanda burada ders calisabilmektedirler.

W ™ =T N

C IR \nmﬂu
Nl JM’mm_H |
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e Danismanlik hizmetleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii biinyesinde gorev yapan uzmanlar tarafindan, ilgemizde
yasayan vatandaglara Kadin Danismanligi, Aile Danismanlig1, Psikolojik Danigsmanlik, Cocuk
Ergen Danigmanligi ve Hukuki Danigmanlik hizmetleri verilmektedir.

Tablo 84 Danismanlik Hizmetleri

Damsmanhk Tiirii Yararlanan Kisi Sayisi
Psikolojik Danigmanlik 237
Kadm Danigsmanlig 79
Aile Danigmanlig1 99
Hukuki Danigsmanlik 62
Toplam 477

e Kanser tarama hizmeti —- KETEM
40 yas tistii kadinlar Kanser Erken Teshis Tarama ve Egitim Merkezine (Ketem) gotiirtilerek
kanser taramasindan gegirilmesi saglanmigtir. Mamografi ¢ekimi, Smear ve Kolon Testleri

yapilmistir.
Tablo 85 KETEM e Gétiiriilen Kadin Sayisi

Kadin Sayis1 Hizmet Periyodu Tarih

542 Her hafta Haziran-Aralik 2022

*Kadin Yasam Merkezine cocuk oyun alani acilmasi

Merkezimizdeki kurslara katilmak veya farkli ihtiyaglarini karsilamak icin Cigli'ye gelen
kadinlarin 36-72 ay arasindaki ¢ocuklarmi gecici siireligine birakabilecegi 2 adet oyun alani
kurulmustur. Cocuklar bu zaman zarfinda alaninda uzman profesyoneller esliginde keyifli ve

ogretici aktivitelere katilim gosterebilmistir.

245



Hizmetten Yararlanan Hizmet Periyodu

Cocuk S Baslangic Tarihi
ocuk Sayisi

1.082 Stirekli Mart — Aralik 2022

e Kadin yazarlar atolyesi

“Ciglili Kadinlar dykiilerini yaziyor” bashig: altinda Kadin Yazarlar Dernegi ile yaptigimiz
protokol ile ilgemizde yasayan kadinlar i¢in yazarlik atdlyesi diizenlenmistir. Her oturuma
farkli kadin yazarlar davet edilmistir. Yazarlik atolyesi faaliyetleri kapsaminda kadinlar her

hafta toplanarak egitimlerini siirdiirmektedirler.
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Tablo 86 Kadin Yazarlar Atolyesi

Katilhimer Sayist Hizmet Periyodu

59 Bir y1l

|

 S—
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e Dijital okuryazarhk egitimi
Sosyal medya ve mobil uygulamalar1 dogru ve etkili bir sekilde kullanabilmek ve tehlikelerine

kars1 bilingli olabilmek i¢in Dijital Okuryazarlik Egitimleri diizenlenmistir.

Tablo 87 Dijital Okuryazarlik Egitimi

Katilimer Sayisi Hizmet Periyodu Tarih

65 1 giin siiren 2 egitim 19.04.2022 ve 31.12.2022

¢ Anne destek programi
Annelerin kendilerine giivenlerini ve ¢ocuklarin egitimlerindeki roliinii arttirmak amaciyla
ACEV ve Belediyemiz arasinda imzalanan protokol dogrultusunda 3-6 ve 7-11 yas arasinda

cocugu olan annelere yonelik “Anne Destek Programi” diizenlenmistir.

Tablo 88 Anne Destek Programi

Katilimer Sayisi Hizmet Periyodu

Haftada 1 giin olmak iizere, toplamda 4 ay

60 e
surmustur.
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e Kadin saghgi icin mahallelerdeyiz
Belediyemiz ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Saglik isleri Dairesi Baskanligi ile birlikte
Cigli’nin mahallelerinde “Kadm Saglhigi I¢in Mahallelerdeyiz” projesini yiiriitiilmektedir.
Mahallelerde kadin sagligi, toplumsal cinsiyet esitligi, ilk yardim ve spor konularinda egitim

verilmistir.

Tablo 89 Kadin Saghigi I¢in Mahallelerdeyiz

Katihimer Sayist Hizmet Periyodu Tarih

568 11 mahalle 01.07.2022
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e Nar projesi
Izmir Gazeteciler Cemiyeti ile ‘Mahallemizi kadina yonelik siddete kapattik® slogani altinda
Balat¢ik Mahallesinde Kadina yonelik siddetle miicadele yontemlerini gelistirmek i¢in egitim

calismalar1 ve esnafta farkindalik olusturma etkinlikleri diizenlenmistir.

Tablo 90 Nar Projesi

Katilimci Sayisi Hizmet Periyodu Tarih

1 giin 08.06.2022

e Avukatlarimiz ile haklarimiz var atolyesi
Belediyemiz avukatlar1 tarafindan mahallelerde kadina yonelik siddetin onlenmesi ile ilgili

Kanun (6284) ve kadin haklar1 noktasinda bilgilendirme seminerleri diizenlenmistir.

Tablo 91 Avukatlarimiz ile Haklarimiz Var Atolyesi

Katihmc1 Sayisi Toplanti Sayisi Tarih
113 5 farkli mahalle Temmuz - Aralik 2022

¢ Evlilik oncesi egitimi

Hem esit hem mutlu bir evlilik miimkiin temasiyla yola ¢iktigimiz, evlilik oncesi egitim
programimiz, evlenme plani yapan giftlere; iletisim becerileri, esitlik temelli ortak yasam
becerileri, cinsel saglik ve aile hukuku temalarinda ihtiya¢ dahilinde belli periyotlarda

verilmistir.

249



e Saghkh yas alma semineri
Op. Dr. Fatma Horosan ile Kadinlara menopoz yasi, menopoz belirtileri ile bag etme, menopoz
donemi degisiklikleri sonrasinda kadinlarda goriilebilecek hastaliklar, bakim, tedavi ve saglik

kontrolleri hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme semineri verilmistir.

¢ Esitlik kentte projesi

Cinsiyet Esitligi [zleme Dernegi (CEID), Turuncu Dernek ve Yaygin Egitim Merkezi ile birlikte
Avrupa Birligi tarafindan fon saglanan ‘Toplumsal Cinsiyet Esitligi’ konusunda c¢alistigimiz
‘Esitlik Kentte’ projesi projemiz tamamlanmustir.

Bu dogrultuda tiim belediye personeline yonelik anket (6n test) calismasi yapilmis olup, alti
hafta toplamda on iki giin karar alicilara, {li¢ hafta toplamda bes giin 30 belediye personeline ve
iic hafta toplamda bes giin de 5 personele egitici egitimi verilmistir. Personel ve egitimcilerin
egitim programlar1 tamamlanmis olup, esitlik kentte belediye biitge calismasi da
tamamlanmustir. Proje ciktilari, 6 Temmuz 2022 tarihinde lansmanda Izmir’deki tiim
belediyeler, kadin alaninda c¢alismalar yiiriiten STK’lar, meclis {tyeleri, muhtarlarla

paylasilmistir.
Tablo 92 Esitlik Kentte Projesi
Egitim Kisi Sayisi

Karar alic1 egitimi 31 karar alic1

(Baskan, Baskan Yardimcilari, Miidiirler)
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Egitimi 30 Personel
TCE Egitici Egitimi 5 Personel

o Giivenli iliskiler ve flort siddeti atolye calismasi
Cigli Belediyesi Nermin Abadan Unat Kadin Yasam Merkezi Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Birimi tarafindan 15 -30 yas aras1 genglere “Giivenli Iliskiler ve Flort Siddeti” egitimleri
verilmistir.
Tablo 93 Giivenli Iliskiler ve Flort Siddeti Atélye Calismast

Geng Sayisi Hizmet Periyodu Tarih

25 1 giin siiren,2 egitim yapilmistir Eylil ve Aralik
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e Ev kazalar egitimi
Egitimin amaci, ebeveyn olarak ciddi kazalarin farkina varmayr saglamak, g¢ocuklarin
tehlikelerden korunmasi ve kazalarda ¢ocuklara yonelik ilk yardim uygulamalari konusunda
bilgi ve beceri kazandirmaktir. Bu amacla gerceklestirdigimiz 4 egitime 28 Kadin katilim
saglamstir.
Tablo 94 Ev Kazalar: Egitimi
Kisi Sayis1 Hizmet Periyodu Tarih

48 4 egitim Ekim — Aralik 2022

e Bedenimizi taniyalim atolyesi
Kadimnlarin bedenini tanimasi ve cinsel hastaliklarin Onlenmesi amaciyla “Bedenimizi
Taniyalim” at6lyeleri diizenlenmistir.
Tablo 95 Bedenimizi Taniyalum Atolyesi
Kisi Sayis1 Hizmet Periyodu Tarih

75 1 giin siiren,4 atolye yapilmistir Nisan — Aralik 2022

e Uretici kadin pazan
Y1l igerisinde kadin emegini goriiniir kilmak ve ilgemizde yasayan kadinlara ekonomik destek

saglamak amaciyla belediyemiz biinyesinde iicretsiz yer tahsis edilip, iiretici kadin pazarlari

= GELjor —_——
USTiRpg nmuze! ,IM Q

diizenlenmistir.

Ul
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Tablo 96 Uretici Kadin Pazart
Kurulan Uretici Pazar Sayist

Anneler Glinii kadin emegi {iretici pazari
Sinav Koleji kadin emegi iiretici pazari
29 Ekim Cumhuriyet Kermesi

Yeni yil kadin emegi iiretici pazari

¢ 25 Kasim kadina yonelik siddetle uluslaras: miicadele giinii zeytin fidani dikme etkinligi

25 Kasim Uluslararast Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giinii kapsaminda yasamdan

koparilan kadinlar adina genis kadin grubu katilimiyla zeytin fidan1 dikme etkinligi

gerceklestirilmistir.

e Kadinin siyasetteki yeri konulu panel

5 Aralik Tirkiye’de kadinlara se¢cme ve secilme hakkinin verilmesi konulu panel

diizenlenmistir.

¢ Balkonlarimizi bostana ¢eviriyoruz etkinligi

IBB is birligi ile ilgemizde yasayan kadilara balkonlarinda yetistirebilecekleri tohumlar
dagitilip, bitki yetistirme konusunda bilgilendirmeler yapilmistir. Etkinligimize katilan

kadinlara ticretsiz saksi, tohum ve toprak dagitilmistir.

Tablo 97 Balkonlarimizi bostana ¢eviriyoruz etkinligi

Katilimer Sayisi

750
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e Diizenlenen geziler

Ilgemizde yasayan kadinlar igin gezi ve kiiltiir amagh geziler diizenlenmistir. Bu kapsamda
TARKEM Tarihi Kemeralt1 gezilerinin ilki gerceklestirilmistir. Ayrica Ciglili kadinlar Alagati
Ot Festivaline gotiirtilmiistiir. Harmandali bolgesinde bulunan 4 mahalleden 110 kadin ise

Korfez Turu yapmustir.

Tablo 98 Diizenlenen Geziler

Gezi Katilimei Sayist Tarih
Alagat1 Ot Festivali 45 24.03.2022
TARKEM Kemeralt1 Gezisi 19 29.04.2022
Koérfez Turu (Harmandali bolgesi,4 mahalle) 110 10.06.2022
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*Mor akademi calismalar:

Belediyemiz Kadin Yasam Merkezi’nde istihdam, meslek edinme kurslar1 ve girisimcilik

faaliyetlerinin tek bir ¢at1 altinda yiiriitiildiigii Mor Akademi kurulmustur.

*Kariyer ve girisimcilik birimi faaliyetleri

Kariyer ve Girisimcilik Birimi, i arayan ve isvereni bulusturup istthdami arttirmay1
hedeflemektedir. Cigli’de ikamet eden vatandaslarimizi hedefleyerek baslattigimiz Is’te Cigli
Projemiz, kisa zamanda gevre ilgelerin taleplerini de karsilamaya baslamustir. Iste Cigli kariyer

Portali ve toplu is gorlismeleri ile firmalarin personel arayislarina destek olmaya galisiimistir.

«Is’te Cigli projesi (www.istecigli.com)

[ssizligin azaltilmas1 ve istihdamin arttirilmast igin yenilikgi bir yaklasimla piyasanin ihtiyaglart
dogrultusunda isgiicii arz ve talebini bulusturmak ve istihdama erisimi kolaylastirmak, igsizlikle
miicadelede iggiicliniin mesleki beceri ve tecriibesinin gelistirilmesine katki sunmak amaciyla
IS’TE CIGLI Projemizi hayata gegirilmistir. Kurdugumuz www.istecigli.com kariyer sayfamiz
iizerinden kaydolan vatandaslarimiz uygun islere yerlestirilmistir. Diizenli olarak firma

talepleri dogrultusunda toplu is goriismeleri diizenlenmistir.
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oIs’te ¢igli kariyer portali 2022 yih verileri

Tablo 99 fs te Cigli Kariyer Portali 2022 Yili Verileri

is arayan kisi Sayisi 10.733
Firma Sayisi 415
Yayinlanan ilan sayisi 2.046
www.istecigli.com Kkariyer sitesi araciligiyla ise 1737
giren sayisi '
*Toplu is goriismeleri 2022 yili verileri
Tablo 100 Toplu Is Goriismeleri 2022 Yili Verileri

Toplu is goriismesi sayisi 82
Goriismeye katilan kisi sayis1 1.965
Goriisme sonrasi ise yerlesen kisi sayisi 807

2022 Y1l Toplam ise giren sayis1 (Web, toplu is goriismesi ve yonlendirme) : 2.644 kisidir.

e Meslek ve hobi kurslar:
Belediyemizde Cigli Ilge Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii is birligiyle ¢esitli branslarda hobi

ve meslek kurslart agilmistir.

Tablo 101 Meslek ve Hobi Kurslar

Sn. Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 | Okuma Yazma 19
2 | Dijital Pazarlama 19
3 | Bilgisayarli Muhasebe 22
4 | Cocuk Gelisimi 35
5 | Oyuncak Yapimi 9
6 | Cagri Merkezi 12
7 | Insan Kaynaklar1 Asistanlig 9
8 | Pastacilik 48
9 | Ascilik 20
10 | Kuyumculuk ve Taki tasarimi 36
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11 | Suirdi Yonetimi 19
12 | Protez Tirnak 16
13 | Makydzlik 15
14 | Cilt Bakimi 8
15 | Ingilizce 14
16 | Rusca 7
17 | Deri Tasarimi 13
18 | Rolyef 17
19 | Canta ve Sapka Yapimi 101
20 | Dikis Nakis 36
21 | Igne Oyasi 30
22 | Amigurumi 42
23 | Dekoratif El Sanatlari 32
24 | Kokulu Sabun Yapimi 20

TOPLAM 599
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*Kariyer ve girisimcilik ofisi olarak gerceklestirdigimiz egitim ve seminerler
Kendi isini kurmak isteyen girisimci adaylarimiza is kurmasinda gerekli olan is ve yasam
becerileri noktasinda mesleki becerilerini destekleyici egitimlere katilimi saglanmistir. Bunun

yant sira KOSGEP desteklerinden faydalanmalart i¢in yol gosterici olunmustur.

Tablo 102 Kariyer ve girisimcilik gerceklegen egitim ve seminerler

Katilan Kisi
Egitim Ad1 Egitim Sayisi atran Byt Tarih
Sayisi
CV hazirlama teknikleri egitimi 1 28 22.04.2022
Girigimci adaylar1 i¢in Tesvik ve Hibe Programlari 1
63 30.05.2022
hakkinda Bilgilendirme Semineri
Rotary Kliibii ve Mesleki Yeterlilik Kurumu is 42 kisi
. 1 24.03.2022
birligiyle firma ve vatandas bulusmasi 8 firma
EYT hakkinda SGK Uzman tarafindan bilgilendirme
- 1 45 29.11.2022
semineri
Engellilere yonelik devlet destekleri hakkinda
Lo - 1 25 16.03.2022
bilgilendirme semineri
Ise bagvuru becerilerinin arttirilmasi egitimi 1 17 13.12.2022
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Tablo 103 Is Birligi icinde Yiiriitiilen Faaliyetler

is Birligi

ISKUR

UNDP ve
Sabanci Vakfi

Mesleki
Yeterlilik
Kurumu+Rotary
Klibi

Halk Egitimi
Merkezi

Tarim ve Orman

Miidirligi

Ozel Sirket

SGK ve
Girisimcilik

Uzmani

SGK Uzmani

Faaliyet

'Hafif zihinsel engellilere yonelik Hamurkar Kursu Projesi, ‘Zihinsel
engelli bireylere meslek edindirerek topluma kazandirmak ve aym
zamanda sosyallesmelerini saglamak amaciyla yazilmistir. Hibe alarak
Tiirkiye'de projesi onaylanan tek Belediye olunmustur ve Subat 2023
itibariyle projemiz dogrultusunda 10 engelli birey kursumuzda egitim

gorecektir.

Gelecegini Kuran Geng Kadinlar Projesi ile Sabanci Vakfi’ndan gelen 9
kisilik bir ekip Cigli’deki 24-29 yas arasi, liniversite mezunu, 6grenci
olmayan ve aktif olarak ig arayan geng kadinlara miilakat teknikleri, etkili

iletisim, beden dili konularinda birebir egitim verilmistir.

Vatandaglara meslek edindirmek ve firmalarin ara eleman agigini
kapatmak amaciyla, Mesleki Yeterlilik Kurumu ve Rotary Kliibi is birligi
ile igveren ve vatandas bulusmasi gerceklestirilmistir. Mesleki Yeterlilik
Kurumu Miidiiric vatandaslara ve firmalara yonelik alinmasi gercken
belgeler (Ustalik, Kalfalik, Ciraklik belgeleri gibi) ve Devlet Tesvikleri
hakkinda 6nemli bilgiler verilmistir.

Ortak protokol dogrultusunda bugiine dek 24 farkli brangta meslek ve hobi
kurslart agilmustir.

flge Tarim Miidiirliigii ve Halk Egitim Miidiirliigii is birligi ile Eski
hiikiimliileri de kapsayan Siirii Yonetimi Kursu agilmistir. Kursumuzu
basari ile bitiren 19 kursiyerimiz aldiklart Siiri Yonetimi Sertifikasi ile
hayvancilik projeleri ve devlet desteklerinden faydalanabileceklerdir.
Cigli Belediyesi Kariyer ve Girisimcilik birimi olarak ilgemizdeki
genclere meslek edindirip istihdamda yer almalarimi saglamak ve ayni
zamanda Ozel sektordeki firmalarin personel agiginin giderilmesi
amaciyla IS Garantili Meslek Kurslar1 diizenlenmistir. ISKUR ve Halk
Egitim Merkezi is birligiyle meslek sahibi olmayan genglere ilk etapta
CNC, KAYNAKCILIK, TEKSTIL ve MAKINE MONTAJ alaninda
kurslar agilmugtir.

Girisimci adaylar ve Isyeri agmak isteyenler igin bilgilendirme semineri
diizenlenmistir. SGK Danisman1 ve KOSGEP egitmeni onderliginde
girisimci adaylarimiz icin faydalanabilecekleri Devlet Destekleri ve
Tesvikleri anlatilmistir.

EYT hakkinda SGK wuzmani tarafindan bilgilendirme semineri

diizenlenmistir. Seminer sonunda soru cevap yapilarak vatandas kafasina

takilan sorular1 dogrudan uzmanina sorma firsati elde etmistir.

258

Katilim

10 kisi

17 kisi

8 Firma ve 42

vatandasg
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63 kisi
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*Engelli ve eski hiikiimliilere yonelik faaliyetler

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiinde engelli ve eski hiikiimliilere yonelik bilgilendirme ve
yonlendirme faaliyetleri yapilmaktadir. Bu amacla Engellilere yonelik toplu is goriigmeleri
diizenlenmekte, devlet destekleri ve projeler hakkinda bilgilendirmeler yapilmaktadir.
(Calismalar kapsaminda engelli vatandaslara yonelik meslek edindirme kurs projeleri yazilarak

ISKUR Genel Miidiirliigii’ne sunulmustur.

*SODEYV Odiilii

Kariyer ve Girisimcilik Birimimizin Is’te Cigli ve Mor Akademi Projesi Sosyal Demokrasi
Vakfi tarafindan’ Kadin Yoksullugu ile Miicadele, Kadin Emegi ve Istihdamini Gelistirmeye
Yénelik Sunulan En lyi Uygulama kategorisinde 6diil almistir. Projemiz, kadin yoksullugu ile
miicadeleyi ve kadin istihdamin1 arttirmay1 hedefleyen; is piyasasinda cinsiyete dayali ayrisma
ve kalip yargilart yikmaya yonelen; kadinlarin ekonomik olarak giliglenmelerini ve yerel
kalkinma alanindaki liderliklerini tesvik eden; kadin emegi ve istthdamini gelistirmeye yonelik

en iyi uygulama segilerek “Cinsiyet Esitlik¢i Déniisiim Odiilii’ne’’ layik goriilmiistiir.

~“SCODEV -

SOSYAL DEMOKRASI VAKFI

3ARALIK202.  E'...~.<00 CENNET KULTUR ve SA
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Tablo 104 Projeler

Proje Projenin Amaci Kurum Hibe

o ) Zihinsel engelli bireylere meslek edindirerek topluma
Hafif zihinsel engellilere )
] kazandirmak ve ayni zamanda sosyallesmelerini ISKUR
yonelik Hamurkar Kursu
saglamak.

Kariyer ve Girisimcilik Ofisi olarak, Mor Ekonomi

perspektifiyle kadin odakli istihdamin desteklenmesi ve Cinsiyet
. o _ giiclendirilmesi amaciyla Is’te Cigli Projemizle is Esitlikei
Is’te Cigli ve Mor Akademi ) ) SODEV
arayan ve igvereni bulusturarak sosyal adalet, toplumsal Dontistim
dayanmisma ve toplumcu belediyecilik anlayisim Odiilii

yansittigimiz bir alan olusturmak.

Gelecegini Kuran Geng¢ Kadinlar Projesi ile Sabanci

UNDP
Vakfi’ndan gelen 9 kisilik bir ekip Cigli’deki 24-29 yas
Gelecegini Kuran Geng o ) o ve
arasi, iniversite mezunu, Ogrenci olmayan ve aktif
Kadmlar Sabanc1
olarak ig arayan geng kadinlara miilakat teknikleri, etkili Vakf
akfi

iletisim, beden dili konularinda birebir egitim vermistir.

Tablo 105 Engellilere Yonelik Diizenlenen Toplu Is Goriismeleri
Engellilere Yonelik Diizenlenen Toplu is Goriismeleri

Goriisiilen Firma Sayis1 Katilan Kisi ise Yerlesen Kisi
7 310 45

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiimiize Bagh Miilteci Birimi Calismalarimiz;

*Birlesmis milletler (un 10m) hibe destegi

Birlesmis Milletler Uluslararas1 Gog¢ Orgiitii tarafindan saglanan hibe ile Kadin Yasam
Merkezi’'ne teknolojik ve egitim malzeme destegi saglanmistir. Hibe kapsaminda kurs ve oyun
atOlyelerine egitim materyalleri, bilgisayar, yazici, projeksiyon ve ofis mobilyalar1 destegi

alimmustir.

* Miiltecilere yonelik tespit calismasi

Belediyemizin Uluslararast Go¢ Orgiitii (IOM) ile gerceklestirdigi is birligi dogrultusunda
hizmete agilan Miilteci Danigma Ofisi, Cigli ilgesi sinirlart igerisinde yasayan siginmacilara
yonelik ylriittiigli envanter caligmasinda toplamda 741 siginmaciya ulagmistir. 741
siginmacidan 114’lniin erkek, 127’sinin kadin, 20’sinin engelli, 400’{iniin de ¢ocuk oldugu

bilgisine envanter ¢alismasi sonucunda ulasilmistir. 400 ¢ocugun ise sadece 285’1 bir devlet
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okuluna kayith olup okula devam edebilmektedir. Cigli’de yasayan miilteci ve siginmacilarin
%25’ine ulagsma hedefiyle baslattigimiz tespit c¢alismamizin sonucunda 2022 Aralik ay1
itibariyle, Cigli’de yasayan miilteci ve siginmacilarin %40’ na ulasilmistir.

Uluslararas1 Gog Orgiitii (IOM) ve Siginmacilar ve Gégmenlerle Dayanisma Dernegi (SGDD-
ASAM) is birligiyle Cigli’de ikamet eden gecici koruma altindaki 14 kadin saglik taramast
hizmetinden faydalanmis olup toplamda 120 Suriye uyruklu aileye ayni yardim (gida yardimi

ve hijyen kiti) destegi saglanmistir.

Tablo 886 Miiltecilere Yonelik Tespit Calismast

Erkek Kadin Cocuk Engelli Toplam

114 127 400 20 661

Cigli Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi Miilteci birimi Tarafindan yiiriitiilen 26
mahallede gerceklestirilen envanter calismasinda tespit edilen ihtiya¢c sahibi ailelere
Uluslararas1 Gog¢ Orgiitii ve ASAM’dan ayni destek saglanmistir. Ayrica ASAM ve Cigli
Belediyesi arasinda imzalanan protokol ile terciiman destegi alinarak vaka sorunlar tespit

edilmeye baslanmistir.
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Tablo 107 Miiltecilere Yapilan Yardim ve Saghk Taramalari

Dagitilan hijyen ve temizlik paketi 240 paket
Gida kolisi 120 koli
Saglik taramasi 14 Kkadin

*Miiltecilere yonelik istihdam projesi olan kurutulmus meyve ve sebze tesisi projesi

Kaklig Mahallesinde, 2 dontimliik bir alanda makine ve techizatin IOM ve Cigli Belediyesi
tarafindan karsilanarak, 15 Miilteci ve 15 Tiirk kadinin ¢aligmasi 6n goriiliiyor. Flamingo Kadin
Kooperatifi biinyesinde gerceklesecek olan bu proje ile miiltecilerin entegrasyonuna yonelik ve

yasamlarini siirdiirebilmesi saglanacaktir.

*Bagimhlikla miicadele ofisi calismalar:

Kadin ve Aile Hizmetleri Miudirligii aralik ayr itibariyle Bagimlilikla Miicadele Ofisi
kurularak, bagimlilikla miicadele konusunda caligsmalara baslanmistir. Ebeveynlere yonelik
farkindalik ¢alismalar1 baslayacaktir. Bagimsiz Yasam izmir Projesi kapsaminda merkezimiz
meslek elemanlar1 5 giin siiren IBB Sosyal Projeler Daire Baskanligmin diizenledigi
Bagimlilikla Miicadele Egitici Egitimlerine katilmiglardir. Ayrica Yesilay Danigmanlik
Merkezi (YEDAM) ile goriismeler saglanmis ve is birligi icinde bagimlilikla ilgili miicadele
yontemlerinin belirlenmesi ve gelistirilmesi ile ilgili ortak caligsmalar planlanmis olup, 2023 yil1

itibariyle ¢alismalar baslayacaktir.

262



Hedef 5.2: Sosyo Ekonomik Durumu, Yasi, Cinsiyeti ve Fiziksel Biitiinliigii Nedeniyle
Dezavantaj Yasayan Kesimlere Dost Cigli’ yi Yaratacak Cigli Yerel Esitlik Plan1’ nin

Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve Doniistiiriicii Sosyal Destegin Saglanmasi

Sicak Yemek Yardimi Yapilmasi ve Teslimat Hizmetleri:

Belediyemiz sinirlar igerisinde ikamet eden, yasl, yatalak, kimsesiz, diiskiin, dar gelirli ve
evinde yemek pisirecek kimsesi olmayan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza aylara sair licretsiz bir
ogiin “Oglen Yemegi” ve beraberinde kisi basina 1 tam ekmek verilmesi hizmetleri, Sosyal
Belediyecilik anlayisi icerisinde organize edilmis ve bu kapsaminda 22.760 6giin 6glen yemegi

yardimi dagitimi yapilmaistir.

Corba, Pilav Ustii Tavuk ve Ekmek Yardimi Hizmeti

Belediyemizce destek olmak amaciyla ikram aracinda iicretsiz olarak 500 kisiye ¢orba, pilav
uistii tavuk, su ve roll ekmek dagitimi yapilmustir.

Ayrica Ege Universitesi Homa Dalyan1 Sasali/Deniz ve Dogal Yasamla ilgili olmak iizere
organize edilen gezi etkinlikleri ¢cercevesinde 70 kisiye 1.5 kiymali pide, 200 ml ayran ve 0.50
It lik pet sise su dagitimi isi yapilmistir.

Evde Temizlik Hizmeti:

Belediyemiz simirlari igersinde ikamet eden ve yaslilik, yalnizlik, hastalik gibi nedenlerle ev
temizligini kendileri yapamayan ve yetersiz kalan kisilerin talepleri dogrultusunda ikamet
yerlerinde durum incelemeleri ve tespitler yapildiktan sonra, uygun goriilen 80 haneye

ekiplerimizce iicretsiz ev temizligi hizmeti verilmistir.

Giyim Yardimi:
Ihtiyag sahibi 512 vatandas Sosyal Market araciligiyla giyim yardimindan faydalanmistir.

Asker Cantasi ve Universite Seti Alini ve Sonrasi Teslimat Hizmetleri:

Belediyemiz sinirlari igersinde ikamet eden ve askerlik gorevini ifa etmek {izere askeri birliklere
katilacak olan vatandaslarimiza, taleplerinin olmasi ve uygun goriilmeleri hallerinde siiliis
belgelerine bakilarak iicretsiz 204 adet Asker Cantasi Seti yardimi organize edilmistir. Ayrica

39 adet iiniversite valizi seti verilmistir.

263



o Temiz Camagir
Torbas;

Hos Geldin Bebek Cantasi Seti Alim1 ve Sonrasi Teslimat Hizmetleri:

Belediyemiz siirlart igersinde ikamet eden ve 0-6 ay arasi bebegi olan ailelere, i¢inde c¢esitli
malzemelerin bulundugu “Hos Geldin Bebek™ ¢antalar1 verilmektedir. 2022 yilinda 722 adet
Bebek Bakim Cantasi talep dogrultusunda teslim edilmistir.

Okul Cantasi ve Kirtasiye Malzemeleri Seti Alim1 ve Sonrasi Teslimat Hizmetleri:
[lgemiz smirlart igerisinde yer alan ilkdgretim ¢agidaki dgrencilere, taleplerinin olmasi ve
uygun goriilmeleri halinde okul ¢antasi ve kirtasiye malzemeleri destegi verilmektedir. 2022

yilinda 800 adet okul ¢antasi ve kirtasiye malzemelerinin teslimati yapilmustir.
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Gida Kolisi Hizmetleri:
Pandemi siirecinde Belediyemiz sinirlari igerisinde ikamet eden dar gelirli, engelli, yasl,
kimsesiz ve muhtag vatandaslarimiza yonelik iicretsiz dagitilmak tizere gida kolisi (kuru gida

ve bakliyat) hazirlanmig ve 2022 yilinda 3.058 vatandasimiza dagitimi yapilmistir.

Muharrem Ayinda Asure Hazirlanmasi ve Dagitimi Hizmeti:
Belediyemiz, Muharrem ayinda birlik ve beraberligin saglanmasi amaciyla uygun goriilen
dagitim yerlerinde asure dagitimi organize etmis ve 2.500 adet asure servis paketiyle birlikte

dagitilmistir.

Sosyal Destek Karti:
Sosyo ekonomik durumu diisiik yardima muhta¢ 140 vatandasimiza yilda dort defa sosyal

destek kart1 verilmistir.
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Miicbir sebepler (Deprem, Sel, yangin, genel salgin hastalik vb.) durumlarin olusmasi
hallerinde Ilcemizde yasayan ve yardima muhta¢ vatandaslarimiza ayni/nakdi yardim
destegi:

flgemizde yasayan 11 haneye kira destegi yardimi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiimiizce

Sosyal Yardim Yonetmeligi kapsaminda yapilmistir.

Gida Paketi ve Hasta Bezi Dagitimi:

Ilgemiz sinirlari igerisinde ikamet eden, Célyak hastalarinin yeterli ve dengeli beslenmesine
yardimci olmak amaciyla glutensiz gida ve gida yardimi kolisi destegi verilmesi hizmetleri ile
idrar/gaita kacirma (inkontinans) sorunu yasayan vatandaslarimiza yetiskin hasta bezi
verilmesi destegi siirecinde alinan taleplerin degerlendirilmesi, incelenmesi neticesinde 5
Vatandagimiza Fenilketoniiri Gida Paketi, 95 Vatandagimiza Glutensiz Gida ve Gida Yardimi1
Kolisi ve idrar/gaita kagirma (inkontinans) sorunu yasayan 546 adet yetiskin hasta bezi iicretsiz

verilmistir.

Ramazan Aymnda iftar Yemegi:

Dar gelirli, engelli, yasli, kimsesiz ve/veya muhtag vatandaglarimiza yonelik ramazan aymda

8.000 vatandasimiza licretsiz iftar yemegi verilmistir.

Taziye Evi Yardim Kolisi:

Ilgemiz smirlari icerisinde ikamet eden vatandaslarimizin vefat etmeleri hallerinde her taziye
evi ve/veya evlerine Belediyemizce taziye yardim kolisi destegi verilmesi hizmetleri
Miidiirliigiimiizce sosyal yardim yénetmeligi kapsaminda T.C. Izmir Biiyiiksehir Belediye
Bagkanligi Mezarliklar Dairesi Baskanligi Defin Hizmetleri sisteminden alinan sayilar
dogrultusunda 666 Taziye evine Belediyemiz adina Miidiirliigiimiiz koordinasyonunda iicretsiz

taziye yardim kolisi teslimatlar1 yapilmigtir.
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Hedef 5.3: Engelli Bireylerin Sosyal ve Ekonomik Hayatta Karsilastiklar1 Zorluklar:
Asmalarina Destek Olan Hizmetlerin Kaliteli, Siirdiiriilebilir ve Kapsayic1 Sekilde

Sunulmasi

Engelli Vatandaslarimiza Yonelik Medikal Malzeme / Manuel Engelli Aract Alimlar:
Hizmeti:

llgemiz smirlar1 igerisinde ikamet eden engelli vatandaslarimiz sosyal hayata uyum
saglamalarin1 kolaylastirmak amaciyla Engelliler Birimimizce program dahilinde 16 adet

mantiel engelli sandalyesi ve 10 akiilii tekerlekli sandalye destegi verilmistir.

Engelli Vatandaslarimiza Yonelik Engelli Nakil Araciyla Hizmet Verilmesi:
[lgemiz sinirlar1 igerisinde ikamet eden engelli vatandaslarimizin taleplerinin olmasi ve uygun
goriilmesi halinde Engelli Sefligi ve Saglik Isleri Miidiirliigii koordinasyonunda Engelli Nakil

Araciyla licretsiz hizmet verilmesi desteginden yaklasik 185 vatandagimiz faydalandirilmistir.

Engelli Vatandaslarimiza Yonelik Ayni / Nakdi Yardim Yapilmasi:

Belediyemiz sinirlari igerisinde ikamet eden maddi durumu yetersiz vatandaslarin, evlerine gida
yardimi yapmak amaciyla Kizilay Sosyal Market/ Sosyal Destek Kart sistemiyle sistemiyle 3
aylik yiiklemeler dogrultusunda 31 kisiye hizmet verilmesi saglanmistir.

2022 yilinda Belediyemiz, engelli vatandagimiza 9.032 6giin sicak yemek yardimi ve bir tam

ekmek verilmesi hizmetlerleri ayrica mutfak yardimlari teslimatlari yapilmustir.
Engelli vatandaslarimiza yonelik Evde Temizlik Hizmeti verilmesi:

Sosyo ekonomik dar gelirli, engelli ve/veya yaslilik, yalnizlik, hastalik gibi nedenlerle ev ve
camasir yikama temizliklerini kendileri yapamayan ve yetersiz kalan kisilere yerinde yapilan
tespitler sonrasinda uygun goriilen 220 haneye program dahilinde evde temizlik iicretsiz

verilmistir.
Engelli Vatandaslarimiza Kahvalt1 Etkinligi Diizenlenmesi:

6 Aralik 2022 tarihinde 450 engelli vatandasimiza kahvalt1 etkinligi diizenlenmistir.
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Hedef 5.4: Koruyucu Halk Saghg Hizmetlerinin Her Kesim, Ozellikle De Kaynak ve
Hizmetlere Erisimi Sinirh Olan Yoksul Birey ve Hanelerin Koruyucu Halk Saghgi, Kisisel

Gelisim ve Psikolojik Hizmetlere Kesintisiz Olarak Erisimlerinin Saglanmasi

¢ 2022 yil1 igerisinde hasta nakil ambulansi/arac1 ve engelli aracimiz ile 2724 hastanin Saglik

Kurumlarina nakilleri ger¢eklestirilmistir.

-ll

> o T « &) b !
i w Sy, .‘
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.;; a
apsaminin artirilmasi faaliyeti

R

¢ Dezavantajli bireylere sunulan saghk hizmetlerinin kalite V k

kapsaminda 720 ev ziyareti gergeklestirilmistir.
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¢ Yasam kalitesini artirici stres ile bas etme, 6tke kontrolii, madde bagimlilig1 vb. kisisel gelisim
egitimlerinin verilmesi ve koruyucu halk saglig1 faaliyetleri kapsaminda asagidaki egitim ve
etkinliler gerceklestirilmistir:

-24 Mayis 2022 Beslenme ve Diyetetik: Yas Alirken Nasil Beslenelim?

-25 Mayis 2022 Koruyucu halk saglig1 kapsaminda Erken Cocukluk Egitimi

-26 May1s 2022 Psikiyatri Hemsireligi: Psikolojik Yaglanmaya Karst Umutla Yas Alma

-30 Mayis 2022 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon: Hareket Edelim, Unutmayalim!

-31 Mayis 2022 Medya Ve Iletisim: Teknoloji Kullanimi/Medya Okur Yazarlig

-27 Haziran 2022 “En lyi Narkotik Polisi Anne” ve “Narko Rehber Egitimi” : Izmir il Emniyet
Midiirliigii Narkotik Suclarla Sube Miidiirliigii’niin koordinasyonunda gerceklesen calismanin
ilk giiniine Cigli Belediyesi ve diger kamu kurumlarinin kadimn personelleri katilmistir. “En Iyi
Narkotik Polisi Anne” projesi kapsaminda kadin katilimcilara bagimlilikla miicadele egitimi
verilmistir. Calismalarin ikinci giiniinde, Cigli’deki 26 mahalle muhtarina “Narko Rehber
Egitimi” verilmistir. Izmir il Emniyet Miidiirliigii Narkotik Suglarla Sube Miidiirliigii niin
verdigi egitimlerde uyusturucu maddeler, ¢ocuklarin ve genclerin bu maddelerden uzak
tutulmasi, bagimlilik donglisti ve narkotik sug¢larla miicadelenin 6nemi anlatilmistir.

-29 Haziran 2022 "Bebeklik Doneminde Gelisimin Desteklenmesi* Semineri: Gelisim ile ilgili
temel kavramlar, bebeklik doneminin gelisimsel 6zellikleri, bebeklik doneminde gelisimi
etkileyen etmenler, gelisimsel zorlayicilar ve kolaylastiricilar, bebeklik doneminde gelisimin

degerlendirilmesi ve izlenmesi ile bebeklik doneminde gelisimi destekleme Onerileri konu
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basliklarina degindigimiz “Bebeklik Doneminde Gelisimin Desteklenmesi” semineri
diizenlenmistir.

-14-17-21-25-28 Kasim ve 05-12-19-26 Aralik 2022'de "Kaliteli Yasam I¢in Diyabetle
Miicadele" egitimleri diizenlenmistir.

-22 Kasim 2022'de "Cinsiyet Temelli Kadina Siddet "egitimi verilmistir

-22 Aralik 2022'de "Cocuk ve Ergenlikte Cinsel Egitim" egitimleri verilmistir.

-16 Aralik 2022 de 65 yas iistii vatandaglara Sasali Dogal Yasam Parki Gezisi yapilmstir.

e iicemizde yasayan kendi 6z bakimini yapamayan yas almis kidemli, hasta ve/veya engelli
vatandaglarimizin kisisel bakim hizmetlerinin periyodik olarak yapilmasi faaliyeti kapsaminda

3.000 vatandasimiza banyo ve/veya kuaforliik hizmeti verilmistir.

g

Miidiirliigii’nce organize edilen c¢alismalar kapsaminda haftanin iki giinii Cigli smirlari

icerisinde ikamet eden anaokulu ve ilkokul 6grencileri ziyaret edilmistir. Kasim ay1 igerisinde
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Dis Tarama Tir1 ile yapilan ziyaretler kapsaminda 1000 anasinifi ve ilkokul 6grencisinin agiz
ve dis sagligl taramasi1 yapilmistir. Cocuklara dis macunu ve firgcas1 dagitilarak uygulamali
olarak dis fircalama teknikleri 6gretilmistir. Tarama sonuglar1 belli olan &grencilerin saglik
durumlariyla ilgili ailelere bilgi verilmistir.

2022 yil1 Ocak ayindan bu yana toplam 8 bin 469 6grencimizin taramasini tamamlanmaistir.

3
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e Uzman Dil Terapistimiz araciligiyla konusma zorlugu ¢eken 32 6grenciye dil terapi
hizmeti saglanmistir.

Tablo 108 Saglik Isleri Miidiirliigii Faalivet Cizelgesi

s £ § § & £ E g B2 E § F =S
S & = = = R § & & ¢ & 5 8
-~ I 2 < < < F
Poliklinik 5 7 2 1 2 2 o 2 3 3 1 & 34
Hizmetleri
Memur Poliklinik 4, 45 97 19 23 40 25 28 18 32 31 56 312
Hizmeti
Ariza Tespit
Komisyonu 4 32 16 16 8 28 16 _ . 12
Tetkik Say1
Defin Ruhsat: 20 18 25 7 12 6 8 12 10 7 13 10 148
Islemleri
Sehiri¢i Hasta
Nakil (Hasta 56 81 99 63 60 90 52 8 68 62 97 80 894
Nakil Araci)
Sehiri¢i Hasta
Nakil (Engelli 188 184 166 145 149 143 101 146 179 114 175 140 1830
Araci)
Sehirdig1 Hasta
Nakil - = - = =] - - - -] - - - -
Sehiri¢i Cenaze
e ‘ 10 18 19 10 11 8 12 15 18 12 16 15 164
Nakil Islemleri
Sehirdis1 Cenaze
Nakil Islemleri - - - - - - - - - - - - -
Verilen Cenaze
Nakil Beloesi 1 1 2 2 1 3 2 1 1 1 4 3 22
Gelen Evrak
101 76 77 92 77 9% 60 76 75 87 108 92 1017
Kaydi
Giden Evrak 49 52 32 37 45 44 24 37 40 37 68 53 518
Kaydi
Evde Saglik 35 108 26 49 75 43 59 70 60 98 97 720
Gozetimi
Kigisel Bakim 39 72 111 39 82 103 44 108 82 78 88 8 931
Hiz.(Banyo)
Kisisel Bakim 75 159 173 144 136 193 147 88 50 78 79 62 1384
Hiz.(Kuafor)
Dil Terapisi 44 34 53 29 29 3 3 17 50 62 74 430
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Tablo109 2017-2022 Yillar: Karsilastirmali Faaliyetler

Hizmetler 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Poliklinik Hizmetleri 34 36 82 76 81 88
Al‘lZi.l Tespit Komisyonu Yerinde 120 88 121 166 180 200
Tetkik Sayisi
Defin Ruhsat1 islemleri 148 156 137 134 155 167
Sehirici Hasta Nakil Sayisi 2724 2.355 2514 2.880 3.037 2.775
Sehirdis1 Hasta Nakil Sayis1 _ - 1 2 - 2
Sehirici Cenaze Nakil islemleri 164 53 126 337 331 190
Sehirdisi Cenaze Nakil islemleri _ - 4 - - -
Verilen Cenaze Nakil Belgesi 22 19 4 16 10 15
Gelen Evrak Kaydi 1017 834 954 723 521 569
Giden Evrak Kaydi 518 456 444 264 180 202
Sosyal Hizmetler Bakim
. - - - - - - - 239
Hizmetleri Komisyonu
Saghk Damsmanhg Hasta 720 227 138 211 166 127
Ziyareti
Anaokulu Cocuklarinin Saghk
; - - 3 5 7 3
Kontrolleri
Ise Giris Periyodik Saghk
. - - - - - 72
Kontrolii
Kisisel Bakim Hiz.(Banyo) 931 1.335 546 140 - -
Kisisel Bakim Hiz.(Kuafor) 1384 2.295 1521 - - -
Dil Terapisi 430 124 25 - - -
Toplam 8212 7978 7980 7982 7984 7986
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Hedef 5.5: Vatandaslarimizin Farkindahgini Arttirarak Afet ve Acil Durumlara Siirekli
Hazirhk Olmak

Vatandaglarimizin farkindaligini arttirarak afet ve acil durumlara siirekli hazirlikli olmak
amaciyla yapilan faaliyetler:

Belediyemiz Arama Ve Kurtarma Birimi CAK, 07/12/2012 tarih ve 2012/69 nolu meclis
karariyla goniilliiliik esasina gére gorev almak isteyen belediye personelleri arasindan secilerek
kurulmus ardindan Izmir Valiligi 11 Afet Ve Acil Durum Miidiirliigii ile 19/07/2013 tarihinde

karsiliklt yardim ve isbirligi protokolii imzalanmistir.

CAK Arama ve Kurtarma ekibi 23 kisiden olugmaktadir. Ekibinin tamami “Enkazda Arama Ve
Kurtarma”, “Arazide Arama ve Kurtarma”, “Yiiksek Katlardan Yarali Tahliyesi” ve “Ilk
Yardim” gibi temel egitimleri almig olup ekip igerisinden secilmis 6 kisilik bir tim “Kig
Sartlarinda Dagda Arama Ve Kurtarma Ve Hayat: idame” Ile “Cigda Arama Ve Kurtarma”
egitimini basariyla tamamlamistir. Yine ekip igerisinden segilen 6 kisilik bir tim ise 2 Yildiz
Balikadam Brovelerini almis olup, alinmasi gereken “Su alti Arama ve Kurtarma” egitimlerinin
tamamlanmastyla “Su Ustii ve Su Alt1 Arama Kurtarma” konusunda da gorev alabileceklerdir.
e (Cigli Arama Kurtarma (CAK) ekibi  Subat ay1 igerisinde ilkyardim egitimi almistir.

e 24-31 Mayis tarihleri arasinda 8 giin dalgi¢ ekibinin dalis egitimi yapilmistir.

e 14-15-16 Aralik 2022 tarihinde Yangin egitimi alinmustir.
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Resim 3 Apartmandan T ahiye Tatbikatr

Goniillii vatandaglarimizla tatbikat yapilarak afet durumlarina hazirlik yapilmasi amaciyla
9-11-13 Mayis ve 14-17-21 Haziran 2022 tarihlerinde 3 apartmandan tahliye tatbikati
gergeklestirilmistir.

28-29 Mayis 2022 tarihlerinde AFAD tarafindan diizenlenen smiile tatbikata katilim
saglanmaistir.
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Hedef 5.6: Cigli'de yasayan cocuklarla ilgili gerekli kent politikalarim iiretmek ve
politikalarin uygulanmasi i¢in ihtiyac duyulan tiim arastirma ve gelistirme faaliyetlerini

yiiriitmek

Cocuk psikolojik danismanhik hizmeti:
Cocuklar i¢in psikolojik danismanlik hizmeti ile ¢ocugun i¢inde bulundugu gelisim donemi
problemlerinde, kisisel sosyal gelisimi, egitsel faaliyetlerde olusan ve olusabilecek sorunlarin

¢Oziimii i¢in destek amacli hizmet vermektedir.
Tablo 890 Cocuk Psikolojik Danismanlik Hizmeti

Hizmetten

Yararlanan Cocuk Sayist Oturum Sayisi Hizmet Periyodu

36 109 Stirekli

Agiz ve dis saghgi icin okullardayiz
Belediyemiz ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Saglik Isleri Dairesi Baskanligi ile birlikte
okullarda Ogrencilere agiz ve dis saghgi, gida okuryazarligi gibi konularda egitimler

diizenlenmektedir.

Tablo 111 Agiz ve Dis Saghgi Egitimi
Katilimer Sayisi Hizmet Periyodu Tarih

1050 8 okul 01.07.2022

Cocuk Calismalar:

*Cigli cocuk calistayr

Belediyemiz, izmir Katip Celebi Universitesi ve Cigli ilce Milli Egitim Miidiirliigii isbirliginde
9-10 Subat tarihlerinde gerceklestirilen ¢alistayr “Cocuklar adina karar vermek yerine gocuklar
ile birlikte karar vermek” sloganiyla ilkokullardan davet edilen 6grencilerle gergeklestirilmistir.
Calistay, ¢ocuklarin temel gereksinimlerini belirlemek, ¢ocuk haklarina iliskin farkindalik
diizeylerini tespit etmek, kentte ve mahallelerde var olan sorunlara ¢ocuklarin yaratici fikirler
ile ¢oziimler sunmasini saglamak, cocuklari yasadiklari semtin karar alma siirecine dahil etmek

amaciyla gerceklestirilmistir. Calistaya 48 ¢cocuk katilmistir.
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*Yapilan egitim, faaliyet ve atolye calismalar

Tablo 112 Yapilan Egitim, Faaliyet ve Atolye Calismalar:

Etkinlik

ingilizce Konusma Kauliibii

Cocuklarin hem kendi gelisimleri hem kiiltiirel farkliliklar1 tanimalari hem de
geleceklerine yatirim yapmalart acgisindan farkli {ilkelerden dernek ve kurumlar
araciligiyla gelen 6grenciler tarafindan verilen Ingilizce konusma ve pratik pratik

yapma dersi

11 Ekim Diinya Kiz Cocuklari1 Giinii Etkinligi ve Zumba

2022 Cocuklar icin yaz atolyeleri

Katilan/Faydalanan
Cocuk Sayisi

41 gocuk

20 kiz ¢ocugu

Cocuklara; kisisel gelisimlerine destek olmak, merak duygusunu desteklemek amaciyla

sorgulamaya dayali, eglenceli, yaparak ve yasayarak 6grenme deneyimi sunan, alaninda uzman

egitmenler esliginde 20 kisilik kontenjanla, yaz boyunca her hafta sonu dogayla i¢ ice Cocuk

Atolyeleri diizenlenmistir.

Tablo 113 Yaz Atolyeleri

Yaz Atolyeleri
Bilimin Sihri ve Deney Atolyesi
Cicek ve Bitki Ozleri ile Deodorant Yapimi
Sivrisinek ve Hagere Kovucu Viicut Spreyi Yapimi
Tas Masallar1
Duygularimi1 Tantyorum
Ritim Atdlyesi
Cilgin Portre Doga Atolyesi
Maddenin Hallerini Taniyalim Deney Atdlyesi
Yaratict Drama ve Kukla Atdlyesi
Denge Atolyesi
Merakli Okumalar
Ekoloji ve Beslenme
Duygularimi1 Tantyorum

Agac Karnavali Doga Atolyesi
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*Cocuk giyim destek odas1
Giyinme, bireyin en temel ihtiyaglarindan biridir. Cocuklarin bu en temel ihtiyaca dahi
ulagamamasi nedeniyle ¢ocuklarin esit imkanlarla giysi ve giyinme araglarindan faydalanmasi

adma Cocuk Haklar1 ve Calismalar1 Birimimize bagli olarak bu hizmet sunulmaya baglanmaistir.

Tablo 114 Cocuk Giyim Destek Odasi

Faydalanan ¢ocuk sayisi Hizmet periyodu
200 Cocuk, 100 Yetiskin 2022 (Ekim ay1 itibariyle)
*Oyuncak kiitiiphanesi

“Ben Oynadim Sira Sende” slogani ile Cigli Oyuncak Kiitiiphaneleri i¢in gelen oyuncak
bagislart ile oyuncak kiitiiphanelerinin ilki Kaklic Mahallesinde ag¢ilmistir. Bu proje
kapsaminda “siddete 6zendirici nitelikte (tabanca, tiifek, kili¢ vb.) hi¢bir oyuncagin kabul
edilmeyecegi” duyurusu ile kamuoyunda ayrica bir farkindalik yaratilmistir.

Izmir Biiyiiksehir Belediyesinden hibe olarak alman atil durumdaki otobiisiin ¢ocuklar igin
oyuncak kiitliphanesi olarak dizayn edilip belirlenen parka konumlandirilmasi g¢aligmasi

tamamlanmustir.

Tablo 115 Oyuncak Kiitiiphanesi
Hizmetten Yararlanan Cocuk Sayisi Tarih

184 Temmuz — Aralik 2022

¢ Cigli Belediyesi Astronomi Havacilik ve Uzay Kampiisii (HUK)
Cigli Belediyesi Astronomi Havacilik ve Uzay Kampisii 13 Kasim 2022°de faaliyete

basglamistir. Astronomi Havacilik ve Uzay Kampiisii her yag grubundan ziyaret¢inin astronomi,
havacilik, uzay ve teknoloji konularinda bilgi edinmesini saglamak ve bu konuda farkindalik
olusturmak amaciyla 2.470 metrekarelik egitim kompleksinde hayata gegirilmistir.
Kampiisiimiizde bilim, teknoloji, miithendislik, fizik ve matematige eglenceli ve ilgi ¢ekici bir
sekilde egitim vurgusu yapilmaktadir. Bilim ve Matematige merak ve ilgi uyandirmak i¢in uzay
kesfini kullanmaktadir. Gorsel ve deneyim odakli bir bakis agisi ile kurgulanan kampiis, analitik
diisiince ve kesif odakli uygulamalarla bireysel ¢abay1 tesvik edici giincel ve interaktif bir
O0grenme anlayisint benimsemistir. Kampiisiimiiz, i¢ ve dis mekan olarak gezi ve 6grenme

boliimlerinden olugmaktadir. Dis mekanda, ugak, gilines saati, teleskop, F-104 savas ucagi,
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Sputnik uydusu, Kapsul ve Satiirn V maketi bulunmaktadir. Gegmisten gelecege uzay ve
havacilik teknolojilerindeki gelismeler aktarilmaktadir. I¢ mekanda 30 kisilik planetaryum,
giines sistemi, sanal gerceklik gozliigii ve ziyaretgilerin deneyimleyebilecegi 9 adet simiilator

bulunmaktadir.

Bu simiilatorler;

-Yildizlar Sistemi

-Glines Sistemi

-Uzayin Gizemi
-Makrodan Mikroya
-Biiyiik Patlama

-Mars Gezenti Simiilatorii
-Ayda Gezenti Simiilatorii
-Gokytizi Bilgi Sistemi
-Ay Yolculugu Simiilatorii

Ayrica 3D yazict ve geri donlisiim atolyeleri de yer almaktadir. Kampiiste egitim amagli 20
kisilik bir sinif bulunmaktadir.

13 Kasim-31 Aralik tarihleri arasinda 1.050 kisi kampiistimiizii ziyaret etmistir.
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2- Performans Sonuclari Tablosu

Amag (Al)

Cigli I¢in Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallasnus Bir Yerel Yonetim Anlayisi ile Siirdiiriilebilir Ortak
Bir Gelecek Yaratmak

Hedef (H1)

Yonetisime Dayal Yerel Politikalar Ureterek Vatandas Memnuniyet Ve Esenliginin Azami Diizeyde
Tutulmasi

Sorumlu Birim

Halkla iliskiler Miidiirliigii

Performans % | 69%
Sira | Gosterge .. I::eﬁ(_af_e 2022 Gerceklesme
No el Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
PG1 Vatandas Iligkileri Yonetim Sistemine alinan 40,00 40.000,00 27.783,00 69,46
kayit sayisinin artirtlmasi (adet)
PG2 Gérev. ahn'an toplant1 ve bilgilendirme 30,00 60,00 59,00 98.33
etkinlikleri (adet)
PG3 Yapilan anket say1si1 (adet) 20,00 10,00 1,00 10,00
PG4 Alnan sertifika sayisi (adet) 10,00 4,00 4,00 100,00
Cigli Icin Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallasnus Bir Yerel Yonetim Anlayis ile Siirdiiriilebilir Ortak
Amag (Al) .
Bir Gelecek Yaratmak
Hedef (H2) Ihtiyag¢ Duyulan Egitim Konularinda Hazirlanan Programlari Sunulmasi Ve Insan Kaynaginin

Gelistirilmesi

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Performans % | 88%
Sira | Gosterge .. I::egt_af_e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Diizenlenen hizmet i¢i egitim (adet) 15,00 8,00 26,00 100
2 PG2 Egitim ihtiyacinin tespitine yonelik periyodik 20,00 4,00 26,00 100
envanter ¢aligmasi (adet)
3 PG3 ](E()il)tlme katilan personelin memnuniyet diizeyi 15,00 80,00 88,00 100
4 PG4 Is kazasiz gecirilen giin sayis1 (giin) 15,00 200,00 362,00 100
5 PG5 Eg/os)agllgl ve giivenligi egitimi verilen personel 15,00 100,00 85,00 85,00
6 PG6 Diizenlenen etkinlik/faaliyet (say1) 10,00 2,00 27,00 100
7 PG7 Diizenlenen seminer (say1) 10,00 10,00 0,00 0,00
Cigli I¢in Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallasnis Bir Yerel Yonetim Anlayisi ile Siirdiiriilebilir Ortak
Amag (Al) .
Bir Gelecek Yaratmak
Hedef (H3) Yazili, Gorsel Ve Sosyal Medya Gibi Her Tiirlii Iletisim Aracini Kullanarak Vatandas Ile Siirekli

Iletisimde Olunmas1 Ve Hizmetlerin Her Kesime Dogrudan Anlatiimast
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Sorumlu Birim | Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans % | 89%
T 2022
. . edere
S’\Ilra thzstgrge Gosterge Adi EtkKisi Ge(;‘(;ekleg me
o odu % Hedef Gergeklesme rani %

Yerel TV ve radyo kanallarinda Cigli

1 PG1 Belediyesi hizmetlerinin tanitimu ile ilgili 10,00 100,00 39,00 39,00
gerceklestirilen canli yayin (say1)
Tanitim/vatandasa erisim faaliyetleriyle

2 PG2 Belediye hizmetlerinin bilinirligindeki artig 10,00 10,00 14,25 100
(%)

3 PG3 Sosyal medya iizerinden yapilan duyuru (say1) | 20,00 1.850,00 5.909,00 100

4 PG4 Yapilan tasarim (sayt1) 10,00 1.850,00 1.813,00 98,00

5 |pes (Sa'\cfest)b"g"e”d"me sistemi ile yapilan duyuru | 4 54 | 4.000.000,00 | 25.831.043,00 100

6 PG6 Yfmh, gorsel ve internet medyasinda iletilen 10,00 650,00 1.247,00 100
biilten (Say1)

7 |pg7 | Yazh, grsel ve internet medyasinda 1500|  28.000,00|  45.261,00 100
yayimlanan kdse yazisi ve 6zel haber (say1)

8 PG8 Yapilan anket (say1) 5,00 2,00 0,00 0,00
Cigli I¢in Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallasmis Bir Yerel Yonetim Anlayisi ile Siirdiiriilebilir Ortak

Amag (Al) ;
Bir Gelecek Yaratmak

Hedef (H4) Kurumsal Inovasyon Ve Stratejik Yonetim Bakis A¢istyla Yapilan Tiim Hizmetlerin Etkinlik Ve

Verimliliginin Arttirilmasi, Sonug¢ Odakli izleme/Degerlendirmelerinin Yapilmasi

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Midiirligii

Performans % |91%
Sira | Gosterge .. I::egt_af_e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gerceklesme °

Kalite ¢aligmalar1 kapsaminda alinmast

1 PG1 planlanan entegre yonetim sistemlerinin 15,00 85,00 100,00 100
tamamlanma orani (%)

2 PG2 Egitim sayisi1 (adet) 5,00 10,00 7,00 70,00

3 PG3 Memnuniyet orani (%) 5,00 70,00 94,55 100
Stratejik yonetim

4 PG4 toplantilari/degerlendirmeleri (say1) 10,00 10,00 6,00 60,00
Entegre yonetim sistemleri kapsaminda

5 PG5 gerceklestirilen i¢/dis tetkik (say1) 5,00 2,00 2,00 100,00

6 PG6 Hibe/proje basvurulari (say1) 10,00 17,00 20,00 100

7 PG7 Gergeklestirilen etkinlikler/faaliyetler ( say1) 10,00 30,00 20,00 66,67

8 PG8 Raporlama orani (%) 35,00 100,00 100,00 100,00
Entegre yonetim sistemleri kapsaminda

9 PG9 gerceklestirilen Yonetim Gozden Gegirme 5,00 2,00 2,00 100,00
Toplantilar1 (say1)
Cigli I¢in Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallagmis Bir Yerel Yonetim Anlayis ile Siirdiiriilebilir Ortak

Amag (Al) .
Bir Gelecek Yaratmak

Hedef (H5) Insan Kaynagini Siirekli Gelisimi Ve Etkin Bir Mali Ve Idari Yénetim Sistemi fle Mevcut Kaynaklarin

Verimli Kullanilmas1 Ve Gelirlerin Artirilmasi

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Midiirliigi
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Performans % | 79%
Sira | Gosterge Gé Heﬂ(_ef_e 2022 Gergeklesme
No Kodu osterge Adi Etkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Mali Hizmetler Mﬁdiirliigii I}un ic isleyis ve 20,00 55,00 40,00 7273
performansindaki olumlu degisim (%)
2 PG2 Incelenen ve sonuca baglanan ihale dosyalari 5,00 35,00 33,00 94,29
(say1)
Yetkinlesen insan kaynaginin belediye mali
3 PG3 kaynagindaki kagak ve kayip alanlarinin 10,00 55,00 0,00 0,00
tespiti (%)
4 PG4 Gelirin gerceklesme orant (%) 30,00 65,00 75,00 100
5 PG5 Giderin ger¢eklesme orani (%) 30,00 75,00 96,00 100
Birimin mali kaynak yonetimi, 6n muhasebe
6 PGS ve iletigim bece_rllep _alafunda blrlmlfl. . 5,00 2,00 0,00 0,00
kurumsal kapasitesini giiglendiren egitim
programlart (say1)
Cigli I¢in Hizmet Kalitesi Yiiksek Kurumsallagnus Bir Yerel Yonetim Anlayisi Ile Siirdiiriilebilir Ortak
Amag (Al) .
Bir Gelecek Yaratmak
Etkin Isleyis Ve Koordinasyonu Saglayacak Iletisim, Bilisim Sistemlerinin Gelistirilmesi Ve
Hedef (H6)
Uygulamaya Konulmasi
Sorumlu Birim | Bilgi Islem Miidiirliigii
Performans % | 60%
Sira | Gosterge Gé I::eﬂt_ef_e 2022 Gergeklesme
No e osterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme 0
Belediyemiz birimlerinde kullanilmakta olan
1 PG1 CBS ve YBS modiil (say1) 20,00 20,00 5,00 25,00
2 PG2 Giincellenen ve yenilenen teknolojik 20,00 25,00 0,00 0,00
donanimlar (say1)
e-Devlet, e-Belediye, e-Imar ve benzeri
3 PG3 elektronik ortamda sunulan hizmet sayisindaki | 20,00 6,00 1,00 16,67
artig (%)
4 PG4 Eyrensel .stand.e}rtlara uygun temin edilen bilgi 20,00 5,00 0,00 0,00
sistemleri ve yonetim araglar1 (say1)
5 PG5 Bakim ve guncelleme sozlesmeleri ile 19,00 50,00 8,00 16,00
entegrasyonu saglanan yazilim (Say1)
6 PG6 Entegre olunan kurum (say1) 1,00 5,00 0,00 0,00
Amac (A2) Cigli Ekosistemine Duyarl Bir Hizmet Politikas1 {le Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisimi Saglamak.
Hedef (H1) Cevre Dostu Ve Iklim Degisikligine Duyarli Hizmet Alanlartyla Yasam Kalitesi Ve Direncliligi Yiiksek

Bir Ilge Yaratilmasi

Sorumlu Birim

Cevre Koruma Ve Kontrol Miidiirligii

Performans % | 75%
Sira | Gosterge Gé Ad I-éeﬁ(_af_e 2022 Gergeklesme
No Kodu osterge Adu Al Oram %
% Hedef Gerceklesme

1 PG1 Sifir atik yonetimi kapsaminda ambalaj 30,00 2.400,00 2.822.00 100
atiklarm toplanmasi (ton)

2 PG2 Slf:ll’ atik yonetimi kapsaminda bitkisel atik 5,00 10.000,00 22.023,00 100
yag toplanmasi (It)

3 PG3 Sifir atik yonetimi kapsaminda elektronik 5,00 1.200,00 2.397.00 100
atiklarin toplanmasi (kg)
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4 PG4 Sifir atik yonetimi kapsaminda atik pillerin 5,00 3.000,00 3.305,00 100
toplanmasi (kg)
5 PG5 Sifir atik yonetimi kapsaminda tekstil 5,00 80.000,00 98.555.00 100
atiklarinin toplanmasi (kg)
6 PGS Sifir atik yonetimi kapsaminda molozlarin 30,00 16.000,00 6.732,00 42,08
toplanmast ve bertarafi (ton)
Sifir atik yonetimi kapsaminda (OTL) émriinii
! PG7 tamamlamus lastiklerin bertarafi (kg) 5,00 3.500,00 0,00 0,00
8 PGS Sifir atik yonetimi kapsaminda atik motor yagi 5,00 3.000,00 1.710,00 57,00
bertarafi (kg)
9 PGY Sifir atik yonetimi kapsaminda atik ilaglarin 5,00 1.000,00 998,50 99,85
toplanmas: ve bertarafi (kg)
10 PG10 _Cevresel giirtiltii ve titresim ile ilgili yapilan 5,00 50,00 83,00 100
islem (say1)
Amag (A2) Cigli Ekosistemine Duyarl Bir Hizmet Politikas1 {le Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisimi Saglamak.
Mabhalle Bazli Hizmet Planlamasiyla Cevre Temizliginin Cigli'nin Her Kdsesine Ayn1 Standartta
Hedef (H2)
Sunulmasi
Sorumlu Birim | Temizlik Isleri Midiirliigii
Performans % | 41%
Sira | Gosterge .. I::egt_af_e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergceklesme °
Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin yapmis oldugu
1 PG1 hizmetlerden duyulan memnuniyet oranindaki 60,00 60,00 41,00 68,33
olumlu degisim (%)
Cevre temizligi ve hijyenin Cigli'nin her
2 PG2 mabhallesinde miimkiin olmasi i¢in temin 10,00 2,00 0,00 0,00
edilen arag (say1)
3 PG3 Yeni koyulan farkli boyutlarda konteyner 30,00 100,00 0,00 0,00
(say1)
Amag (A2) Cigli Ekosistemine Duyarli Bir Hizmet Politikas1 Ile Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisimi Saglamak.
Hedef (H3) Ekosistemin Korunmasinin Herkesin Sorumlulugu Oldugu Bilincini Yerlestirecek Doga Sevgisinin Ve

Cevre Bilincinin Olusturulmast

Sorumlu Birim

Cevre Koruma Ve Kontrol Midiirligii

Performans % 38%
Sira | Gosterge .. 'Eeﬁ?f.e 2022 Gergceklesme
No Kodu Gosterge Ad1 tkisi Oram %
% Hedef Gerceklesme °
1 PG1 Etkmllklere katilan geng, kadin, engelli, gocuk 10,00 4.500,00 600,00 13.33
ve kidemli vatandas (say1)
Cevre duyarlilig1 artirmak ve bu konuda
2 PG2 farkindalik olusturmak i¢in yapilan etkinlikler 20,00 5,00 3,00 60,00
(say1)
Resmi Kurum ve kuruluslar, hastaneler, Sivil
3 PG3 Top?um Kurull:l.$lar.1., muhtarllklgrda, apartman 20,00 24,00 12,00 50,00
ve sitelerde yiiz yiize ve/veya internet
iizerinden verilecek egitimler (say1)
4 PG4 Yapilan protokoller (say1) 20,00 5,00 0,00 0,00
Cevre duyarliligini artirmak ve bu konuda
5 PG5 farkindalik olusturmak i¢in okullarda verilen 20,00 24,00 6,00 25,00
egitimler (say1)
6 PG6 Yapilan etkinliklerin memnuniyet orant (%) 10,00 75,00 89,00 100
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Amac¢ (A2)

Cigli Ekosistemine Duyarli Bir Hizmet Politikas1 le Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisimi Saglamak.

Hedef (H4)

Siirdiiriilebilir Yesil Alan Yoénetimi ile Yesil Alan Varliginin Artirilmas: Ve Yesil Alanlari Herkes Igin

Makul Erisilebilirlikte Olmast

Sorumlu Birim

Park Ve Bahgeler Midiirliigii

Performans % | 60%
Sira | Gosterge Gé A I::eﬂt_ef_e 2022 Gergeklesme
No Kaa osterge Adi tkisi Oram Y%
% Hedef Gergceklesme °
1 PG1 Agilan park (say1) 10,00 12,00 1,00 8,33
2 PG2 Cigek dikim alan1 (m?) 15,00 1.500,00 1.650,00 100
Engelli ve yas almis kidemli vatandaslar igin
3 PG3 yapilan park sayis1 ve kurulan arag sarj 10,00 4,00 0,00 0,00
istasyonlari (adet)
4 PG4 Kent bostani (say1) 5,00 1,00 1,00 100,00
5 PG5 Park tabelasi sayis1 (adet) 10,00 15,00 26,00 100
6 PGS Parklarda ve ye@l alanlardfl kulla.mlacak 20,00 30,00 14,00 46,67
donanim ve ekipman varligindaki artis (say1)
7 PG7 Toplam yesil alan artig miktar1 (m?) 10,00 2,00 52,21 100
8 PG8 Verilen mesleki egitim (say1) 10,00 2,00 9,00 100
9 PGY Yapilan rekreasyon alani1 , meydan ve kentsel 10,00 4,00 0,00 0,00
tasarim sayisi (adet)
Amag (A2) Cigli Ekosistemine Duyarli Bir Hizmet Politikasi Ile Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisimi Saglamak.
Hedef (H5) Sokakta Yasayan Canlarin Ekosistemin Pargasit Oldugunu Benimseyen ve Yagsam Hakkini Giivence

Altia Alan Hizmet Sunumu ile Toplum Saghigmin Desteklenmesi

Sorumlu Birim

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Performans % | 93%
- .. Hedefe 2022
S,\Ilra Gr(stgrge Gosterge Adi EtkKisi chekles me
0 odu % Hedef Gerceklesme rani %
1 PG1 Sahiplendirilen hayvan (say1) 5,00 10,00 33,00 100
Hayvanlarla ilgili degerlendirilen Bildirim-
2 PG2 sikayet sayisi/yakalanarak getirilen hayvan 20,00 45,00 39,55 100
sayisindaki artis (%)
3 PG3 Kisirlagtirilan kedi (say1) 15,00 1.300,00 4.820,00 100
4 PG4 Kisirlagtirilan kopek (say1) 15,00 500,00 683,00 100
5 PG5 Diizenlenen panel, festival v.b. (say1) 10,00 3,00 30,00 100
6 PG6 Dagitilan/konulan kedi/képek evi (adet) 5,00 1.000,00 4.500,00 100
7 PG7 Dagitilan/konulan mama/su kab1 (adet) 5,00 2.000,00 2.500,00 100
8 PG8 Egitimlere katilim saglayan personel (say1) 5,00 10,00 20,00 100
9 PG9 Egitime katilan dgrenci/vatandas (say1) 5,00 500,00 0,00 0,00
10 PG10 Tedavi/rehabilite edilen hayvan (say1) 15,00 14.000,00 38.825,00 100
Evrensel Degerlere Sahip Kiiltlir Sanat Ve Spor Hizmetleriyle Ortak Kentlilik Bilinci Gelisen Bir Cigli
Amag (A3)
Yaratmak
Hedef (H1) Kapsayici Tesis Ve Etkinlik Planlamasiyla Vatandagin Beklentisini Karsilayacak Kiiltiirel, Sosyal Ve

Sanatsal Faaliyetlerin Cigli'nin Her Alanma Yayilmas1 Ve Her Kesim I¢in Erisilebilir Olmast

Sorumlu Birim

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans %

95%

Gosterge Adi

2022
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- . Hedefe
Sira | Gosterge . Gergeklesme
No Kodu E1(:)|;OISI Hedef Gergeklesme Oram %
1 PG1 Kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (say1) 40,00 64,00 85,00 100
2 PG2 Kurslara kayith katilimei (say1) 10,00 480,00 1.467,00 100
3 PG3 Egitim etkinliklerine katilan katilimer (say1) 20,00 800,00 1.017,00 100
4 PG4 Imalat1 yapilan biist (adet) 10,00 35,00 19,00 54,29
5 PG5 Imalat1 yapilan heykel (adet) 10,00 2,00 12,00 100
6 PG6 Etkinliklere katilan vatandas memnuniyeti (%) | 10,00 90,00 95,75 100
Evrensel Degerlere Sahip Kiiltiir Sanat ve Spor Hizmetleriyle Ortak Kentlilik Bilinci Gelisen Bir Cigli
Amag (A3)
Yaratmak
Hedef (H2) Ciglimizde Mevcut Olan Ve Yapilacak Yeni Spor Tesisleriyle Her Kesime Ve {lgi Alanma Yanit Veren,

Erisilebilir Ve Kaliteli Hizmet Sunulmast

Sorumlu Birim

Genglik Ve Spor Hizmetleri Midiirligii

Performans % | 100%
Sira | Gosterge .. ':Zeﬂ?f.e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergceklesme °
1 PG1 Spor tesislerini kullanan vatandas (say1) 25,00 2.500,00 15.400,00 100
2 PG2 Yapilan ortak projeler (say1) 5,00 6,00 28,00 100
Ulusal ve uluslararasi yarismalara katilan
3 PG3 Ciglili sporcularin destekleme orani (%) 5,00 10,00 55,00 100
4 PG4 Yapilan etkinlik/faaliyet (say1) 15,00 23,00 106,00 100
5 PG5 Egz§)1lan spor ¢aligmalarina ait memnuniyet 10,00 40,00 100,00 100
6 PG6 Spor etkinliklerine katilan vatandas (kisi) 30,00 3.500,00 11.925,00 100
Engelli vatandaslar igin yapilan
! PG7 etkinlik/faaliyet (say1) 5,00 5,00 21,00 100
8 PG8 Diizenlenen festival ve turnuvalar (say1) 5,00 6,00 11,00 100
Amag (A3) Evrensel Degerlere Sahip Kiiltiir Sanat ve Spor Hizmetleriyle Ortak Kentlilik Bilinci Gelisen Bir Cigli
§ Yaratmak
Hedef (H3) Cigli Aidiyetini Gelistirmeye Yo6nelik Kardes Sehir Protokollerinin imzalanmas1 ve Bu Kapsamda
Ortak Faaliyetler Ve Kiiltiirel Etkinlikler Gelistirilmesi
Sorumlu Birim | Ozel Kalem Miidiirliigii
Performans % | 80%
Sira | Gosterge .. 'Eeg?f.e 2022 Gergceklesme
No Kodu Gosterge Ad1 tkisi Oram %
% Hedef Gerceklesme °
1 PG1 ézgi)lmzalanacak kardes sehir protokolleri 30,00 6,00 2.00 3333
2 PG2 Kardes sehirlerle yapilacak ortak etkinlik 40,00 2,00 1,00 50,00
(say1)
3 PG3 Ziyaret edilen kardes sehir sayisi (adet) 30,00 6,00 1,00 16,67
Amag (Ad) Cigli'de Siiregleri Uzlagsmaya Dayali Ve Farkli Yasam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir
§ Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H1) Dogal Miras1 Ve Dogal Dokuyu Muhafaza Eden Hak Temelli Yaklasim Dogrultusunda Kentsel
Planlama Yapilmast
Sorumlu Birim | Plan Ve Proje Miidiirliigi
Performans % | 0%
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Sira | Gosterge .. I::eﬁ(_af_e 2022 Gerceklesme
No el Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
Dogal Koruma ve Sit Alanlarinin Niteliginin
1 PG1 Korunmasi ve Siirdiiriilebilir Kullaniminin 30,00 1,00 0,00 0,00
Saglanmasi Igin Yapilan imar Planlari (say1)
Kiiltiirel ve tarihi dokunun tespiti igin yap1 ya
2 PG2 da mahalle dl¢eginde envanter ¢aligmasinin 30,00 1,00 0,00 0,00
yapilmasi (say1)
3 PG3 H'ce genellqde yaya ve bisiklet erisimine 40,00 1,00 0,00 0,00
iliskin analiz ¢alismasi (say1)
Cigli'de Siirecleri Uzlagsmaya Dayali Ve Farkli Yagam Tercihlerine Olanak Tantyan Siirdiiriilebilir
Amac (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H2) Ilge Genelinde Etkin imar Plan Revizyonlar Ile Yapilacak Kentsel Doniisiim Caligmalarinin Hak-
Temelli Olmas1 Ve Cigli Kimligini Desteklemesi
Sorumlu Birim | Plan Ve Proje Midiirligi
Performans % |51%
Sira | Gosterge .. I::eﬁt_ef_e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gerceklesme °
Belirlenen alanda Imar Plam ya da Kentsel
1 PG1 Déniigiim Projesi araciligi ile Dontigiim 10,00 3,00 1,00 33,33
baslayan alan (say1)
2 PG2 Ilge biitiiniinde Yesil Alanlara iliskin analiz 10,00 1,00 0,00 0,00
caligmalar1 (say1)
3 PG3 Imar plani olmayan alanlarda imar planlar 25,00 2,00 1,00 50,00
yapilmast (say1)
4 PG4 Kadin Dostu Kent Planlama Projesi (say1) 10,00 1,00 1,00 100,00
5 PG5 Kentsel Tasarim Projeleri (say1) 5,00 1,00 0,00 0,00
6 PG6 Ust Olcek planlara uygun revizyon uygulama 25,00 1,00 1,00 100,00
imar planlart (say1)
7 PG7 Imar planma uygun imar uygulamalar1 (say1) 10,00 5,00 0,00 0,00
8 PG8 Yiiriitiilen proje ve planlarin tanitimi (say1) 5,00 1,00 0,00 0,00
Cigli'de Siirecleri Uzlagmaya Dayali Ve Farkli Yagsam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir
Amac¢ (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H3) Ilgemizde Gergeklesen Insai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Siirdiiriilebilir Denetiminin Saglanmasi

Sorumlu Birim

Imar Ve Sehircilik Midiirliigii

Performans % | 66%
Sira | Gosterge .. 'Eeg?f.e 2022 Gergceklesme
No Kodu Gosterge Ad1 tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Sl}.(lasan denc.etlmlerle yapim agamalarina 10,00 15,00 61,00 100
miidahale edilen kagak yap1 (say1)
2 PG2 Diizenlenen Yap1 Belgeleri (say1) 20,00 750,00 1.220,00 100
3 PG3 Dijital Arsiv Tamamlanma Orani1 (%) 20,00 50,00 76,00 100
Insai Faaliyetlerde Belirlenen Mevzuat
4 PG4 Aykariliklart Ve Yapilarda Disiplin 10,00 20,00 25,00 100
Saglanmasina Yonelik Caligmalar (say1)
5 PG5 Belgdlyemlzce Yapilan Yatirimlara Ait 20,00 15,00 0,00 0,00
Projeler (say1)
6 PG6 Bina Envanteri Tamamlanma Orani (%) 10,00 60,00 11,00 18,33
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7 |pe7

Bilinglendirme Calismalar (adet)

| 1000

7,00

3,00

42,86

Amag (A4)

Cigli'de Siirecleri Uzlagsmaya Dayal1 Ve Farkli Yasam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir

Kentlesmeyi Hayata Gegirmek

Hedef (H4)

Denetimlerle Desteklenen Etkin Ruhsat Verme Siirecleriyle Kayit Dis1 Ekonomi Ile Miicadele Edilmesi

Sorumlu Birim

Ruhsat Ve Denetim Miidiirligii

Performans % | 85%
Sira | Gosterge . Heﬂ?f.e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi Etkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Ruhsatlandirilan isyeri (say1) 40,00 320,00 528,00 100
2 PG2 Dijital ortama aktarilan dosya (adet) 15,00 9.500,00 19.000,00 100
3 PG3 Randevulu ruhsat miiracati (adet) 15,00 33,00 0,00 0,00
4 PG4 (Yo/lol)hk Denetlenen Yeni Ruhsatli Isyeri Orant 30,00 7.00 12,74 100
Cigli'de Siirecleri Uzlagsmaya Dayal1 Ve Farkli Yasam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir
Amag (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H5) Toplum Saghg1 Ve Giivenligini Destekleyen Denetimlerin Artirilmast Ve Bu Hizmetler ile Ilgili
Farkindalik Olusturularak Toplum-Temelli Zabita Uygulamasina Gegilmesi
Sorumlu Birim | Zabita Midiirlagii
Performans % | 80%
Sira | Gosterge .. ':Zeﬂ?f.e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gerceklesme ©
1 PG1 Denetlenen pazar yeri (say1) 20,00 480,00 480,00 100,00
2 PG2 Il}(égretlm okullarinda yapilacak 20,00 6,00 0,00 0,00
bilgilendirme ¢alismalari (say1)
3 PG3 Ruhsatsiz qldugp tespit edilen ve cezai iglem 20,00 90,00 139,00 100
uygulanan igyeri (say1)
4 PG4 Etkinliklerde gérevlendirilen personel (say1) 10,00 12,00 31,00 100
5 PG5 Isgal, seyyar, anonsla satis dilencilik vb. 30,00 2.900,00 2.905,00 100
genel denetim (say1)
Cigli'de Siirecleri Uzlagmaya Dayali Ve Farkli Yagsam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir
Amac¢ (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H6) Ilgili Hizmet Birimlerinin Ongérdiigii Hizmet Altyapisinin Erisilebilirlik Ve Kapsayicilik ilkesi ile
Planlanarak Insa Edilmesi Ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Desteklenmesi
Sorumlu Birim | Fen Isleri Miidiirliigii
Performans % | 52%
Sira | Gosterge .. 'Eei?f-e 2022 Gergeklesme
No el Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Yol ve tretuvar diizenlemesi yapilan alan (m?) 30,00 80.000,00 65.924,00 82,41
2 PG2 Bakim onarimi yapilan kamusal binalar (say1) 5,00 15,00 2,00 13,33
3 PG3 Yeni yapilan spor merkezi (adet) 10,00 5,00 0,00 0,00
4 PG4 Kurulan eptegre egitim ve gelistirme 10,00 2,00 0,00 0,00
merkezleri (say1)
5 PG5 Diizenleme yapilan park/egitsel park (say1) 15,00 10,00 18,00 100
6 PG6 Yapﬂan kentsel tasarim alani/meydan/restore 5,00 3,00 1,00 33.33
edilen yap1 (adet)
7 PG7 Yapilan/diizenlenen pazar yerleri (say1) 10,00 3,00 3,00 100,00
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8 ‘ PG8 Yapilan sosyal/kiiltiirel hizmet tesisleri (say1) ‘ 15,00 ‘ 3,00 0,00 0,00
Cigli'de Siirecleri Uzlagsmaya Dayali1 Ve Farkli Yasam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir
Amag (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H7) Iklim Degisikligi ile Miicadele Ve Eylem Planmin Olusturulmasi
Sorumlu Birim | iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidiirliigii
Performans % | 78%
Sira | Gosterge .. I::eﬁ(_af_e 2022 Gerceklesme
No el Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Iklim degisikligi eylem planinin tamamlanma 35,00 100,00 70,00 70,00
orant (%)
2 PG2 Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarina yonelik 20,00 5,00 2.00 40,00
uygulamalar (adet)
3 PG3 Siirdiiriilebilir kalkinma amaglari - hibe/fon 20,00 2,00 2,00 100,00
bagvurulari (adet)
Diizenlenen egitim ve/veya etkinlik
4 PG4 faaliyetleri (panel, seminer, ¢alistay, vb.) 25,00 2,00 3,00 100
(adet)
Cigli'de Siirecleri Uzlagsmaya Dayal1 Ve Farkli Yasam Tercihlerine Olanak Taniyan Siirdiiriilebilir
Amag (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H8) Yerel Ve Tarimsal Refahi Destekleyici Hizmetler Sunmak
Sorumlu Birim | Tarimsal Hizmetler Mudiirligii
Performans % | 100%
Sira | Gosterge .. I::egt_af_e 2022 Gerceklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme ©
1 PG1 Iyi tarim uygulamalan etkinligi (say1) 20,00 |2,00 7,00 100
2 PG2 Mesleki egitim verilen kisi (say1) 15,00 |2,00 3,00 100
3 PG3 Cigli genelinde {iiretilen {iriinler i¢in tanitim 2500 | 1,00 6,00 100
caligmalart (say1)
4 PG4 Tarimsal hayvancilik ¢alismalari (say1) 20,00 |1,00 3,00 100
5 PG5 Ekim/dikim yapilan alan (daa) 20,00 |3,00 3,00 100,00
Cigli'de Siirecleri Uzlagsmaya Dayal1 Ve Farkli Yasam Tercihlerine Olanak Tantyan Siirdiiriilebilir
Amac¢ (A4) . .
Kentlesmeyi Hayata Gegirmek
Hedef (H9) Enerji Kaynaklarinin Ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirllmasini Saglamak
Sorumlu Birim | Destek Hizmetleri Miidiirligii
Performans % | 8%
Sira | Gosterge .. 'Eeﬁ?f.e 2022 Gergceklesme
No Kodu Gosterge Ad1 tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Ilglh hizmet binalarinda tasarruf edilen enerji 20,00 10,00 0,00 0,00
miktari (%)
2 PG2 Enerji ve_rlm.h.llgl hakkinda egitim alan 15,00 20,00 0,00 0,00
personelin bilinglenme oran1 (%)
Enerji Verimliligi Uygulamalariyla Tasarruf
3 PG3 Edilen Kamu Kaynak Orani (%) 20,00 50,00 0,00 0,00
Belediyenin yillik enerji tiiketiminin
4 PG4 yenilenebilir enerji kaynagindan karsilanma 20,00 50,00 20,00 40,00
orani (%)
5 PG5 Yenilenebilir enerji iiretim kapasitesi (MW) 25,00 2,00 0,00 0,00
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Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal Ve Ekonomik Déniisiimii Saglayan Saglik Ve Sosyal Igerme

Amag (AS) Hizmetlerini Sunmak
Ilgemizde Yasayan Tiim Kadinlarin Sosyal Alanda Yasadig1 Giigliiklerin Tespit Edilerek; Bu
Hedef (H1) Dogrultuda Ihtiyag Duyulan Kent Politikalarmin Uretilmesi Ve Ilge Genelinde Toplumsal Cinsiyete

Duyarli Calismalarin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim

Kadin Ve Aile Hizmetleri Midiirligii

Performans % | 76%
Sira | Gosterge Gé A I::eﬂ_ef_e 2022 Gergceklesme
No Kaa osterge Adi tkisi Oram Y%
% Hedef Gergeklesme ©

1 PG1 Diizenlenen etkinlik (adet) 10,00 10,00 43,00 100

2 PG2 lemetle.rden yararlanan vatandas 10,00 50,00 95,12 100
memnuniyet orani (%)

3 PG3 Ilgemizin Istatistiklerle Kadin Arastirmalari 10,00 70,00 100,00 100
Caligsmasinin Tamamlanma Orani (%)

4 PG4 Kadinlara yonelik egitimlere katilan kisi (say1) | 10,00 500,00 1.673,00 100

5 PG5 Kac_imla}rm guglendlrllmes%l.e.yonehk 20,00 42,00 43,00 100
gelistirilen ve uygulanan egitimler (say1)
Kayitlarimizdaki kisilere verilecek

6 PG6 danigsmanlik hizmetlerinin oraninin arttirilmas: | 10,00 30,00 95,12 100
(%)

7 PG7 Mesleki egltlmler sonrasi kadin istihdami 15,00 50,00 0,00 0,00
sayisindaki artis (%)

8 PGS Ulusal ve Uluslararasi yapilan 15,00 13,00 8,00 61,54
prtokoller/anlagmalar (say1)
Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal Ve Ekonomik Doniisiimii Saglayan Saghk Ve Sosyal icerme

Amacg (AS) - L
Hizmetlerini Sunmak
Sosyo Ekonomik Durumu, Yagsi, Cinsiyeti Ve Fiziksel Biitlinliigii Nedeniyle Dezavantaj Yasayan

Hedef (H2) Kesimlere Dost Cigli' Yi Yaratacak Cigli Yerel Esitlik Plant' Nin Gelistirilmesi, Uygulamaya

Konulmasi Ve Doniistiiriicii Sosyal Destegin Saglanmasi

Sorumlu Birim

Sosyal Yardim Isler Miidiirliigii

Performans % | 67%
Sira | Gosterge .. 'Eeﬂ?f-e 2022 Gergeklesme
No el Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 ézl;c)t calismalar1 / degerlendirme formu 5,00 1.000,00 1.530,00 100
2 PG2 1(6;;1;13 bebek bakim g¢antasi seti verilen aile 10,00 1.000,00 722,00 72.20
3 PG3 Asker Cantasi Seti verilen kisi (say1) 10,00 300,00 204,00 68,00
Evde temizlik hizmeti ve ¢amasir yikama
4 PG4 hizmetlerinden faydalandirilacak kisi (say1) 10,00 650,00 300,00 46,15
5 PG5 Gida yardimi yapilan kisi (say1) 15,00 21.590,00 3.058,00 14,16
6 PGE Ihtiyag sahl'p'lerme yonelik yapilan giyim 15,00 500,00 512,00 100
yardimi (kisi)
ilkdgretim dgrencilerine Kirtasiye Seti ve
Okul Uniformast, yiiksek 6grenim goren
7 PG7 o . . 07 . . 10,00 1.350,00 514,00 38,07
ogrencilere Universite Cantas1 verilmesi
hizmetinden faydalanan 6grenci (say1)
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Sicak yemek yardimi hizmetlerinden
8 PGB faydalanan ihtiyag sahibi kisi (say1) 10,00 600,00 17.554,00 100
9 PGY Sosyal destel; 1_<art1 verilmesi hizmetinden 10,00 650,00 682,00 100
faydalanan kisi (say1)
10 PG10 g—sz,ll);e yardim kolisi destegi verilen hane 5,00 1.300,00 666,00 51,23
Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal Ve Ekonomik Doniisiimii Saglayan Saghk Ve Sosyal icerme
Amac (AS) - L
Hizmetlerini Sunmak
Hedef (H3) Engelli Bireylerin Sosyal Ve Ekonomik Hayatta Karsilastiklar1 Zorluklar1 Asmalarina Destek Olan

Hizmetlerin Kaliteli, Siirdiiriilebilir Ve Kapsayici Sekilde Sunulmast

Sorumlu Birim

Sosyal Yardim Isler Miidiirliigii

Performans % | 63%
Sira | Gosterge Gé A I::eﬂt_af_e 2022 Gergceklesme
No Kaa osterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °

Belediye ve belediyeye bagl hizmet

1 PG1 binalarinda uygulanan Engelli Dostu Projesi 10,00 1,00 0,00 0,00
(say1)
Birlesmis Milletler Engelli Haklar1
So6zlesmesinin hizmet planlamasi ve
sunumunun baz alinmasi ile BM Engelli

2 PG2 Haklar1 S6zlesmesi konusunda belediye ile 10,00 2,00 1,00 50,00
ilgili paydaslarin farkindaliginin artirilmast
icin yapilan ¢aligmalar (say1)

3 PG3 Engelli Nakil Araci ile Verilen Hizmet (say1) 10,00 100,00 195,00 100
Engelli vatandaslarimiza verilen Evde

4 PG4 Temizlik Hizmeti ve Camasir Yikama 10,00 100,00 272,00 100
Hizmeti (say1)
Engelli vatandaglarimiza verilen Sosyal

5 PG5 Destek Kart1, Yemek Yardimi ve Mutfak 10,00 150,00 234,00 100
Yardimi1 hizmetinden faydalanan kisi (say1)

6 PG6 Engelli va.tar?daslarlmlza yonelik diizenlenen 10,00 5,00 4,00 80,00
sosyal etkinlikler (sayr1)

7 PG7 i\g[;}ll,l)malzeme ve medikal destek verilen kisi 10,00 480,00 574,00 100
Ogrenim goren down sendromlu ve otizmli

8 PG8 ¢ocuklara verilen Okul Cantasi, Kirtasiye Seti, 10,00 300,00 0,00 0,00
ve Okul Uniformast (say1)

9 PGY Sosyo ekonomik durgmu d.iis.ﬁk engelli 10,00 200,00 203,00 100
vatandaglarimiza verilen Giyim Yardimi (say1)
Verilen rehabilitasyon, danismanlik ve

10 PG10 farkindalik hizmeti (say1) 10,00 17,00 0,00 0,00
Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal Ve Ekonomik Doniisiimii Saglayan Saghk Ve Sosyal igerme

Amag (AS) - .-
Hizmetlerini Sunmak
Koruyucu Halk Saglhgi Hizmetlerinin Her Kesim, Ozellikle De Kaynak Ve Hizmetlere Erisimi Sinirli

Hedef (H4) Olan Yoksul Birey Ve Hanelerin Koruyucu Halk Sagligi, Kisisel Gelisim Ve Psikolojik Hizmetlere

Kesintisiz Olarak Erisimlerinin Saglanmasi

Sorumlu Birim

Saglik Isleri Miidiirliigii

Performans % | 89%
Sira | Gosterge .. Heg(_af_e 2022 Gergeklesme
No Kodu Gosterge Adi Etkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme °
1 PG1 Dezavantajli blrfeylerln saghglm geligtirme 10,00 416,00 430,00 100
kapsaminda verilen terapi seansi (saat)
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2 PG2 Diizenlenen saglik hizmetlerinin memnuniyet 10,00 70,00 100,00 100
orant (%)
3 PG3 Hasta Muayene edilmesi tedavi islemleri (kisi) 10,00 1.250,00 346,00 27,68
4 PG4 é;s}f)el bakim hizmeti alan ihtiyac sahibi kisi 15,00 3.000,00 2.315,00 7717
5 PG5 Periyodlar halinde yapilan saglik taramalart 10,00 2,00 9,00 100
(say1)
6 PG6 Tasinan hasta (say1) 20,00 500,00 2.724,00 100
7 PG7 Egitim (say1) 10,00 2,00 20,00 100
8 PG8 Evde Saglik Gozetimi Alan Hasta (Kisi) 15,00 750,00 720,00 96,00
Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal Ve Ekonomik Déniisiimii Saglayan Saghk Ve Sosyal icerme
Amac (AS) - L
Hizmetlerini Sunmak
Hedef (H5) Vatandaglarimizin Farkindaligini1 Arttirarak Afet Ve Acil Durumlara Siirekli Hazirlik Olmak

Sorumlu Birim

Saglik Isleri Miidiirliigii

Performans % | 16%
Sira | Gosterge .. I::eﬂt_ef_e 2022 Gergeklesme
No Kodu Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergceklesme ©
1 PG1 Alinan egitim (say1) 10,00 3,00 3,00 100,00
2 PG2 F?rklndahgl elarttlracak egitimler, caligtaylar 10,00 30,00 0,00 0,00
diizenlenmesi (say1)
3 PG3 Hazirlanan, dagitilan brosiir, afis (adet) 10,00 2.000,00 0,00 0,00
4 PG4 Kurulan MAK ekibine katilan vatandag (say1) 10,00 150,00 0,00 0,00
5 PG5 MAK kurulmasi (say1) 10,00 5,00 0,00 0,00
6 PGE Malzemelerin yenilenme ve tamamlanma 10,00 20,00 0,00 0,00
orani (%)
7 PG7 Yapilan faaliyetlere ait memnuniyet orani (%) 15,00 75,00 0,00 0,00
8 PG8 Yapilan protokol (say1) 15,00 10,00 0,00 0,00
9 PG9 Yapilan tatbikat (say1) 10,00 10,00 8,00 80,00
Hak Temelli Yaklasimla Sekillenen Sosyal Ve Ekonomik Doniisiimii Saglayan Saglhk Ve Sosyal icerme
Amacg (AS) - L
Hizmetlerini Sunmak
Hedef (H6) Cigli'de Yasayan Cocuklarla lgili Gerekli Kent Politikalarmi Uretmek Ve Politikalarin Uygulanmast

I¢in Ihtiyag Duyulan Tiim Arastirma Ve Gelistirme Faaliyetlerini Yiiriitmek

Sorumlu Birim

Kadm Ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi

Performans % |61%
Sira | Gosterge .. 'Eeﬂ?f-e 2022 Gergeklesme
No el Gosterge Adi tkisi Oram %
% Hedef Gergeklesme ©
1 PG1 Yapilan anket ¢aligmalarina ¢ocuklarin katilim 5,00 70,00 10,00 14.29
orant ( %)
2 PG2 C.(.)cugut_l etkin yarar1 gozetlleir_ek duz_enlenen 15,00 18,00 42,00 100
giiclendirme ve farkindalik egitimleri (say1)
3 PG3 Faaliyetlerden yararlanan ¢ocuk (say1) 10,00 1.500,00 804,00 53,60
4 PG4 Oyun ve yasam alanlari (say1) 25,00 4,00 4,00 100,00
Cocuk haklar1 konusunda ulusal ve
5 PG5 uluslararas1 STK ve kurumlarla ¢aligmalar 10,00 3,00 5,00 100
yiiriitiilmesi i¢in dahil olunan projeler (say1)
6 PGE Cocuk ve ebe\./.e}:nlerl i¢in psiko sosyal 15,00 1.000,00 361,00 36,10
danigmanlik gériigme (say1)
7 PG7 gz;:l)klarl eglendirmeye yonelik etkinlikler 20,00 3,00 0,00 0,00
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Stratejik Amag¢ Gerc¢eklesme Tablo ve Grafikleri

MUDURLUK PERFORMANS

Halkla Iliskiler Miidiirliigii %69

Insan Kayr}alilar}‘\ie Egitim %88
Midiirligi

Ozel Kalem Miidiirliigii %89

Strateji Gelistirme Miidiirligii %91

Mali Hizmetler Miidiirliigi %79

Bilgi Islem Miidiirliigii %60

Bilgi islem Midurltgu

Mali Hizmetler Mudarlaga
Strateji Gelistirme MudurlGga
Ozel Kalem MidiirlGigii

insan Kaynaklari ve Egitim Midurl g

Halkla iligkiler MidurlGga

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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MUDURLUK

Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigi

Park ve Bahgeler Miidiirligii

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Veteriner isleri Miidurligi
Park ve Bahgeler MudurlGgu 60%

Cevre Koruma ve Kontrol Madurlagi 38%

Temizlik isleri Midirlugi

Cevre Koruma ve Kontrol Madurlugia 759

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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%75

%41

%38

%60

%93
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MUDURLUK PERFORMANS

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii %95

Genglik ve Spor Hizmetleri

0,
Dl oLy

Ozel Kalem Miidiirliigii %80

Ozel Kalem Mudurliigi

Genglik ve Spor Hizmetleri Madurluga 100%

. 0,
Kaltlr ve Sosyal Isler Maduarluga &

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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- T -
_ Ruhsat ve Denetim Mudirligi %85
- o b
- o h
_ Tarimsal Hizmetler Miidiirlagii %100
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Destek Hizmetleri MudurlGgu

100%

Tarimsal Hizmetler Midurltgu

iklim Degisikligi Midarlagi

Fen isleri Midirligi

Zabita MudurlGgu

Ruhsat ve Denetim MudurlGgu

imar ve Sehircilik Madarliga

Plan ve Proje Mudirligu

Plan ve Proje Muddurlugi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

297



~ HEDEF MUDURLUK PERFORMANS
- Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligii %76
- Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii %67
- Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii %63
- Saglik Isleri Miidiirliigii %89
- Saglik Isleri Miidiirliigii %16
- Kadm ve Aile Hizmetleri Midiirligii %61
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Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu

Saglik isleri MUdurlGgi

Saglik isleri Midirlagi

Sosyal Yardim isleri Mudurligi

Sosyal Yardim isleri Mudirligi

Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlGga
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20%
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STRATEJIK AMACLAR 2022 YILI GERCEKLESME YUZDELERI

STRATEJIK AMAC 1 | STRATEJIK AMAC 2 | STRATEJIK AMAC3 | STRATEJIK AMAC 4 | STRATEJIK AMAC 5

79% 61% 92% 58% 62%

STRATENK AMac 5 IR— 62%

STRATENK AMAc 4 I — 5%

T S L o T ———————————————
STRATENK AMAc 2 I — 61%

STRATEJIK AvAc 1 I 19%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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3 -Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

2022 Y1l Performans Gostergelerinin yillik hedeflerinin degerlendirilmesi i¢in girilen veriler
dogrultusunda gerg¢eklesme oran1 %70 olmustur. Kurumsal yonetim ile ilgili amacimiz %79
oraninda gerceklesmistir. Etkinliklere, faaliyetlere ve yapim iglerine yonelik amaglarimiz ise

%61 %92 %58 ve %62 olarak gergeklesmistir.

2022 yilinda yasanan ekonomik dalgalanmalar sonucunda pek ¢ok sektor gibi belediyelerde bu
durumdan olumsuz etkilenmistir. Bu sebeple kaynaklarimiz1 etkili ve verimli kullanmak i¢in
azami Ozen gostermemize ragmen yapim islerine yonelik hedef ve amacglarda sapmalar
ger¢eklesmis, bunun yaninda kurumsal yonetim, kiiltiirel etkinlikler, saglik, spor, veterinerlik

hizmetleri vb. pek ¢ok hedefte daha basarili performans gosterilmistir.

2023 ve 2024 yillarinda hedeflerimizi gerceklestirmek i¢in degerlendirme toplantilart yapip

yeni aksiyonlar alarak plan donemini bagartyla tamamlamay1 amagliyoruz

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Cigli Belediyesi Performans Bilgi Sistemi 5 yillik siireci kapsayan 2020-2024 Stratejik Plan
donemi icinde, Stratejik Planinin yillik uygulama dilimlerini kapsayan, Performans Programi
ve yillik sonuglarin degerlendirildigi Faaliyet Raporuna gerekli tiim verileri saglayacak sekilde
kurulmus, kullanilan yazilim programi bu konuda destek vermistir. Faaliyet/projeler

miidiirliiklerden gelen bilgiler dogrultusunda takip edilmeye ¢alisilmistir.

301



IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

o Mahalle muhtarlarimiz ve Sivil Toplum Orgiitleri ile saglam diyaloglar
kurulmasi

o Halk Masasi1 hizmetiyle vatandaga hizli hizmet sunulmasi

. Bir¢ok kanaldan erisilebilir iletisim kanallarimizla, talep ve sikayetlerin hizl bir
sekilde ¢oziime ulastirilmasi

. Geri donlisiim uygulamalarinin ilge genelinde yayginlasmis olmasi

. Bilgi teknolojileri ve iletisim sistemlerini yaygin olarak kullanilip Belediyemizin
bilinirliginin artmasi

. Kurum i¢inde ve diger kurumlarla iletisim ve is birliginin gii¢lii olmasi

o Dijital belediyecilik esas alinarak; vatandaglarimizin belediyemizi ziyaret
etmeden internet sitemiz iizerinden aktif bagvuru yapmasini saglayacak uygulamalarin
teknik birimlerimizin destegi ile hayata gecirilmesi ve bu sayede zamandan ve mekindan
bagimsiz hizli ve etkin bagvuru alabilmenin saglanmasi

o Katip Celebi Universitesi’ nin Cigli sinirlarinda olmasi

o Atatlirk Organize Sanayi Bolgesine sahip olmasi

o Yenilik¢i bir yonetime sahip olmasi

o Gelisime agik, bilgili ve kurumu sahiplenen personel kadrosu olmasi

. Cigli ilgesine ulagimin kolay olmasi

o Imar diizenlemeleri yapilabilecek olmasi

o Ozel saglik hastanelerinin varlig

B. ZAYIFLIKLAR
o Kentsel, sosyal ve teknik altyap: yetersizligi
. Belediyemiz norm kadrosunda i¢ denet¢i olmayisi,
o Otopark alanlarinin yetersizligi
. Acik ve kapali spor salonu eksikligi

o Hizl biiytiyen niifus ile birlikte altyap1 ve iistyapi ihtiyaglarinin artmasi
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C. DEGERLENDIRME

Belediyemizde, ilgemizin temel sorunlar1 ¢ozmek, siirdiiriilebilir sosyal refah ve kentlesme
saglamak, ilgemizi ¢gekim merkezi haline getirmek, gelisen, degisen yenilik¢i projelerle insana
ve cevreye saygil, siirdiiriilebilir hizmet modeliyle yonetmek iizerine kurulan tim

sistemlerimizle birlikte iyilestirme ¢alismalarimiz devam etmektedir.

V-ONERI VE TEDBIRLER
Belediyemizde Performans Gostergelerinin daha etkin takip edilebilmesi i¢in kullanilan sistem
sayesinde tliim yonetim ekibi kurum performansini izlemekte ve sonuglara gore iyilestirmeleri

daha hizli hayata gegirilebilmektedir.

Kurumumuzun temel bagarisini gosteren 2020-2024 Stratejik Planin ilgili yilina ait tim
gostergelerin performanslar liger aylik periyotlarda Ol¢iilmiis, yillik faaliyet raporlari ile

birimlerin faaliyetleri izlenmis, mevcut durum analizleri yapilarak {ist yonetime raporlanmustir.

Cigli Belediyesi olarak iilkemizde yasanan pandemi, deprem, yangin, sel felaketleri ve
ekonomik kriz gibi zorluklara ragmen, vatandaslarimizin hayatlarin1 kolaylastirmak, saglikli
yasamalarina fayda saglamak igin tiim giicimiizle calismaktayiz. Yasanan bu durumlar
sonucunda, belediyemizin gelecek planlart {izerine senaryolar olusturmasmin, risk
katmanlarinin  belirlemesinin  ve tiim olast durumlara karsi eylem planlarinin  hazir

bulunmasinin 6nemini bilmekte ve buna gore hareket etmekteyiz.
Tim yerel yOnetimlerin vatandas merkezli yonetim anlayisi ile, hizmet aksakliklarini

minimuma indirgeyen ve gelecekte olusabilecek ekonomik, politik, dogal afet vb. sorunlarin

vatandasa yansimasini asgari diizeye ¢ekmek i¢in ¢alismasi gerektigine inanmaktayiz.
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EK 1- Faaliyet Sonuglar1 Tablosu

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

2022 BUTCE YILI
46.35.13
CiGLi BELEDIYESI (TL)
i Mool L GIDERIN TURD N-2 YILI Nvin | caiviguy | |Hesap| Yardime Hesap GELIRIN TURD N-2 YILI N-LYIL | CARiVIL(N)
Kodu | 1 I m | Kodu | | I mi|iwv
'630 01 B Personel Giderleri 37.924.983,59 | 49.861.931,86 | 78.829.484,48 600 01 Vergi Gelirleri 66.011.955,03 | 74.371.913,99 | ####HHHEHIHHT
"630 [o1 01 (o1
"630 [o1 (01 (01
"630 (0101 ['o1 o1 01
"630 (o101 [01] o1
630 [o1l'o1 02 |zz o1
"630 [[01 o1 ["02 ['01 |z (Y
630 [o1l01[0a| |sc o1
"630 [01 01 [ 04] o1
"630 010105 | |ek (Y
"630 (o101 o1

oifos]




Y630 01 [ o Gegici Personel 278213 2520098 2794787 [ 600 03 [01 [ 01 ] 99 [Diger Mai Satis Gelirleri 91127225| 93639888 | 5357.842,11
ol e e -
"530 ['01 104 ['01 102 |Aday Girak, Girak ve Stajver Orencile| 21278213 | 2520498 | " 27.947,87] ["600 ['03 ['01 ['02 ['02 |Muayene, Denetim ve Kontrol Ucreti
Y630 [01 [0 Diger Personel 112393637 | 163388024 | 254145927 [ 600 [ 03 [01 |02 [ 03 |Avukatiik Vekalet Ucreti Gelirleri
Y630 [01[05[01| |Ucretve DigerOdemeler | 112393637 | 163388024 | 254145927 | [ 600 [03 [ 01 [ 02 [ 14 [Cevre Kirliligini Onleme Gelirleri
Y630 [01 [05 [ 01 [ 51 |Belediye Baskanina Yapilan Odemel|  21147131| 24317982 | 40522242 | [ 600 [ 03 [01 [02 [ 16 |Elekerik Enerjisi Gelirleri
Y630 [01 [ 05 [ 01 [ 52 |Belediye Meclis Uyelerine Yapilan 0| 912.46506 | 139070062 | 213623685 | [ 600 [03 [ 01 [ 02 [ 38 ihale ilan Yayn Geliri |
"630 (02| | 1" |sosyal Giveniik Kurumiarina Deviet ri{ 452030922 | 5.407.982,70 | 8:891.74603 | [ 500 ['03 ['01 I'02 ['s1 |Gevre ve Esenlik Hizmetierine liskin
y630 02|01 Memurlar 344388542 4.022581,08| 6.677.531,52 '600 03 [ 01 [ 02 [ 58 [Su Hizmetlerine Iliskin Gelirler
P30 [02[01[06| |[Sosyal Givenlik Kurumuna | 344388542 402258108 667753152 | [ 600 [03 [01 [[02 [59 |Ulastirma Hizmetlerine iliskin Gelirl
................................................. e

| 4

[ 4

y 5.470’55 ------------
s (o3| | 164.487.264,59 | 188.695.292,57 | 269.179.589,91 | [ 600
"630 (03 or| | "|Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Al " 75600| " 23600| " 00| [ 1600 04
"630 (03 {01 (09| "|Diger Mal ve Malzeme Almian | 75600] " 23600| 000 [ 600,
:.5.3.9. 03[01[09[01|Diges rMalve Malzeme Alimlan | 75600|  23600|  000|] 600 |
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Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Al
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Diger Yasal Giderler
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Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organ

esis Bakim ve Onarimi Gi
1m ve Onarimi Giderl




Diger Sosyal Amacli Transferler

303.425,41
238.268,55
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[ 05

Para Cezalari

53.473,21

23.768,48

idari Para Cezalan

Vergi Cezalari

Dlger Cesitli Ge ir

Diger Ce;nth Gellrler

13.223.452,39

0,00

19.961,81

1139241181

3.951806,17 |

19.494, 25: :

529.630,10

1.698.074,74

3.617.090,57 |

41.121,15

42824954

"'3428.710,03 |

1.508.720,53

111249224

51 611,54

5161194

51.61194

2.232.832,90__
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fe30 [12[0s [03 | |Paracezalan 38,00 53.473,21 L B B B e B B P e (e
630 [[12 05 weetel | | (oo B -
[e20 ['12 ['os ['03 04 |VergiCezalans U U seo0| | snazzan | mmoeer | e e e
Ye30 [12 o5 (09 | |Digercesitiiceiiier | ooo| T ooo| T ai3sss|| o [ oo ot oosotosotouotomotmo ot ottt Ioiomuomiomuotnel NolstomoioN( iomiomionioniyl
y.§.3° 12 105 4138838 | [ e e g
"630 13 15.007.840,05 | | e e e
630 [13 [o1 11.459.629,43
Y630 [13 o1 3.951.806,17 2
&30 [13 [o1 1.698.074,74
630 [[13 o1 720.151,93
ls20 ['13 [o1
Mezo0 [13 [o1 3262, -
y.??.o 13 [ 02 | 183104058  183039830| 3eizososy| | L L B
les0 (13102 fo1 | 1.831.040,58 381708057 f | e e
630 [[13 o3 avipyis| |
V630 [1a 098613658 | | |
530 4fo1] rtasi 7 | 4.208.273,18 | | 5
V630 [[14 [0z 428.949,54
l's20 ['14 [0z 53
Veso 14 fos E
630 [14 [[05 4.354.193,07
14 [o6 ) 3.428.710,03
14 o7 1112.492,24
1108 388.14825( | ..
14103 1593200 [ L.
630 [14 [[10 519.877,61| 1449916 3gass1684| | |
Jeso Tiafia 23391706 38003670 |
Ve [1a [12 "4571.441,09 i 2| [T
V3o 4T3 2.906.408,99 sag210093| ||
14114 1sz0ess50| | [T
14 15 oo0| | T
14 16 1.085.616,12
30 (14 [17 187.915,00
630 [14 [[99 1.259.608,89
t 630 |20 6.963.121,60 |
630 [20 01
Y30 [0 o1 301.371,63
e30 20 fo1 a7480,39 | |
630 [20 [[o1 23sestos| | e
Ve [0 102 TN v e e e e e B e el
Ves (2010 T I ) A O s ARSI O, RO
P'630 [[20 [02 = Ee] I O I O O e N -
P30 (2010 B I S A A
veso s | LN oikerGiderier T 391 691,04 | Bias81 44 | asesange) | ) DN N oottt lolosoloto oot ool | ol
Ye30 Vs Vas 391
GIDERLER TOPLAMI 299,259.626,24 | 363.862.726,70 | 584.000.738,79 GELIRLER TOPLAMI 227.344.885,01 | 339.911.356,29 | 539.099.582,24
FAALIYET SONUCU [+/-) 71,914,741,23 | -23.951,370.41 | -44,901,156.55 |

r
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, I¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Adi ve Soyadt:
Unvani
Imza
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MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISI BEYANI

Mali Hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini, temin etmek
tizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2022 Yili Faaliyet Raporunun "III/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugu teyit ederim.

Adi ve Soyadr:

Unvani

Imza
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