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KURT. Strateji ve Geligtirme Miidiir Vekili Suphiye Sebnem KARTALTEPE ve sekretarya

Sef Songiil ATLI

Kurulumuz, 5176 Sayili Kanunun 3.maddesi uyarinca, kamuda etik kiltiiriinii
yerlegtirme ile gorevli ve yetkilidir. Kamu Gorevlileri Etik Davranig lkeleri ile Bagvuru Usul
ve Esaslan Hakkinda Ydnetmeligin 25. maddesinde, “Kurul, etik kiiltiiriiniin yerlestirilmesi ve
geligtirilmesi konusunda tiirlii ¢alismay: yapar, yaptinir, arastirma, yayin, anket, kamuoyu
yoklamas, bilimsel toplantilar ve benzeri etkinlikler diizenler, kamu gorevlileri igin egitim
programlar hazirlar, koordine eder, yiiriitiir veya bu konularda bakanliklar, diger kamu kurum
ve kuruluglari, tiniversiteler, mahalli idareler ve konusunda uzman sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi yapabilir” hiikkmil yer almaktadir.

5176 Sayih Kanunun gerekgesinde belirtildigi tizere, kamu gorevlilerin hizmet verdigi
kisilere kargi sorumluluk bilinci igerisinde davranmasimi saglayan etik davranig ilkeleri, kamu
gbrevlilerinin hizmetten yararlananlara karsi hukuka uygun, adaletli ve objektif islem ve
eylemlere bulunmalar amaglamakta, hizmet sunumunda kalite ve standardi gozetmekte ve bazi
kamu hizmetlerinin yiiriitiilmesi stiresinde kargilagilan yakinma ve sikayetleri gidererek kamu
hizmetlerinin etkin, verimli ve diizenli sunulmasini saglamay1 hedeflemektedir.

KARAR

1-05.12.2023 tarih ve 2022/06 sayih Etik Komisyon Kararinda alinan karara istinaden, Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu tarafindan hazirlatilan 5 adet afigin Belediye Bagkan tarafindan
incelenip, basilacak afis hakkinda karar vermesi ve verilen karar dogrultusunda afiglerin WEB
sayfasindan ilan edilmesi ve her hizmet binasina, koridoruna asilmasi igleminin Etik Kurulu

tarafindan denetlenmesi ve iglemin sonu¢lanmasi,

2- Midiirlik igi gérevlendirmelerin Memur, Sozlesmeli Memur ve Kadrolu iscllerm
Belediyemiz Insan Kaynaklar ve Eitim Miidiirliigiine ve sirket personellenmn i

insan Kaynaklarina yaz: ile génderilmesi, % !




3- Sirket personellerinin Mudiirlik arasi géreviendirmeleri gérevlendirilen ilgili Midiirlige ve
Bilgi Islem Miidiirligiine yaz ile bildirilmesi,

4-Etik Kurulu Karanina ve Belediye Bagkaninin onayina istinaden, Personellerin giinlitk di§
gorevlendirilmeleri ile ilgili gorevlendirme formunun Miidirliikler tarafindan doldurularak
Memur, Sézlesmeli Memur ve Kadrolu Isgiler igin Belediyemiz Insan Kaynaklan ve Egitim
Miidiirltigtine ve sirket personelleri igin ise CIBEL Insan Kaynaklarina yaz ile gonderilerek

bilgi verilmesi,

5- Belediyemizde gorev yapan, Belediye Baskanina, Bagkan Yardimcilarina ve Miidiirlere
18.01.2023 tarihinde Etik Kurallar ile ilgili egitim verilmisti. Meclis Uyelerine ve
Belediyemizde gérev yapan tim Memur, Sozlesmeli Memur ve Kadrolu lscilere de Etik
Kurallar ile ilgili egitim planlanmis ancak Ulkemizin yagamis oldugu deprem felaketi nedeniyle
egitimlere ara verilmigtir. Etik Kurulu olarak ve Belediye Bagkaninin Onay: ile Etik Kurulu
Egitimlerine devam edilmesi kararina istinaden, Meclis Uyelerine ve diger Memur, Sozlesmeli
Memur ve Kadrolu Is¢ilere Etik Kurallar ile ilgili May:s aymnin ilk haftasindan baglayarak

efitim plamnin yapilmasi,

6- Midiirlilklere gelen evraklarin &nemine goére dogru midiirlige ve zamaninda
gonderilmesinin saglanmasi, evraklarin midiirliigii ilgilendirmedigi durumlarda yazinin iade

edilmesi,

7- CRM’den ve CIMER’den gelen Memur, Sézlesmeli Memur ve Kadrolu Isgiler ile ilgili
sikayetlerin Belediyemiz Insan Kaynaklan ve Egitim Midiirliigiine Slrket personelleri ile ilgili
sikayetlerin ise CIBEL insan Kaynaklarina génderilmesi,

8-Bilgi Islem Midurligince TSE logosunun hazirlanmasi, Belediyemizin yapmis oldugu
kurum i¢i ve kurum dig1 yazismalarda TSE logosunun kullanilmasinin saglanmasi,

06.04.2023 tarih saat 15:00'de Komisyon Bagkammin caligma odasinda yapilan
toplantida Belediyemiz Etik Komisyonunca oybirligi karar verilmistir.

Kararlar toplam 2 sayfa ve 4 maddeden ibaret olup Komisyonumuzca imza altina alinmigtir,
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